
Důvodová zpráva

Pravidla pro odměňování členů zastupitelstva a členů výborů, komisí a zvláštních orgánů jsou zakotvena v ustanoveních zákona č. 129/2000 Sb., o krajích (krajské zřízení), ve znění pozdějších předpisů. 

I. Odměňování neuvolněných členů Zastupitelstva Olomouckého kraje 
a náhrada výdělku ušlého v souvislosti s výkonem funkce
Odměňování neuvolněných členů Zastupitelstva Olomouckého kraje
Dle ustanovení § 47 zákona č. 129/2000 Sb., o krajích (krajské zřízení), ve znění pozdějších předpisů, může kraj poskytnout neuvolněnému členu zastupitelstva odměnu, a to ode dne, který zastupitelstvo stanoví, nejdříve však ode dne přijetí usnesení zastupitelstva, kterým odměnu stanovilo. Navrhuje se poskytování odměn od 1. 11. 2024.
Maximální výše odměny pro neuvolněného člena zastupitelstva se vypočte jako součin základny pro výpočet odměny a koeficientu stanoveného v příloze k zákonu o krajích podle zastávané funkce a podle velikostní kategorie kraje. Výši základny vyhlašuje Ministerstvo vnitra sdělením ve Sbírce zákonů a mezinárodních smluv pro každý kalendářní rok. Pro rok 2024 je stanovena na 42 249,- Kč. Na základě toho jsou maximální odměny pro neuvolněné členy zastupitelstva stanoveny, jak je uvedeno v tabulce:
	Funkce neuvolněného člena zastupitelstva
	

	
	max. výše odměny
do 31. 12. 2024

(Kč/měsíc)

	
	

	jinak nezařazený
	7 943 Kč

	člen Rady Olomouckého kraje
	19 013 Kč

	náměstek hejtmana
	85 639 Kč

	předseda výboru zastupitelstva, komise rady, zvláštního orgánu
	11 112 Kč

	člen výboru zastupitelstva, komise rady, zvl. orgánu
	9 507 Kč


V případě pozdějšího vzniku funkce neuvolněného člena Zastupitelstva Olomouckého kraje je dnem rozhodným pro vyplácení odměny den následující po dni složení slibu zastupitele. V případě pozdějšího vzniku funkce neuvolněného člena Rady Olomouckého kraje je dnem rozhodným pro vyplácení odměny den následující po zvolení do funkce neuvolněného člena Rady Olomouckého kraje.

Náhrada výdělku ušlého v souvislosti s výkonem funkce 

Dle ustanovení § 46 odst. 3 zákona č. 129/2000 Sb., o krajích (krajské zřízení), ve znění pozdějších předpisů, poskytuje kraj neuvolněnému členovi zastupitelstva, který je podnikající fyzickou osobou nebo osobou provozující jinou samostatnou výdělečnou činnost, náhradu výdělku ušlého v souvislosti s výkonem funkce paušální částkou. Paušální částku za hodinu, jakož i nejvyšší částku za kalendářní měsíc stanoví zastupitelstvo. 

Předchozí Zastupitelstvo Olomouckého kraje stanovilo paušální částku za hodinu, jakož i nejvyšší částku za kalendářní měsíc takto:

	Paušální částka
	150 Kč/hod

	Nejvyšší částka za kalendářní měsíc
	2 400 Kč


II. Odměňování členů Zastupitelstva Olomouckého kraje, kteří jsou zároveň členy výborů, komisí a zvláštních orgánů
Maximální výši odměny členů Zastupitelstva Olomouckého kraje, kteří jsou zároveň členy výborů, komisí a zvláštních orgánů stanoví rovněž výše uvedená pravidla. Odměny za uvedené funkce jsou stanoveny v maximálně možné výši tak, jak jsou uvedeny v tabulce:
	Funkce
	 
max. výše odměny 
do 31. 12. 2024

(Kč/měsíc)

	Předseda komise, výboru nebo zvláštního orgánu
	11 112 Kč

	Člen zvláštního orgánu, komise, výboru
	9 507 Kč


Navrhuje se poskytování odměn od 1. 11. 2024.
V případě souběhu výkonu více funkcí může být dle Nařízení vlády neuvolněnému členovi zastupitelstva poskytnuta odměna až do výše souhrnu odměn za tři různé funkce. Do souhrnu se započítává pouze odměna za výkon funkce člena rady, předsedy nebo člena výboru zastupitelstva, předsedy nebo člena komise rady anebo předsedy nebo člena zvláštního orgánu. Do souhrnu není nikdy možno započítat odměnu za funkci neuvolněného člena zastupitelstva. Pokud zastupitelstvo nerozhodne o poskytnutí odměny podle věty první tohoto odstavce, náleží neuvolněnému členovi zastupitelstva odměna za funkci, za kterou mu náleží nejvyšší odměna schválená zastupitelstvem. Možné varianty:

Varianta A: Pokud zastupitelstvo nerozhodne o poskytnutí odměny podle varianty B nebo varianty C, náleží neuvolněnému členovi zastupitelstva odměna za funkci, za kterou mu náleží nejvyšší odměna schválená zastupitelstvem. V případě souběhu výkonu několika funkcí tak bude neuvolněnému členovi zastupitelstva poskytnuta odměna podle funkce, za kterou se poskytuje nejvyšší odměna.

Varianta B: V případě souběhu výkonu několika funkcí bude neuvolněnému členovi zastupitelstva poskytnuta odměna ve výši souhrnu odměn za dvě různé funkce s nejvyšší odměnou. Do souhrnu se započítává pouze odměna za výkon funkce člena rady, předsedy nebo člena výboru zastupitelstva, předsedy nebo člena komise rady anebo předsedy nebo člena zvláštního orgánu. Do souhrnu není nikdy možno započítat odměnu za funkci neuvolněného člena zastupitelstva.

Varianta C: V případě souběhu výkonu několika funkcí bude neuvolněnému členovi zastupitelstva poskytnuta odměna ve výši souhrnu odměn za tři různé funkce s nejvyšší odměnou. Do souhrnu se započítává pouze odměna za výkon funkce člena rady, předsedy nebo člena výboru zastupitelstva, předsedy nebo člena komise rady anebo předsedy nebo člena zvláštního orgánu. Do souhrnu není nikdy možno započítat odměnu za funkci neuvolněného člena zastupitelstva.

Příklady souběhů funkcí jsou uvedeny v Příloze č. 1 důvodové zprávy. Předchozí Zastupitelstvo Olomouckého kraje rozhodlo o poskytnutí odměn neuvolněným zastupitelům tak, jak je uvedeno ve variantě B. V případě pozdějšího vzniku souběhu funkcí, pro něž je stanovena souhrnná odměna, je dnem rozhodným pro vyplácení odměny den následující po vzniku souběhu funkcí.
III. Poskytnutí příspěvku z FSP a z rozpočtu kraje členům Zastupitelstva Olomouckého kraje
Uvolněným členům 
Zastupitelstva Olomouckého kraje je podle Kolektivní smlouvy pro rok 2024 a 2025 ode dne zvolení do funkce zřízen osobní účet za stejných podmínek a ve stejné výši jako zaměstnancům zařazeným do Krajského úřadu Olomouckého kraje. Pro celý rok 2024 činí osobní účet 10 000,- Kč. Výše účtu se krátí poměrně dle počtu odpracovaných kalendářních měsíců do konce kalendářního roku, za odpracovaný kalendářní měsíc je považován celý odpracovaný kalendářní měsíc od zvolení do funkce.
Benefity a stravné, které je možno poskytnout členům zastupitelstva Olomouckého kraje:

	podle § 55 zákona 
o krajích lze poskytnout
	komu lze poskytnout
	navrhuje se poskytnout s účinností od 1. 11. 2024

	příspěvek na podporu vzdělávání v souvislosti s výkonem funkce člena zastupitelstva
	 uvolněným i neuvolněným
	uvolněným
(cizí jazyk a konference)

	
	
	

	příspěvek na stravování
	pouze uvolněným
	uvolněným za stejných podmínek jako zaměstnancům KÚOK

	
	
	

	
	
	

	příspěvek na penzijní připojištění se státním příspěvkem, doplňkové penzijní spoření nebo životní pojištění
	pouze uvolněným
	uvolněným maximálně do výše osobního účtu

	
	
	

	
	
	

	odměna při významném životním výročí
	uvolněným i neuvolněným
	uvolněným 
při příležitosti životního výročí 50 a 60 let za stejných podmínek jako zaměstnancům KÚOK

	
	
	

	příspěvek na pojištění rizik spojených s výkonem funkce člena zastupitelstva
	 uvolněným i neuvolněným
	neposkytuje se příspěvek, od 1. 1. 2018 podepsána nová pojistná smlouva, v níž jsou všichni zastupitelé pojištěni na rizika spojená s výkonem funkce člena zastupitelstva

	
	
	

	
	
	

	příspěvek na podporu zdravotních, kulturních a sportovních aktivit
	pouze uvolněným
	uvolněným maximálně do výše osobního účtu

	
	
	

	
	
	

	příspěvek na rekreaci
	pouze uvolněným
	uvolněným maximálně do výše osobního účtu

	
	
	

	
	
	


Předchozí Zastupitelstvo Olomouckého kraje rozhodlo o poskytnutí odměn neuvolněným zastupitelům tak, jak je uvedeno v tabulce ve sloupci „navrhuje se poskytnout“.
IV. Poskytování cestovních náhrad členům Zastupitelstva Olomouckého kraje
Na základě ust. § 56 zákona č. 129/2000 Sb., o krajích (krajské zřízení), ve znění pozdějších předpisů, náleží členovi zastupitelstva v souvislosti s výkonem jeho funkce cestovní náhrady ve výši a za podmínek stanovených právními předpisy platnými pro zaměstnance v pracovním poměru a dle ustanovení § 35 odst. 2 písm. t) zastupitelstvo stanovuje pravidla pro poskytování cestovních náhrad členům zastupitelstva.

Navrhuje se poskytování cestovních náhrad členům Zastupitelstva Olomouckého kraje tak, jak je komplexně upraveno v Pravidlech pro vysílání na pracovní cesty 
a poskytování cestovních náhrad členů Zastupitelstva Olomouckého kraje, které jsou přílohou č. 1 usnesení,a to s účinností od 1. 11. 2024.

Předchozí Zastupitelstvo Olomouckého kraje rozhodlo o poskytování cestovních náhrad členům Zastupitelstva Olomouckého kraje tak, jak je uvedeno v Pravidlech pro vysílání na pracovní cesty a poskytování cestovních náhrad členů Zastupitelstva Olomouckého kraje, které jsou přílohou č. 1 usnesení.
V. Odměňování členů orgánů kraje, kteří nejsou členy Zastupitelstva Olomouckého kraje
Navrhuje se s účinností od 1. 11. 2024 vyplácení měsíčního paušálu za výkon funkce člena orgánu kraje a dále příplatku za účast na zasedání (měsíční frekvence vyplácení umožňuje vstup do režimu paušální daně. Vyplacená částka za kalendářní měsíc zároveň musí být nižší než 4 000 Kč, což je hranice rozhodného příjmu pro účast na nemocenském a důchodovém pojištění – tzv. zaměstnání malého rozsahu). Odměna tak bude složena z měsíčního paušálu a příplatku za účast na zasedání. Měsíční paušál bude vyplácen za každý kalendářní měsíc trvající funkce, příplatek bude vyplácen za kalendářní měsíc, v němž se konalo zasedání. Podmínkou vyplacení příplatku je účast na zasedání. Rovněž jsou navrženy limity pro vyplácení odměn za funkci v jednom výboru, komisi, zvláštním orgánu, a to 20 000 Kč/kalendářní rok pro člena výboru, komise, zvláštních orgánů a 30 000 Kč/kalendářní rok pro předsedu komise, výboru a zvláštních orgánů. Rovněž je navrženo pravidlo, že při souběhu funkcí ve více komisích, výborech a zvláštních orgánech se odměny sčítají (v těchto případech však již nepůjde o zaměstnání malého rozsahu).
Paušál:

	předseda komise, výboru a zvláštních orgánů
	1 500 Kč/kalendářní měsíc

	člen výboru, komise, zvláštních orgánů
	1 000 Kč/kalendářní měsíc


Příplatek za účast na zasedání: 

	předseda komise, výboru a zvláštních orgánů
	2 400 Kč/účast

	člen výboru, komise, zvláštních orgánů
	1 600 Kč/účast


Limitu pro vyplácení odměn (člen 20 000 Kč, předseda 30 000 Kč/kalendářní rok) by bylo dosaženo při 5 zasedáních za kalendářní rok zasedáních za kalendářní rok (člen 12 000 + 5*1 600 = 20 000Kč a předseda 18 000 + 5*2400 = 30 000Kč).

Podklady o účasti na zasedání předloží tajemník orgánu vždy nejpozději první pracovní den kalendářního měsíce následujícího po měsíci, v němž se zasedání orgánu konalo, na personální útvar KÚOK.
Podmínkou pro dodržení limitu vyplacených 4 000 Kč/kalendářní měsíc (zaměstnání malého rozsahu) je u obou navržených variant skutečnost, že orgán nezasedne více než jednou za kalendářní měsíc.
V případě pozdějšího vzniku funkce předsedy či člena výboru, komise nebo zvláštního orgánu je dnem rozhodným pro vyplácení odměny den následující po zvolení do funkce.
V případě, že funkce předsedy či člena výboru nebo komise nebo zvláštního orgánu netrvá celý kalendářní měsíc, bude měsíční paušál vyplacen v poměrné výši. 
Za tento měsíc náleží paušál ve výši násobku jedné třicetiny paušálu a počtu kalendářních dnů, ve kterých bude funkce vykonávána.

Členům výborů, komisí a zvláštních orgánů, kteří nejsou členy zastupitelstva, se proplácí cestovní náklady dle skutečnosti.

Přílohy usnesení:

Příloha č. 1 – Pravidla pro vysílání na pracovní cesty a poskytování cestovních náhrad členů ZOK
Přílohy důvodové zprávy:

Příloha č. 1 – Příklady souběhů funkcí
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12. – Odměňování členů Zastupitelstva Olomouckého kraje a členů výborů, komisí a zvláštních orgánů a poskytování cestovních náhrad členům Zastupitelstva Olomouckého kraje

