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Projekt sloučení 
Střední odborné školy a Středního odborného učiliště, Šumperk, Gen. Krátkého 30 

a Střední školy železniční a stavební, Šumperk, Bulharská 8 
Slučované objekty:
A. Střední odborná škola a Střední odborné učiliště, Šumperk, 
Gen. Krátkého 30
B. Střední škola železniční a stavební, Šumperk, Bulharská 8
I. Charakteristika slučovaných subjektů:

A:

Název:

Střední odborná škola a Střední odborné učiliště, Šumperk, 
Gen. Krátkého 30

Adresa: 
Gen. Krátkého 30, 787 01 Šumperk
IČO: 

00851167
Ředitelka: 
Mgr. Irena Jonová
Nemovitý majetek předaný škole k hospodaření:

Stavby:

75 732 993,00 Kč
Pozemky:

1 074 096,00 Kč
Kapacita školy:

1 260 žáků 
Obory vyučované ve školním roce 2013/2014:
Obory poskytující střední vzdělání s výučním listem:

23-51-H/01
Strojní mechanik

23-56-H/01
Obráběč kovů

33-56-H/01
Truhlář

66-51-H/01
Prodavač

69-51-H/01
Kadeřník
Obory poskytující střední vzdělání s maturitní zkouškou:

33-42-M/01
Nábytkářská a dřevařská výroba
66-41-L/01
Obchodník

64-41-L/51
Podnikání

Počet žáků k 31. 3. 2014:

612
Počet pedagogických a nepedagogických pracovníků v roce 2014 - skutečnost
	Počet zam. celkem ze všech zdrojů
	Zaměstnanci ze st. rozpočtu

	Zaměstnanci celkem
	Z toho ped. prac.
	Neped. prac.
	Pedag. prac.
	Neped. prac.

	Přep. počty
	Fyz. osoby
	Přep. počty
	Přep. počty
	Přep. počty
	Přep. počty

	82,526
	86,455
	62,353
	20,173
	62,026
	19,959


Rozpočet v roce 2014:

	Neinvestiční dotace z MŠMT
	
	       Částka v Kč

	Přímé náklady (bez úč. dotací)
	NIV celkem
	32 982 700

	 
	z toho: platy 
	24 018 000 

	 
	            OON 
	55 000

	
	            odvody
	8 426 000  

	 
	            ONIV

	483 700

	 Účelové dotace 
	
	

	 UZ 33049 Rozvojový program -podpora odborného vzdělávání
	     NIV celkem
	75 755

	 
	
	

	Celkem:
	
	33 058 455

	
	
	

	Z rozpočtu OK v roce 2014:
	
	

	Příspěvek na provoz
	
	6 922 000

	Odpisy
	
	1 617 000

	Účelové dotace
	
	

	Opravy 
	
	

	
	
	

	Celkem:
	
	8 539 000


B:
Název:

Střední škola železniční a stavební, Šumperk, Bulharská 8
Adresa: 
Bulharská 8, 787 43 Šumperk

IČO: 

14451107
Ředitel: 
Mgr. Luboš Mátych

Nemovitý majetek předaný škole k hospodaření:

Stavby:

78 200 949,26 Kč
Pozemky:
4 011 360,39 Kč
Kapacita školy:

650 žáků 

Obory vyučované ve školním roce 2013/2014:

Obory poskytující střední vzdělání s výučním listem:

23-68-H/01
Mechanik opravář motorových vozidel
26-51-H/02
Elektrikář - silnoproud
36-52-H/01
Instalatér
36-64-H/01
Tesař
36-67-H/01
Zedník
Obory poskytující střední vzdělání s maturitní zkouškou:

23-41-M/01
Strojírenství
23-43-L/001
Mechanik strojů a zařízení

36-47-M/01
Stavebnictví
Počet žáků k 31. 3. 2014:

289
Počet pedagogických a nepedagogických pracovníků v roce 2014 – skutečnost 
	Počet zam. celkem ze všech zdrojů
	Zaměstnanci ze st. rozpočtu

	Zaměstnanci celkem
	Z toho ped. prac.
	Neped. prac.
	Pedag. prac.
	Neped. prac.

	Přep. počty
	Fyz. osoby
	Přep. počty
	Přep. počty
	Přep. počty
	Přep. počty

	54,029
	56
	37,668
	16,361
	37,668
	15,338


Rozpočet v roce 2014:

	Neinvestiční dotace z MŠMT
	
	       Částka v Kč

	Přímé náklady (bez úč. dotací)
	NIV celkem
	17 835 800

	 
	z toho: platy 
	12 829 000

	 
	            OON 
	252 000

	
	            odvody
	4 513 000  

	 
	            ONIV

	241 800

	 Účelové dotace 
	
	

	 UZ 33049 Rozvojový program - podpora odborného vzdělávání
	     NIV celkem
	674 705

	
	
	

	Celkem:
	
	18 510 505

	
	
	

	Z rozpočtu OK v roce 2014:
	
	

	Příspěvek na provoz
	
	4 343 000

	Odpisy
	
	1 343 000

	Účelové dotace
	
	

	Opravy 
	
	

	
	
	

	Celkem:
	
	5 686 000


II.
Časový harmonogram:

Sloučení subjektů navrhujeme ke dni 31. 8. 2014 s účinností od 1. 9. 2014.
Nástupnickou organizací se stane:
Střední odborná škola a Střední odborné učiliště, Šumperk, Gen. Krátkého 30

Navrhovaný název sloučeného subjektu: 
Střední škola železniční, technická a služeb, Šumperk

III.
Cíle projektu sloučení
1. Vznikne ekonomicky silný a efektivní subjekt, který bude pro Šumpersko zabezpečovat střední vzdělání s maturitní zkouškou a střední vzdělání s výučním listem  v oborech strojírenských, stavebních, dřevařských a v oborech obchodu a služeb. Obory jedinečné z hlediska železniční dopravy budou nejen zachovány, ale díky ekonomicky silnému subjektu mohou budovat pevnější zázemí pro výchovu a vzdělávání mladých odborníků. Nově vzniklá škola bude konkurenceschopná jiným středním školám v regionu – jednotné vedení, jednotné působení na veřejnost, rodiče, žáky, média. Silný jedinečný subjekt bude schopný získávat finanční i odbornou podporu ze strany regionálních firem, bude mít snazší cestu k získání podpory ze strany EU. Jeho exkluzivita umožní rychlejší navazování kontaktů především s obdobně zaměřenými školami v zahraničí, což umožní navázání kvalitní spolupráce se sousedními zeměmi a povede  k rozšíření vzdělání žáků, k lepším pracovním příležitostem absolventů a k vyšší vzdělanosti a emancipaci pedagogů.
2. Subjekt může nabídnout netříštěné služby v rámci celoživotního vzdělávání. Jedině pracoviště moderní s početným technickým vybavením, komplexně vzdělanými pedagogy může uspokojit nároky pro vzdělávání rekvalifikantů z úřadů práce, nároky regionálních zaměstnavatelů i jednotlivých zájemců.
3. Počet žáků obou škol, přes nejrůznější podpůrná opatření Olomouckého kraje a MŠMT se neustále snižuje. Šumperský region se potýká se značným odlivem obyvatel a nepředpokládá se obdobná naplněnost tříd, oborů, jak tomu bylo v minulosti. Nově zřízená právnická osoba bude schopna zajistit jednoduchou úpravou školního vzdělávacího programu (ŠVP), aby došlo ke vzájemné prostupnosti oborů tesař – truhlář, klempíř – strojní mechanik, což podpoří možnosti realizovat obory, které patří mezi podporované Rozvojovým programem na podporu odborného vzdělávání a jsou také podporované Olomouckým krajem formou stipendií. Obory patří mezi velmi potřebné, žádané zaměstnavateli, ale s nižším zájmem ze strany rodičů a žáků.
4. Oba subjekty (SOŠ a SOU, SŠŽS) spolupracují s firmami s nadregionální působností i  s menšími výrobci. Vytvořením nové právnické osoby dojde ke koncentraci finančních prostředků, vzdělaných pedagogů, odborníků z praxe a bude schopna reagovat i na zvýšenou potřebu nových odborníků v železniční dopravě, v dřevozpracujícím průmyslu i v kovo oborech. Svou jednoznačnou a jedinečnou působností bude schopna respektovat potřeby trhu práce v širokém regionu.
5. Vytvořením jedné školy dojde k úspoře finančních prostředků. 
Předpokládaná úspora v oblasti nákladů na provoz činí 360 000 Kč/ rok (uvolnění učeben v budově na Hanácké ul. v Šumperku, ukončení nájmu v prostorách Agritecu).
Praktická výuka bude soustředěna do budovy na Gen. Krátkého 30, budova na Čičákově ulici v Šumperku bude navržena k prodeji.  
Výuka tesařů, truhlářů a nábytkářská a dřevařská výroba bude probíhat v nových, moderních dílnách a učebnách v Rapotíně. Práce žáků všech oborů bude soustředěna v kvalitně vybavených a pro školskou praxi a bezpečnost vhodnějších prostorách. 
Navrhujeme zajistit stravování pro žáky v jídelně Vyšší odborné školy a Střední průmyslové školy, Gen. Krátkého 1, Šumperk, která má dostatečnou kapacitu, aby rozvozem stravy uspokojila všechny stávající strávníky v dotčených školách. Díky tomuto kroku dojde k efektivnímu využití majetku ve vlastnictví Olomouckého kraje.
Výrazná úspora bude v oblasti personálních nákladů (plat ředitele, THP pracovníci).   

IV.
Další postup: 

a. Slučované organizace uzavřou smlouvu o převodu správy majetku ve vlastnictví kraje.

b. Slučovaná organizace ukončí, případně zabezpečí převod  smluvních vztahů v oblasti dodavatelsko-odběratelské.

c. Slučované organizace podepíší do jednoho měsíce od rozhodnutí delimitační protokol, aby převod práv a povinností v rozsahu delimitace byl proveden před nebo nejpozději ke dni účinnosti rozhodnutí o sloučení.

d. Slučované organizace vypracují nový organizační řád nástupnické organizace, podle kterého navrhnou zařazení pracovníků.

e. Slučované organizace zabezpečí u realizovaných projektů spolufinancovaných z prostředků EU u jejich poskytovatele převod smluvních vztahů.

V.
Delimitační protokol bude obsahovat:

1. Základní údaje.

a. Předávající organizace:

Střední škola železniční a stavební, Šumperk, Bulharská 8
b.
Přejímající organizace:

Střední odborná škola a Střední odborné učiliště, Šumperk, 
Gen. Krátkého 30
2. Důvod převodu.

3. Předmět převodu.

4. Oblast pracovně právní – návrh:

a.
Ředitel předávající organizace se ke dni 30. 6. 2014 vzdal pracovního místa ředitele školy.
b.
Pracovněprávní a právní vztahy zaměstnanců přejdou nástupnický subjekt dle nového organizačního řádu. 
5. 
Oblast majetková

a.
Veškerý majetek bude převeden do správy nástupnické organizace.

b.
Způsob naložení s nadbytečným majetkem ve vlastnictví kraje svěřený k hospodaření slučovaným PO bude řešen ředitelkou školy v souvislosti s koncepcí a možnostmi využití budov a materiálového vybavení v souvislosti s celkovým počtem žáků. V souladu se Zřizovací listinou a Zásadami řízení příspěvkových organizací zřizovaných Olomouckým krajem.

6. Oblast účetnictví, výkaznictví a statistiky


Nezbytnost zajištění postupů dle zákona č.563/1991 Sb., o účetnictví, v platném znění, v souladu s vyhláškou č.383/2009 Sb., technická vyhláška o účetních záznamech, a v souladu s pokyny zřizovatele zajistí statutární orgán nástupnické organizace.

7.
Oblast finanční – finanční delimitace

Bude prováděna na základě mimořádné účetní závěrky zpracované ke dni delimitace delimitované organizace.

8. Oblast investiční 

a.
Pasportizace převáděného majetku.

b. Předání dodavatelských, nájemních a jiných smluv, revizních zpráv atd.

9. Oblast pedagogická

Předání pedagogické dokumentace.

 10.
Fyzické zajištění organizačních změn

Bude řešeno dle nové organizační struktury a v závislosti na počtu žáků.  

11. Přílohy delimitačního protokolu

Přílohu protokolu tvoří veškeré účetní výkazy, finanční výkazy, statistické výkazy a další ekonomické a finanční materiály související s ukončením činnosti organizace.
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