


Prace s generacemi
v ZLKL? ==

* rodinna strojirenska firma

e aktualné 360 zaméstnancu

* ruzné zivotni faze = ruzné
potreby




Mlada generace ZLKL
Co déelame

* |nvestice - budouci
kolegove

» kazdy usek = brigadnik
* realné projekty
« flexibilita

Co se nam osveédcilo

« student pozna firmu a
naopak



Stredni generace
Co resi

e praci, rodina, deti,
zazemi

* navraty po rodiCovske
dovolene

Reseni?
* rodinné byty/domy

 firemni Skolka

ZLKL

MedovaSkolka

&




Firemni Skolka
funguje od roku 2010

prvky Waldorfské
pedagogiky

déti od 2 let véku

upravena pracovni doba

dny v tydnu dle domluvy

podpora behem
prechodného obdobi




Zahranicni
zamestnanci

« Skolku vyuzivaji i
zahranicCni rodiny

 rychlejsi zaClenéni deti |
rodicu

 l|epsi adaptace na nove
prostredi

* firma pomaha i mimo praci ¥




Agentura prace A4

e nabor zahranicnich H
zameéstnancu L
« kmenovi zameéstnanci

e pomoc pri adaptaci

- duraz na dlouhodobe
fungovani

* napric generacemi




Star3i generace

* vybérove rizeni bez
bariery

* od zalozeni firmy

» spoluprace | nadale,
houzevnatost

* dlouhodobé
neschopnosti
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