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Vybrana statistika k 1. 7. 2026

idzol.

Implementace dlouhodobého
zaméru v Olomouckém kraji

2 081 hodin podpory

5 976 podporenych pedagogickych a nepedagogickych pracovnikut
17 315 podporenych zaku

101 metodickych listU

1 program , Provazejici uéitel” (certifikace MSMT)
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Od informovanosti k realnému dopadu

Srovnani 1. pribéiné evaluacni zpravy (29. 9. 2025) a 2. prubéiné evaluacni zpravy (30. 9.
2026) naznacuje trend posunu projektu od uvodniho nastavovani procesu, k zachyceni
prvnich redlnych dopadu realizovanych aktivit.

Zjisténé vysledky pomérné vérné odrdazi ¢tyri urovné zmény*
podle tzv. Kirkpatrickova modelu (systému hodnoceni vzdélavani):
» bezprostredni reakce (zdjem, motivace)

»zména znalosti (informovanost)

»zména chovani (kompetence)
» projekce zmény v chovani (praxe)

* Ctyri oblasti, ve kterych by mélo dojit ke zméné vlivem aktivit projektu.
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Metodologie sbéru dat

Dotaznikova Setreni
Respondenti - vzorek cca 2 500 prijemcu podpory.
Fokusni skupiny

Realizovano bylo celkem 13 fokusnich skupin (12 dilCich a 1 fokusni
skupina, jako povinna aktivita KA2.8). Celkem 74 ucastnikd.

Strukturované rozhovory

Realizovano bylo celkem 24 strukturovanych rozhovoru. V primeéru
2 respondenti v ramci jedné KA. Respondenti pochazeli rovhomeérneé ze
vsech casti Olomouckého kraje.
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Metodologie sbéru dat

Prima pozorovani
Realizovano celkem 12, po jedné v ramci kazdé z 12 KA.
Externi analyzy

Kvalitativni analyza volnocasovych aktivit v ramci RC APA(krouzky plavani,
lezeni a vSestranné pripravy) na vzorku 35 respondentu (20 zakonnych
zastupcu, 15 lektoru).

Analyza vysledkU vzdélavani (Ctenarska a matematicka gramotnost) mezi
113 zaky z 9 strednich odbornych skol v ramci standardizovaného ovérovani
u 43 metodickych listU.
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Evaluace - dilCi zjisteni

ZVYSENT INFORMOVANOSTI ZVYSENI KOMPETENCi PEDAGOGU

Mano [ Caste¢néano mspisene Mne Mano [ ¢asteCnéano Mspisene Mne
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Evaluace - dilCi zjisteni

APLIKACE V PRAXI REAKCE ZAKU

M ano CasteCné ano mspiSene MWne m Kladné Spise kladné  m SpisSe negativni M Negativni
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Evaluace - dilCi zjisteni

e 1. PEZ (2025) reflektovala pocatecni fazi projektu, kde dominovalo povédomi
o projektu dosahujl'ci 80 %, informovanost a motivace k daI§|' ucasti. ZvVéem’

eVV/

e 2. PEZ (2026) prokazuje posun k vysSim urovnim dopadu: 75 % ucastniku
uvadi ndrdst odbornych kompetenci a 86 % respondentu potvrzuje redlny
prenos ziskanych dovednosti do vyuky (z toho 25 % uvadi ,rozhodné ano®).

Reakce zakU na nové zavedené aktivity jsou vétSinou pozitivni.
Z 33% cisté kladné a 65% spise kladné.



s

Evaluace - dilCi zjisteni

VNIMANI MIRY PRINOSU KONKRETNICH AKTIVIT VNIMANI MiRY PRINOSU KONKRETNICH AKTIVIT
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Evaluace - dilCi zjisteni

* 1. PEZ jako nejprinosnéjsi byly vnimany klasické workshopy, seminare
a projektové dny

* 2. PEZ do popredi se noveé dostava sdileni zkusenosti, odborné staze
pedagogu ve firmach a exkurze.

* Prioritni témata: Ve 2.PEZ rezonuji témata jako rozvoj kritického
mysleni, zlepseni skolniho prostredi a tridniho klimatu, prevence
rizikového chovani a financni gramotnost.
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SWOT analyza prubéhu projektu

Silné stranky
* témata potrebna pro zvyseni kvality vzdélavani v Olomouckém kraji

* fungujici systém krajskych center metodickeé podpory v tématech navazujici
na predchozi implementacni projekty

* flexibilni rozsireni spektra témat o aktualni trendy a potreby, které prinasi praxe
NOVE:

e postupné se prokazujici rozvoj kompetenci a systémova spoluprace pedagogt

* projekt inicioval zdsadni systémovy posun v metodice a diagnostice (,,Skolni zralost“)

* program ,Provazejici ucitel” ziskal legislativni ukotveni s narokovou odmenou pro
mentora, coz zajistuje systémovou udrzitelnost

e uspesné kroky k propojeni teorie s firemni praxi
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SWOT analyza prubéhu projektu

Slabé stranky

* omezeny financni ramec projektu potencialné omezujici realizaci drive oblibenych aktivit
NOVE:

* omezeny finanéni rdmec projektu pro zajisténi kvalitnich externich lektord

Moznosti

. prilszsobit konkrétni témata nejaktualnéjsim potrebam a dynamicky se rozvijejicim
oblastem

e provazat jednotlivé tematicky blizké klicové aktivity v ramci prarezovych témat
NOVE:

* minimalizovat vypadky primé vyuky kombinaci prezencnich workshopu a online moduld v
okrajovych hodinach

e zameérit informacni kampan primo na radové pedagogy
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SWOT analyza prubéhu projektu

Hrozby

* tematicky obdobné nastavenda nabidka vzdélavacich programu ostatnich projektu
a instituci

* mozné nenaplnéni predpokladaného poctu ucastnikl vzhledem k ¢asové vytiZzenosti
CS pedagogicti a nepedagogicti pracovnici

NOVE:
* do projektu se zapojuji primarné proaktivni Skoly, zatimco konzervativni zGstavaji mimo

systémovou podporu, coZz mize zpUsobit narUst rozdilnosti v kvalité mezi vzdélavacimi
institucemi v ramci kraje
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Shrnuti 2. PEZ

 Méreni dopadu v ramci 2. PEZ naznacuje pozitivni posuny v odbornych
kompetencich pedagogu, rtst gramotnosti Zak{ i systémovy prinos
v oblasti poradenskych sluzeb nebo inkluze.

e Potvrzuje se posilovani systémoveé spoluprace mezi pedagogy. Do popredi
se dostava propojeni teoretické vyuky s primyslovou praxi.

 Vedle prvnich primych dopadl na pedagogy a Zaky generuje projekt IDZOK
trvalé systémové zmeény v organizaci vzdelavani. Prikladem dobré praxe je
program ,,Provazejici ucitel” zaméreny na mentoring a pripravu budoucich
pedagogu, ktery ziskal v pribéhu realizace projektu legislativni ukotveni.



Dekuji vam za pozornost.

Mgr. Tomas Kocych
evaluator projektu
Implementace dlouhodobého zaméru v Olomouckém kraji

t.kocych@olkraj.cz
724 062 400
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