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UVODNI SLOVO REDITELKY

Vazeni klienti, kolegové a pratelé Socialnich sluzeb Libina, p. o.

rok 2025 se zapsal do historie nasi organizace jako obdobi stability, lidskosti a dalSiho zkvalithovani péce, kterou
poskytujeme tém nejzranitelngjSim — nasSim seniorum. Pfedkladana vyro¢ni zprava je nejen souhrnem cisel a faktu, ale
pfedevsim zrcadlem kazdodenniho Zivota v naSem domové pro seniory a domové se zvlastnim rezimem.

Nasim hlavnim poslanim zustava vytvaret kvalitni, bezpecné a dastojné prostiedi, které se co nejvice blizi skute€nému
domovu. V uplynulém roce jsme se soustiedili na rozvoj aktivizacnich programu a individualniho pfistupu k nasim klientim,
zejména v ramci sluzby domova se zvlastnim rezimem, kde péCe o osoby s kognitivnim onemocnénim vyZaduje nejen
vysokou profesionalitu, ale i obrovskou miru trpélivosti a empatie.

Dosazené uspéchy roku 2025 jsou vysledkem spolecné prace celého naseho tymu. Chtéla bych proto podékovat vsem
zaméstnancim, ktefi svou praci vykonavaji s profesionalitou, empatii a velkym osobnim nasazenim. Pravé jejich
kaZzdodenni prace je zakladem kvality poskytovanych sluzeb. Velké podékovani patfi také nasemu zfizovateli,
Olomouckému kraiji, za podporu a spolupraci a v neposledni fadé i rodinam nasich klient za davéru, kterou do nas vkladaiji.
Dékuji rovnéz partnerim a vSem organizacim, které nas v pribéhu roku podporovaly a pomahaly nam rozvijet nase sluzby.
Véfim, ze nasledujici stranky vam poskytnou jasny obraz o tom, Ze Socialni sluzby Libina, p. 0. jsou mistem, kde podzim

Zivota prozivame spolec¢né s uctou a usmévem.

Mgr. Vlasta Tomsova

feditelka Socialnich sluzeb Libina, p. o.



OBECNE INFORMACE

Socialni sluzby Libina jsou pfispévkovou organizaci, jejimz zfizovatelem je Olomoucky kraj. Organizace je zfizena za
ucelem poskytovani socialnich sluzeb dle zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach ve znéni pozdéjSich pfedpisu
a provadéci vyhlasky €. 505/2006 Sb., v plathém znéni.

Poskytujeme dvé registrované socialni sluzby v pobytové formé.

1. Domov pro seniory (§ 49)

V uplynulych letech jsme systematicky snizovali kapacitu sluzby domov pro seniory, abychom naopak mohli navysit
kapacitu sluzby domov se zvlastnim rezimem, ¢imz chceme Iépe reagovat na spoleCenskou poptavku a demografické
zmény, ke kterym dochazi nejen na uzemi Ceské republiky, ale prakticky po celém svété. Proto jsme v roce 2025
opét snizili kapacitu sluzby domov pro seniory, a to na 20 I0zek. Druhym diivodem tohoto snizeni kapacity byla potfeba
reagovat na protipozarni pfedpisy vztahujici se ke kolektivnhim zafizenim a s tim spojena povinnost nepfekroCeni
ur€itého poctu ltzek, pfedevsim z duvodu zachovani bezpecnosti.

2. Domov se zvlastnim rezimem (§ 50)

ProtoZze vnimame stale se zvétSujici potfebu zvySovani kapacit pobytovych forem sluzeb pro osoby s demenci, které
maji snizenou sobéstacnost a vyzaduji dopomoc ¢i dohled druhé osoby, a protoZe si uvédomujeme, jak je péce o tuto
cilovou skupinu narocna, zacali jsme také systematicky navySovat kapacitu sluzby domov se zvlastnim reZzimem, ktera
je témto osobam urcena.

Zaroven jiz patym rokem poskytujeme sluzbu domov se zvlastnim rezimem také osobam s demenci, ktera se u nich
rozvinula v disledku naduzivani navykovych latek.

V roce 2025 jsme tak pfistoupili ke sniZeni celkové kapacity sluzby DZR (z 51 na 50 lUzek), kde jsme po vyhodnoceni
poskytované péce a v zajmu zvySovani kvality Zivota i poskytované sluzby z jednoho tfilizkového pokoje udélali pokoj
dvoultzkovy.

Vv,

jak v.domacim (neformalnim) prostfedi, tak i ve formalnim prostfedi pobytové socialni sluzby. Proto jiz nyni pracujeme
na pfipravach a planech vystavby zcela nového objektu, kde také planujeme navysit celkovou kapacitu nami
poskytovanych socialnich sluzeb.
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1. Klienti a zaméstnanci
1.1 Kapacita sluzeb a pocet klientti v roce 2025

Domov pro seniory

Domov se zvlastnim rezimem

Celkem

70

70

80

Celkova kapacita sluzby 20
Pocet klientd k 31. 12. 20
Celkovy pocet klientd 21
Priimérna obsazenost 98,5 %

Pfijato klient(

98 %

11

Ukonceno klientu

- z toho umrti

Celkova kapacita sluzby 50
Pocet klient k 31. 12. 50
Celkovy pocet klientd 59
Primérna obsazenost 97,5 %
Pfijato klientd 10
Ukonceno klientd 9
- z toho umrti 9

10

/

domov pro seniory

Zeny
67%

muz
33%

/

domov se zvlastnim

rezimem

Zeny
69%

muz
31%

10




ROZDELENIT KLIENTU PODLE VEKU

Primérny vék klienti v roce 2025

Domov pro seniory 82,25 let
Domov se zvlastnim 73.74 let
rezimem
45—-65let | 66 —75 let 76 — 85 let 86 — 95 let nad 96 let
Domov pro seniory 0 4 9 6 1
Domov se zvlastnim 16 6 16 12 0

rezimem

Celkovy pocet klient( dle véku

30

25

20
16
15

10
10

45 - 65 let 66 — 75 let 76 — 85 let

19

86 a vice let




ORGANI1ZACNI SCHEMA

1.2 Organizacni schéema

Statutarni zastupce
prispévikove
organizace - reditelka
1.00

A\

N

Zdravotné-osetiovatelské
oddélani - vedouci
{vSecbecna sestra)

Prowozni oddéleni -
vedouci [personalni a
mzdova, zastupce

reditelky)
1,000

_ _

| |

socialni pracovnici

administrativni
pracovnik
1.00

vieobecna sesira
8,00

udrzbari
2,00

pracovnice pradelmy
2,00

AN

DEetrovatelsko-
aktivizacn usek

Provozni Gsek

pracovnice v socialnich
sluibach
1.00
vedouci iseku

vedouci stravovani
1,00
vedouci Useku

N

N

pracovnici v socialnich
sluibach
3,00

kuchatky
3,00

uklizadka
5,00

_ _

A\

aktivizatni pracovnice
2,00

pomocns kucharky
2,00

Flatnostod 1. 1. 2025

Zpracowal: Mgr. Viasts Tomsova




ZAMESTNANCI / VZDELAVANI

1.3 Vzdélavani zaméstnancu

Pro¢ klient stale zvoni?

20 pracovnikl v soc. sluzbach
6 vSeobecnych zdrav. sester + vedouci prac.

(CURATIO EDUCATION) 8hod. | 5 sociaini pracovnici
1 Feditel
Kultura chovani a vystupovani zaméstnancu 8 hod go E)ract:)ovnn’(u(\j/ SOC. SluthiCh douci
CURATIO EDUCATION) od. véeobecné zdrav. sestry + vedouci prac.
( 2 socialni pracovnici, 1 feditel
T : _ « 22 pracovniki v soc. sluzbach
Stari a JEBORT.HngB{J Cfﬁgﬂtoouek 8 hod. 3 v8eobecné zdrav. sestry + vedouci prac.
( ) 2 socialni pracovnici, 1 feditel
Odborna konference pro pracovniky v socialnich sluzbach: Jak zit . . ,
a nezblaznit se, Leadership v socidlnich sluzbach, Moznosti a 16 hod. g vSeobecneé zdrav. IS‘?SrtlryI*v‘ge,d%“C' prac.
prileZitosti v socialnich sluzbach (SORAL medical s. r. 0.) pracovnici v sociainich siuzbac
e . 2 pracovnici v soc. sluzbach
Konference pgllatlvnl péce PallaS_EN 2025 16 hod. 2 véeobecné zdrav. sestry + vedouci prac.
(Spolu az do konce, Otrokovice) 1 teditel
- Novinky v oSetifovatelské dokumentaci od 1. 1. 2025 se vztahem
k vykazovani péce na zdravotni pojistovny, 8 hod. 2 vSeobecné zdrav. sestry + vedouci prac.
(CURATIO EDUCATION)
Absolvovani odborné staze v zafizeni soc. sluzeb oo "
Bpr p 8 hod. 8 pracovnik( v soc. sluzbach
(Domov Stity — Jedli, p. 0.)
Osetfovatelska rehabilitace v odbornosti 913 . . .
(CYGNUS) 5 hod. 2 v8eobecné zdrav. sestry + vedouci prac.
Setkani sekce aktivizaCnich pracovnikl domovu pro seniory
a domovu pro osoby se zdravotnim postizenim 8 hod 2 pracovnici v soc. sluzbach
APSS CR Olomouckého kraje
Metodika a legislativa spisové sluzby
Elektronické skarta¢ni Fizeni celkem 1 administrativni pracovnik
Zmeény vykonu spisové sluzby souvisejici s atestaci eSSL | 21 hod. P

(ASI Informacni technologie s. r. 0.)




ZAMESTNANCI / VZDELAVANI

Validace podle Naomi Feil I. 16 hod. | 1 socialni pracovnik
(VIDIA VSETIN)
Al v socialnich sluzbach & digitalizace zadosti 8 hod 1 socialni oracovnik
(Virtual Visit s. r. 0.) ' P
Prakticka psychologie pro pracovniky v socialni oblasti 8 hod 1 socialni oracovnik
(Zretel, s. 1. 0.) ' P
Komunikace s rodinou klienta — Pfedavani informaci, vyjednavani
a sdélovani Spatnych zprav 8 hod. 1 socialni pracovnik
(Zretel, s. r. 0.)
Zjistovani potfeb uzivatell socialnich sluzeb 8 hod 1 socialni pracovnik
(workshop Olomouckého kraje) ' P
Pozitivni pfistup v péci o ¢lovéka s demenci - ,
(workshop Olomouckého kraje) 8 hod. 1 socialni pracovnik
Konference poskytovatell socialnich sluzeb Viceméfické dny 8 hod 1 socialni oracovnik
Olomouc ' P
Konference Socialni sluzby nejen v Evropé, (APSS CR) 16 hod. | 1 feditel
XVI. Vyro¢ni kongres poskytovatell socialnich sluzeb 16 hod 1 toditel
(Praha, APSS CR) od. | 1 redie
Minikonference Olomouckého a Zlinského kraje (APSS CR) 8 hod 1 feditel
Koncepce biografické péce o seniory pro manazery v socialnich 16 hod 1 teditel
sluzbach — Biomanagement |. a II. (KUOK) od. redrie
MCS — ManaZerska komunikace a vyjednavani "
SPML CZ S.r.0. 16 hod. | 1 feditel
Seminafe PAM (VEMA) 17,5 hod. | 1 mzdova Ucetni
Cestovni nahrady (Delego) 3,5 hod. | 1 mzdova Gcetni
FKSP a zmény od 1. 1. 2025 v praxi 8 hod. 1 teditel

(Vzdélavaci agentura KPS Vsetin)




PECE A SLUZBY

1.4 Zaméstnanci

Primérny evidencni poCet zaméstnancu

58,86

Nemocnost za rok 2025

11,40 %

Supervize

V roce 2025 byly uskute€nény 4 skupinové supervize, kterych se opakované zucastnilo 96 pracovniku v pfimé pédi,
1 pracovnice vyuzila moznost individualni supervize. Po cely rok ved| supervize Mgr. Ale$ Neusar Ph.D. U&ast
zameéstnancl na skupinovych a individualnich supervizich je dobrovolna. Jednoho supervizniho setkani se
prumérné zucastnilo 24 pracovnikl v pfimé péci a kazdy pracovnik v pfimé péci se primérné zucastnil 4,5 hodin
supervize rocné.

2. Péce a sluzby

Klientdm nabizime moznost ubytovani v 1-3 IUzkovém pokoji a celodenni stravu. V roce 2025 doslo naposledy
k navySeni vySe uhrady, a to od 1. Cervna. Po zbytek roku se pak jiz tato Castka nemeénila.

Dale viz tabulka nize.

Pokoj Ubytovani Strava Celkem/den |Celkem/mésic
1L 295,- 240,- 535,- 16.050, -
2L 275,- 240,- 515,- 15.450, -
3L 265,- 240,- 505,- 15.150, -
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1 A STRAVOVANT KLIENTU

2

rd

UBYTOVAN

2.1 Ubytovani a stravovani klientt

Celkovy pocet pokojl v nasem zafizeni je 41.

. Domov se
Domov pro seniory fxe s - Celkem
zvlastnim rezimem
Jednollizkové 7 8 15
Dvoultizkové 5 18 23
Trilzkové 1 2 3

V na8em zafizeni je pfipravovana strava dle dietniho

systému. Pfislusné diety urCuje klientlim oSetfujici

lékar na zakladé jejich zdravotniho stavu.

V kuchyni se vafi Ctyfi druhy zakladnich diet + jejich modifikace
(smisené, mleté, mixované, kasovité a tekuté).

RozliSujeme nize uvedené diety:
e Dieta ¢. 3 — racionalni
e Dieta €. 4 — s omezenim tukl
e Dieta €. 8 — redukéni
e Dieta €. 9 — diabeticka
Jidelni listek sestavuje nutriCni terapeut s ohledem na pozadavky

a prani klientd. Strava je zajisténa vlastnim kuchyrnskym provozem.
Klienti i zaméstnanci se mohou vyjadfovat ke kvalité a slozeni jidla.

Jejich pfipominky a postifehy ke stravé jsou pravidelné vyhodnocovany
stravovaci komisi, a dle mozZnosti je vedouci stravovani zapracovava

pfi tvorbé jidelniCku na dalSi obdobi.




DALSI SLUZBY, AKTIVITY

2.2 DalSi sluzby

Kromé cinnosti, které jsou zajiStovany v ramci socialnich sluzeb, jsou v naSem zafizeni pro klienty dostupné také tyto
doplnkové sluzby:

o pedikura 1x za 6 tydnu

. kadernik 1x za 6 tydnu

o bohosluzba 1x za mésic

o canisterapie 1- 2x za mésic

o fyzioterapie 1x tydné (cca 1,5 hodiny)

o masazni a relaxacni techniky
o spoluprace s odbornymi lékafi

V oblasti zajisténi lékafské péce spolupracujeme s celou fadou odborniku. NejCastéji pak s MUDr. Jifim Kovarem,
odbornym Iékafem z oboru psychiatrie. Ten za klienty dochazi pfimo do zafizeni 1x za 3 mésice. Samoziejmosti je moznost
konzultace v jeho ordinaci dle individualnich potreb.

| nadale probiha vyborna spoluprace s MUDr. Irinou Budushkinou — praktickou lékarkou pro dospélé, dale potom
s odbornikem z oboru ortopedie MUDr. Petrem Houzarem, diabetologem MUDr. Tomasem Mikulou a zubnim lékafem
MDDr. Vladimirem Niklem a MDDr. LukdSem Ruzic¢kou.

Pravé odborné osetfeni zubnim lékafem je jedna z oblasti, kde jsme jiz dlouhou dobu pocitovali ze strany nasich klientd
zvysenou poptavku. Proto jsme v roce 2025 navazali spolupraci se spole€nosti Espero Dental Care s.r.o0., kterou vnimame
jako vyznamny pfinos pro zvyseni kvality zivota naSich klientd. Diky zajisténi stomatologickych sluzeb, zejména vstupnich
vySetieni, pravidelnych kontrol a moznosti zhotoveni €i uprav zubnich nahrad, se nam dafi zlepSovat nejen zdravotni stav
seniorll, ale také jejich celkovou spokojenost a sobéstatnost. Se spoleCnosti je skvéla telefonicka i elektronicka
komunikace, jejich osobni pfistup ke klientim je vyborny, stejné tak jako ochota pomoci klientovi pfedpisem antibiotické
lécby, nebo vystavenim zadanek k nutnym odbornym vykonum.

Velkym pfinosem je, Ze tato péce je poskytovana pfimo v prostfedi zafizeni, coz pro nase klienty znamena komfort, bezpedi
a odbourani bariér spojenych s dopravou a navstévami ordinaci mimo zafizeni.

NaSe ocekavani do budoucna je rozSifeni spoluprace o moznost provadéni extrakci zubl a zhotoveni vyplni pfimo
v zafizeni Socialnich sluzeb Libina, p. o.
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VYUZITI VOLNEHO CASU

2.3 Vyuziti volného €asu

Nasi klienti maji moznost vybéru z nejriznéjSich volnoCasovych aktivit, které pro né pfipravuje pfedevsim aktivizani
pracovnik. V ramci této nabidky usilujeme o co nejvétsi pestrost, ale zaroven zohledhujeme prostorové moznosti zafizeni
a Casoveé moznosti nasich zaméstnancu.

Aktivity probihaji jak skupinovou, tak individualni formou a do volnoCasovych aktivit se snazime zapojit také rodinné
pFisludniky nasich klientl, opét dle moznosti a individualnich zajmu.

VolnocCasové aktivity pak probihaji zpravidla dle stanoveného aktivizaéniho planu a dale dle individualnich pfani klientt
a momentalni vytiZzenosti aktivizacniho pracovnika. Tento stanoveny harmonogram je tak flexibilni a dle potfeb se méni.

Aktivizacni plan

Zabavné dopoledne

Pondel - kffizovky, rébusy, hry, SenTable
Arteterapie
Utery e vytvarna dilna (prace s raznymi materialy)

e modelovani (napf.: keramicka dilna)
e malovani, kresleni, kolaze

Reminiscenc€ni terapie
Streda e prace s dobovymi fotografiemi a pfedméty
e prace s regionalni a kolektivni paméti

Klub Varecka

Ctvrtek - peceni a pfiprava jednoduchych pokrmu
Filmovy klub
Patek e filmy na prani

e dobra kava
e drobné obderstveni

V ramci volnogasovych aktivit spolupracujeme také s klubem seniort Libina a MS a ZS v Libiné.

Vyrobky, které si klienti vyrobi ve vytvarné nebo keramické dilné pak pravidelné prezentujeme 2x ro¢né v ramci
velikono¢niho a vanoéniho jarmarku v Olomouci, ktery pofada Olomoucky kra;.

V roce 2025 jsme pfijali pozvani od kulturni komise obce Starnov a zugéastnili jsme se Vanoéniho jarmarku v obci.

13



VYUZITI VOLNEHO CASU

Pravidelné se také konaly oslavy narozenin klientd, bohosluzby, navstévy kapli¢ky ¢i mistniho hrbitova,

prochazky do obce, vyjizdky na Senior skutru.

Mimo vySe uvedené pravidelné aktivity se nasi klienti v prab&hu roku zucastnili téchto akci:

. Individualni oslavy narozenin klient(
leden / unor
bfezen Oslava Mezinarodniho dne Zen
Velikonoéni tvofeni s d&tmi z MS
VelikonoCni jarmark
duben fex , . . .
Navstéva kina pro seniory — Mofe na dvore
Paleni Carodéjnic + stavéni majky
kvéten Program Exotické ptactvo
Vylet do Faunaparku Lipova Lazné
gerven Rodinna slavnost
Sportovni hry Prostéjov
srpen Vylet Karlova Studanka
Sportovni hry pro seniory Libina
Zafi Sportovni hry PONTIS Sumperk
Navstéva kina pro seniory — Jak se nam to mohlo stat?
Vylet Jifikov a Sovinec
Fijen Program Exotické ptactvo
Panova flétna — hudebni vystoupeni
listopad Svatomartinska slavnost Stity
Vanoc¢ni jarmark Olomouc, Starnov
Rozsviceni vanoéniho stromecku — vystoupeni déti z MS
MikulasSska nadilka
prosinec P’raisvkg/ hradéansk'y ovr<,:hest[
Vanocni vystoupeni déti z MS
Vanocni vedirek klientll s panem Sichem

14



VYUZITI VOLNEHO CASU

V roce 2025 se nam podaifilo s klienty uskutecnit celkem 8 vyleta.

Dvakrat jsme se skupinou cca 8 klient vyrazili na seniorské promitani do Kina OKO v Sumperku. Promitaly se filmy
Morfe na dvofe a Jak se nam to mohlo stat? Do Sumperka jsme se vypravili linkovym autobusem. Toto zpestfeni
klienti velmi vitali.

Celkem 3x jsme pak byli s klienty pozvani jinym zafizenim socialnich sluzeb na jejich akci. A tak jsme se opét se
skupinou 8-12 klientd vydali do PONTIS Sumperk na sportovni hry, do Domova seniorii v Prost&jové také na
Sportovni hry a do Domova Stity-Jedli na jejich tradiéni Svatomartinskou slavnost.

I my jsme usporadali Sportovni hry a pozvali na né spratelené domovy senior a mistni z klubu senioru.

Dalsi vylety, které v roce 2025 probéhly byly pfevazné spojené se seniory z klubu seniord nebo klienty z PONTIS.
Klienti se tak vydali do Fauna parku v Lipové Laznich, do Jifikova na dfevéné sochy a do Karlovy Studanky.
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VYUZITI VOLNEHO CASU

Volny ¢as, relaxace, ale i pracovni nasazeni nasich klient

Velice oblibenou &innosti nasich klientl je prochazka €i posezeni v parku. Za pfiznivého pocasi zde travi svdj volny ¢as
klienti bud samostatné, nebo v doprovodu personalu, rodiny.

Néktefi klienti vyuzZivaji k pobytu venku také nas senior skutr, ktery jim pomaha v pohybu po venku a je pro né ¢asto vitanym
zpestfenim. Na ném se vydavaji na projizdky parkem, ale i mimo areal domova.

V roce 2025 Casto klienti chodili do obce, do cukrarny na zmrzlinu, do mistniho parku nebo na hibitov, oblibené byly také
vypravy do knihovny.

Dale i vroce 2025 probihala téméf kazdy mésic skupinova muzikoterapie se dvéma skupinami klientd, v ramci které
si klienti mohou zapujcit hudebni nastroje a vyzkouS$et si je, spolecné na né hrat, zaposlouchat se do pfijemnych zvuk

v wvev s

Oblibenymi aktivitami bylo opét spolecné peceni a vareni. Klienti nejradéji pfipravuji stradl, palacinky, bramboraky, ale
i napfiklad halusky Ci langose.

Aktivitou, ktera se té€si velkému zajmu je relativné nové plsténi. Pfedevsim klientky maji tuto aktivitu rady, nebot je
i pomérné relaxacni, nenaro€na a vysledek je ve vétsiné pfipadul velmi hezky. Da se u toho i povidat nebo napfiklad zpivat
a uzivat si néjakou smysluplnou a pfijemnou aktivitu. Vyrobky z plsti pak nasi klienti prezentuji i napfiklad v ramci
nejriznéjSich soutézi, jarmarkd apod.
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VYUZITI VOLNEHO CASU

Reminiscenéni terapie

V ramci posezeni v kavarné, v tvofivé dilné, nebo také na jednotlivych pokojich probiha u nasich klientd reminiscenéni
terapie. At uz skupinovou nebo individualni formou, strukturovana nebo zcela spontanni. Rozhovorem pracovnika
v socialnich sluzbach se starSim ¢Clovékem (nebo se skupinou seniort) na rizna témata tykajici se prabéhu jeho Zivota,
jeho dfivéjSich aktivit a ziskanych zkusSenosti, tak poznavame minulost ¢lovéka. To nam umoznuje porozumét pficinam
jeho chovani, plynule navazat na jeho dosavadni zivot a pracovat se zZivotnim pfibé€hem v planovani individualni péce.
Jelikoz si uvédomujeme, jaky vliv ma reminiscencni terapie na podporovani sebeucty klientt a na zvySovani kvality jejich
Zivota, i nadale se budeme v tomto oboru vzdélavat v ramci celozivotniho vzdélavani.

Zooterapie

Na své si prisli také milovnici zvifat, nebot se v naSem zafizeni opét pravidelné konala canisterapie a felinoterapie, v ramci
které si mohou klienti domaci mazlicky nejen pochovat a pohladit, ale také s nimi trénovat napfiklad nejriznéjsi pokyny
a triky.

Pravidelnymi navstévniky nasich klientl byli v roce 2025 pejsci Gabca, Kubik a An¢a a kocour Pepa.

Velmi vitanymi navstévniky nadeho zafizeni jsou takeé jiz ponékolikaté nejriznéjsi exoticti opefenci, které k nam pfiveze
v ramci svého ekologicko chovatelského programu pan RNDr. Bc. Jaromir Vachutka (eco-breeding programme). Mezi
oblibené opefené druhy nasich klientl patfi napfiklad Papousek senegalsky, Aymara pruhovany, Tukan kratkodoby, ktery
je nejmensim druhem tukana na svété.
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ZAPQJENI DO PROJEKTU

BABICKA ROKU OLOMOUCKEHO KRAJE

Nase mila klientka pani Daniela Mikova se v zafi zuCastnila

prestizni soutéZze Babi¢ka roku Olomouckého kraje, ktera se konala
jiz tradi¢né pfi pfilezitosti Dne seniorli na Vystavisti Flora Olomouc.
Ve svych témér 90 letech pfedvedla obdivuhodny vykon

a v silné konkurenci si vybojovala krasné 3. misto.

Jako volnou disciplinu si zvolila zpév a publikum okouzlila nadhernym
provedenim lidové pisné ,Andulko Safarfova“.

Pani Mikova zaroven predstavila ukazku svych plsténych vyrobkd,
kterym se s laskou vénuje v domové pro seniory v Libiné.

Svou energii, tvofivosti a radosti ze zivota je pro nas vSechny

velkou inspiraci a jsme na ni pravem hrdi.

Z1ata Babicka [«

Stiibrna Babicka roku

Bronzova Babi¢ka
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ZAPOJENT DO PROJEKTUL

PROJEKT ,,CESTOVANi DO PAMETI“ ve spolupraci s PONTIS Sumperk o.p.s.

| v roce 2025 jsme pokracovali v navazané spolupraci s pracovnicemi PONTIS Sumperk o. p. s., které v Libiné realizovaly
projekt s nazvem ,Cestovani do paméti“. A tak mohly v pribéhu roku vzdy 1x mési¢né probihat setkani zaméfené
na procviCovani paméti, pozornosti, mysleni a slovni zasoby. Nasi klienti a dalSi zapojeni ucastnici projektu si tak mohli
pravidelné osvojovat nejrizné;jsi tipy a triky, jak udrzet mozek a pamét v kondici a jak si nékteré véci snadno a lehce
zapamatovat.

Krasnym bonusem této pravidelné aktivity bylo i to, Ze se nasi klienti mohli potkavat s ostatnimi ob&any nasi obce, ktefi
se do projektu také zapojili. V ramci tohoto projektu se také opét uskute€nil spolecny vylet, tentokrat do Faunaparku
v Lipové-lazni.
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ZAPOJENT DO PROJEKTU

Psani od srdce

Smyslem projektu Psani od srdce je pfinaset radost seniordm a pfispivat

k odstranovani bariér mezi lidmi i generacemi. Projekt ma také za cil upozornit na
to, Ze seniofi Casto zazivaji samotu a ztratu socialnich kontaktd, a pfitom maji
mnoho zkuSenosti a zazitkd, €asto i aktivni zajem o své okoli.

Psani od srdce nabizi také pfilezitost navazat nové vztahy a zase jednou,

u nékoho mozna poprvé v Zivoté, poslat rukou psany dopis.

Proto jsme se do tohoto projektu zapojili s nékolika nasimi klientkami.

Co vS8ak nastalo jsme necekali ani v tom nejlepSim mozném scénafi.

Dvé z nasSich klientek navazaly velice hezky vztah pfes dopisovani s jejich L@
dopisovatelkou, a tak si spolu dopisovaly po cely zbytek roku. Klientky se pokazdé <% 51
téSily na dopis a vzajemné sdileni fotografii a zazitkd, které za ten rok prozily. % % by
A diky tomuto projektu se opravdu stalo to, Ze tyto klientky se nyni té€3i na sdileni,
maji radost a mohou se o svou radost také s nékym podélit.

JEZISKOVA VNOUCATA

Predvanocni ¢as v Socialnich sluzbach Libina, p. o. byl letos opét protkan vinou Stédrosti a solidarity.
Celkem 15 klientt nasich sluZeb se zapoijilo do oblibeného charitativniho projektu Ceského rozhlasu
JeziSkova vnouéata, ktery jiz tradiéné propojuje osaméné seniory s darci z celé Ceské republiky.

Diky darcim se pod stromeckem objevily darky, které nasim klientim udélaly velkou radost. Byly jimi napf.:
« Fotoaparat Instax pro okamzité zachyceni spoleénych vzpominek

« Kvalitni holici strojek a dalSi potfeby pro osobni péci

« Jitrnice, uzené maso a nékolik dalSich mensich osobnich darkd vybranych pfimo na miru klientim.

Velké podékovani patfi vSem darciim za jejich empatii, nezistnost a Stédrost, diky které byla letoSni
vanocni atmosféra v naSem zafrizeni plna lidské sounalezitosti.
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ZAPOJENT DO PROJEKTU

P

Cena Modrého slona

Ctyfi nasi klienti se zapojili do celostatni soutéZe Cena Modrého slona 2025, ktera je souéasti projektu ,Tvofime dusi...".
Soutéz podporuje tvurci €innost lidi se zdravotnim postiZenim a nabizi prostor pro prezentaci jejich uméleckych dovednosti
v riznych oblastech, jako je vytvarna, literarni & hudebni tvorba. Ugast v soutézi umoznila klientim rozvijet kreativitu, sdilet
sveé napady s ostatnimi a zapojit se do kulturniho déni na celostatni urovni. Projekt zaroven pfispiva k naplfiovani myslenky
,Bez bariér v dusi i v Zivoté*“.

Do soutéze byly pfihlaSeny prace vytvorené technikou plsténi, keramika a literarni prace s nazvem ,Udélej si sam aneb

kdyz nebylo nic k sehnani*.

Literarni soutéz Kukla

Nas klient se zapoijil do 1. roéniku povidkové literarni soutéze Kukla!, kterou vyhlasila Knihovna Usteckého kraje.
Tématem soutéze bylo Cislo ,80“ a klient se do ni zapojil se svou povidkou ,,AZ mi bude 80°.

Ugast v soutéZi pro n&j byla prileZitosti rozvijet své literarni schopnosti, kreativitu a sdilet vlastni tvorbu s ir§i vefejnosti.

Velikonoéni soutéz knihovny Libina

Nékolik nasich klientl se zapojilo do Velikonoéni soutéze
poradané mistni knihovnou v Libiné. Do soutéZe prihlasili

sve jarné ladéné vyrobky, které byly nasledné vystaveny

v prostorach knihovny pro Sirokou verejnost. Klienti predstavili
napfiklad prace z keramiky ¢&i vyrobky vytvofené technikou plsténi.
Celkem se zapojilo priblizné pét naSich klientu, ktefi tak méli

moznost prezentovat svou tvofivost a podilet se na mistni

komunitni akci.
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HOSPODARENI

Il. Hospodareni
1. Naklady (v tis. K&)

Spotfeba materialu 5211,00
Drobny dlouhodoby majetek 706,00
Energie 2 182,00
Opravy, udrzovani 685,00
Sluzby 2 950,00
Osobni naklady 38 087,00
Ostatni naklady 54,00
Odpisy 172,00
Naklady celkem: 50 047,00
2. Vynosy (v tis. K¢)
Trzby z prodeje sluzeb 26 116,00
Ostatni vynosy 90,00
C)erpéni fondd 20,00
Uroky z bankovnich uctd 321,00
Prispévky a dotace na provoz 23 500,00
Vynosy celkem: 50 047,00
Hospodarsky vysledek: 0,00
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DOTACE A PRISPEVKY, DARY

lll. Dotace a prispévky
Dotace z obce Libina za rok 2025

Neinvesti¢ni dotace z rozpoctu obce Libina na poskytovani fyzioterapie pro klienty Socialnich sluzeb Libina, p. o.,
ve vySi 44. 800 K.

Dotace z MPSV
o UZ 13 305 — Ugelova dotace na zajisténi socialnich sluzeb 19 320 100,00,-

Neinvesti¢ni prispévky od zfizovatele

o UZO00 301 — Prispévek na provoz — mzdové naklady 2763 914,43,-
o UZO00 311 — Prispévek na provoz — plyn 700 000,00,-
o UZ 00 312 — Prispévek na provoz — elektricka energie 500 000,00,-
o UZO00 302 — Prispévek na provoz — odpisy 171 728,00,-
Dary 2025
Vécné dary
Darce Pouziti daru VysSe daru
Milan Cernuska, zdvihaci plosina Vimec Easy .
Libina 98 Moving, model Logic 30 000,00 ke

Finan¢ni dary

e EuroPool System CZ s. r. o. Nakup elektrického polohovaciho lizka Movita SC 20 000,00 K¢

VSem darcum za poskytnuté dary moc dékujeme.



NOVINKY V ROCE 2025

IV. Novinky v roce 2025

Bariatrické 1izko Sentida XXL

Jedna se o specializovanou lGzkovou postel navrzenou pro klienty s vysSi hmotnosti (do 300kg). Nabizi kombinaci bezpe¢i,
komfortu a ergonomického usporadani jak pro klienta, tak pro peéujici personal. Siroka lozna plocha (120 cm) poskytuje vice
prostoru k pohodinému lezeni a snadné&jSimu pfesunu. Dlouhy opérny profil zad a moznost pfizplsobeni polohy zvySuji komfort

leZeni a usnadfiuji mobilizaci. BiNetic systém lozné plochy s dvojitym posuvem umoZiuje pohodinéjSi polohovani.

Mechanicky invalidni vozik s elektrickym pohonem

kombinuje vyhody klasického manualniho voziku s elektrickou asistenci, ktera pomaha klientovi pfi pohybu a ovladani. To vyrazné
zlepSuje mobilitu, nezavislost i komfort osoby s omezenou silou hornich konéetin. Elektricky pohon odlehéuje tlaéeni kolecek, klient
tak potfebuje méné sily v pazich a ramenou, snadnéji zvladne jizdu do kopce, pfes prahy nebo nerovny povrch bez cizi pomoci.
Elektronicky systém obsahuje regulaci rychlosti, brzdového asistenta a stabilizacni funkce, které pomahaji udrzet bezpeény
pohyb. Elektricka asistence zlepSuje samostatnost pfi pfechodech delSich vzdalenosti. Vyhodou je mensi fyzicka zatéz nejen pro

klienty, ale i pro osoby, které vozik ovladaji zezadu, zejména pfi delSich trasach nebo naroéném terénu.

24



INVESTICE A TECHNICKE VYBAVENI

V. Opravy, investice a vybaveni

Investice:

- elektrické polohovaci lizko Sentida SC XXL — 1 ks
- pramyslovy susi¢ pradla — plynovy ohfev — 1 ks

Nakup drobného hmotného majetku (vybaveni):

e pro zlepseni podminek a poskytované péce
- aktivni antidekubitni systém — 1 ks
- pasivni antidekubitni matrace — 5 ks
- elektrické polohovaci [Gzko Movita — 2 ks
- invalidni vozik — 2 ks
- pojizdny stolek k 10zku — 1 ks
- zvedaci jednotka ROOMER — 1 ks

- mechanicky vozik s pfidavnym elektrickym pohonem - 1 ks

- nabijeci stojanek a kapesni jednotka TREX — 1 ks

- vaky k jednotce stropniho zvedaciho sytému ERILENS — 6 ks

- dfevény kalendar APOS — 2 ks
- zahradni houpacka — 1 ks

o pro zlepseni pracovniho prostredi a podminek
- kancelarska Zidle — 1 ks

- myCka nadobi — 1 ks
- prumyslova pracka (repasovana) — 1 ks
- elektricka sekacCka — 1 ks

« multimédia
- rozSifeni WIFI ve vSech prostorach hlavni budovy
- stolni pocita¢ — 1 ks
- monitor k PC — 1 ks
- notebook — 1 ks
- multifunkéni zafizeni — 1 ks
- reprobox — 1 ks
- televize — 1 ks
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OPRAVY

Opravy

Opravy nemovitého majetku

- oprava vytahu

- oprava plynového kotle

- oprava vodovodniho a kanalizaCniho potrubi
- oprava stfechy a stfeSnich oken

- elektro opravy

- malifské a natéraCské prace

Opravy movitého majetku

e oprava kolejnicové drahy a zvedaci kazety stropniho zvedaciho systému ERILENS
e oprava elektrického polohovaciho lizka

e oprava robotu, mixéru a konvektomatu

e oprava pracky a susicky

o truhlarské prace
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KONTROLNIT CINNOST

VI. Kontrolni ¢innost

VnéjSi kontroly:

» Krajsky ufad Olomouckého kraje, Odbor kontroly — Kontrola vefejné sbirky ,Sbirka na pomoc lidem postizenych
povodnémi v zafi 2024°.

> KHS Olomouckého kraje, Uzemni pracovisté Sumperk — Kontrola hygieny stravovaciho provozu

> KHS Olomouckého kraje, Uzemni pracovisté Sumperk — Kontrola provadéni technické kontroly sterilizaéniho
pfFistroje.

V roce 2025 nebylo organizaci (ze strany kontrolnich organti) ulozeno zadné napravné opatreni.

Vnitfni kontrolni systém (kontroly provadéné vlastnimi zaméstnanci):

» Vedouci oddéleni a usekl — kontroly dennich €innosti zaméstnancu, kontroly dodrzovani hygieny a dezinfekce
(dle platného Dezinfekéniho a hygienického planu), kontrola nakladani se zdravotnimi odpady, kontroly
pracovnich postupl, dokumentace, standardd kvality, dodrZzovani pravnich pfedpisu, etického kodexu, kontrola
dodrzovani pozarni ochrany a BOZP — dle Deniku kontrol - kontrola pracovni doby, ochrannych osobnich
pracovnich prostfedkd, pracovisté a pracovni prostfedi, kontrola lékarni¢ek, testovani zaméstnanci na
pritomnost alkoholu aj. (kontroly jsou provadény prubézné a min. 2x ro€né je kontrola zapsana do Deniku kontrol
BOZP).

> Reditel — kontroly pokladniho deniku a hotovosti, inventarizace, kontrola dennich &innosti véech oddé&leni
a usekd, Cerpani rozpoctu, mzdovych prostfedkud, schranek daveéry, kontrola dodrzovano pozarni ochrany, a;.
Dale kontrola vedoucich zaméstnancli, ekonoma a socialnich pracovnic na dodrzovani BOZP — dle Deniku
kontrol - kontrola pracovni doby, ochrannych osobnich pracovnich prostfedkd, pracovisté a pracovni prostfedi,
testovani zaméstnancil na pfitomnost alkoholu aj. (kontroly jsou provadény pribézné a min. 2x ro€né je kontrola
zapsana do Deniku kontrol BOZP).

» 'V prabéhu roku 2025 probihala kontrola plnéni stanovenych cill a ukolu. V prvnim &tvrtleti nasledujiciho roku
bude na poradé vedeni vyhodnoceno naplnéni stanovenych kratkodobych cilt organizace a s vysledkem budou
seznameni na provozni poradé vSichni zaméstnanci.

Zjisténé drobné zavady nebo pochybeni byly v roce 2025 pribézné odstranovany.
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SPOTREBA — ELEKRINA, PLYN

Sledovani spotieby elektrické energie a plynu

Elektfina
meésic
leden
unor
bfezen
duben
kvéten
Cerven
cervenec
srpen
zafi

fijen
listopad
prosinec
celkem

12

10

MWh
11.10
9.96
9.73
9.42
9.56
8.59
8.80
8.87
9.03
10.37
10.49
11.10
117.02

spotreba elektriny 2025

Plyn
meésic
leden
unor
bfezen
duben
kvéten
cerven
cervenec
srpen
zari

fijen
listopad
prosinec
celkem

AN

MWh
94.693
87.937
69.524
45.360
42.055
17.579
15.640
16.867
27.663
56.017
74.952
86.767
635.054

120
100
80
60
40

20

spotreba plynu 2025
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PLANY NAROK 2026

VII. Plany na rok 2026

Podpora zachovani kontaktu a spoluprace s blizkymi osobami klientt

Vroce 2026 planujeme minimalné 25 klientim domova se zvlastnim rezimem a 10 klientdm domova pro seniory
zprostifedkovat kontakt s osobami blizkymi napf. prostfednictvim spole¢né poradanych volnoCasovych aktivity (oslav
narozenin, spole€enskych setkavani, u€asti na kulturni akci nebo pravidelnymi navstévami kavarny a cukrarny a;.).

Poskytovani sluzeb vzdélanym a motivovanym personalem

- Uskutecnéni 2 béhu uceleného vzdélavani pro pracovniky v socialnich sluzbach, zdravotni sestry, socialni pracovniky
s cilem ziskani Certifikace Paliativni péCe (Realizuje Dlan — Vzdélavani s. r. o. — Kurz ,Podpora pfi odchazeni*)

- Dalsi vzdélavani pracovnikl v pfimé péci dle aktualni nabidky vzdélavacich aktivit, s cilem vyuziti ziskanych poznatki
ve své praxi.

VS8ichni zaméstnanci se zu€astni minimalné dvakrat ro¢né individualni €i skupinové supervize.

Pravidelna aktivizace klientd socialnich sluzeb

SpoleCenské akce — Naplanovani 15 akci mimo tydenni aktivizaCni program, napf. Sportovni hry, Paleni ¢arodéjnic,
Kaceni majky, navstéva kina, spolecny vylet apod.

Reminiscen¢ni_terapie — Pravidelna dochazka naSich klientd do kavarny/spoleCenského centra a tvofivé dilny.
Zameérime se na aktivity, které klienty podporuji ve vzpominani a realizaci oblibenych €innosti jako je peCeni, sledovani
dobovych filmd, zahradni€eni, pleteni apod.

Muzikoterapie — v roce 2026 budeme i nadale radi spolupracovat s pani Lucii Tomkovou, a to v ramci muzikoterapie
dle dohodnutych termina.

Zooterapie — terapie se zvifaty se u nasich klient t&Si dlouhodobé velké oblibé. V roce 2026 tak budeme i nadale
poskytovat programy canisterapie a felinoterapie, programy s exotickym ptactvem a dle moznosti pocitame
i s rozSifenim nabidky o dalSi druhy zvifat — napfiklad navstéva ponika, kralik( apod.

Jéga smichu — nade aktivizani pracovnice absolvuje workshop s cilem zapojeni klientd do této aktivity.

SenTable — zapojeni minimalné 5 klient( do aktiviza¢nich €innosti prostfednictvim pomucky SenTable.

Masaze celého téla pro klienty + pravidelna realizace bazalni stimulace.
LED projektor hvézdnych nebes s reproduktorem — vyuziti minimalné u 6 klientl, zejména zcela imobilnich.
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PLANY NA ROK 2026

Zajisténi bezpe¢ného a dlstojného prostredi
e Zakoupeni 4 kusU pasivnich antidekubitnich matraci.
e Zakoupeni 4 kusu aktivnich antidekubitnich matraci.
e Zakoupeni 1 kusu koncentratoru kysliku

e Dovybaveni signalizacnimi naramky a zafizenim ve sprse a na WC.
e Zakoupeni evakuacnich podlozZek.

Zvysovani kvality poskytované péce

e Al v socialnich sluzbach - V letoSnim roce se chystame provést komplexni digitalni transformaci prostfednictvim
zavedeni cloudového prostfedi Microsoft 365. Cilem je zvysit efektivitu, bezpe€nost dat a umoznit budouci vyuziti
umélé inteligence pro analyzu rozhovoru s klienty. Velky pfinos vidime pfedevsim ve zvySeni efektivity pfi socialnim
Setfeni a ve vyuziti v oblasti biografické péce o klienty.

e Navyseni poctu pracovnikl — Z divodu stale se zvySujici potfeby zajiSténi bezpecné, kvalitni a individualni péce
o klienty na oddéleni domova se zvlastnim rezimem, a to pfedevSim v 1. patfe hlavni budovy, kde poskytujeme péci
klientdm, u kterych postupné dochazi k prohloubeni stupné demence a ke zhorSeni jejich celkového stavu, navySime
personal v pfimé péci o 2 uvazky, ¢imz dojde ke zvySeni primérné Casové dotace pfimé obsluzné péce na jednoho
klienta a zachovani kvality a bezpecnosti poskytované celkové péce, se zachovanim individualniho pfistupu
ke kazdému klientovi.

Projekt ,,Novy domov*
PokraCovani projektu vystavby nového objektu Socialnich sluzeb Libina, p. o.

7.1 Planované opravy a investice na rok 2026

Vzhledem k planim na vystavbu objektu nového zafizeni v nejblizSich letech se zaméfime na udrzeni stavajiciho prostredi
a zkvalithovani poskytované péce. Investovat bychom chtéli pfedevsim do vzdélavani zaméstnancu a do zavadéni novych
metod a konceptu, které se promitnou pravé do kvality poskytované péce.

Déle budeme investovat do takového materialné technického vybaveni, které zvysi kvalitu poskytované péce a budeme jej
moct vyuzit i v novém domové. V letoSnim roce tak nejsou planovany zadné opravy, pouze v pfipadé vzniklé potfeby.
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ZAVER

VIIl. Zaveér

Uplynuly rok 2025 opét potvrdil, Ze prace v socialnich sluzbach je naro¢na, ale zaroven nesmirné smysluplna.
Kazdy den pfinasi nové vyzvy, situace i pfibéhy senioru, kterym se snazime byt oporou.

Do roku 2026 vstupujeme s cilem nadale rozvijet kvalitu péfe pro naSe klienty a podporovat profesionalni rast
zameéstnancl. Velice vyznamnym a dlouhodobym cilem organizace vSak zUstava realizace vystavby nového objektu
Socialnich sluzeb Libina, p. 0. V lofiském roce byla sou¢asnému projektovému tymu pfedana objemova studie budouci
stavby, byly zahajeny pfipravné prace a zpracovany fady odbornych prizkumu( a zaméreni. Na zakladé ziskanych podkladd
nyni architekti a projektanti pfipravuji dalSi stupné projektové dokumentace, ktera by méla byt dokon¢ena k 1. 6. 2026.
Tim se tak postupné pfiblizujeme k realizaci naseho spole¢ného snu.

Vyro¢ni zprava za rok 2025 shrnuje ¢innost nasi organizace, hospodareni a prehled realizovanych aktivit v priibéhu roku.

Dékuji vSem, ktefi jsou soucasti této prace a pomahaji napliovat poslani nasi organizace.

=2 ARTECH ' | = ARTECH
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KONTAKTNI UDAJE

Zadost o poskytnuti informaci podle zakona ¢. 106/1999 Sb.

V roce 2025 organizace neobdrzela zadnou Zadost o podani informace v souladu se zakonem ¢&. 106/1999 Sb.,

0 svobodném pfistupu k informacim.

Vice informaci naleznete ve vyro¢ni zpravé dostupné na https://www.ddlibina.cz/o-nas/dokumenty.

Nazev poskytovatele:

Socialni sluzby Libina, p. o.

Adresa: Libina 540, 788 05 Libina
Pravni forma: pfispévkova organizace
IC: 75003988

Zrizovatel: Olomoucky kraj
Statutarni zastupce: Mgr. Vlasta Tomsova
Druh sluzby: sluzby socialni péce

Poskytované socialni sluzby:

Domov pro seniory; Domov se zvlastnim rezimem

Misto poskytovani:

Obec Libina

Forma poskytovani:

pobytova (nepretrzita)

Cilova skupina osob:

seniofi, osoby s jinym zdravotnim postizenim,
osoby s chronickym onemocnénim

Telefon: 583 233 203-204
e-mail: ddlibina@ddlibina.cz
web: www.ddlibina.cz

Prilohy vyroéni zpravy:

1. Rozvaha
2. Vykaz ziskl a ztraty

3. Fondy, zavazné ukazatele 2025

V Libiné dne 27. 3. 2026

Vypracoval: Kolektiv zaméstnancu Socialnich sluzeb Libina, p. o.

Pfedkladatel: Mgr. Vlasta Tomsova, feditelka



https://www.ddlibina.cz/o-nas/dokumenty
mailto:ddlibina@ddlibina.cz
http://www.ddlibina.cz/

Licence: DONH

XCRGURXA/ RYA (010120257 01012025)

ROZVAHA

piispévkové organizace
‘,‘ (v K&, s piesnosti na dvé desetinna mista)
\G'P Obdobi: 122025

ICO: 75003988

(— /

Nazev: Socialni sluzby Libina, pfispévkova organizace

Sestavena k rozvahovému dni 31. prosinci 2025

Sidlo dcetni jednotky

ulice, £.p. Libina 540
obec Libina
PSC, posta 788 05

Udaje o organizaci
identifikacni ¢islo 75003988
pravni forma prispévkova organizace
ziizovatel Krajsky ufad Olomouc

Kontaktni adaje

telefon 583 233 20

fax

e-mail ddlibina@ddlibina.cz
WWW stranky

Osoba odpovédna za Ucetnictvi
Pavlina Duskova

Podpisovy zaznam osoby odpovédne
Za spravnost Gdaji

Okamzik sestaveni (datum, ¢as): 20.01.2026, 15hd46m25s

Misto podnikani
ulice, £.p.
obec
PsC, posta

Predmét podnikani
hlavni ¢innost socialni sluzby

CZ-NACE

Razitko ucetni jednotky

Statutarni zastupce
Mgr. Vlasta Tomsova

Podpisovy zaznam statutamiho
organu

20.01.2026 15h46m23s

Zpracovano systémem GINIS Express - UCR GORDIC spol. = r. o.
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Licence: DONH XCRGURXA/RYA (0120257 01012023)

Obdobi
Cislo Synteticky Bé#né Minulé
polozky  Nazev poloZky ucet Brutto Korekce Netta
AKTIVA CELKEM 27 424 323,92 16 350 525,45 11 073 798,47 12 798 318,60
A. Stala aktiva 18 105 032,40 16 350 525,45 1 754 506,95 1720 508,95
. Dlouhodoby nehmotny majetek 165 814,71 165 814,71
1. Mehmotné vysledky vwzkumu a vyvaoje 012
2. Software 013
3. Ocenitelna prava 014
4. Povolenky na emise a preferenéni limity 015
5. Drobny diouhodoby nehmotny majetek 018 165 814,71 165 814,71
6. Ostatni dlouhodoby nehmotny majetek 019
7. Nedokonéeny diouhodoby nehmotny majetek 041
8. Poskytnuté zalohy na dlouhodoby nehmotny majetek 051
9. Dlouhodoby nehmotny majetek uréeni k prodeji 035
Il. Dlouhodoby hmotny majetek 17 939 217,69 16 184 710,74 1 754 506,95 1 720 508,95
1. Pozemky 031 148 345,00 148 345,00 148 345,00
2. Kulturni pfedméty 032
3. Stavby 021
4. Samostatné hm.movité véci a soubory hm._mov véci 022 4 175 188,95 3 140 555,50 1034 633,45 993 099,45
5. Pésfitelské celky trvalych porosti 025
6. Drobny diouhodoby hmotny majetek 028 12 892 725,24 1289272524
7. Ostatni diouhodoby hmotny majetek 029 T22 958,50 151 430,00 71 528,50 579 064,50
8. Medokonéeny diouhodoby hmotny majetek 042
9. Poskytnuté zalohy na dlouhodoby hmotny majetek 052
10. Dlouhodoby hmoftny majetek uréeny k prodeji 036
. Dlouhodoby financéni majetek
1. Majetkové OEasti v osobach s rozhodujicim viivem 061
2. Majetkové Ofasti v osobach s podstatnym viivem 062
3. Dluhové cenné papiry drZzené do splatnosti 063
5. Terminované vklady dlouhodohé 068
6. Ostatni diouhodoby finanéni majetek 069
IV. Dlouhodobé pohledavky
1. Poskytnuté navratné finanéni vypomoci dliouhodobé 462
2. Dlouhodobé pohledavky z postoupenych Gvén 464
3. Dlouhodobé poskytnutd zalohy 465
5. Ostatni dlouhodobé pohledavky 469
6. Dlouhodobé poskytnuté zalohy na transfery 471
20001 2026 15h46m23s Zpracovano systémem GINIS Express - UCR GORDIC spol. s r. o. strana 2/ 6



Licence: DONH

XCRGURXA/RYA (010120257 01012025)

Chdobi
Cislo Synteticky BéFné Minulé
paloFky  Nazev polaZky Ldet Brutto Korekce Netto
B. ObéZna aktiva 9 319 291,52 9 319 291,52 11 077 809,65
l. Zasoby 210 741,23 210 741,23 194 128,13
1. Pofizeni materidlu 111
2. Material na skladé 112 210 741,23 210741,23 194 128,13
3. Material na cesté 119
4. Medokoniena vyroba 121
5. Polotovary viastni wyroby 122
6. Vyrobky 123
7. Pofizeni zboZi 131
8. ZbhoZina skladé 132
9. ZboZina cesté 138
10. Ostatni zasoby 139
Il. Kratkodobé pohledavky 1 154 336,86 1154 336,86 1138 664,52
1. Odbératelé 3N 706 585,22 T06 585 22 627 898,11
4. Kratkodobé poskytnuté zalohy 314
5. Jiné pohledavky z hlavni éinnosti 315
6. Poskytnuté navratné finanéni vypomoci kratkodobé 316
9. Pohledavky za zaméstnanci 335 720,00
10. Socialni zabezpeteni 336
11. Zdravotni pojisténi 337
12. Dichodové spofeni 338
13. Dafi z pfijmd 341
14. Ostatni dané, poplatky a jina obdobna penéZita pinéni 342
15. Dan z pfidané hodnoty 343
16. Pohledavky za osobami mimo vybrang viadni instituce 344
17. Pohledavky za vybranymi Ostfed viad institucemi 346
18. Pohledavky za vybranymi mistnimi viddnimi institucemi 348
28. Kratkodobé poskytnuté zalohy na transfery 373
30. Naklady pristich obdobi 381 54 167,00 54 167,00
31. Prijmy pfistich obdobi 385
32. Dohadné Géty aktivni 388 393 534,64 393 584 64 510 046,41
33. Ostatni kratkodobé pohledavky 37T
ll. Kratkodoby finanéni majetek 7954 213,43 7 954 213,43 9 745 017,00
1. Majetkové cenné papiry k obchodovani 251
2. Dluhové cenné papiry k obchodovani 253
3. Jiné cenné papiry 256
20.01.2026 15h46m25s Zpracovano systémem GINIS Express - UCR GORDIC spol. 5 r. 0. sfrana 3/6



Licence: DONH HCRGURXA/ RYA (010120257 01012025)
Chdoabi
Gislo Synteticky BéZné Minulé
paloZky Nazev poloZky uéet Brutto Korekce Netto
4. Terminované vklady kratkodobe 244
5. Jiné b&zne ucty 245 3628 003,14 3628 003,14 5792 254 45
9. Bézny ufet 241 3746 404 51 3 746 404 51 331298877
10. Bézny ufet FKSP 243 23313478 23313478 213 417,78
15. Ceniny 263 1984,00 1984,00 810,00
16. Penize na cesté 262
17. Pokladna 261 344 687,00 344 687,00 425 546,00
20.01.2026 15h46m25s Zpracovano systémem GINIS Express - UCR GORDIC spol. s 1. o. strana 4/ 6



Licence

- DONH

Cislo

Eynteticky Obdobi
poloZky Nazev poloky oéet BéZné Minuié
PASIVA CELKEM 11 073 798,47 12 798 318,60
C. Vlastni kapital 2384 910,71 2320975,92
I. Jméni dcetni jednotky a upravujici poloZky 2 121 299,06 2 087 301,06
1. Jméni ucetni jednotky 401 2121 289,08 2087 301,06
3. Transfery na pofizeni diouhodobého majetku 403
4. Kurzove rozdily 405
5. Ocenovaci rozdily pfi prvotnim pouZiti metody 406
6. Jing ocefovaci rozdily 407
7. Opravy predchazejicich Géetnich obdobi 408
Il. Fondy Géetni jednotky 263 611,65 233 674,86
1. Fond odmeén 411 11 609,00 11 609,00
2. Fond kultumich a socialnich potreb 412 23719257 218 255,78
3. Rezervni fond tvofeny ze zleps.vysl. hospodareni 413 3 810,08 3 810,08
4. Rezervni fond z ostatnich tituld 414
5. Fond reprodukce majetku, fond investic 416 11 000,00
l. Vysledek hospodafeni
1. Vysledek hospodareni béZného Géetniho obdobi
2. Vysledek hospodafeni ve schvalovacim Fizeni 431
3. Vysledek hospodafeni pfedchazejicich ufetnich obdobi 432
D. Cizi zdroje 8 688 8BT,T6 10 477 342,68
l. Rezervy
1. Rezervy 441
ll. Dlouhodobé zavazky
1. Dlgpuhodobé Ovéry 451
2. Pfijaté navratné finanéni vypomoci diouhodobé 452
4. Dlpuhodobé prijaté zalohy 455
7. Ostatni dlouhodobé zavazky 459
8. Dlpuhodobé pfijaté zalohy na transfery 472
l. Kratkodobé zavazky 8 688 BBT,T6 10 477 342,68
1. Kratkodobé (véry 281
4. Jiné kratkodobé pljky 289
5. Dodavatelé 321 715 616,05 838 190,99
7. Kratkodobé pfijaté zalohy 324
9. Pfijaté navratné finantni vypomoci kratkodobé 326
10. Zaméstnanci x| 2077 222,00 1981 333,00

20.01.2026 15h46m25s
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Licence: DONH

KCORGURKA/RYA (010120257 01012025)

Cislo
polozky

11.

MNazev poloZky

Jiné zavazky viti zaméstnancdm

12. Socialni zabezpedeni

13. Zdravotni pojisténi

14. Dachodové spofeni

15. Dafi z pFijma

16. Ostatni dané, poplatky a jind obdobna penéz_pinéni
17. Dan z pfidang hodnoty

18. Zavazky k osobam mimo vybrang vladni instituce
19. Zavazky k vybranym Ostfednim vladnim institucim
20. Zavazky k vybranym mistnim viadnim institucim
32. Kratkodobe pfijaté zalohy na transfery

35. Vydaje pristich obdobi

36. Vynosy pfistich obdobi

37. Dohadné Géty pasivni

38. Ostatni kratkodobé zavazky

Synteticky

Obdobi

aget

333
336
337
338
341
342
343
345
347
349
374
383
384
389
378
* Konec sestavy *

Bézne

821 430,00

352 958,00

239 958,00

538 985 57

394271714

Minuié

796 366,00

337 035,00

225614,00

87 041,24

621176245

20.01.2026 15h46m25s
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Licence: DONH XCRGUVXA VYA (010120257 01012025)
VYKAZ ZISKU A ZTRATY
piispévkove organizace
‘,‘ (v KE, s pfesnosti na dvé desetinna mista)
\G‘ Obdobi: 12 /2025
7 ‘ ICo: 75003988
Nazev: Socialni sluzby Libina, pfispévkova organizace

Sestavena k rozvahovému dni 31. prosinci 2025

Sidlo aéetni jednotky Misto podnikani
ulice, ¢.p. Libina 540 ulice, £.p.
obec Libina obec
PSC, poita 788 05 PSC, podta

Udaje o organizaci
identifikalni islo 75003988
pravni forma prispévkova organizace
Ziizovatel Krajsky urad Olomouc

Kontaktni udaje

telefon 583 233 20

fax

e-mail ddlibina@ddlibina.cz
WWW stranky

Osoba odpovédna za ucetnictvi
Pavlina Duskova

Podpisovy zaznam osoby odpovedne
za spravnost adaju

Okamzik sestaveni (datum, ¢as): 20.01.2026, 15h49m43s

Predmét podnikani
hlavni €innost socialni sluzby

CZ-NACE

Razitko ucetni jednotky

Statutarni zastupce
Mgr. Vlasta Tomsova

Podpisovy zaznam statutamiho
organu

20.01.2026 15h49m43s

Zpracovano systémem GINIS Express - UCR GORDIC spol. 5 r. 0.
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Licence: DONH

XCRGUVXA /S VYA (010120257 01012023)

Cislo Synieticky BéZné obdobi Minulé obdobi
poloZky  Nazev polofky adet Hiavni &inmost Hospoddfskd dinnost Hiavni éinnost Hospodarsks Ginnost
i 2 3 4
A. Naklady celkem 50 047 314,23 46 661 288,25
I. Naklady z cinnosti 50 047 314,23 46 661 288,25
1. Spotfeba materialu a01 5210603,42 5205 321,78
2. Spotfeba energie AO2 2181614 42 2 hah 283 44
3. Spotfeba jinych neskladovatelinych dodavek 503
4. Prodane zboZi 504
5. Aktivace dlouhodobého majetku 506
6. Aktivace ob&Zného majetku 507
7. Zména stavu zasob viastni vyroby 508
8. Opravy a udrZovani 511 685 326,49 560 987,34
9. Cestovné h12 22 602,00 10 319,00
10. Naklady na reprezentaci 513 8 375,00 484,00
11. Aktivace vnitroorganizacnich sluZeb 516
12. Ostatni sluZby 518 294995201 3017 989,89
13. Mzdoveé naklady 521 27 941 800,00 24 986 650,00
14. Zakonné socialni pojisténi 524 9 266 048,00 8 327 305,00
15. Jiné socialni pojisténi R25 111 361,00 100 633,00
16. Zakonné socialni naklady 2T 768 112,87 T15 683,83
17. Jiné socidlni naklady 528
18. Dan silniéni 521
19. Dan z nemovitosti 32 607,00 607,00
20. Jiné dané a poplatky 538 3 540,00 1 600,00
22. Smiluvni pokuty a droky z prodieni 541
23. Jiné pokuty a penale 42
24. Dary a jina beziplatna predani 543
25. Prodany material h44
26. Manka a Skody R47
27. Tvorba fondi A48 3 000,00
28. Odpisy dlouhodobého majetku 551 171 728,00 180 563,00
29. Prodany dlouhodoby nehmotny majetek A52
30. Prodany dlouhodoby hmotny majetek R53
31. Prodané pozemky A54
32. Tvorba a zdiftovani rezerv 555
33. Tvorba a zGEtovani opravnych poloZek A56
34. Naklady z vyrazenych pohledavek R5T
35. Naklady z drobného dlouhodobého majetku 558 TO6 444,02 949 340,39
20.01.2026 15h49m43s Zpracovano systémem GINIS Express - UCR GORDIC spol. & r. o. strana 2/ 4



Licence: DONH

XCRGUVXA /S VYA (010120257 01012025)

Cislo Synteticky Bézné obdobi Minulé obdobi
polozky  Nazev poloZky ocet Hiavni Ginnost Hospodarska dinnost Hlavni Ginnost Hospodarska Ginnost
1 2 3 4
36. Ostatni naklady z innosfi 549 16 200,00 18 520,58
Il. Financni naklady
1. Prodané cenné papiry a podily A61
2. Uroky 562
3. Kurzové ztraty 563
4. Naklady z pfecenéni realnou hodnotou 564
5. Ostatni finanéni naklady 569
. Maklady na transfery
1. Naklady vybranych Ostfed. viad.instit.na transfery FT1
2. Naklady vybranych mistnich vlad_ instit na transfery 572
V. Dai z pfijmi
1. Daf z pfijmd 591
2. Dodatefné odvody dang z prijmi 595
B. Vy'l nosy celkem 50 047 314,23 46 661 288,25
. Vynosy z Cinnosti 26 226 001,27 24 803 854,22
1. Vynosy z prodeje viastnich wjrobkd 601
2. Vynosy z prodeje sluZeb G602 26 115 980,27 24 66T 244 22
3. Vynosy z pronajmu 603
4. Vynosy z prodangho zhoZi 604
8. Jiné vynosy z viasinich vykond 609
9. Smiuvni pokuty a Groky z prodieni 641
10. Jing pokuty a penale 642
11. Vynosy z vyfazenych pohledavek 643
12. Vynosy z prodeje materialu 644
13. Vynosy z prodeje diouhodob&ho nehmotného majetku 645
14. Vynosy z prod._dlouhod hmot.majetku kromé pozemk( 646 3 000,00
15. Vynosy z prodeje pozemki G647
16. Cerpéni fondd G648 20 000,00 110 000,00
17. Ostatni vynosy z éinnosti 649 a7 021,00 26 610,00
Il. Financni vynosy 320 770,53 491 602,27
1. Vynosy z prodeje cennych papira a podild 661
2. Umk‘_.r G662 32077053 491 602,27

20.01.2026 15h49m43s

Zpracovano systémem GINIS Express - UCR GORDIC spol. s r. 0.
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Licence: DONH KORGUVXA/ VYA (010120257 01012025)

Cislo Synteticky Bé&#né obdobi Minulé obdobi
poloZky  Nazev poloZky udet Hiavni Ginnost Hospodarska cinnost Hiawvni cinnost Hospodarska cinnast
1 2 3 4
3. Kurzové zisky 663
4. Vynosy z pfecenéni realnou hodnotou 6654
6. Ostatni finanéni vynosy 669
IV. Vynosy z transfert 23 500 542,43 21 365 831,76
1. Vynosy vybranych Ustfed vIiad.instit.z transfer 671
2. Vynosy vybranych mistn.viad.instit.z transferd 672 23 500 542,43 21365 831,76

C. Vysledek hospodaieni

1. Vysledek hospodareni pfed zdanénim
2. Vysledek hospodafeni béZného UEetniho obdobi

* Konec sestavy *

20.01.2026 15h49m43s Zpracovano systemem GINIS Express - UCR GORDIC spol. 5 r. 0. strana 4/ 4



Fondy 2025

Stav k 1. 1. 2025 Tvorba Cerpani Stav k 31. 12. 2025
Fond odmén 11 609,00 0,00 0,00 11 609,00
FKSP 218 255,78 275 866,79 256 930,00 237 192,57
Rezervni fond 3810,08 110 000,00 110 000,00 3 810,08
Rezervni fond z ostatnich tit. 0,00 20 000,00 20 000,00 0,00
Fond investic 0,00 380 454,00 369 454,00 11 000,00
celkem 233 674,86 676 320,79 646 384,00 263 611,65
Zavazné ukazatele 2025
Usneseni rady Limit Odvody z fondu Limit spotieby Primérny pfepocteny
Olomouckého mzdovych ; : ) o . Limit spotfeby plynu N o
: L investic — odpisy elektrické energie pocet pracovniku
kraje prostiedki
Schvaleny zavazny ukazatel | UZ/2/12/2024 26 323 000,00 157 000,00 1100 000,00 2 000 000,00 56,00
Uprava zavazného ukazatele | UR/18/50/2025 1574 000,00
Uprava zavazného ukazatele | UR/30/72/2025 6 728,00 - 350 000,00 - 850 000,00
CELKEM 27 897 000,00 163 728,00 750 000,00 1150 000,00 56,00
SKUTECNOST 27 897 000,00 163 728,00 744 522,85 1178 793,57 58,57
ROZDIL 0,00 0,00 -5477,15 28 793,57 2,57

43




