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Uvodni slovo feditelky
Vazeni kolegové, vazeni pratelé,

rada bych na Uvod vyjadfila podékovani byvalému fediteli za jeho praci a roky, které
vénoval naSemu Domovu. Spolu s nim odedly do starobniho dichodu také nade
dlouholetd socidlni pracovnice a vrchni sestra, které sehraly duleZitou roli v péci o klienty i
v chodu domova. | jim patfi velké podékovani za jejich nasazeni a obétavou praci. Jejich
pUsobeni znamenalo dllezitou etapu v historii nasi organizace a nyni na ni navazujeme s

novymi cili a vizemi.

S obménou vedeni pfichazi i nové vyzvy a pfileZitosti. Jednim z prvnich krokd, které jsme
se rozhodli podniknout, byla revize nasich standardl kvality, abychom zajistili, ze sluzby,
které poskytujeme, odpovidaji nejvy$sim narokdm a skute¢nym potiebam nasich klientd.
Zaroven klademe velky ddraz na individudlni pfistup ke kazdému z nich, protoze véfime,

Ze pravé podpora jejich sobésta¢nosti a autonomie jim muze pfinést vyssi kvalitu Zivota.

Spole¢né s nasimi pracovniky jsme také zpracovali novou vizi organizace, kterd ndm
pomUze vytvofit prostiedi, kde se nasi klienti budou citit respektovani, podporovani a co
nejvice nezdvisli. Chceme nejen rozvijet nase sluzby, ale také poskytnout lepsi podminky a
zdzemi nasim zaméstnancim, protoZe jejich spokojenost a motivace jsou klicové pro

uspéch vSech zmén, které planujeme.

Dékuji vSem, ktefi se podileji na této cesté. Tésim se na nasi spole¢nou praci a véfim, Ze
spole¢né dokaZzeme vytvofit Domov, ktery bude mistem dustojného a kvalitniho Zivota pro
nase klienty i pfijemnym a inspirativnim pracovnim prostfedim pro nas tym.

S Uctou

Mgr. Bc. Alena Hegerova
feditelka Domova Vétrny Mlyn Skalicka
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1. Zakladni udaje

Nazev organizace: Domov Vétrny Mlyn Skalicka

Pravni forma: Pfispévkova organizace

Zrizovatel: Olomoucky kraj

Zfizovaci listina: C. j. 11/UZ/14/16/2003 ze dne 21. 2. 2003
ICO: 619 85 902

Adresa: Skalicka €. p. 1,753 52

Telefon: 581 670 200

E-mail: uspskalicka@uspskalicka.cz

Webové stranky: www.domovskalicka.cz

Kapacita sluzby: Domov Vétrny Mlyn Skali¢ka ma kapacitu pro 74 osob.
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2. Organizacni struktura a prehled o zaméstnancich

V roce 2024 doslo k zasadnim zménam ve vedeni organizace, které pfinesly novy pfistup k

poskytovani socidlnich sluzeb. Probéhly interni audity procesl, které pomohly

identifikovat oblasti k dalsimu zlep3eni. Klicovym prvkem zmén byla také transparentni
komunikace mezi vedenim a zaméstnanci, coZz umoznilo efektivnéjsi spolupraci a lepsi

pracovni podminky.

K 31.12. 2024 mél Domov Vétrny mlyn Skalicka primérny prepocteny pocet zameéstnancu
60,2.

Pramérny hruby mésicni plat za rok 2024 byl 39.163,- K¢.

Organizacni schéma Domova vétrny mlyn

Domov Vétrny mlyn Skali¢ka
Reditelka (1)
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Vékové sloZzeni zaméstnanct v DVM Skali¢ka

do 20 let

31-40 let

51-60 let

Clenéni zaméstnanci podle véku a pohlavi

G
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Trvani pracovniho poméru zaméstnanct

29
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48

do 5 let

do 15 let

nad 20 let
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Trvani pracovniho poméru zaméstnanct

28

16

20

3. Socialni sluzba

Domov mé celkovou kapacitu 74 klientd a nabizi ubytovani v jednolGzkovych,
dvoulGzkovych a vicelGzkovych pokojich. Varedlu Domova Vétrny mlyn Skalicka se
nachdzi zamek, ktery obyva celkem 35 klientd a pavilon, ktery obyva 38 klientd. Ostatni
budovy slouZi jako zdzemi pro poskytovanou sluzbu — administrativni budova a budova
.vychovy” kde jsou mistnosti pro aktiviza¢ni ¢innost. Okolo Domova je park slouzici k
odpocinku klientd i verejnosti. Klienti mohou vyuzivat mistnich sluzeb, jako je obchod s
potravinami a zadkladnim drogistickym zbozim, hostinec, kapli¢cku, knihovnu, vefejnou
dopravu. Klientdm nabizime aktivity dle jejich pfani a podporujeme je vvyuZivani

dostupnych sluzeb v okoli, jako jsou kadefnictvi, pedikura ¢i masaze.
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Socidlni pracovnice také spravuje finan¢ni depozita klientll, aby se mohli v rdmci svych

moznosti aktivné podilet na hospodareni se svymi financnimi prostredky.

V roce 2024 jsme zaved|i nékolik zmén v poskytovani socidlnich sluzeb.

Duraz jsme kladli na:

e Individualni planovani - posilili jsme spolupraci s klienty, abychom zajistili co
nejvyssi miru autonomie a sobéstacnosti kazdého klienta.

o Podporu sebeobsluhy a integrace — zaméfili jsme se na praktické dovednosti
klientd, které jim umozni vétsi zapojeni do bézného Zivota.

 Kvalitu socidlni sluzby - proskolili jsme zaméstnance v novych metodach socialni

prace a prepracovali nékolik standard( kvality sluzeb — za timto ucelem jsme pfijali

metodika na Uvazek 0,2.
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V roce 2024 jsme pozadali o pfehodnoceni pfispévku na péci u nékterych klientd,
kterym se zhorsil zdravotni stav, a snizila sobésta¢nost.

2, stupen
16

Pfispévek prvniho stupné nepobird zadny
klient.

Pfispévek na péci 2. Stupné - 16 klientu.
Pfispévek na péci 3. stupné - 18 klientd.

Pfispévek na péci 4. stupné - 39 klientd

&
u g
3

3. stupsi

Grafické znazornéni pfijemcu pfispévku na péci v roce 2024

V roce 2024 jsme slavili hned dvoje kulaté narozeniny nasich klientd.

76-85let  19.26 et
66 - 75 let 3 8
8

Pocet klientl ve véku 19 - 26 let - 8 klientU.
Pocet klientl ve véku 27 - 65 let - 54 klient0.
Pocet klientl ve véku 66 - 75 let - 8 klientu.
Pocet klientl ve véku 76 - 85 let - 3 klienti.

27 - 65 let

Grafické znazornéni vékového rozpéti klientl v roce 2024
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4. Aktivity klientu

V roce 2024 jsme se zaméfili na rozvoj aktivniho a smysluplného traveni volného casu
naSich klientld. Kazdodenni aktivity byly pfizpisobeny individudalnim moznostem a
zajmUm jednotlivcd, s cilem podpofit jejich sobéstacnost, socidlni interakci a celkovou
pohodu.

Velkou oblibu si ziskalo spolecné vareni, pfi kterém se klienti podle svych moznosti
podileli na pfipravé jednoduchych jidel a peceni. Prostor pro kreativni vyjadfeni nabizelo
tvorfeni podle individualnich preferenci klientG. Sami si mohli vybrat, ¢emu se chtéji
vénovat — od prace s keramickou hlinou pfes malovani az po rGizné rucni prace. Timto

zpusobem jsme podporovali jejich kreativitu, jemnou motoriku i pocit seberealizace.

Béhem roku klienti absolvovali také fadu vyletd a kulturnich akci i ve spratelenych
organizacich, které jim pfinesly radost, nové zdaZitky a moznost setkdvani. Navstivili
napfiklad Svaty Hostyn, Galerii M+M v Hranicich, hrad Kunzov aj. Kromé toho se klienti
prabéiné ucastnili vesnickych slavnosti a navstévovali letni kino, coz jim umoznilo zGstat v

kontaktu s komunitou a uzivat si kulturni a spolecenské déni.

Spolecné jsme také oslavili pfichod Iéta na zahradni slavnosti, kde se setkali klienti, jejich
rodiny i zaméstnanci a spole¢né si uzili hudebni doprovod a obcerstveni. Zavér roku se
nesl ve slavnostnim duchu, kdy jsme rozsvicenim vanocniho stromu zahdjili adventni
obdobi. Tato tradi¢ni akce, urend pro opatrovniky a pratele Domova, pfinesla pfijemnou
svatecni atmosféru a moznost spole¢ného setkani.
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5. Zdravotni péce a rehabilitace

Cilem zdravotni péce je poskytovat bezpecnou a kvalitni sluzbu obyvatellm naseho
Domova. Zdravotni péce je v Domové Vétrny Mlyn Skalicka poskytovana viem klientim s
dlrazem na jejich individudini potfeby. Uzce spolupracujeme s praktickym lékafem a
psychiatrem, ktefi pravidelné dojizdéji do Domova. Odborna vysetieni u specialistl, jako
jsou stomatolog, neurolog, diabetolog, oftalmolog ¢i gynekolog, zajistujeme v ramci
ambulantnich navstév.

Nepretrzitou 24hodinovou pfimou pédi zajistuji pracovnici v socidlnich sluzbach (PSS).
Vieobecné sestry pracuji v rezimu 12hodinovych dennich sluzeb a v pfipadé potieby

poskytuji péci i v nocnich hodinach pfimo u lGzka klienta.

Rehabilitace je nedilnou soudasti poskytované péce, jejimi cilem je udrzeni co nejlepsi
fyzické i psychické kondice klientG. Prostfednictvim rehabilita¢nich metod podporujeme
sobéstacnost, rozvoj a udrzeni jemné i hrubé motoriky, chiize ¢i kognitivnich schopnosti.
SnaZime se o co nejuZsi spolupraci s fyzioterapeutem a ergoterapeutem. Rehabilitace je
pfizplsobena jak mobilnim, tak imobilnim klientdm - zahrnuje polohovani a prevenci
kontraktur.

DOMOV VETBN\"
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Vrchni sestra ve spolupraci s praktickym lékafem dohlizi na dodrzovani hygienickych
standard( v Domové. Pracovnici pfimé péce i uklidu jsou pravidelné Skoleni v oblasti
hygienicko-epidemiologického reZimu, prevence nozokomidlnich nakaz a spravné

hygieny rukou.

Pro zajisténi kvalitni péce je klicové neustdlé vzdélavani personalu. Pravidelné

organizujeme Skoleni prvni pomoci a interni vzdélavani v prevenci dekubitu.

V soucasnosti nastavujeme nova pravidla v oblasti nutri¢ni péce s cilem zajistit vyvazenou
stravu, prevenci podvyzivy a podporu sobéstacnosti klientl pfi stravovani. Planujeme také

Skoleni v oblasti vyZivy pro vSechny pracovniky v pfimé péci.

DOMOV VETBNY’
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6. Transformace socialni sluzby

Rok 2024 byl pro nasi organizaci vyznamnym obdobim v procesu transformace socialni

sluzby. V souladu se strategickym planem jsme zahdjili kroky vedouci k zlepseni kvality

péce a podpore nezavislosti nasich klientd.

Hlavni milniky transformace v roce 2024:

Revize a aktualizace standardd kvality socialnich sluzeb - Jednim z kli¢ovych
krokl bylo zahajeni revize a aktualizace standard( kvality socidlnich sluzeb. Chtéli
jsme zajistit, aby nase sluiby odpovidaly nejen legislativnim poZadavkim, ale
predevsim redlnym potiebam klientld. V této souvislosti jsme zahdjili Skoleni

zaméstnancl a nastavili nové procesy v oblasti individualniho planovani.

Plan rozvoje a vize organizace - spolené stymem jsme vypracovali vize

organizace tak, aby byly v souladu s transformaci socialni sluzby.

Pfepracovani transformacniho planu - tymova prace probéhla také nad planem

transformace zafizeni v souladu s pozadavky Ministerstva prace a socidlnich véci.

Projekt nové budovy v Hranicich — v ramci transformacnich krokd jsme se
vénovali projektové pfipravé nové budovy v Hranicich, ktera bude poskytovat

moderni socidlni sluzby odpovidajici aktualnim potfebam nasich klientd.

V roce 2024 jsme tedy poloZili pevné zdklady pro budouci rozvoj Domova Vétrny Mlyn

Skalicka. Nase snaha sméfovala k vyssi kvalité sluzeb, vétsi samostatnosti klientd a

efektivnéjsimu fungovani celé organizace. Transformace socialnich sluzeb je dlouhodoby

proces, ktery bude pokracovat i v dalSich letech s cilem zajistit klientdm kvalitnéjsi a

dUstojnéjsi podminky Zivota.

10

DOMOV VETRNY
I MLYN SKALICKA



7. Investi¢ni ¢innost

Organizace disponovala dostatkem financi na Rezervnim fondu diky darim od obce
Skalicka. Na zakladé schvaleného pfevodu Radou OK z rezervniho fondu organizace do
fondu investi¢niho byly pofizeny tyto investice:

. Pofrizeni chladiciho boxu na pleny (stavajici z roku 2008 jiz nevyhovoval

provoznim podminkam)

. Sekaci stroj (pofizeni nového sekaciho stroje z diivodu udrzby 8 ha plochy

parku)

1
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8. Opravy

V uplynulém roce jsme se vénovali udribé a nezbytnym opravdm, které pfispély k
bezpecnosti a komfortu klientd i zaméstnancG. Mezi nejvice prioritni opravy patfila
renovace ploSin, vymeéna svételnych zdroju a termohlavic na topeni v ramci energeticky
uspornych opatfeni, opravy mechanizace (malotraktor, sekacka) i technického vybaveni
(suSic¢ka, garazova vrata). Zrealizovali jsme také stavebni Upravy, v¢etné oprav podlah,
omitek, stropl a instalace nového osvétleni ve spolecenské mistnosti pro klienty, uprav
elektroinstalace a vymény dvefi. Dale probéhly opravy svétlikd, Zaluzii, vodoinstalacnich a

topnych systému.

Nezapomnéli jsme ani na dastojnou péci o pamatku — opravili jsme hrob. VSechny tyto

prace smérovaly k modernizaci a zlepSeni prostfedi Domova.

DOMOY
VETENY

MLYMN
&.ﬂt i-
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9. Neinvesticni ¢innost

V roce 2024 jsme rozsifili vzdélavaci programy pro zaméstnance, zejména 3koleni v oblasti
péce o klientky s vy$3i mirou podpory. Zarover jsme prohloubili spolupraci s komunitou a
dobrovolniky, ¢imz jsme podpofili aktivni zapojeni mistnich 3kol, organizaci a jednotlivcd

do Zivota domova.

Také jsme se zaméfili na ndkupy a modernizaci vybaveni s cilem zlepsit kvalitu
poskytovanych sluzeb a zvySit komfort klientl i zaméstnancu. Pofidili jsme novy nabytek
dle provoznich potfeb, IT techniku (PC, notebooky, tiskarny, mobilni telefony, tablety),
zdravotni a polohovaci pomucky, zrcadla do rehabilita¢ni mistnosti, masazni chodnicek a
dalsi rehabilitacni vybaveni. Nezapomnéli jsme také na zazemi pro zaméstnance a vybavili

jsme jidelnu novym nabytkem a fototapetou pro pfijemné chvile u obéda.

V rdmci zvySeni sobéstacnosti klientd jsme nakoupili pracky a susicky na pavilon. Pofidili
jsme také nové postele s matracemi, polohovaci kiesla, mechanické voziky, Iékovou skfin,
kuchyri do spolecenské mistnosti, dilensky vozik a voziky do pradelny. Ddle jsme
investovali do venkovniho vybaveni, jako jsou lavi¢ky, zahradni houpacky, slunecniky,

smyslové prvky do zahrady (venkovni zvonkohra, pexeso) a Cisticky vzduchu.

Soucasti modernizace byla také obnova elektrospotiebi¢t dle provoznich potieb,
zakoupeni parniho distice, plynové stolicky do kuchyné a kyslikového koncentratoru pro

klienty. Tyto investice pfispély k lepSimu zazemi a zkvalitnéni péce v nasem zafizeni.

13
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10. Zakladni udaje o hospodareni

V nasledujicich tabulkach je uveden financni prehled organizace za rok 2024. Tento
prehled ukazuje aktualni stav aktiv, pasiv, ndkladl a vynosQ, coz nam poskytuje prehled

o finan¢nim zdravi a efektivité organizace.

ROZVAHA Stav k 31. 12. 2024 Minulé obdobi
AKTIVA CELKEM 56 718 324,29 56 225 771,56
A. Stala aktiva 47 398 420,52 47 504 185,13
Dlouhodoby hmotny majetek 47 398 420,52 47 504 185,13
B. Obézna aktiva 9319 903,77 8721 586,43
Zasoby 528 350,94 446 047,00
Kratkodobé pohledavky 918 524,08 763 796,08
Kratkodoby financni majetek 7 873 028,75 7511 743,35
PASIVA CELKEM 56 718 324,29 56 225 771,56
C. Vlastni kapital 49 697 147,80 49 278 313,00
Jméni ucetni jednotky a upravujici polozky 47 663 152,96 47 888 917,57
Fondy ucetni jednotky 2 033 994,84 1389 395,43
D. Cizi zdroje 7 021 176,49 6 947 458,56
Kratkodobé zavazky 7 021 176,49 6 947 458,56

Rozbor nakladti a vynost

NAKLADY Stav k 31. 12. 2024 Minulé obdobi
Spotreba materialu 5445 261,12 5148 813,74
Spotreba energie 2 963 000,04 2 550 207,66
Opravy a udrZovani 2 060 955,35 1392 479,18
Cestovné a naklady na reprezentaci 46 936,00 32 091,00
Ostatni sluzby 1474 920,29 1079673,02
Osobni naklady na zaméstnance 39 039 184,45 35651 017,16
Jiné dané a poplatky 260,00

Pokuty a penale 3000,00

Manka a skody 1 000,00
Odpisy dlouhodobého majetku 898 189,00 908 874,00
Opravné polozky k pohledavkam -3 200,00 -77 702,00
Naklady z drobného dlouhodobého majetku 2543 529,18 1625 062,88
Ostatni naklady z Cinnosti 5 808,00
Naklady celkem 54 471 775,43 48 317 584,64
VYNOSY

Vynosy z Uhrad od uZivatelu sluzeb 11 920 247,00 11 509 215,00
Vynosy z Uhrady za poskytnutou péci (PnP) 13 593 732,00 12 346 274,00

Vynosy od zdravotnich pojistoven za poskytovanou zdravotni

péci
Vynosy z dotace MPSV

5769 953,67

18 318 500,00

4 825 665,60

17592 321,00

Prispévek zfizovatele OK 3 715 696,59 908 874,00
Ostatni vynosy 1153 646,17 1135 235,04
Vynosy celkem 54 471 775,43 48 317 584,64
14
DOMOV VETRNY

i MLYN SKALICKA



PRISPEVKY ZRIZOVATELE

Neinvesticni prispévek zrizovatele

Neinvesticni prispévek na provoz — odpisy
Neinvesticni prispévek na provoz — mzdové naklady
Neinvestic¢ni pFispévek na provoz — spotieba plynu

Neinvesticni prispévek — oprava plosiny

Neinvesticni prispévek — energeticky Usporna opatreni

Investicni prispévek zrizovatele

Investicni prispévek — osobni automobil 9-ti mistny

Investicni prispévek - Transformace p. o. DVM Skalicka objekt Hranice,

Jungmannova

3 715 696,59 K¢
898 189 K¢
1959 000 K¢
108 944,59 K¢
308 000 K¢

441 563 K¢
1163 000 K¢
1100 000 K¢

63 000 K¢

Investi¢ni pfispévek na osobni automobil nebyl do 31.12. 2024 vyuZit z divodu zpoZdéni

dodavky. Rada Olomouckého kraje schvalila prodlouzeni realizace této investice do 31. 12.

2025.

ZAVAZNE UKAZATELE

Ukazatel

Limit mzdovych prostredkd
Primérny prepocteny pocet pracovnik

Odvod z fondu investic
Limit spotreby elektrické energie

Limit spotreby plynu

DOTACE

Dotace

Podprogram ¢. 1 — dotace MPSV

Schvaleny

28 575 400

59,00
898 189

1200 000

1700 000

Schvalena

18 318 500

Skutecnost

28 575 400
60,2
898 189

1082 852,71

1514 035,87

cerpani

18 318 500

Ucelova dotace byla ¢erpana na mzdové naklady véetné zakonnych odvodu socidlniho a

zdravotniho pojisténi.

Hospodarsky vysledek za rok 2024 ¢ini 0 K¢.

V roce 2024 doslo k navyseni pfijmU za zdravotni vykony o cca 19,56 %.
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Mzdové naklady v roce 2024

Mzdové naklady v K¢

K 31.12.2024 Primérny evidencni pocet
zaméstnancl prepocteny
celkem 28 575 400 60,2
Platy zaméstnanct 28 298 080
Nahrady za DPN 277 320
pracovnici primé péce 19 378 185 39,3
v tom: pfima obsluzna cinnost 12 879 568 27,3
zakladni vychovna ¢innost 872 179 2,5
socialni pracovnici 609 317 1,5
vSeobecné sestry 5001 808 8
prakticka sestra 15313 0,0
pracovnici neprimé péce 9197 215 20,9
THP 4480223 7,3
zaméstnanci pfevazné manuadlné pracujici 4741727 13,6

Dotace pokryla osobni naklady ve vysi 51,38% a jeji Cerpani bylo o 726 179 vyssi, proti
minulému Ucetnimu obdobi. Dalsi pokryti osobnich nakladli byl pfispévek zfizovatele na
mzdové ndaklady ve vysi 1959 000 K& Mzdovy limit byl vylerpan dle schvalené vyse.
Primérny prepocteny pocet zaméstnancu byl prekrocen z divodu casté a dlouhodobé
pracovni neschopnosti a nutnosti zajistit provozni potfeby ndhradnim pracovnikem a

z dlvodu prekryvani se tvazkl pfi odchodu do starobnich dichodu u tfech zaméstnancu.

11.Hospodareni s fondy organizace

Fond kulturnich a socidlnich potfeb (FKSP) byl erpan na stravovani zaméstnancl a
vanocni velirek pro zaméstnance a zfondu byl poskytnut pfispévek na penzijni
pfipojisténi zaméstnancl. Rezervni fond pfispévkové organizace byl tvofen penézinimi
dary organizace, ¢erpan byl ve prospéch klientd a se souhlasem zfizovatele byl proveden

prevod do fondu investic na pofizeni investi¢niho majetku.

FONDY Stav k 1. 1. 2024 Tvorba Cerpani Stav k 31. 12. 2024
ORGANIZACE
FKSP 193 892,37 282 754,00 277 465,00 202 181,37
REZERVNi FOND 1031982,84 225 666,00 809 355,59 448 293,25
FOND INVESTIC 150 670,22 2910613,39 1690613,39 1370670,22
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12. Sponzoring

Dékujeme vSem partnerdm a sponzortm, ktefi nds v roce 2024 podpofili. Jejich pomoc
nam umoznila realizovat nové projekty a zlepsit podminky pro nase klientky. Organizace v
roce 2024 obdrzela penéini dary ve vysi 225 666 K¢. Poutziti téchto dard je zejména ve
prospéch klientd a dle podminek darovacich smluv. Vénovali jsme se pfipravé na
vybudovani smyslové zahrady a koupi rdznych prvkd (zvonkohra, pexeso) do této zahrady.

V hodnoté 34 862 K¢ jsme obdrzeli knihy pro klienty.

Darce Penézni dar Nepenézni dar
Dobrovolné fin. dary z dilen 18 666,00

Frantisek Sipka, Bouzov 10 000,00 K¢
Facility a.s. 5 000,00 K¢
Wastex spol.s.r.o. 5 000,00 K¢
Gastrozem Sekula 10 000,00 K¢
Christeyns 7 000,00 K¢

Obec Skalicka 170 000,00 K¢

Knihy Dobrovsky s.r.o. 34 862,00 K¢

Knihy udélaly klientiim ohromnou radost.
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13. Kontrolni ¢innost

Vlastni kontrolni éinnost:

Interni kontroly jsou provadény denné, tydné a mési¢né vedoucimi pracovniky a zahrnuji:

Kontroly dodrZovani pracovni doby, BOZP a PO, hygienickych a ekonomickych
pfedpisu.

Pribéiné kontroly hospodareni, Uspor energii a spotfeby materialu.
Sledovani socidlni agendy a organizacnich procest véetné fizeni vedoucich

pracovnikd.

Inventarizace majetku, kterd v roce 2024 probéhla bez zavad.

Vnéjsi kontroly:

V roce 2024 probéhlo nékolik vnéjsich kontrol, jejichz vysledky jsou uvedeny nize:

Datum Kontrolni organ Vysledek

19. 3. 2024 VZP Bez zdvad

26.3.—17.4.2024 Kontrola hospodareni PO KUOLK Bez zavad

16. 4. 2024 Veterinarni kontrola provozovny stravovacich Bez zavad
sluzeb

1.10. 2024 Krajska hygienicka stanice (KHS) Bez zavad

12. 6. 2024 Hasi¢sky zachranny sbor Olomouckého kraje Blokova pokuta 3 000 K¢
(HsoL)

23.4.—25.4.2024 Ministerstvo prdace a socialnich véci (MPSV) UloZena napravna opatreni

Detailni informace o kontrolach s uloZzenim napravnych opatieni:

18

HSOL (12. 6. 2024) — Hasi¢sky zachranny sbor Olomouckého kraje proved| kontrolu,
pfi niz byly zjistény drobné nedostatky v dokumentaci zplsobené povérenym
pracovnikem z firmy Safetypro. Na zakladé téchto zjiSténi byla organizaci
dodatecné uloZena blokova pokuta ve vysi 3 000 K¢.

MPSYV (23. 4. - 25. 4. 2024) — Ministerstvo prace a socidlnich véci provedlo kontrolu
plnéni standardu kvality socidlnich sluzeb (SQSS). Ve vysledné zpravé, dorucené
dne 4. 6. 2024, bylo organizaci doporuceno prfepracovat SQSS ¢. 1, 2, 4, 5 a 9.

Tato ndpravna opatieni byla v pIném rozsahu spinéna.
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Podékovani

Rok 2024 byl pro nas obdobim plnym vyzev, zmén a narolnych situaci. Kazdad zména
pfinadsi urcité otfesy, které nds mohou na chvili znejistit, ale jak se fika, nez dojde k
novému zacatku, musi pfijit velky tfesk. A tento rok byl pravé tim "tfeskem", ktery nas
posunul vpfed. PfestoZe jsme Celili mnoha obtizim, diky pevnému odhodlani a spolupraci
celého tymu, vzajemné podpore a schopnosti Celit problémam, jsme dokazali vSe ustat a

pfeménit vyzvy v pfileZitosti k rastu.

Béhem uplynulého roku jsme se zaméfili na zlep3eni kvality nasich sluzeb, modernizaci
vybaveni a dalsi kroky vedouci k vy3si sobéstacnosti nasich klientl. Kazdy krok, ktery jsme
udélali, byl soucasti SirSiho cile — vytvofit pro nase klienty prostiedi, které bude

podporovat jejich dlstojnost, nezavislost a pohodu.

Jesté jednou bych rada podékovala vSem zaméstnancum, partneriim, dobrovolnikim,
klientim a jejich rodinam za podporu, davéru a spolupraci v roce 2024. Velmi si vazim
vaseho nasazeni, trpélivosti a ochoty podilet se na pozitivhich zméndach. Spolecné tvofime
prostfedi, ve kterém se nasi klienti citi dobre, bezpecné a podporovani v kazdodennim

Zivoté.
Dékuiji, Ze jste souclasti této cesty.
Alena Hegerova

feditelka

Domov Vétrny Mlyn Skalic¢ka
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