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UVODNI SLOVO REDITELKY

Vazeni klienti a spoluobcané,

tak jako kazdym rokem, i letos Vam predkladame vypracovanou vyrocni zpravu. Rok 2024 se nesl v duchu velkych oslav tficatého
vyro€i zalozeni Socialnich sluzeb Libina, p. o. (pdvodné Domova dlchodcl). V €ervnu jsme toto vyro€i oslavili spolec¢né
s rodinnymi pfislusniky a s byvalymi zaméstnanci, ktefi ukoncili pracovni pomér odchodem do didchodu. Pozvani pfijali také
zastupci Obce Libina a dal$i hosté. Svate¢nim odpolednem nas provazel skvély repertoar Prazského HradCanského orchestru,
k tanci i poslechu nam zpivala Kristyna Sebkova z Divadla Sluneénice. V oslavach 30. vyro&i zaloZeni naseho domova jsme
pokraovali zaCatkem zafi, tentokrat formou sportovnich her. Za doprovodu hudebni skupiny Albatros si s nami pfijeli zasoutézit
a zatancovat klienti z Domovti pro seniory ze Stitt, Sumperka, Prost&jova a také seniofi z mistniho Klubu senior(. S radosti jsme

mezi nami pfivitali zastupce Olomouckého kraje a dal$i hosty.

Pfes vSechno toto veseli jsme vSak nezapomneéli na nase velké poslani pfi poskytovani socialnich sluzeb. Neustale jsme se snazili
zvysSovat kvalitu poskytované péce s individualnim pfFistupem ke klientovi, s ohledem na jeho bio-psycho-socio-spiritualni potfeby.

To vSe v kontextu SirSiho vnimani klienta — v rozmeéru distojnosti, partnerstvi a lidskosti.

Touto cestou bych rada podékovala vS§em zaméstnancim Socialnich sluzeb Libina, p. 0. za skvélou spolupraci, za jejich naro€nou
praci, kterou v socialnich sluzbach odvadi s velkou mirou laskavosti a empatie. V neposledni fadé dékuji také naSemu zfizovateli,
Olomouckému kraji, a Obci Libina za veskerou spolupraci. Velké podékovani patfi také vSem sponzorim a v neposledni fadé

vam vSem, ktefi do Socialnich sluzeb pfichazite zpfijemnit chvilky nasim klientam.

Mgr. Vlasta Tomsova

feditelka Socialnich sluzeb Libina, p. o.



OBECNE INFORMACE

Socialni sluzby Libina jsou pfispévkovou organizaci, jejimz zfizovatelem je Olomoucky kraj. Organizace je zfizena
za ucelem poskytovani socialnich sluzeb dle zakona &. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach ve znéni pozdéjSich
predpisu a provadéci vyhlasky €. 505/2006 Sb., v platném znéni.

Poskytujeme dvé registrované socialni sluzby v pobytové formé.

1. Domov pro seniory (§ 49)

V uplynulych letech jsme systematicky snizovali kapacitu sluzby domov pro seniory, abychom naopak mohli
navysit kapacitu sluzby domov se zvlastnim rezimem, ¢imzZ chceme Iépe reagovat na spoleCenskou poptavku
a demografické zmény, ke kterym dochazi nejen na Gzemi Ceské republiky, ale prakticky po celém svété.
Proto jsme v roce 2023 snizili kapacitu sluzby domov pro seniory na 21 lGzek.

2. Domov se zvlastnim rezimem (§ 50)

ProtoZze vnimame stale se zvétSujici potfebu zvySovani kapacit pobytovych forem sluzeb pro osoby s demenci,
které maiji snizenou sobéstacnost a vyzaduji dopomoc ¢&i dohled druhé osoby, a protoze si uvédomujeme, jak
je péCe o tuto cilovou skupinu naro¢na, zacali jsme také systematicky navySovat kapacitu sluzby domov
se zvlastnim rezimem, ktera je témto osobam urcena.

Zaroven jiz Ctvrtym rokem poskytujeme sluzbu domov se zvlastnim rezimem také osobam s demenci, ktera
se u nich rozvinula v disledku naduzivani navykovych latek.

V roce 2024 jsme tak poskytovali sluzbu DZR az 51 klientlim s riznou formou a v rizném stadiu demence.

v domacim (neformalnim) prostfedi, tak i ve formalnim prostfedi pobytové socialni sluzby. Proto budeme na tyto
trendy navazovat i v pfistich letech.
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PECE A SLUZBY
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1. Klienti a zaméstnanci

1.1 Kapacita sluzeb a pocet klientti v roce 2024

Domov pro seniory

Domov se zvlastnim rezimem

Celkova kapacita sluzby

Pocet klientt k 31. 12.

Celkovy pocet klientt

Prdmérna obsazenost

Prijato klient(

Ukoncéeno klientd

- z toho umrti

Celkem
51 72
49 69
55 79
97 % 95 %

7 12

6 10

5 8

Celkova kapacita sluzby 21
Pocet klient k 31. 12. 20
Celkovy pocet klientd 24
Primérna obsazenost 92 %
Prijato klientl 5
Ukon¢&eno klientd 4
- z toho umrti 3
muzi/
domov pro seniory

zeny
65%

muzi
35%

/

domov se zvlastnim

rezimem

Zeny
69%

muz
31%



ROZDELENIT KLIENTU PODLE VEKU

Pramérny vék klientli v roce 2024

Domov pro seniory 82,1 let
Domov se zvlastnim 73.5 let
rezimem
45-651let | 66 —75 let 76 — 85 let 86 — 95 let nad 96 let
Domov pro seniory 0 5 8 6 1
Domov se zvlastnim 15 3 17 9 0

rezimem

Celkovy pocet klientt dle véku k

“ 31.12.2024

25

20

15
15 13

10

15

45 —-65 let 66— 75 let 76 -85 let 86 - 95 let

nad 96 let




ORGANI1ZACNI SCHEMA

1.2 Organizacni schéema

Statutarni zastupce
prigpévkové organizace
feditel
1,00

Zdravotné-osetiovatelske
oddéleni
vieobecna sestra

— vedouci —
1,00

1,00

Provozni oddéleni
Personalni a mzdova aéetni
zastupce reditele

—vedouci —

/

vieobecné
zdravotni
sestry

8,00

udribari

2,00

Osetrovatelsko —
aktivizacni usek

provozni
lsek

pracovnice v soclalnich
sluzbach
— vedouci —
1,00

vedouci stravovani
— vedouci —
1,00

\

socialni pracovnici

2,00

ekonom

1,00

pracovnice pradelny

2,00

l' _‘_‘—__‘_‘_‘_‘_‘_'_'_"“‘-'—-——.

i
pracovnici

v
socidlnich sluzbach

23,00

[

kuchaiky

3,00

uklizecky

5,00

Aktivizatni
Pracovnici

2,00

t

pomocne
kucharky

2,00




ZAMESTNANCI / VZDELAVANI

1.3 Vzdélavani zaméstnancu

Rizikové situace v péci o osoby s demenci

21 pracovniku v soc. sluzbach,
5 vSeobecné zdrav. sestry,

8 hod. 1 vedouci zdrav. pracovnik
(CURATION EDUCATION) 2 socialni pracovnici,
1 Feditel
Bolesti zad a jak na né Bhod. | 4 vieobeonych 2iray. sester,
(CURATIO EDUCATION) 2 aktivizaCni pracovnici
Zaklady prvni pomoci pro zaméstnance 21 pracovnikl v soc. sluzbach,
socialnich sluzeb 8 hod. 6 vSeobecnych zdrav. sester
(CURATIO EDUCATION) 1 vedouci zdrav. pracovnik
Zvladani stresu a stresové zatéze
v oblasti socialnich sluzeb 8 hod. 3 pracovnici v soc. sluzbach
(Zfetel, s. 1. 0.)
Specifika komunikace s lidmi se syndromem demence 8 hod 1 pracovnik v soc. sluzbach
(CURATIO EDUCATION) ' 1 aktivizacni pracovnik
Jak porozumét u2|vvateI| s Alzheimerovou nemoci 8 hod. 1 pracovnik v soc. slubach
(Zretel, s. r. 0.)
Absolvovani odborné staze v zafizeni soc. sluzeb 8 hod 4 pracovnici v soc. sluzbach
(Domov Stity — Jedli, p. 0.) ' 1 aktivizacni pracovnik
Metodika pro vykazovani odbornosti 913 na ZP 8 hod 1 vSeobecna zdrav. sestra
(Workshop KU Olomouckého kraje) : 1 vedouci zdrav. pracovnik
Uvod do péée o chronické rany 8 hod 1 v8eobecna zdrav. sestra
(Domov senioru Hranice) 1 vedouci zdrav. pracovnik
TP 5 vSeobecnych zdrav. sester
Prezentace produktu pro vihké hojeni 1 hod. 1 vedouci zdrav. pracovnik

(Convatec — forever caring —)

1 aktivizaéni pracovnik




ZAMESTNANCI / VZDELAVANI

Koordinovany pfistup k péci o seniory — dobra praxe, vyzkum, inovace | g hod. | 1 socialni pracovnik
(Mezinarodni konference, Sue Ryder, z. U.)
Krizova intervence Il ar .
(JSME BLIZKO VAM, Institut Klinické pastoraéni péde, z. a.) | 0 hod. | 1socidinipracovnik
Doprovazeni pozustalych o .
(JSME BLIZKO VAM, Institut klinické pastoragni péée, z. 0.) 36 hod. | 1 socialni pracovnik
Jak Fidit a koordinovat dobrovolniky v socialnich sluzbach 6 hod 1 socialni oracovnik
(Maltézska pomoc, o. p. s.) ' P
Trauma-informovany pfistup v socialni praci I ]
(Dité, rodic, prarodi, z. s.) 8 hod. 1 socialni pracovnik
Sl?g;eltzﬁbse.or.bg‘a)n a 8 hod. 1 socialni pracovnik
Konference Socialni sluzby nejen v Evropé, (APSS CR) 16 hod. | 1 feditel
Odborny kongres Setkani 4 kraju (APSS CR) 16 hod. | 1 teditel
Moravska konference socialnich sluzeb 16 hod | 1 feditel
Pfiprava a sestaveni ucetni zavérky, inventarizace u vybranych 6 hod 1 teditel
G&etnich jednotek k 31. 12. 2023 - 17. 1. 2024 od. redite
Aktuality v agetnictvi VUJ v roce 2024 -
(KPS Ing. Pavel Bundil) 6 hod. 1 hlavni Gcetni
1 hlavni ucetni
FKSP od 1. 1. 2024 AAS
(KPS Ing. Pavel Bundil) 6 hod. | 1 madova dcetn
Problémové oblasti v hospodareni PO 6 hod 1 hlavni Géetni
(TSM, spol. s. r. 0. '
Seminafe VEMA 15 hod. | 1 mzdova tcetni
Inventarizace majetku 5 hod. 1 mzdova ucetni




PECE A SLUZBY

1.4 Zaméstnanci

Primérny evidencni poCet zaméstnancu

56,38

Nemocnost za rok 2024

7,53 %

Supervize

V roce 2024 byly uskuteénény 4 skupinové supervize, kterych se opakované zucastnilo 84 pracovniki v pfimé
péci, 1 pracovnice vyuZila moznost individualni supervize. Po cely rok vedl supervize Mgr. Ale§ Neusar Ph.D.
Ugast zaméstnanct na skupinovych a individualnich supervizich je dobrovolna. Jednoho supervizniho setkani
se prumeérné zucastnilo 21 pracovnikd v pfimé péci a kazdy pracovnik v pfimé péci se prumérné zucastnil

4,5 hodin supervize ro¢né.

2. Péce a sluzby

Klientdm nabizime moznost ubytovani v 1-3 lGzkovém pokoji a celodenni stravu. V roce 2024 doSlo opét
k navySeni vySe uhrady, a to od 1. bfezna. Po zbytek roku se pak jiz tato ¢astka neménila.

Dale viz tabulka nize.

Pokoj Ubytovani Strava Celkem/den |Celkem/mésic
1L 285,- 240,- 525,- 15.750, -
2L 265,- 240,- 505,- 15.150, -
3L 255,- 240,- 495,- 14.850, -

10



1 A STRAVOVANT KLIENTU

P4

rd

2.1 Ubytovani a stravovani klientt

Celkovy pocet pokoji v nasem zafizeni je 42.

) Domov se
Domov pro seniory o - Celkem
zvlastnim rezimem
Jednollizkové 8 8 16
Dvoultzkové 5 17 22
Trilzkové 1 3 4

V na8em zafizeni je pfipravovana strava dle dietniho
systému. Pfislusné diety urCuje klientlim oSetfujici

lékar na zakladé jejich zdravotniho stavu.
V kuchyni se vafi Ctyfi druhy zakladnich diet + jejich modifikace

(smisené, mleté, mixované, kasovité a tekuté).

RozliSujeme nize uvedené diety:

Dieta €. 3 — racionalni

Dieta ¢. 4 — s omezenim tuku
Dieta €. 8 — redukeni

Dieta €. 9 — diabeticka

Jidelni listek sestavuje nutri¢ni terapeut s ohledem na pozadavky
a prani klientd. Strava je zajisténa vlastnim kuchyrnskym provozem.
Klienti i zaméstnanci se mohou vyjadfovat ke kvalité a slozeni jidla.

UBYTOVAN

Jejich pfipominky a postifehy ke stravé jsou pravidelné vyhodnocovany
stravovaci komisi, a dle mozZnosti je vedouci stravovani zapracovava
pfi tvorbé jidelniCku na dalSi obdobi.

11



DALSI SLUZBY, AKTIVITY

2.2 DalSi sluzby

Kromé ¢innosti, které jsou zajiStovany v ramci socialnich sluzeb, jsou v naSem zafizeni pro klienty dostupné takeé tyto
doplnkoveé sluzby:

o pedikura 1x za 6 tydnu

o kadernik 1x za 6 tydna

o bohosluzba 1x za mésic

o canisterapie 1- 2x za mésic

. fyzioterapie 1x tydné (cca 1,5 hodiny)

o masazni a relaxacni techniky
o spoluprace s odbornymi Iékafi

V oblasti zajisténi lIékarské péce spolupracujeme s celou fadou odbornikt. NejCastéji pak s MUDr. Jifim Kovarem,
odbornym lékafem z oboru psychiatrie. Ten za klienty dochazi pfimo do zafizeni 1x za 3 mésice. Samoziejmosti
je moznost konzultace v jeho ordinaci dle individualnich potreb.

| nadale probiha vyborna spoluprace s MUDr. Irinou Budushkinou — praktickou lékafkou pro dospélé, dale potom
s odbornikem z oboru ortopedie MUDr. Petrem Houzarem, diabetologem MUDr. Tomasem Mikulou a zubnim Iékafem
MDDr. Vladimirem Niklem a MDDr. LukaSem Ruzickou.

2.3 Vyuziti volného €asu

Nasi klienti maji moznost vybéru z nejriznéjSich volnocasovych aktivit, které pro né pfipravuje pfedevsim aktivizaéni
pracovnik. V ramci této nabidky usilujeme o co nejvétsSi pestrost, ale zaroven zohlednhujeme prostorové moznosti
zafizeni a Casové moznosti nadich zaméstnancu.

Aktivity probihaji jak skupinovou, tak individualni formou a do volno€asovych aktivit se snazime zapojit také rodinné
pFislusniky nasich klientl, opét dle moznosti a individualnich zajmu.

12



VYUZITI VOLNEHO CASU

VolnocCasové aktivity pak probihaji zpravidla dle stanoveného aktivizacniho planu a dale dle individualnich prani
klientl a momentalni vytiZzenosti aktivizacniho pracovnika.
Tento stanoveny harmonogram je tak flexibilni a dle potfeb se méni.

Aktivizaéni plan

Zabavné dopoledne

Pondel - kfizovky, rébusy, hry, SenTable
Arteterapie
Utery e vytvarna dilna (prace s raznymi materialy)

e modelovani (napf.: keramicka dilna)
e malovani, kresleni, kolaze

Reminiscenc€ni terapie
Stfeda e prace s dobovymi fotografiemi a pfedméty
e prace s regionalni a kolektivni paméti

Klub Varecka

Ctvrtek - peCeni a pfiprava jednoduchych pokrmu
Filmovy klub
Patek e filmy na pfani

e dobra kava
e drobné obderstveni

V ramci volnoCasovych aktivit spolupracujeme také s klubem seniortl Libina a s matefskou a zakladni Skolou
v Libiné.

Vyrobky, které si klienti vyrobi ve vytvarné nebo keramické dilné pak pravidelné prezentujeme 2x ro¢né v ramci
velikono¢niho a vanoéniho jarmarku v Olomouci, ktery pofada Olomoucky kra;.

Pravidelné se také konaly oslavy narozenin klientl, bohosluzby, navstévy kaplicky ¢i mistniho hibitova,
prochazky do obce, vyjizdky na Senior skutru.

13



VYUZITI VOLNEHO CASU

Mimo vySe uvedené pravidelné aktivity se nasi klienti v pribéhu roku zucastnili téchto akci:

Valentynské odpoledne s Zivou hudbou
unor Ekologicko-chovatelsky program — papousci a jiné ptactvo
Oslava Mezinarodniho dne Zen s Zivou hudbou
Josefovska maskarni zabava
Navstéva déti z MS — jarni tvofeni
Posezeni s harmonikou

Paleni Carodéjnic + stavéni majky
kvéten Vystoupeni déti ZS Libina
Kaceni majky

brezen

duben

Oslava 30. vyro€i zaloZeni domova

cerven Vylet na Paprsek
Servenec Sportovni hry pro seniory PONTIS Sumperk
Navstéva Vlastivedného muzea v Sumperku
zari Sportovni hry pro seniory v ramci oslav 30. vyroCi domova

Svatomartinska slavnost Stity
listopad Vyukovy program Ptaéi kamaradi
Pohodové odpoledne s harmonikou

Rozsviceni vano&niho stromecku — vystoupeni déti z MS
Mikulasska nadilka

_ Prazsky hrad€ansky orchestr

prosinec Vanoéni vystoupeni déti z MS

Vanoéni vegirek klientd s panem Sichem

Hudebni vystoupeni déti ze ZUS Rapotin

V roce 2024 se nam podafilo s klienty uskute¢nit celkem 4 vylety.

Kromeé vySe uvedenych akci probihala kazdy mésic skupinova muzikoterapie se dvéma skupinami klientd, v ramci
které si klienti mohou zapujcit hudebni nastroje a vyzkouSet si je, spole¢né na né hrat, zaposlouchat se

fvievivs
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VYUZITI VOLNEHO CASU

Volny ¢as, relaxace, ale i pracovni nasazeni nasich klient

Velice oblibenou ¢€innosti naSich klientl je prochazka &i posezeni v parku. Za pfiznivého pocasi zde travi svuj
volny €as klienti bud samostatné, nebo v doprovodu personalu, rodiny.

Néktefi klienti vyuZivaji k pobytu venku také nas senior skutr, ktery jim pomaha v pohybu po venku a je pro né
Casto vitanym zpestfenim. Na ném se vydavaji na projizdky parkem, ale i mimo areal domova.

| v roce 2024 se klienti angazovali v nejriznéjSich zahradnickych pracich.

Velmi oblibenou ¢€innosti pak bylo pe€eni a vafeni. Tato ¢innost umoZznuje klientdm zapojit se dle individualnich
schopnosti a udrzet si pracovni navyky. U napeené dobroty a Salku dobré kavy nebo Caje pak spolecné
vzpominaji na ,staré dobré Casy“ a uzivaji si pocit uzite¢nosti a pohody.

16



VYUZITI VOLNEHO CASU

Reminiscencni terapie

V ramci posezeni v kavarné, v tvofivé dilné, nebo také na jednotlivych pokojich probiha u nasich klientd reminiscenéni
terapie. At uz skupinovou nebo individualni formou, strukturovana nebo zcela spontanni. Rozhovorem pracovnika
v socialnich sluzbach se star§im ¢lovékem (nebo se skupinou seniorl) na rlizna témata tykajici se pribéhu jeho Zivota,
jeho chovani, plynule navazat na jeho dosavadni Zivot a pracovat se zivotnim pfibéhem v planovani individualni péce.
Jelikoz si uvédomujeme, jaky vliv ma reminiscencni terapie na podporovani sebeucty klientll a na zvySovani kvality
jejich zivota, i nadale se budeme v tomto oboru vzdélavat v ramci celozivotniho vzdélavani.

Zooterapie

Na své si pfisli také milovnici zvifat, nebot’ se v naSem zafizeni opét pravidelné konala canisterapie a felinoterapie,
v ramci které si mohou klienti domaci mazli¢ky nejen pochovat a pohladit, ale také s nimi trénovat napfiklad nejrizné&jsi
pokyny a triky.

Pravidelnymi navstévniky nasich klientd byli v roce 2024 pejsci Gab¢a, Kubik a An¢a a kocour Pepa.

v vev v s

a v neposledni fadé si nasi klienti oblibili také vzdélavaci program s ptacky, kde se mohli potésit pfi pohledu (a néktefi
i dotyku) na nejrliznéjsi druhy papousku, holubu, hrdliek...

17
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ZAPOJENT DO PROJEKTU

BABICKA ROKU OLOMOUCKEHO KRAJE

Soutézni klani o Babicku roku Olomouckého kraje

se u nasich klientek zpravidla tési velké oblibé.

Také v roce 2024 se do soutéze prihlasily hned dvé klientky.
Pani Kvéta Svréinova se kvalifikovala do soutézni kategorie
o nejstarsi babiCku a pani Miroslava LiSkova se zucastnila
soutéze v hlavni kategorii, a to pfimo na Vystavisti Flora.

Na soutéz vzpomina moc hezky. Byla moc rada, Ze se
soutéZe mohla zucastnit i pfes své pohybové omezeni.
To ji naopak viibec neomezuje v pfedavani pozitivni
energie vSem kolem sebe.

Svym pozitivnim pfistupem a veselymi zZivotnimi historkami
si ziskala také publikum v sale.

A ackoli si ze soutéze nepfivezla Zadné ocenéni, nadsené
na ni vzpomina dodnes.
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ZAPOJENT DO PROJEKTUL

PROJEKT ,,CESTOVANi DO PAMETI“ ve spolupraci s PONTIS Sumperk o.p.s.

V pribéhu roku se nasi klienti zapojili do projektu Cestovani do paméti, nejdfive dochazeli na tuto akci do mistni
knihovny, pro velky zajem vSak probihala dalSi setkani v nasi organizaci. Klienti se téSili na zabavné ukoly
na procviCovani paméti, pozornosti, mysleni a slovni zasoby. Vyzkous$eli si tipy a triky, jak udrzet mozek a pamét
v kondici a jak si nékteré véci snadno a lehce zapamatovat.

V ramci tohoto projektu se také zucastnili krasného celodenniho vyletu na Paprsek.

20



ZAPOJENT DO PROJEKTUL

JEZISKOVA VNOUCATA

Na konci loriského roku jsme se opét zapojili do projektu JeziSkova vnoucata.
Vyslovili jsme prani pro deset klientd, za kterymi nedochazi jejich blizci, a ktefi
jsou osamoceni. Z deseti pfani bylo splnéno osm. Darkem, ktery udélal nejvétsi

radost, byl kuchynsky robot. Klientka, ktera si jej prala, pracovala dfive v pekarné.

Doposud rada pece dobroty pro své spolubydlici, avSak s ru¢nim Slehaem byla
pro ni tato prace naro¢na. Nyni si v8ak uziva jednodussi pfipravu tésta a témér
kazdy tyden se naSim domovem line viiné moucnikd a cukrovi.

Velikonoéni soutéz knihovny Libina

Nékolik nasich klientl se zapoijilo do velikono¢ni soutéze, kterou
usporadala mistni knihovna. Své jarné vyladéné vyrobky pfinesli do knihovny
a ty pak byly vystaveny pro verejnost
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HOSPODARENI

Il. Hospodareni
1. Naklady (v tis. K&)

Spotfeba materialu 5 205,00
Drobny dlouhodoby majetek 949,00
Energie 2 585,00
Opravy, udrzovani 561,00
Sluzby 3 018,00
Osobni naklady 34 130,00
Ostatni naklady 32,00
Odpisy 181,00
Naklady celkem: 46 661,00
2. Vynosy (v tis. K¢)
Trzby z prodeje sluzeb 24 667,00
Ostatni vynosy 27,00
Cerpani fondu 110,00
Uroky z bankovnich uctd 491,00
Prispévky a dotace na provoz 21 366,00
Vynosy celkem: 46 661,00
Hospodarsky vysledek: 0,00
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DOTACE A PRISPEVKY, DARY

lll. Dotace a prispévky

Dotace z obce Libina za rok 2024

Neinvesti¢ni dotace z rozpoctu obce Libina na poskytovani fyzioterapie pro klienty Socialnich sluzeb Libina, p. o.,

ve vySi 34. 650 KC.

Dotace z MPSV
o UZ 13 305 — Ugelova dotace na zajisténi socialnich sluzeb 19 706 900,00,-

Neinvesti¢ni prispévky od zfizovatele

o UZ 00 301 — Prispévek na provoz — mzdové naklady 741 058,76,-
o UZO00 311 - Pfispévek na provoz — plyn 300 000,00,-
o UZ 00 312 — Prispévek na provoz — elektricka energie 200 000,00,-
o UZ 00 315 — Prispévek na energeticky usporna opatreni 202 660,00,-
o UZ 00 302 — Prispévek na provoz — odpisy 180 563,00,-
Dary 2024
Vécné dary
Darce Pouziti daru Vyse daru

2 ks zahradni kovovy stl

Obec Libina 4 ks kovove stohovaci kieslo 9626,00 K¢
Finanéni dary
e |IRESOFT s.r. 0. Modernizace denni mistnosti pro zaméstnance
e EuroPool Systém CZ s. r. o. Nakup elektrického polohovaciho lizka Movita SC

e Dana Habermannova, Sumvald Kulturni a socialni potfeby pro klienty

VSem darcum za poskytnuté dary moc dékujeme.

80 000,00 K¢
25 000,00 K¢
5 000,00 K&
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NOVINKY V ROCE 2024

IVV. Novinky v roce 2024

Plsténi

V lonském roce jsme pfi aktivizacnich €innostech zacali vyuzivat novou vytvarnou techniku, suché plsténi, kdy se pomoci plstici
jehly propichuje chuchvalec ov¢iho rouna do specialni latky. Touto zajimavou technikou tak vznikaly pod rukami nasich klientek

nejen rlizné vyrobky v podobé ptacku a kyticek, ale také prekrasny obraz.

Lymfomasaze

PFi masazi se pomoci jemnych pomalych krouzivych pohybl aktivuje lymfa, dotla¢i se smérem k lymfatickym uzlinam, tam se
prefiltruje a odplavi Skodliviny v podobé drenazované tekutiny vylu€ovacim systémem z téla ven. U klientek s velkymi lymfatickymi

otoky provadi v nasi organizaci s velkym uspéchem lymfomasaze pracovnice, ktera absolvovala patficny vzdélavaci kurz.
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NOVINKY V ROCE 2024

IRESOFT — VylepSete si své pracovni prostredi

Koncem roku 2023 vyhlasila pro své klienty spole¢nost IRESOFT, od které pouzivame v nas$i organizaci komplexni
informacni systém CYGNUS IlI, soutéz ,VylepSete si diky IRESOFTu VaSe pracovni prostiedi“. Soutézilo se
0 sponzorsky dar ve vysi 80 000 K& urCeny na vylepSeni pracovniho prostfedi zaméstnancl. Do této soutéze jsme
se také zapojili, kolegyné sepsaly text o tom, co pro né znamena ,Stésti v praci®, pofidily zajimavou fotografii
s produktem CYGNUS a vybraly si dar, ktery by si za pfipadnou vyhru pofidily, ¢imz splnily podminky soutéZe. Nase
organizace byla vybrana jako jedna z dvaceti a v lednu loriského roku jsme pro nasSi organizaci ziskali sponzorsky dar
od spolecnosti IRESOFT ve vysi 80 000,00 K¢. Kolegyné si tak zpfijemnily své pracovni prostredi.

Cistiéky vzduchu

V lonském roce jsme zakoupili Cisticky vzduchu, které nejenze odstraruji ze vzduchu veskeré alergeny a Skodlivé
Castice, ale také nepfijemné a obtézujici pachy vSeho druhu. Tyto CistiCky vzduchu se nam osvédcCily pfedevsim
v obdobi chfipkové epidemie.

Kodovaci klika

Z davodu zajisténi bezpelnosti pro nase klienty jsme u dvefi z prvniho patra na schodisté nainstalovali kliku
s bezpecCnostnimi kddy. Kod k otevieni je napsan a vyvésen u kliky na pfislusnych dvefich. Klienti, ktefi jsou schopni
vyhodnotit riziko nebezpeci padu ze schodu, a ktefi jsou mistem pIné orientovani, pouziji tento kod pfi odchodu
z prvniho patra. U klient s prostorovou dezorientaci tim zabranime nejen hrozicimu padu ze schodisté, ale predevsim
opusténi budovy a nemoznému navratu. Timto zplisobem tak mizeme zajistit poskytovani bezpecné péce.

Matrace

Pro zvySeni kvality poskytované oSetfovatelské péce, snizeni rizika vzniku dekubitl a zajisténi jistého komfortu pro
pIné lezici klienty jsme v roce 2024 zakoupili 2 kusy aktivniho antidekubitniho systému (matrace). Jedna se o systém
pro intenzivni péci, ktery ma nékolik terapeutickych rezima (napf. alterac¢ni rezim s trvale nizkym tlakem, automaticky
rezim podpory sedu), dale moznost automatického nastaveni tlaku dle télesné vahy lezici osoby a dvojity vnitfni zdroj
vzduchu s inteligentnim fizenim chodu s antivibracni upravou.
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NOVINKY V ROCE 2024

Zvysovani kvality poskytovanych socialnich sluzeb
V zafi 2024 vykonala naSe socialni pracovnice Uspésné zkousku a ziskala profesni kvalifikaci Poradce pro pozustale.

Této zkousce predchazel kurz o rozsahu 36 hodin pod vedenim PhDr. Mgr. Nadézdy Spatenkové, Ph.D., MBA, ktera je
v oblasti poradenstvi pro pozlstalé na nasem uzemi prukopnici.

Absolvovani tohoto kurzu a ziskani kvalifikace Poradce pro pozustalé pomUze na$i socialni pracovnici dale rozvijet
a aplikovat odborné pristupy v oblasti paliativni péCe a rozvijet tento aspekt v jejim kazdodennim kontaktu s lidmi
pfi poskytovani socialni prace, a to hned na nékolika urovnich.

= Klienti socialni sluzby

Pfi praci s klienty socialni sluzby rozviji socialni pracovnice své kompetence pfedevSim v oblasti komunikace o tématech
spojenych se smyslem zivota, umiranim, uzaviranim svych zalezitosti, planovanim pohibu, ale i v oblasti truchleni klientd,
ktefi se sami Casto stavaji pozustalymi.

= Pozustali

Za pozUstalé jsou nejCastéji povazovani rodinni pfislusnici zemrelych klientd. V praxi vSak jsou pozUstalymi vSichni z okoli
zemrelého. U nas to tak zahrnuje nejen rodinu, ale také ostatni klienty a zaméstnance, ktefi mohou vnimat tuto ztratu.

Socialni pracovnice tak nejenze poskytuje poradenstvi vécné ve smyslu zafizovani pohibu a zalezitosti spojenych s umrtim,
muze ale také reagovat na dalSi potfeby spojené se ztratou blizkého, a to ve vztahu k vySe jmenovanym skupinam osob.

= Zadatelé a $irsi vefejnost

Také ve vztahu k Zadatelim a jejich rodinnym pfisluSnikim se socialni pracovnice €asto ocita v situaci, kdy je potifeba
poskytnout poradenstvi, at' uz je to v oblasti doprovazeni umirajicich, vécného poradenstvi v oblasti pohfbivani, ale nezfidka
se také dostava do oblasti truchleni pozistalych. Casto je nutné okamzité tuto vzniklou potfebu oSetfit a pomoci pozistalym
nasmeérovat je zpatky do Zivota.

= Poskytovatel

V neposledni fadé vyuzije socialni pracovnice svou odbornou zpuUsobilost ke zvySovani kvality poskytované sluzby, a to jak
ve vztahu ke svému profesnimu pusobeni, ale také v oblasti pfedavani poznatkl a rozSifovani obecného povédomi a
zvySovani kompetenci u ostatnich kolegu, napfiklad skrze dil€i pfedavani informaci, vypracovani pracovnich postupu, které
budou reflektovat a implementovat poznatky z dané oblasti, ¢imz dojde ke zkvalitfiovani péce na vSech urovnich.
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INVESTICE A TECHNICKE VYBAVENI

V. Opravy, investice a vybaveni

Investice nad 100 tis. Ké&:

V roce 2024 nebyly realizovany zadné investice.

Investice do 100 tis. K¢:

e pro zlepseni podminek a poskytované péce
- aktivni antidekubitni systém — 2 ks
- pasivni antidekubitni matrace — 6 ks
- elektrické polohovaci lGzko — 1 ks
- teleskopické rameno s drzakem — 4 ks
- no¢ni stolky s vysuvnou deskou — 5 ks
- kodovaci klika — 2 ks
- sedacka do sprchy — 2 ks
- CistiCka vzduchu — 5 ks
- pecici trouba — 1 ks
- chladni¢ka — 1 ks
- mikrovinka — 1 ks

e pro zlepseni pracovniho prostiedi a podminek
- Calounéné kreslo — 1 ks

- stropni ventilator — 5 ks
- Satni skfin pro zaméstnance
- skartovaci zafizeni — 2 ks

- zahradni kovovy stul — 2 ks

- zahradni stdl — 2 ks

- plastovy stll — 4 ks

- zahradni kfeslo kovové stohovaci — 4 ks
- stohovaci zahradni zidle — 10 ks

- venkovni altan — 2 ks

- mobilni ulozny vozik - 2 ks

- naparovaci zehlicka — 2 ks
- kavovar — 1 ks

- nadobi do kuchyné

- krouha€ syra — 1 ks

- vybaveni denni mistnosti pro zaméstnance — stul, Calounéna kfesla, sedaci souprava

« multimédia
- stolni pocita¢ — 1 ks
- monitor k PC — 1 ks
- multifunkéni zafizeni Canon — 1 ks

- mobilni tablet — 2 ks
- zalozni zdroj — 1 ks
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OPRAVY

Opravy

Opravy nemovitého majetku

opravy vytahu

oprava a Cisténi kanalizace

vymeéna zaluzii na pokojich klientt

oprava stfechy, okapu a stfeSnich oken

elektro opravy

opravy radiatoru, vodovodu, Cisténi kanalizaniho potrubi
malifské a natéracskeé prace

Opravy movitého majetku

oprava stropniho zvedaciho zafizeni Erilens
oprava plynového kotle a bojleru

oprava konvektomatu

oprava sporaku

oprava mycky nadobi
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KONTROLNIT CINNOST

V1. Kontrolni ¢innost

VnéjSi kontroly:

» Krajsky ufad Olomouckého kraje, Odbor socialnich véci — Kontrola plnéni podminek stanovenych
pro registraci poskytovatelu socialnich sluzeb

> KHS Olomouckého kraje, Uzemni pracovisté Sumperk — Kontrola hygieny stravovaciho provozu

> USSZ — Kontrola plnéni povinnosti v nemocenském poji$téni, v dichodovém pojisténi a pfi odvodu
pojistného na socialni zabezpeceni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti

V roce 2024 nebylo organizaci (ze strany kontrolnich organti) ulozeno zadné napravné opatreni.

Vnitfni kontrolni systém (kontroly provadéné vlastnimi zaméstnanci):

» Vedouci oddéleni a useku — kontroly dennich ¢&innosti zaméstnancu, kontroly dodrzovani hygieny
a dezinfekce (dle platného Dezinfekéniho a hygienického planu), kontrola nakladani se zdravotnimi odpady,
kontroly pracovnich postupll, dokumentace, standardu kvality, dodrzovani pravnich predpisu, etického
kodexu, kontrola dodrZzovani pozarni ochrany a BOZP — dle Deniku kontrol - kontrola pracovni doby,
ochrannych osobnich pracovnich prostfedku, pracovisté a pracovni prostfedi, kontrola I€ékarnicek, testovani
zaméstnancl na pfitomnost alkoholu aj. (kontroly jsou provadény priubézné a min. 2x ro€né je kontrola
zapsana do Deniku kontrol BOZP).

> Reditel — kontroly pokladniho deniku a hotovosti, inventarizace, kontrola dennich &innosti véech oddéleni
a usekd, Cerpani rozpoctu, mzdovych prostfedku, schranek duvéry, kontrola dodrzovano pozarni ochrany,
aj. Dale kontrola vedoucich zaméstnancui, ekonoma a socialnich pracovnic na dodrzovani BOZP — dle
Deniku kontrol - kontrola pracovni doby, ochrannych osobnich pracovnich prostfedkd, pracovisté a pracovni
prostfedi, testovani zameéstnanclt na pfitomnost alkoholu aj. (kontroly jsou provadény prubé&zné a min.
2x ro€né je kontrola zapsana do Deniku kontrol BOZP).

» V prabéhu roku 2024 probihala kontrola plnéni stanovenych cili a ukolu. V prvnim C&tvrtleti nasledujiciho
roku bude na poradé vedeni vyhodnoceno naplnéni stanovenych kratkodobych cili organizace
a s vysledkem budou seznameni na provozni poradé vSichni zaméstnanci.

V lonském roce jsme zacali vypracovavat novy vnitini kontrolni systém, jeho implementaci do provozu
predpokladame v druhé poloviné letosSniho roku.

Zjisténé drobné zavady nebo pochybeni byly v roce 2024 priibézné odstrarfiovany.
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SPOTREBA — ELEKRINA, PLYN

Sledovani spotieby elektrické energie a plynu

Elektfina Plyn
meésic MWh mésic MWh
leden 10. 112 leden 86. 405
unor 9. 143 unor 82. 891
bfezen 10. 013 bfezen 72.259
duben 9.198 duben 58. 352
kvéten 9. 366 kvéten 36. 394
cerven 8. 594 cerven 19. 042
c¢ervenec 8. 615 cervenec 14. 972
srpen 9. 049 srpen 17. 200
zari 8.672 zari 18. 850
fijen 10. 091 fijen 41. 554
listopad 10. 476 listopad 68. 779
prosinec 10. 552 prosinec 85. 329
celkem 113. 881 celkem 602. 027
spotreba elekfiny 2024 spotreba plynu 2024
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PLANY NAROK 2025

VIl. Plany na rok 2025

Podpora zachovani kontaktu a spoluprace s blizkymi osobami klientt

V roce 2025 planujeme minimalné 16 klientdm domova se zvlastnim rezimem a 8 klientdm domova pro seniory
zprostifedkovat kontakt s osobami blizkymi napf. prostfednictvim spole&né pofadanych volnoCasovych aktivity (oslav
narozenin, spole€enskych setkavani, u€asti na kulturni akci nebo pravidelnymi navstévami kavarny a cukrarny aj.).

Poskytovani sluzeb vzdélanym a motivovanym personalem

Minimalné 30 zaméstnancu v pfimé péci se zu€astni vzdélavaciho kurzu ,Pro€ klient stale zvoni?“, 30 zaméstnancu
absolvuje kurz ,Kultura chovani a vystupovani zaméstnancl socialnich sluzeb*, 30 zaméstnancu absolvuje kurz Stafi
a jeho hendikepy - ,gerontooblek, 5 zaméstnanci se zucastni odborné konference PaliaSen v Otrokovicich,
4 pracovnici v socialnich sluzbach se zucastni zakladniho kurzu ,Bazalni stimulace®.

VS8ichni zaméstnanci se zu€astni minimalné dvakrat ro¢né individualni €i skupinové supervize.

Pravidelna aktivizace klientd socialnich sluzeb

SpoleCenské akce — Naplanovani 10 akci mimo tydenni aktivizaéni program, napf. smyslové hry, spolecny vylet,
oslava dne senioru apod.

Reminiscenc¢ni _terapie — Pravidelna dochazka nasich klientl do kavarny/spoleCenského centra a tvofivé dilny.
Dovybaveni zakoupenych péti reminiscencnich kuffiki a podpora reminiscenéni terapie u klientl s demenci,
v€etné dalSiho vzdélavani zaméstnancu.

Muzikoterapie — v roce 2025 budeme i nadale radi spolupracovat s pani Lucii Tomkovou, a to v ramci muzikoterapie
dle dohodnutych termina.

Canisterapie — terapie se zvifaty se u naSich klientd tési dlouhodobé velké oblibé. V roce 2024 si klienti obzvlast
oblibili programy se zapojenim exotického ptactva. V roce 2025 tak planujeme pokraCovat s oblibenymi programy
a také vyzkouset programy nové — napfiklad navstéva ponika, kralik( apod.

Jizda na rotopedu — zapojeni klientd do jizdy na rotopedu dle jejich zajmu.

SenTable — zapojeni minimalné 10 klientl do aktivizanich €innosti prostfednictvim pomuicky SenTable..

MasaZze celého téla pro klienty + pravidelna realizace bazalni stimulace.
LED projektor hvézdnych nebes s reproduktorem — vyuziti minimalné u 6 klientd, zejména zcela imobilnich.
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PLANY NAROK 2025

Zvysovani kvality poskytované péce
e Zakoupeni 7 kusl no¢nich stolkd s vysuvnou deskou k [Gzku klientd.
o Zakoupeni 5 kusu pasivnich antidekubitnich matraci.
o Zakoupeni 5 kusu aktivnich antidekubitnich matraci.
o Zakoupeni elektrického polohovaciho lizka nadstandartnich rozmért (200 x 120 cm).
o Pokryti wifi sité v celé hlavni budové a rozSifeni nabidky vyuzivani IT technologie v praxi.
e Zakoupeni notebooku koordinatorim individualniho planovani.

Zajisténi bezpe¢ného a dlstojného prostredi
e Zakoupeni a instalace okennich zatemnovacich rolet — jidelna v 1. patfe hlavni budovy.
e Dovybaveni signalizaCnimi naramky a zafizenim ve sprse a na WC.
e Zakoupeni 20 kusu evakuacnich podlozek.
e Zakoupeni kiesel do pokoju klientd na budové D1.
o Zakoupeni teleskopickych zastén do pokoju klientd na budové D1.
« Pouzivani zaZehlovaciho lisu na znaceni odévu pro klienty i zaméstnance.

Projekt ,,Novy domov*
PokraCovani projektu vystavby nového objektu Socialnich sluzeb Libina, p. o.

7.1 Planované opravy a investice na rok 2025

Vzhledem k planim na vystavbu objektu nového zafizeni v nejblizSich letech se zaméfime na udrzeni stavajiciho
prostfedi a zkvalithovani poskytované péce. Investovat bychom chtéli pfedevSim do vzdélavani zaméstnanct
a do zavadéni novych metod a konceptu, které se promitnou pravé do kvality poskytované péce.

Dale budeme investovat do takového materialné technického vybaveni, které zvysi kvalitu poskytované péce a budeme
jej moct vyuzit i v novém domove.

V leto$nim roce tak nejsou planovany zadné opravy, pouze v pfipadé vzniklé potreby.
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ZAVER

Zadost o poskytnuti informaci podle zakona &. 106/1999 Sb.

V roce 2024 organizace neobdrzela zadnou Zadost o podani informace v souladu se zakonem ¢&. 106/1999 Sb.,
0 svobodném pfistupu k informacim.

Vice informaci naleznete ve vyro¢ni zpravé dostupné na https://www.ddlibina.cz/o-nas/dokumenty.

VIIl. Zavér

Rok 2024 byl rokem vyznamného tficatého vyro€i zaloZeni Socialnich sluzeb Libina, pfispévkové organizace, kdy jsme
vSichni spoleéné vzpominali a rekapitulovali uplynulé roky. Za toto obdobi je znat v poskytovani pobytovych socialnich
sluzeb velky posun ve smyslu kvalitnéjSi péCe pro nase klienty. Tyka se to nejen vyuzivani novéjsSich technologii
a pouzivani riznych modernich pomucek, ale prfedevSim celkového pfistupu zaméstnancu ke klientdm a k tomuto
povolani — poslani. Jejich ochoty neustale se vzdélavat a aplikovat nové metody a poznatky do poskytované péce,
to v8e se srdcem na dlani.

Nasi prioritou je zajistit klientdm obou pobytovych sluzeb klidné a dlstojné stafi v co nejvyS§si mozné mife kvality Zivota
a s individualnim pfistupem ke kazdému Clovéku. PrestoZze poskytujeme socialni sluzby ve staré budové, ktera
neodpovida materialné technickému standardu, jsme domovem velice Zzadanym. S pokorou a uctou si toho velmi vazim
a dékuji vSem za jejich pfistup ke své profesi.

V soucasné dobé, kdy piSu tyto fadky, probiha vybéroveé fizeni na zhotovitele projektové dokumentace na stavbu nové

budovy domova, prejme si tedy, aby se podafilo nasemu zfizovateli tento spole¢ny sen zrealizovat.

Mgr. Vlasta Tomsova

feditelka Socialnich sluzeb Libina, pfispévkova organizace
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KONTAKTNI1 UDAJE

Nazev poskytovatele:

Socialni sluzby Libina, p. o.

Adresa: Libina 540, 788 05 Libina
Pravni forma: pfispévkova organizace
IC: 75003988

Zrizovatel: Olomoucky kraj
Statutarni zastupce: Mgr. Vlasta Tomsova
Druh sluzby: sluzby socialni péce

Poskytované socialni sluzby:

Domov pro seniory; Domov se zvlastnim rezimem

Misto poskytovani:

Obec Libina

Forma poskytovani:

pobytova (nepfretrzita)

Cilova skupina osob:

seniofi, osoby s jinym zdravotnim postiZzenim,
osoby s chronickym onemocnénim

Telefon: 583 233 203-204
e-mail: ddlibina@ddlibina.cz
web: www.ddlibina.cz

Prilohy vyroéni zpravy:

1. Rozvaha
2. Vykaz zisku a ztraty

3. Fondy, zavazné ukazatele 2024

V Libiné dne 28. 3. 2025

Vypracoval: Kolektiv zaméstnancu Socialnich sluzeb Libina, p. o.

Pfedkladatel: Mgr. Vlasta Tomsova, feditelka
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Licence:

DONH

HCRGURXA/ RXA (010120247 01012024)

ROZVAHA

prispévkové organizace
‘,‘ (v K&, s piesnosti na dvé desetinna mista)
\G\ Obdobi:  12/2024
" l ICO: 75003988
Nazev: Socialni sluzby Libina, pfispévkova organizace
Obdobi
Cislo Synteticky Bézné Minulé
poloZky  Nazev poloZky aéet Brutto Horekce Netto
AKTIVA CELKEM 28 941 940,93 16 143 622,33 12 798 318,60 11 704 850,00
A. Stala aktiva 17 864 131,28 16 143 622,33 1720 508,95 1901 071,95
. Diouhodoby nehmotny majetek 152 128,40 152 128,40
1. Nehmotné wysledky vyzkumu a vyvoje 012
2. Software 013
3. Ocenitelna prava 014
4. Povolenky na emise a preferenéni limity 015
5. Drobny dliouhodoby nehmotny majetek 018 152 128,40 152 128,40
6. Ostatni dlouhodoby nehmotny majetek 019
7. Nedokonieny dlouhodoby nehmotny majetek 041
8. Poskytnuté zalohy na dlouhodoby nehmotny majetek 051
9. Diouhodoby nehmotny majetek uréeni k prodeji 035
II. Diouhodoby hmotny majetek 17 712 002,88 15991 493,93 1720 508,95 1901 071,95
1. Pozemky 031 148 345,00 148 345,00 148 34500
2. Kulturni predméty 032
3. Stavby 021
4. Samostatné hm.movité véci a soubory hm.mov.véci 022 4 465 912 85 347281340 993 099,45 1 166 126 45
5. Péstitelské celky trvalych porostd 025
6. Drobny dlouhodoby hmotny majetek 028 12 374 786,53 12374 786,53
7. Ostatni dliouhodoby hmotny majetek 029 722 958 50 143 894,00 574 064,50 586 600,50
8. Nedokonfeny diouhodoby hmotny majetek 042
9. Poskytnuté zalohy na dlouhodoby hmaotny majetek 052
10. Dlouhodoby hmotny majetek uréeny k prodeji 036
. Dlouhodoby financni majetek
1. Majetkove Ugasti v osobach s rozhodujicim viivem 061
2. Majetkové fasti v osobach s podstatnym viivem 062
22.01 2025 8h47m53s Zpracovano systémem GINIS Express - UCR GORDIC spol. s r. 0. strana 1/5



Licence: DONH

XCRGURKXA/ FXA (01012024 7 01012024)

Obdabi
Cislo Synteticky Bézné Minuié
poloZky  Narzev poloZky ucet Brutto Korekce Netfo
3. Dluhové cenné papiry drzené do splatnosti 063
5. Terminované vklady diouhodohé 068
6. Ostatni dlouhodoby finanéni majetek 069
IV. Dlouhodobé pohledavky
1. Poskytnuté navratné finanéni vypomoci dlouhodobé 462
2. Dlouhodobé pohledavky z postoupenych averd 464
3. Diouhodobé poskytnuté zalohy 465
5. Ostatni dlouhodobé pohledavky 469
6. Dlouhodobé poskytnuté zalohy na transfery 471
B. Obéina aktiva 11 077 809,65 11 077 809,65 9 803 778,05
l. Zasoby 194 128,13 194 128,13 148 048,21
1. Pofizeni materidlu 111
2. Material na skladé 112 184 128,13 194 128,13 148 048,21
3. Material na cesté 119
4. Nedokonfena vyroba 121
5. Polotovary viastni wyroby 122
6. Vyrobky 123
7. Pofizeni zboZi 131
8. ZboZi na skladé 132
9. ZboZi na cesté 138
10. Ostatni zasoby 139
Il. Kratkodobé pohledavky 1138 664,52 1138 664,52 2 454 812,52
1. Odbératelé 311 627 888,11 627 Bo8 11 143 330,85
4. Kratkodobé poskytnuté zalohy 314
5. Jiné pohledavky z hlavni éinnosti 35 12 706,00
6. Poskytnuté navratné finanéni vypomoci kratkodobé 316
9. Pohledavky za zaméstnanci 335 720,00 720,00
10. Socialni zabezpeieni 336
11. Zdravotni pojisténi 337
12. Dhchodové spofeni 338
13. Dafi z pfijma 341
14. Ostatni dané, poplatky a jina obdobna penéZita pinéni 342
15. Dan z pfidané hodnaty 343
16. Pohledavky za osobami mimo vybrané viadni instituce 344
17. Pohledavky za vybranymi Ostfed viad.institucemi 346
18. Pohledavky za vybranymi mistnimi viadnimi institucemi 348
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Licence: DONH XCRGURXA/ RXA (01012024 7 01012024)
Chdobi
Cislo Synteficky BéZné Minulé
poloZky  Nazev poloZky oéet Brutto Korekce Netto
28. Kratkodobé poskytnuté zalohy na transfery 373
30. Naklady pfistich obdobi 381
31. PFijmy pfigtich obdobi 385
32 Dohadné Géty aktivni g1 510 046,41 510 046 41 2298 775,57
33. Ostatni kratkodobé pohledavky 37T
ll. Kratkodoby finanéni majetek 9 745 017,00 9 745 017,00 7 200 917,32
1. Majetkové cenné papiry k obchodovani 251
2. Dluhové cenné papiry k obchodovani 253
3. Jiné cenné papiry 256
4. Terminované vklady kratkodobé 244
5. Jiné héZné Uttty 245 b 792 254 45 h 792 254 45 4 766 775,67
9. B&Zny utet 24 IN2988,77 331298877 1794 601,87
10. Bé&Zny utet FKSP 243 21341778 213 417,78 234 093,78
15. Ceniny 263 810,00 810,00 162,00
16. Penize na cesté 262
17. Pokladna 261 425 546,00 425 546,00 405 284,00
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Licence: DONH XCRGURXA/ RXA (01012024 7 01012024)
Cislo Syniaticky Obdobi
poloZky  Nazev poloZky oéet B&Zné Minulé
PASIVA CELKEM 12 798 318,60 11 704 850,00
C. Vlastni kapital 2 320 975,92 2 538 327,92
. Jméni dcetni jednotky a upravujici polozky 2 087 301,06 2 267 864,06
1. Jméni Ocetni jednotky 401 2 087 301,08 2 267 864 06
3. Transfery na pofizeni dlouhodobého majetku 403
4. Kurzové rozdily 405
5. Ocenovaci rozdily pfi prvotnim pouZiti metody 408
6. Jiné ocefiovaci rozdily 407
T. Opravy pfedchazejicich ucetnich obdobi 408
. Fondy GZetni jednotky 233 674,86 270 463,86
1. Fond odmén 411 11 609,00 11 609,00
2. Fond kulturmnich a socialnich potfeb 412 218 255,78 255 044,78
3. Rezervni fond tvofeny ze zleps.vysl. hospodareni 413 3810,08 3 810,08
4. Rezervni fond z ostatnich tituld 414
5. Fond reprodukce majetku, fond investic 416
ll. Vysledek hospodareni
1. Vysledek hospodafeni béZného Utetnino obdobi
2. Vysledek hospodareni ve schvalovacim Fizeni 431
3. Vysledek hospodareni predchazejicich ucetnich obdobi 432
D. Cizi zdroje 10 477 342,68 9 166 522,08
I. Rezervy
1. Rezervy 441
II. Dlouhodobé zavazky
1. Dlouhodobé Overy 451
2. Prijaté navratné finanéni vypomoci dlouhodobé 452
4. Dlouhodobé pfijaté zalohy 455
7. Ostatni dlouhodobé zavazky 459
8. Dlouhodobé pfijaté zalohy na transfery 472
. Kratkodobé zavazky 10 477 342,68 9166 522,08
1. Kratkodobe Ovéry 281
4. Jiné kratkodobé pljcky 289
5. Dodavatelé 321 838 190,99 690 25017
7. Kratkodobé pfijaté zalohy 324
9. Pfijaté navratné finanéni wvypomoci kratkodobé 326
10. Zaméstnanci 331 1981 333,00 1778 299,00
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Licence: DONH KCRGURKA/ RXA (01012024 7 01012024)

Cislo Syntaticky Obdobi

poloZky  Nézev poloZky géet Ba3né Minulé
11. Jiné zavazky vO&i zam&stnancdm 333
12. Socialni zabezpeteni 336 796 366,00 680 964,00
13. Zdravoini pojisténi 337 337 035,00 293 721,00
14. Dichodové spofeni 338
15. Dan z pfijma 341
16. Ostatni dané&, poplatky a jina obdobna penéz_pinéni 342 225 614,00 173 106,00
17. Dan z pfidané hodnoty 343
18. Zavazky k osobam mimo vybrang viadni instituce 345
19. Zavazky k vybranym dstfednim viadnim insfitucim 4T
20. Zavazky k vybranym mistnim viadnim institucim 349 87 041,24 369 259,24
32 Kratkodobé pfijaté zalohy na transfery T4
35. Vydaje pristich obdobi 383
36. Vynosy pristich obdobi 384 16 909,00
37. Dohadné Géty pasivni 389
38. Ostatni kratkodobe zavazky 3ra 6 211 762,45 5164 013,67

* Konec sestavy *
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Licence:

DONH

HKCRGUVXA /XA (01012024 7 01012024)

VYKAZ ZISKU A ZTRATY

piispévkové organizace
(v KE, s pfesnosti na dvé desetinna mista)

/2

\G\ Obdobi: 1212024
"’ ‘ ICO: 75003988
Nazev: Socialni sluzby Libina, pfispévkova organizace
Cislo Synteticky Bé#né obdobi Minulé obdobi
poloZky  Nézev poloZky uéet Hiavni Ginnost Hospodéfska dinnost Hiawvni éinnost Hospodafska dinnast
i 2 3 4
A. Naklady celkem 46 661 288,25 42 519 707,99
. Maklady z Cinnosti 46 661 288,25 42 519 707,99
1. Spotfeba materidlu 501 5205 321,78 4706 162,15
2. Spotfeba energie 502 2 585 283 44 2333 537,01
3. Spotfeba jinych neskladovatelnych dodavek AD3
4. Prodané zboZi 504
5. Akfivace dlouhodobého majetku 3]
6. Aktivace ob&Zného majetku RO7
7. Zména stavu zasob vlastni vyroby 508
8. Opravy a udrZovani 511 560 987,34 914 068,02
9. Cestovné 12 10 319,00 8 953,00
10. Naklady na reprezentaci 513 484,00 814,00
11. Aktivace vnitroorganizaénich sluZeb 516
12. Ostatni sluzhy 518 3017 989,85 2 695 001,26
13. Mzdové naklady 521 24 986 650,00 22 287 200,00
14. Zakonné socialni pojisténi 524 8 327 305,00 744227200
15. Jiné sociani pojisténi 525 100 633,00 02 622,00
16. Zakonné socialni naklady R27 715 683,83 950 155,37
17. Jiné socialni naklady 528
18. Dan silniéni 53
19. Dan z nemovitosti 532 607,00
20. Jiné dané a poplatky 538 1 600,00 1 500,00
22. Smiuvni pokuty a uroky z prodleni 541
23. Jiné pokuty a penale 542
24. Dary ajina bezdplatna predani R43
25. Prodany material 544
26. Manka a Skody 847
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Licence: DONH

HKCRGUVKA 7 VXA (01012024 7 01012024)

Cislo Synteticky Bézné obdobi Minuié obdobi
poloZky  Nazev poloZky udet Hiavni Ginmost Hospodarska Ginnost Hlavni Cinnost Hospodarska dinnost
1 2 3 4
27. Tvorba fondd 548
28. Odpisy diouhodobého majetku 551 180 563,00 126 873,00
29. Prodany dlouhodoby nehmotny majetek 552
30. Prodany dliouhodoby hmotny majetek 553
31. Prodang pozemky 554
32. Tvorba a zdétovani rezerv 555
33. Tvorba a zdétovani opravnych poloZek h56
34, Naklady z vyfazenych pohledavek 55T
35. Naklady z drobného dlouhodobého majetku A58 949 340,39 909 849,28
36. Ostatni naklady z éinnosti 549 18 520,58 50 700,00
Il. Finanéni naklady
1. Prodané cenné papiry a podily 561
2. Uroky 562
3. Kurzové ztraty hG3
4. Naklady z pfecenéni redlnou hodnotou 564
5. Ostatni finanéni naklady 1]
. MNaklady na transfery
1. Naklady vybranych Gstfed. viad.instit.na transfery 571
2. Naklady vybranych mistnich viad.instit.na transfery 572
V. Daii z pfijmu
1. Daf z pfijmd 591
2. Dodateéné odvody dané z pfijma A95
B. V‘Fnos‘y celkem 46 661 288,25 42 519 707,99
.  Vynosy z Cinnosti 24 803 854,22 21 033 665,83
1. Vynosy z prodeje vlastnich vyrobkd 601
2. Vynosy z prodeje slufeb 602 24 667 244 22 20 984 216,60
3. Vynosy z pronajmu 603
4. Vynosy z prodangho zhoZi 604
8. Jiné vynosy z vlastnich vikond 609
9. Smiuvni pokuty a Groky z prodieni 641
10. Jiné pokuty a pendle 642
11. Vynosy z vyfazenych pohledavek 643
12. Vynosy z prodeje materialu 644
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Licence: DONH

XCRGUVXA VXA (01012023 /01012023)

Licence: DONH XCRGUVXA / VXA (01012024 /7 01012024)
Cislo Synteticky Béazné obdobi Minulé obdobi
polozky  Narzev poloZky ocet RHiavni cinnost Hospodarska Ginnost Hlavni cinnast Hospodarska cinnost
i 2 3 4
13. Vynosy z prodeje dlouhodobého nehmotného majetku 645
14. Vynosy z prod.diouhod.hmot. majetku kromé pozemki 646
15. Vynosy z prodeje pozemki 647
16. Cerpani fond( 648 110 000,00
17. Ostatni vynosy z éinnosti 649 26 610,00 49 449 23
Il. Financni vynosy 491 602,27 598 903,40
1. Vynosy z prodeje cennych papind a podild 661
2. Uroky 662 491 602,27 508 903,40
3. Kurzove zisky 663
4. Vynosy z pfecenéni realnou hodnotou 664
6. Ostatni finan€ni vynosy 669
IV. Vynosyz transferl 21 365 831,76 20 BBT 138,76
1. Vynosy vybranych Ustfed vlad.instit.z transfert 671
2. Vynosy vybranych mistn viad.instit.z transferd 672 21 365 831,76 20 BBT 138,76
C. Vysledek hospodareni
1. Wysledek hospodafeni pfed zdanénim
2. Vysledek hospodareni béZného UEetniho obdobi
* Konec sestavy *
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Fondy 2024

Stavk1.1.2024 Tvorba Cerpani Stav k 31. 12. 2024
Fond odmén 11 609,00 0,00 0,00 11 609,00
FKSP 255 044,78 249 121,00 285 910,00 218 255,78
Rezervni fond 3810,08 110 000,00 110 000,00 3810,08
Fond investic 0,00 180 563,00 180 563,00 0,00
celkem 270 463,86 539 684,00 576 473,00 233 674,86
Zavazné ukazatele 2024
Usneseni rady Limit Odvody z fondu Limit spotreb Primérny prepocteny
Olomouckého mzdovych . ay X 't Sp Y, Limit spotieby plynu ierny prepocteny
: A investic — odpisy elektrické energie pocet pracovnikl
kraje prostifedkl
flf:;’:t'glny zavazny | \yz/17/4/2023 24 816 000,00 125 000,00 800 000,00 2 000 000,00 55,00
Uprava zavazného UR/118/26/2024 136 000,00 150 000,00 - 500 000,00
ukazatele
Uprava zavazného UR/3/68/2024 55 563,00 - 150 000,00
ukazatele
CELKEM 24 952 000,00 180 563,00 950 000,00 1 350 000,00 55,00
SKUTEGNOST 24 952 000,00 180 563,00 951 070,05 1358 407,39 55,00
ROZDIL 0,00 0,00 1 070,00 8 407,39 0,00
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