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Kompetence PS zahrnutých do aktualizované organizační struktury: 

Rada a Zastupitelstvo Olomouckého kraje 

• projednávání a rozhodování 

Rada Olomouckého kraje projednává návrh Střednědobého plánu rozvoje sociálních 

služeb a navazujících strategických dokumentů pro sociální oblast a doporučuje jej ke 

schválení Zastupitelstvu Olomouckého kraje. Zastupitelstvo Olomouckého kraje 

schvaluje Střednědobý plán a navazující strategické dokumenty pro sociální oblast.  

Poradní orgán Rady Olomouckého kraje – Komise 

• projednávání a doporučení 

Komise pro rodinu a sociální záležitosti připomínkuje a projednává návrh 

Střednědobého plánu a navazujících strategických dokumentů pro sociální oblast 

a doporučuje jej k projednání ROK.  

Koordinátor střednědobého plánování sociálních služeb 

• koordinace a administrativní zajištění celého procesu 

Odpovídá za koordinaci procesu plánování, průběžně zpracovává dílčí písemné 

výstupy včetně návrhu konečné podoby Střednědobého plánu. V realizační fázi 
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zajišťuje monitoring a vyhodnocování procesu naplňování plánu. Koordinátor 

střednědobého plánování sociálních služeb je vždy zaměstnanec kraje zařazený do  

Krajského úřadu Olomouckého kraje, Odboru sociálních věcí (dále jen „OSV KÚOK“) 

Realizačně manažerský tým  

• zajištění odborné a metodické stránky procesu tvorby i naplňování plánu, 

konzultace, připomínkování, příprava materiálů k projednání dotčených 

orgánů ROK a ZOK 

Realizačně manažerský tým (dále jen „RMT“) plní roli řídící skupiny jako garanta 

procesu plánování a implementace. Je výkonným subjektem, jehož úkolem je příprava 

a zpracování Střednědobého plánu na základě výstupů z pracovních, konzultačních a 

vyjednávacích skupin, a v následné realizační fázi sledování postupu a míry plnění 

stanovených úkolů.  

Členy RMT jsou zaměstnanci KÚOK na pracovních pozicích vedoucí oddělení 

plánování sociálních služeb OSV KÚOK, vedoucí oddělení financování sociálních 

služeb OSV KÚOK, pracovník OSV KÚOK realizující správní řízení o registraci 

sociálních služeb, koordinátor střednědobého plánování sociálních služeb a pracovníci 

OSV KÚOK zpracovávající síť sociálních služeb OK. Vedoucím RMT je vždy vedoucí 

OSV KÚOK. Členy jmenuje náměstek hejtmana pro sociální oblast, který je rovněž 

členem RMT. 

Skupina ORP 

• propojení koordinace poskytování sociálních služeb na území správního 

obvodu obcí s rozšířenou působností s krajskou úrovní koordinace 

poskytování sociálních služeb (přenesený výkon státní správy v oblasti 

sociálních služeb); konzultace; kordinace výstupů; tvorba a připomínkování 

plánu a jeho aktivní naplňování 

Skupina ORP je složena z vedoucích odborů sociálních věcí obecních úřadů obcí 

s rozšířenou působností nebo jimi navržených zástupců, dále pak z koordinátorů 

plánování OÚ ORP. V organizační struktuře střednědobého plánování sociálních 

služeb jde o nezastupitelnou skupinu z hlediska mapování a nastavení finančně 

udržitelné sítě potřebných sociálních služeb z hlediska jejich místní a časové 

dostupnosti, kvality a efektivity v jednotlivých regionech OK. Tato kompetence je 

upravena ustanovením § 92 písm. d) zákona o sociálních službách. 

Členy jmenuje náměstek hejtmana pro sociální oblast. 

Vedoucím Skupiny ORP je vždy vedoucí OSV KÚOK, který jednání svolává a řídí. 

Jednání se uskutečňují dle potřeb; pořizuje se z něj vždy písemný zápis.  

 

Odborné platformy 

• zapojení poskytovatelů sociálních služeb vedoucí ke zvyšování kvality 

a efektivity sociálních služeb, mapování potřebnosti sociálních služeb pro 

specifické cílové skupiny 

Odborné platformy jsou zřizovány především ke sdílení znalostí, zkušeností 

a osvědčených postupů. Slouží jako prostor pro navazování kontaktů a spolupráce 



mezi různými organizacemi, odborníky a dalšími zainteresovanými stranami v oblasti 

sociálních služeb. Prostřednictvím odborných platforem jsou konzultovány inovace a 

nové přístupy a metody v sociálních službách. V neposlední řadě poskytují prostor pro 

sběr a sdílení zpětné vazby od profesionálů, klientů a dalších zainteresovaných stran 

ve smyslu získávání informací o potřebnosti sociálních služeb v návaznosti na 

nepřiznivou sociální situaci. 

V současné době již několik odborných platforem působí a jejich činnost bude 

pokračovat i v následujícím plánovacím období. Další odborné platformy budou 

zřizovány dle aktuálně řešené problematiky a jejich činnost může být ukončena po 

vyřešení dané problematiky.  

Odborné platformy zřizuje a ruší vedoucí OSV KÚOK.  

Jednání se uskutečňují dle potřeb; pořizuje se z něj vždy písemný zápis. 

 

Kolegium obcí  

• Efektivní a transparentní spolupráce a koordinace při využívání 

informačních zdrojů mezi místní a krajskou úrovní, především při zjišťování 

skutečných potřeb obyvatel daného území.  

Kolegium obcí je složeno ze zástupců:  
- ORP Šumperk 
- ORP Přerov 
- ORP Olomouc 
- ORP Hranice 
- ORP Uničov 
- ORP Jeseník 
- ORP Mohelnice 
- ORP Lipník nad Bečvou  
- ORP Litovel  
- ORP Šternberk 
- ORP Zábřeh 
- ORP Konice 
- ORP Prostějov 

Kolegium obcí je složeno z vybraných zástupců obcí s rozšířenou působností, 

sociálních pracovníků, zástupců pracovníků sociálně-právní ochrany dětí, 

koordinátorů pro romské záležitosti a osob ohrožených závislostmi a sociálních 

pracovníků ze spolupracujících institucí dle návrhu OÚORP. 

Členy každého z Kolegia obcí jsou také zástupci OSV KÚOK – vedoucí oddělení 

plánování sociálních služeb, pracovníci zabývající se síťováním a plánováním 

sociálních služeb, zástupce z oddělení sociální pomoci – metodik sociálních služeb, 

zástupce SPOD. 

Členy Kolegia obcí jmenuje náměstek hejtmana pro sociální oblast a záležitosti 

seniorů. Jednání probíhají samostatně dle správních obvodů ORP, svolává a řídí je 

krajský koordinátor pro plánování sociálních služeb. Jednání se uskutečňují dle 

potřeby, pro každý správní obvod minimálně jednou ročně; z jednání je pořizován 

zápis. 

 

 

 


