Mikroregion Némcicko, s. o.

Nazev: Platnost do 11.11.2024: Mikroregion Némcicko
IC: 69724326

Vznik: 27.08.1999

Vznik postaveni spolecenstvi obci: 19.12.2024

Sidlo svazku obci: Palackého nam. 3, 798 27 Némcice nad Hanou

Organy svazku obci:
Platnost od 11.11.2024:

a. shromazdéni starosta,

b. rada,

c. pfedseda, mistopfedseda,

d. kontrolni komise,

e. manazer,

f. iniciaéni a poradni organy, pokud tak rozhodne shromazdéni starostu.

Platnost od 19.12.2018 do 11.11.2024:
- dozorci komise

- spravni rada

- valné shromazdéni

- pledseda, mistopredseda

- manazZer

Platnost do 19.12.2018
- dozorci komise

- spravni rada
- valné shromazdéni

Osoby vykonavajici ptisobnost organti svazku obci:

jméno, pfijmeni bydlisté funkce Z:I/II(( %2';22/
Toma$ Pavelka Motice 17, PSC 798 28 predseda 11.11.2024
Kamil StétaF Pivin 234, PSC 798 24 mistopfedseda 11.11.2024
Tomas Pavelka Movice 17, PSC 798 28 predseda %
Kamil Stétar Pivin 234, PSC 798 24 mistopfedseda %
Kamil Stétar Pivin & 234, PSC 798 24 predseda %
Ing. Viastimil Michlicek | [a¥eesdd.Tlezamysice | pjstopredseda | 5022308
Alena Wagnerové Tistin 230, PSC 798 29 mistopredseda %




Eduard Novotny Vicemétice 87, PSC 798 26 Clen spravni rady %
Ladislav Sypko Doloplazy 55, PSC 798 26 ¢len sprévni rady %
Bohumila Charvatova Dievnovice 94, PSC 987 26 pfedseda %
Jan Vréana Pivin 229, PSC 798 24 mistopredseda %
Viastimil Michlicek Loy 239, Nezamysiice. | gjen spravni rady | SE955012
Jan Vréna Pivin 229, PSC 798 24 Clen spravni rady %
Jaroslav Knap Morice 164, PSC 798 28 predseda %
Jifi Doubrava 29 dubda 372, Nezamyslice | pjstopredseda | o 00s00e
Jan Vréna Pivin 229, PSC 798 24 mistopiedseda %
FraniSek Kralik Vrchoslavice 15, PSC 798 27 | &len sprévni rady %
Alena Wagnerovéa Tistin 230, PSC 798 29 Clen spravni rady %
Ui Doubrava 30. dubna 372, Nezamyslice predseda 09.08.2005
= PSC 798 26 18.06.2009
Jan Vrana Pivin 229, PSC 798 24 1. mistopfedseda %

ZpUsob jednani za svazek obci:
Platnost od 11. 11. 2024:

Pfedseda zastupuje spole€enstvi obci navenek. PFi zastupovani spole€enstvi obci jedna samostatné.
Pfedsedu zastupuje mistopfedseda. Funkci vykonavaji osobné.

Platnost od 19.12.2018 do 11.11.2024:

Predseda je statutarnim organem, ktery zastupuje svazek navenek. Pri zastupovani svazku jedna samostatné.

Predseda je zastupovan mistopredsedou.

Platnost do 19.12.2018:

Predseda svazku obci a ¢len spravni rady nebo mistoprfedseda svazku obci a ¢len spravni rady.




Predmét cinnosti svazku obci:
Platnost od 11.11.2024:

1. Predmétem cinnosti spolecenstvi obci je vedle ¢innosti svazku obci podle § 50 odst. 1, zakona o obcich,
uvedenych v bodé IV. 3 téchto stanov, zajiStovani koordinace vefejnych sluzeb na uzemi Clenskych obci
a strategického rozvoje tohoto uUzemi. Za timto ucCelem spoleCenstvi obci zpracovava strategii rozvoje
spoleCenstvi obci.

2. Predmétem &innosti spolecenstvi obci je dale zajistovani Cinnosti podle § 53e zakona o obcich, tj. zajisténi
zameéstnance spolecenstvi (dale jen sdileného Ufednika), kterého mohou ¢lenské obce vyuzivat pro vykon
spravnich Cinnosti v samostatné a prenesené plsobnosti v nékteré nebo vicero oblastech. Pro zajisténi
vykonu konkrétnich spravnich ¢innosti se mezi spole€enstvim obci a ¢lenskou obci uzavira dohoda vymezujici
zejména druh spravni ¢innosti, kterou bude Clenska obec prostfednictvim tohoto zaméstnance spolecenstvi
zajiStovat, rozsah vykonu spravni €innosti, Uhrada za poskytovéna stanoveni konkrétniho zaméstnance
spolecenstvi obci, ktery bude k vykonu spravnich ¢innosti u obce pfidélen. K tomuto U¢elu mize spolecenstvi
obci vytvofit pfehled poskytovanych sluzeb obsahujici nacenéni jednotlivych tkont. Tuto dohodu Ize pisemné
vypoveédét, pficemz vypoveédni doba smlouvy &ini nejméné tfi mésice.

3. Cinnost spoledenstvi obci je zaméfena zejména na vykon &innosti sméfujicich k systematickému
a efektivnimu rozvoji zadjmového Uzemi, ochrané a prosazovani spole¢nych zajml ¢lenskych obci a jejich
spolupraci pfi rozvijeni Cinnosti tykajicich se:

propagace svazku a jeho zajmového Uzemi na jeho Uzemi i mimo né&j a v zahranici,
koordinace vyznamnych investi¢nich akci v zajmovém uzemi,

oblasti socialnich sluzeb,

oblasti zdravotnictvi,

oblasti vzdélavani a Skolstvi,

oblasti rozvoje kultury v€etné porfadani kulturnich akci, zaméfeni na vSechny generace, mladez,
seniory i obany ve stfednim véku, podpora rodin,

g. pozarni ochrany,

h. ochrany Zivotniho prostredi,
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rozvoje cestovniho ruchu,
podpory podnikani,

zajisténi dopravni obsluznosti,
administrativni ¢innosti.

4. SpoleCenstvi obci muze vyvijet i aktivity, které se netykaji vSech &lenl spoleCenstvi obci; povinnost
spolecenstvi obci, aby i tyto aktivity byly v souladu s U¢elem spolecenstvi obci, tim zlstava nedotéena.

5. Spolecenstvi obci miize vedle své hlavni €innosti vyvijet téZ podnikatelskou €innost spoc€ivajici v podnikani
nebo jiné vydélené c&innosti; to vSak pouze za podminky, Ze jejim ucCelem je podpora hlavni &innosti
spole€enstvi obci anebo hospodarné vyuzivani majetku spole€enstvi obci.

Platnost od 19.12.2018 do 11.11.2024:

1. Hlavni c¢innost svazku je zamérena zejména na vykon ¢&innosti smérujicich k systematickému a
efektivhimu rozvoji zajmového tuzemi, ochranu a prosazovani spolecnych zajmt clenskych obci a jejich
spolupraci pri rozvijeni ¢innosti tykajicich se:

a) propagace svazku a jeho zajmovém uzemi
b) koordinace vyznamnych investicnich akci v zajmovém tzemi,
c) oblasti socialnich sluZeb,

d) oblasti zdravotnictvi,

e) oblasti vzdélavani a Skolstvi,

) oblasti rozvoje kultury,

g) poZarni ochrany,

h) ochrany Zivotniho prostredi,

i) rozvoje cestovniho ruchu,

) podpory podnikani,

k) zajisténi dopravni obsluZnosti,




1) administrativni ¢innosti

Svazek mlze vyvijet i aktivity, které se z objektivnich dldvodu netykaji vSech Clenti svazku; povinnosti
svazku, aby i tyto aktivity byly v souladu s ucelem svazku, tim z(stava nedotcena.

Svazek mlze vedle své hlavni ¢innosti vyvijet téZ vedlejSi hospodarskou &innost spoéivajici v podnikani
nebo jiné vydélecné cCinnosti; to vSak pouze za podminky, Ze jejim tcelem je podpora hlavni Einnosti
svazku anebo hospodarné vyuzivani majetku svazku.

Platnost do 19.12.2018:

Hlavnim cilem sdruzeni je:

1.

Vytvorlit efektivné funqujici management mikroregionu, ktery se bude cilevédomé zabyvat zajiStovanim
koncepcnich a koordinacnich funkci pfi naplriovani rozvojovych zamérd mikroregionu.

Vytvorit organ, ktery bude zastupovat mikroregion navenek tak, aby mohl tento celek vstoupit do povédomi
jinych subjektl (podnikatelska sféra, organy statni spravy, organy mistni spravy, obyvatelstvo atd.).

Vytvorit _predpoklady pro snizovani nakladu na vykon vybranych, zejména pak integrovanych,
samospravnych funkci a ¢innosti u jednotlivych obci a mikroregionu jako celku.

Zajistit vliv na formovani styly Zivota spoluobcanu, jenZ odpovida zvykum, zvyklostem a zpisobu Zivota v
daném obdobi a v tomto mikroregionu, jenZ je schopen prejimat vymoZenosti sou¢asnosti i budoucnosti.

Predmét éinnosti sdruzeni tvori:

10.

zastupovani mikroregionalnich zajmt na vyS$Sich drovnich verejné spravy,

vytvareni podnéti pro obCany a instituce, podpora jejich napadl a zaméra uzite¢nych pro rozvoj obce i
mikroregionu,

vytvareni podnétt pro hospodarské aktivity ve vS§ech oborech schopnych rozvoje v dané lokalité,
spoluprace a pomoc pfi vS§ech ¢innostech ddlezitych pro rozvoj obce ¢i mikroregionu od napadu k realizaci,
zprostfedkovani hospodarské spoluprace pri usidlovani firem, zakazek, ev.grantl a dotaci smérujicich do
mikroregionu,

poskytovani poradenstvi pro vS§echny firmy, obéanské iniciativy, obce, organizace i jednotlivé obéany v
souvislosti s ¢innosti sdruzeni pro mikroregion,

organizovani _spoluprace bez ohledu na ohrani¢eni jednotlivych oborl &innosti, vyména zkuSenosti,
odborna pfiprava a Skoleni,

spoluvytvareni prostredi na podporu rozvoje mikroregionalni i regionalni politiky a kontaktti na okresni,
narodni i nadnarodni trovni,

ziskavani prostiedki pro vytvareni a budovani hmotnych i nehmotnych predpokladld a podminek pro
realizaci projektti duchovni i fyzické kultury obyvatel mikroregionu Némcicko, at uz vlastnimi &i sjednanymi
kapacitami,

vytvareni podminek pro formulovani a stanoveni spoleénych zajmi v _mikroregionu a zpusobu rfeseni
pripadnych konfliktd,




