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Firmy si vyménovaly své zkuSenosti ze zavadéni Primyslu 4.0

Olomouc 8. prosince 2017

Kdy se firmé vyplati robotizovat, automatizovat a digitalizovat své procesy? Jaké jsou s tim
spojené naklady a obtize? Je to efektivni cesta k reSeni problému s nedostatkem lidskych
zdroji? O téchto otazkach diskutovali piedstavitelé desitky vyznamnych firem
z Olomouckého kraje na setkani, které pod nazvem Innovation Experience uZ popaté
poradalo sdruzeni OK4Inovace. Tato setkani probihaji na rtizna témata vidy na pudé
nékteré zvelkych vyrobnich spolec¢nosti, tentokrat dne 5. prosince 2017 na téma
robotizace a automatizace v unicovské pobocce mezinarodni firmy Miele technika.

Svou ucelenéjsi zkuSenost s problematikou robotizace a automatizace prezentovali predstavitelé
Ctyr spolecnosti - Miele technika, Hella Autotechnik Nova, Koyo Bearings a Robertshaw. Béhem
dopoledne predstavili rizné technologie a pristupy pouZité pro zavedeni robotickych linek ¢i
automatizaci a digitalizaci vyrobnich a logistickych procest. Zajimavé bylo srovnani konkrétni
podoby v uplatnéni téchto trendfi mezi naprosto odli$nymi typy vyroby. U¢astnikiim akce byl také
vysvétlen potencidl i omezeni v soucasnosti jiZ provozovanych kolaborativnich robott a skala
jejich moZného vyuZiti.

Nasledovala diskuze vSech tucastnikl o prileZitostech, prinosech, ale i problémech spojenych se
zavadénim procest a technologii spadajicich do tzv. Primyslu 4.0. Akce byla zavrSena spolecnou
prohlidkou vyrobnich prostor firmy Miele technika, zejména provozovanych robotickych linek.

V prezentacich i samotné diskuzi zaznivaly hlasy o potiebé spravné posoudit okamzik, kdy uz se
vyplati investovat do robotizace a usetrit tim ¢ast lidskych zdroji. Nebot ne vzdy se tyto investice
pii stavajici finan¢ni narocnosti vyplati a mnohdy je nejen levnéjsi, ale i flexibilnéjsi vyuzivat pro
nékteré operace lidskou praci. Presto robotizace obvykle vede nejen k sporam, ale téz k vyssi
produktivité a sniZzeni chybovosti ve vyrobé. Utastnici se shodli na nutnosti se tématem vazné
zabyvat také z diivodu dlouhodobého nedostatku pracovnikd, pti soucasné rostoucich mzdovych
nakladech. Fenomén Primyslu 4.0 podle nich bude mit dopad i na nutné zmény ve Skolstvi.

OK4Inovace je zdjmovym sdruzenim prdvnickych osob zaloZenym v roce 2011 za ticelem realizace RegiondIni inovacni
strategie Olomouckého kraje a podpory vzniku, rozvoje a komercniho uplatnéni inovaci vytvdrenych ve firmdch
i vyzkumnych institucich. Vyviji téZ aktivity pro zlepsovdni vzdéldvdni v regiondlnim Skolstvi. OK4Inovace také zastituje
realizaci projektu Smart Akcelerdtor Olomouckého kraje, jenz je soucdsti tzv. RIS3 strategie. Cleny sdruZeni jsou
Olomoucky kraj, Statutdrni mésto Olomouc, Univerzita Palackého v Olomouci, Vysokd Skola logistiky, Nada¢ni ustav
regiondlni spoluprdce a klastr MedChemBio.
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