Verejnopravni smlouva o poskytnuti dotace
uzaviena v souladu s § 159 a nasl. zakona €. 500/2004 Sb., spravni fad, ve znéni pozdéjsich

pravnich pfedpisu, a se zakonem €. 250/2000 Sb., o rozpodtovych pravidlech izemnich
rozpodtu, ve znéni pozdéjSich pravnich predpisu
Olomoucky kraj
Jeremenkova 1191/40a, Hodolany, 779 11 Olomouc
IC: 60609460
DIC: CZ60609460
ZastOUPENY: ....oooiiiiiiiiieee e e
Bankovni spojeni:
(dale jen ,poskytovatel”)

a

Obchodni firma / nazev pravnické osoby
SHAIO: e

ZastOUPENY: ...oooiiiiiiiiieiieie e e

Udaj o zapisu ve vefejném nebo jiném rejstiiku .........
Bankovni spojeni: .........

(dale jen ,pfijemce®)

uzaviraji nize uvedeného dne, mésice a roku
tuto smlouvu o poskytnuti dotace:

1. Poskytovatel se na zakladé této smlouvy zavazuje poskytnout pfijemci dotaci ve
vySi ... K¢, slovy: ......... korun Ceskych (dale jen ,dotace®) za ucelem
podpory a stabilizace personalniho zabezpeceni lizkovych zdravotnich
sluzeb poskytovanych zaméstnanci, ktefi jsou definovani v ¢l. Il. odst. 1.
Dotace se poskytne na navysSeni zvlastniho pfiplatku za soustavné poskytovani
zdravotnich sluZzeb zdravotnickymi pracovniky vykonavajicimi nelékarské
zdravotnické povolani bez odborného dohledu poskytovanych stfidavé ve
tfisménném nebo nepfetrzitém provoznim rezimu u poskytovatelt zdravotnich
sluzeb lGzkové péce dle bodu 10 skupiny Ill. PFilohy €. 7 nafizeni viady €.
564/2006 Sb., o platovych pomérech zaméstnanci ve vefejnych sluzbach a
spravé, ve znéni pozdéjSich predpisu nebo na analogické zvySeni mzdy
zaméstnancl odménovanych mzdou splfiujicich definici dle tohoto bodu,
s vyjimkou pobytovych zafizeni socialnich sluzeb. Dotace neni urCena na



vydaje plynouci z dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér (dohoda o
pracovni ¢innosti a dohoda o provedeni prace).

Na poskytnuti dotace neni pravni narok.

Dotace bude poskytnuta prevodem na bankovni ucet pfijemce uvedeny
v zahlavi této smlouvy do 10 pracovnich dnl ode dne nabyti ucinnosti této
smlouvy. Za den poskytnuti dotace se pro ucely této smlouvy povazZuje den
odepsani finanCnich prostfedkd z uctu poskytovatele ve prospéch uctu
prijemce.

Prijemce dotaci pfijima a zavazuje se ji pouzit vylucné v souladu s ucelem
poskytnuti dotace dle €l. | odst. 1 této smlouvy, v souladu s podminkami
stanovenymi v této smlouvé a v souladu s pravidly Dotaniho programu ke
stabilizaci vybranych zdravotnickych nelékafskych pracovniki ve sménném
provozu v Olomouckém kraji (dale také jen ,Pravidla®). Dotace musi byt pouzita
hospodarné.

Pfijemcav zaméstnanec, jehoz se tyka poskytovana dotace, musi vykonavat
praci ,soustavné poskytovani zdravotnich sluzeb zdravotnickymi pracovniky
vykonavajicimi nelékarské zdravotnické povolani bez odborného dohledu
stfidavé ve tfisménném nebo nepfretrzitém provoznim rezimu u poskytovatell
zdravotnich sluzeb lUzkové péce“, jde o prace uvedené v Priloze &. 7, lll.
skupiné, bod 10. nafizeni vlady ¢&. 564/2006 Sb., o platovych pomérech
zaméstnancl ve vefejnych sluzbach a spravé, ve znéni pozdéjSich predpisd,
s vyjimkou pobytovych zafizeni socialnich sluzeb. (dale jen ,pfislusny
zaméstnanec®).

Dotace se poskytuje ve vysSi 2000 * 1,34 KE za kazdého prepocteného
pracovnika  poskytovatele  zdravotnickych  sluzeb se sidlem na
uzemi Olomouckého kraje spliujiciho definici a mésic, po ktery zaméstnanec
pobiral zvySeny zvlastni pfiplatek k platu nebo analogicky zvySenou mzdu
oproti obdobi pfed 1.7.2017. Dotace je poskytnuta pouze v pfipadé, Ze byl
prislusnému zameéstnanci navySen zvlastni priplatek k platu nebo analogicky
zvySena mzda o nejméné 2000 K& hrubého mésicné (v pripadé kratSi pracovni
doby — niz§iho Uvazku — je ¢astka pomérné kracena. Stejné pomérné kraceni
se uplatni v pfipadé neodpracované doby zaméstnancem z divodu prekazek
v praci na strané zaméstnance — napf. pracovni neschopnost, dovolena). Toto
navyseni zvlastniho pfiplatku nebo analogické navyseni mzdy musi byt ucinné
ve vSech meésicich, na které je dotace zZadana. Zaméstnanec nesmi byt v
souvislosti s pfiznanim zvySeného zvlastniho priplatku k platu nebo s
analogickym navySenim mzdy kracen v jinych slozkach platu nebo mzdy. V
pfipadé, Ze by zaméstnanec byl v souvislosti s pfiznanim zvySeného zvlastniho
priplatku k platu nebo s analogickym navySenim mzdy kracen v jinych sloZzkach
platu nebo mzdy, je povinnosti pfijemce vratit prisluSnou Cast pfidélené dotace.
V pripadé niz§iho navyseni nez o 2 000 K& hrubého na uvazek 1,0 je pfijemce
povinen dotaci vratit. Kazdému zaméstnanci, na jehoz zvySeni zvlastniho
pfiplatku (nebo analogické zvySeni mzdy ve zvlast sledované zvlastni sloZce
mzdy) byla obdrzena dotace, musi byt zvySeny zvlastni pfiplatek k platu nebo
analogicky zvySena mzda (o 2000 K& hrubého mésicné na uvazek 1,0)



skuteCné vyplacena. V pfipadé nevyplaceni vznika pfijemci povinnost
nespotiebovanou c¢ast dotace vratit. Dotace neni urCena na vydaje plynouci
z dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér (dohoda o pracovni €innosti
a dohoda o provedeni prace).

Bez pfedchoziho pisemného souhlasu poskytovatele nesmi pfijemce dotaci
nebo jeji cast poskytnout treti osobé, neni-li touto smlouvou stanoveno jinak.

Pfijemce je povinen vést dotaci ve svém ucetnictvi oddélené a uctovat o dotaci
pomoci analytického ¢lenéni nakladovych ucta.

Prostfedky dotace je mozné Cerpat na uznatelné naklady projektu vzniklé
od 1.7.2017 do 31. 12. 2017. Dotaci Ize pouzit do 31. 1. 2018.

Prijemce je povinen umoznit poskytovateli, pfipadné také Ministerstvu
zdravotnictvi, Nejvy§Simu kontrolnimu ufadu a Ministerstvu financi, provedeni
kontroly dodrzeni ucelu a podminek pouziti poskytnuté dotace. Pfi této kontrole
je pfijemce povinen vyvijet veSkerou poskytovatelem pozadovanou soucinnost
a dolozit vySe uvedené skuteCnosti predloZzenim prvotnich uéetnich dokladd,
resp. originalt dokladu, které tyto skutecnosti prokazuiji.

Pfijemce je povinen nejpozdéji do 31. 1. 2018 predlozit poskytovateli financni
vyuctovani dotace (dale jen ,vyuctovani®), které je pfilohou €. 1 této smlouvy.
Financ¢ni vyuctovani bude obsahovat:

- jmenny seznam a seznam podle osobnich Cisel pfisluSnych zaméstnanc,
kterym byl vyplacen zvySeny zvlastni pfiplatek k platu nebo analogicky
zvySena mzda v jednotlivych mésicich,

- vySi uvazku,

- vySi naroku na zvlastni pfiplatek k platu nebo analogicky zvySenou mzdu
(dle skute¢né odpracované doby),

- kopie anonymizovanych mzdovych lista pfisluSnych zaméstnancl, kterym
byl vyplacen zvySeny zvlastni pfiplatek k platu nebo analogicky zvySena
mzda, se zachovanim osobniho Cisla zaméstnance.

Priloha €. 1 je pro prijemce k dispozici i v elektronické formé na webu
poskytovatele v sekci Dotacni programy.

V pripadé, ze dotace nebyla pouzita v celé vysi ve Ihuté uvedené v €l. II. odst. 3
této smlouvy, je pfijemce povinen vratit nevyCerpanou Cast dotace na ucet
poskytovatele nejpozdéji 31. 1. 2018. Nevrati-li pfijemce nevyCerpanou cast
dotace v této Ihaté, dopusti se poruseni rozpoctové kazné ve smyslu ust. § 22
zakona ¢. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech Uzemnich rozpoctl, ve
znéni pozdéjSich predpisu.

V pfipadé, Ze pfijemce pouzije dotaci nebo jeji Cast na jiny ucel nez ucel
sjednany touto smlouvou v Cl. |. odst. 1, poruSi nékterou z jinych podminek
pouziti dotace, stanovenych v ¢l Il. odst. 1 a 2 této smlouvy, nebo porusi
nékterou z povinnosti uvedenych v této smlouvé, dopusti se poruseni
rozpoctové kazné ve smyslu ust. § 22 zakona ¢&. 250/2000 Sb., o rozpoctovych
pravidlech uzemnich rozpoc¢ta, ve znéni pozdéjSich predpist. Pokud pfijemce
pfedlozi vyuctovani v terminu stanoveném v €l. Il. odst. 5 této smlouvy, ale
vyuctovani nebude obsahovat vSechny nalezitosti stanovené v Cl. Il. odst. 5 této
smlouvy, dopusti se pfijemce porusSeni rozpocltové kazné az v pfipadé, Ze



10.

11.

12.

nedoplni nebo neopravi chybné nebo neuplné vyuctovani ve Ihaté 5
kalendarnich dnu ode dne doruceni vyzvy poskytovatele.

Za poruSeni rozpocCtové kazné ulozi poskytovatel pfijemci odvod ve vySi
stanovené platnymi pravnimi predpisy. V pfipadech poruseni rozpoctove kazné
specifikovanych nize v tabulce ulozi poskytovatel pfijemci odvod ve vysi
stanovené v této tabulce:

VysSe odvodu v %
z celkové
poskytnuté
dotace

Typ poruseni smluvnich ujednani (procentni sazba
bude v pripadé poruseni jednotlivych ujednani
uplatiovana kumulativné)

PfedloZeni vyuctovani o vyuZiti dotace s prodlenim do 4

(o)
kalendarnich dntd od data uvedeného ve smlouvé 2%

Predlozeni vyuctovani o vyuZiti dotace s prodlenim do 8

R . ) Y 5%
kalendarnich dnu od data uvedeného ve smlouvé 0

Predlozeni doplnéného vyuctovani o vyuziti dotace s
prodlenim do 12 kalendarnich dnli od marného uplynuti 5%
nahradni Ihuty, uvedené ve vyzvé k doplnéni vyuctovani

Poruseni povinnosti informovat poskytovatele o zménach
zakladatelské listiny, adresy sidla, bankovniho spojeni,
statutarniho zastupce a o jinych zménach, které mohou
podstatné ovlivnit zplasob finanéniho hospodareni
pfijemce a naplh jeho aktivit ve vztahu k dotaci, je-li tato

5%

povinnost uvedena ve smlouveé

V pripadé, ze je pfijemce podle této smlouvy povinen vratit dotaci nebo jeji ¢ast,
nebo zaplatit odvod, sankci Ci penale, vrati prijemce dotaci nebo jeji ¢ast v roce,
kdy dotaci obdrzel (2017), na ucCet poskytovatele ¢. 27-4228330207/0100 .
V pripadé, Ze pfijemce vraci dotaci nebo jeji ¢ast nasledujici rok (2018), potom
pouzije k uhradé ucet poskytovatele ¢. 27-4228320287/0100 . Pfijemce hradi
odvod, sankci Ci penale na ucet poskytovatele €. 27-4228320287/0100 na
zakladé vystavené faktury.

Pfijemce se zavazuje seznamit poskytovatele, do 5 pracovnich dnu od jejich
vzniku, s témito skute€nostmi: se zménami zakladatelské listiny, adresy sidla,
bankovniho spojeni, statutarniho zastupce, jakoZz i jinymi zménami, které
mohou podstatné ovlivnit zpasob jeho finanéniho hospodafeni a napli jeho
aktivit ve vztahu k poskytnuté dotaci. V pfipadé pfemény pfijemce, ktery je
pravnickou osobou, nebo jeho zruSeni s likvidaci, je pfijemce povinen o této
skuteCnosti poskytovatele pfedem informovat.

V pfipadé, Ze by poskytovatel musel - v disledku poruseni podminek této
dotace pfijemcem — hradit vi&i statnimu rozpoctu jakékoli sankce, je pfijemce
povinen poskytovateli tyto sankce v pIné vysSi uhradit.

Pfijemce prohlasuje, Ze ke dni podpisu této smlouvy nema neuhrazené zavazky
po |haté splatnosti va&i organdm vefejné spravy Ceské republiky (finanéni
urady, organy socialniho zabezpeceni), Evropské unie nebo nékterého z jejich
Clenskych statu, va&i zdravotnim pojistovnam a vuci organim poskytujicim
finanCni prostfedky na projekty spolufinancované Evropskou unii. Pfijemce
souCasné prohlasuje, Ze ke dni podpisu této smlouvy nema neuhrazené




zavazky po |hité splatnosti ani vi&i poskytovateli, jim zfizenym organizacim a
jinym Uzemnim samospravnym celkim. Za neuhrazeny zavazek po lhaté
splatnosti vici vySe uvedenym subjektlim je povazovan i zavazek, na ktery ma
zadatel uzavreny splatkovy kalendar nebo jiny odklad puvodni Ihaty splatnosti.
V pfipadé nepravdivosti tohoto prohlaSeni se jedna o poruseni rozpoctové
kazné ve smyslu ust. § 22 zakona €. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech
uzemnich rozpoctl, ve znéni pozdéjSich predpisu.

Smlouva se uzavira v souladu s § 159 a nasl. zakona €. 500/2004 Sb., spravni
fad, ve znéni pozdéjSich pravnich predpisl, a se zakonem ¢&. 250/2000 Sb., o
rozpoctovych pravidlech Uzemnich rozpodtl, ve znéni pozdéjSich pravnich
predpisu.

Tato smlouva bude uvefejnéna v registru smluv dle zakona €. 340/2015 Sb., o
registru smluv, ve znéni pozdéjSich predpisl. Uverejnéni této smlouvy v registru
smluv zajisti poskytovatel. Pfijemce soucasné bere na védomi, ze tato smlouva
bude také zvefejnéna postupem dle § 10d zakona ¢&. 250/2000 Sb., o
rozpoctovych pravidlech Uzemnich rozpodtl, ve znéni pozdéjSich pravnich
predpisu.

Smluvni strany se dohodly, Zze tato smlouva nabyva ucinnosti dnem jejiho
uverejnéni v registru smluv.

Tuto smlouvu Ize ménit pouze pisemnymi vzestupné Cislovanymi dodatky.

Smluvni strany prohlasuji, Zze souhlasi s pfipadnym zvefejnénim textu této
smlouvy v souladu se zakonem ¢.106/1999 Sb., o svobodném pfistupu
k informacim, ve znéni pozdéjSich predpisu.

Dotace nezaklada vefejnou podporu, jelikoz neni naplnéna podminka ovlivnéni
obchodu mezi ¢lenskymi staty. Vliv dotace na trhy a spotfebitele v sousednich
Clenskych statech je nanejvySe nepatrny, zboZi nebo sluzby poskytované
pfijemcem jsou Cisté lokalniho charakteru a podpora nema za nasledek
prilakani poptavky nebo investic do dotyéného regionu a nevytvafi pfekazky pro
usazovani podnik z jinych &lenskych statt. Ugel a pFijemce dotace zaruduje
vyhradné lokalni charakter zaméreny pouze na obyvatelstvo daného regionu.

Poskytnuti dotace a uzavieni této smlouvy bylo schvaleno usnesenim

Zastupitelstva Olomouckého kraje € ......... zedne .........
Tato smlouva je sepsana ve ......... vyhotovenich, z nichz kazda smluvni strana
obdrzi ......... vyhotoveni.

V Olomouci dne ........cccccuuueee. Vo dne ..o,

Za poskytovatele: Za pfijemce:



