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ODBOR PODPORY PROJEKTU 86 MPSV ZAJISTUJE

Monitorovani aktualnich potreb potencionalnich zadatelu a
cilovych skupin
\3

Soucinnost s konkretnimi odbory MPSV v oblasti realizace,
metodiky, evaluaci a pfi zodpovidani dotazu

g




ODBOR PODPORY PROJEKTU 86 MPSV - KONTAKTY

Pracovisté Ostrava — Olomoucky a Moravskoslezsky kra;

\

Podébradova 1223/61b, Ostrava — Moravska Ostrava

N\,

Kontaktni osoba: Mgr. Andrea BeliCinova, telefon: 770 116 530,

e-mail: andrea.belicinova@mpsv.cz
S




ODBOR PODPORY PROJEKTU 86 MPSV - KONTAKTY

Pracoviste Brno — Jihomoravsky a Zlinsky kraj

N\

Terezy Novakove 62a, Brno

\

—

Kontaktni osoby: PhDr. Milada Pelajova, telefon: 778 427 855,
e-mail: milada.pelajova@mpsv.cz,

Ing. Zdenek Okac, telefon: 773 790 706, e-mail:
zdenek.okac@mpsv.cz




ODBOR PODPORY PROJEKTU 86 MPSV - KONTAKTY

Pracovisté Praha

\

Kartouzska 4, Praha 5

N\

Kontaktni osoby: Mgr. Kristyna Mixova, telefon: 778 543 801, e-
mail: kristyna.mixova@mpsv.cz,

PhDr. Blazena Krizova, tel. 601 384 816, e-maiil:

blazena.krizova@mpsv.cz
N\




V 4

OPZ — ALOKACE A VECNE ZAMERENI

Celkova alokace OPZ - 70 mld. K¢ 5 ,
M PO1: Podpora zameéstnanosti a

adaptability pracovni sily 61%

M PO2: Socialni zaclennovani a boj
s chudobou 27%

il PO3: Socialni inovace a
mezinarodni spoluprace 2%

M PO4: Efektivni verejna sprava
6%

M POS5: Technicka pomoc 4%




Evropska unie
Evropsky socialni fond

Operacni program Zaméstnanost

PRIORITNI OSA 1

PODPORA ZAMESTNANOSTI A
ADAPTABILITY PRACOVNI SILY




PRIORITNI OSA 1

PODPORA ZAMESTNANOSTI A ADAPTABILITY

PRACOVNI SILY - prilezitost pro zaméstnavatele i zaméstnance
IP 1.1 Pristup k zaméstnani
UP CR: SUPM, Zaruky pro mladé
RO: Podpora zaméstnanosti cilovych skupin (75)
FDV: Projekty zaméfené na praxe u zaméstnavatelu

IP 1.2 Rovnost Zen a muzu
RO:
Podpora vzniku a provozu DS pro podniky a verejnost (73/74)
Podpora détskych klubu pfi zakladnich Skolach s moznosti podpory letnich
priméstskych tabora (77/78)
Podpora podnikani mimo Prahu (56)

IP1.3 /v\daptabilita pracovni sily
UP CR:
Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu Il (POVEZ I1)
RO:
Chytra zména v fizeni, pfilezitost v rustu (79)



IP 1.1 PODPORA ZAMESTNANOSTI CILOVYCH SKUPIN -

VYZVA C. 75 PLANOVANA

e Zamereni

* vyzva podporuje aktivity zamérené na zvySeni zaméstnanosti nezaméstnanych
osob a aktivizaci neaktivnich osob, v€etné dlouhodobé& nezaméstnanych a osob
vzdalenych trhu prace

med  Zakladni informace

» predpokladané vyhlaseni vyzvy: zari 2017
 misto realizace: CR, mimo hlavni mésto Praha
« alokace: 298 000 000 CZK

Predpokladani opravnéni zadatelé

- poradenské a vzdélavaci instituce (véetné skol), NNO, obce (g\\

)
—
* uchazeci a zajemci o zaméstnani Q\\////@
| )
(—="

* neaktivni osoby
* 0soby vyzadujici zvysenou peci pri zprostredkovani zameéstnani

10)




IP 1.1 PODPORA ZAMIVES’TNANOS,TI (;iLonCH SKUPIN
— C. 75 (PLANOVANA VYZVA)

Planovaneé aktivity:

‘ rozvoj zakladnich kompetenci

‘ podpora aktivit k ziskani pracovnich navykl a zkusenosti

poradenské a informacni €innosti a programy

[ils,

rekvalifikace; motivacni aktivity

= e . - :
! bilancni a pracovni diagnostika

zprostiredkovani zaméstnani, podpora vytvareni novych pracovnich
mist; podpora umisténi na uvolnéna pracovni mista

zacClenéni na trh prace

‘ podpora flexibilnich forem zaméstnani; doprovodna opatieni umoznujici



1.2 DETSKE SKUPINY

Podpora détskych skupin pro podniky i vefrejnost (vyzva
C.73/74), vyhled: zari 2017

Co je détska skupina?

* novy typ hlidani a péce o dite
 spocivajici v pravidelné péci o dité od jednoho roku do zahajeni povinné
Skolni dochazky
* sluzba poskytovana mimo domacnost ditéte v kolektivu déti

» sluzba zamérena na zajisténi potreb ditéte a na vychovu, rozvoj
schopnosti, kulturnich a hygienickych navyku ditéte

* sluzba musi byt zajist€na v minimalnim rozsahu 6 hodin denné

—— Yl

 zapojeni rodicu do pracovniho procesu — sladovani pracovniho, soukromého a
rodinného Zivota — faktické vyrovnani postaveni Zen a muzu na trhu prace a v
domacnosti — tj. cilova skupina: rodi¢e s malymi détmi




PODPORA DETSKYCH KLUBU PRI ZS S MOZNOSTi PODPORY

LETNICH PRIMESTSKYCH TABORU (VYZVA €. 77 A 78)

¢ alokace:
e 265 000 000 K¢ (&. 77 - CR bez Prahy)
e 35000 000 K¢ (¢. 78 Praha)

sl Zakladni parametry
e planované datum vyhlaseni: v pribéhu kvétna 2017

e obsahové navazuji na vyzvy €. 13 a 14 roku 2015

e pravdépodobné pujde o jiny zplUsob vykazovani vydaja - tzv. Flat rate (osobni
naklady plus 40% na ostatni naklady)

el  Predpokldadané podporované aktivity

e zarizeni péce o déti (ranni ¢i odpoledni pobyt)

e doprovody na krouzky a zajmové aktivity

e primeéstské tabory - lze provozovat jen v kombinaci s détskych klubem

e Zména podminek

e Zzadatelem bude moc byt jen Skolské zarizeni s prvnim stupném nebo jiny subjekt,
ovSsem pouze v partnerstvi se Skolskym zarizenim s prvnim stupném.

e bude vyzadovano cCestné prohlaseni o stavajici kapacité zarizeni péce o déti na
uvedené Skole a poctu zakd zapsanych na prvnim stupni uvedené skoly.




1.2 PLANOVANE VYZVY ROK 2017

mamn 05/2017

-« Podpora détskych klubti pfi ZS s moznosti podpory letnich pfiméstskych

tabort (. 77/78)

e 11/2017

Fy

« Podpora podnikani mimo Prahu (vyzva €. 56)

e 09/2017

» Podpora détskych skupin pro podniky i verejnost (vyzva €. 73/74)




1.3 PODPORA ODBORNEHO VZDELAVANiI ZAMESTNANCU II

- ,,POVEZ II*

sl  Zadatelem vyzvy €. 21
- Ufad prace CR — projekt — Zadost o prispévek pfes mistné prislusny UP
 prijem zadosti opét otevien od 20.3. 2017 ED

Opravnéni zadatelé projektu

- zaméstnavatelé — podnikatelské skupiny (korporace, OSVC, statni podniky, PO)
« OSVC - FO bez zaméstnanct
* NNO

mml Cilova skupina
« zaméstnanci
» potencialni novi zaméstnanci k "
« OSVC - FO bez zaméstnancu |

=y Podporované aktivit

* odborné vzdélavani, rekvalifikace v minimalnim rozsahu 40 hod./osoba
vzdélavani v tzv. mékkych dovednostech nebude podporovano

* Nové — na kazdy kurz se podava samostatna zadost.

— IR
* rychlost vyﬁ’zenl' zadosti — podani zadosti je noveé elektronicky a formou
kolovych vyzev se stanovenou vysi alokace http://povez. uradprace CZ.

 jednoduchost



http://povez.uradprace.cz/

1.3 CHYTRA ZMENA V RIZENi A PRILEZITOST K RUSTU

VYZVA C. 79

== Zadatelem vyzvy é. 79

» Podnikatelské subjekty a NNO
» oCekavané otevieni 1.10. 2017

=mm Cilova skupina

ezaméstnanci

.zaméstnavatelé
*Cilem je pomoc pracovnikiim, podnikiim a podnikateliim prizplsobovat se
zmeénam

mamd Podporované aktivity

« Zavadéni age managementu v organizaci Tk A 3kl 5 X‘.G
« Zavadéni modernich metod fizeni organizace VO 6 e B
» Podpora fizeni lidskych zdroju v organizaci

16




Evropska unie

Evropsky socialni fond
Operacni program Zameéstnanost

PRIORITNI OSA 3

SOCIALNI INOVACE A
MEZINARODNI SPOLUPRACE




PRIORITNI OSA 3 - SOCIALNI INOVACE

A MEZINARODNI SPOLUPRACE

PO 3 vytvari prostredi

 pro kvalitni pilotni testovani vefrejnych intervenci zejména v oblasti
zaméstnanosti, socialniho zaClenovani a zvySovani efektivnosti vefejné spravy

* pro Sifeni nové vzniklych nastroju

Cilem

» zvysSit kvalitu a kvantitu vyuzivani socialnich inovaci a mezinarodni
spoluprace v tematickych oblastech OPZ

» podporou kapacit pro vyvoj a Sifeni inovaci
* podporou a rozvojem inovacniho prostredi

» podporou socialniho experimentovani, mezinarodni spoluprace a prebirani
inovativnich rfeseni

Prirucky

» Socialni inovace pro zvidavé, odvazné a tvorivé

* PFirucka pro tvorbu a realizaci inovaénich projektt
» Metody tvorivosti

* https://www.esfcr.cz/socialni-inovace-dokumenty

« forum.esfcr.cz — Klub vyzva na socialni inovace

18



https://www.esfcr.cz/socialni-inovace-dokumenty
https://www.esfcr.cz/socialni-inovace-dokumenty
https://www.esfcr.cz/socialni-inovace-dokumenty
https://www.esfcr.cz/socialni-inovace-dokumenty
https://www.esfcr.cz/socialni-inovace-dokumenty

PO3 - PROJEKTY VEREJNE SPRAVY ZAMERENE NA

INOVACE V TEMATICKYCH OBLASTECH OPZ -VYZVA C. 18

s Podporované aktivity

* Priprava a testovani novych systémovych feseni pretrvavajicich problému
v oblasti verejnych sluzeb (zejm. oblasti socidlni integrace, zaméstnanosti a
vefejné spravy)

* napf. zmeny v poskytovani verej. sluzeb, nové sluzby a produkty ve prospech
CS a jejich pilotni testovani, systemové zmény koncepce verejnych sluzeb;
testovani novych forem financovani pro feSeni pretrvavajicich soc. problemd

* Pfenos fungujicich zahrani€nich inovaci - metod, postupu

» Nastaveni a vytvareni podpurnych aktivit pro socialni inovace “ w
el Cilové skupiny

 napf. organy verejné spravy, zameéstnanci, zamestnavatelé, uchazeci

0 zaméstnani, neaktivni osoby, osoby soc. vylou€ené, vzdélavaci instituce apod.

» OSS a jejich PO, kraje

Prijem predbéznych zadosti
» do 1. 9. 2019
» vyzva otevrena a prubézna, dvoukolové hodnoceni, projekty az na 5 let)

sl  Celkové zpusobilé vydaje projektu

« 1 —50 mil. K&; financovani ex-ante/ex-post 19




VYUZITI TECHNOLOGICKYCH INOVACI

V OBLASTI ZAMESTNANOSTI, SOCIALNIi INTEGRACE A VEREJNE SPRAVY

= Planované vyhlaseni vyzvy ¢. 125

v prubéhu roku 2017

Planované podporované aktivity

 vyuziti / aplikace technologlckych reseni v oblasti somalm
integrace a zameéstnanosti zejména pfi kompenzovani
konkrétnich handicapu u znevyhodnénych cilovych skupin

« Planovana cilova skupina: uchazeci o zameéstnani, zajemci o
zameéstnani, ekonomicky neaktivni osoby a osoby socialne
vyloucené nebo ohrozené socialnim vyloucenim a chudobou

Predpokladani zadatelé/prijemci:

« NNO, 3koly, VS a vyzkumné instituce, OSVC, obce, organizace
zfizovana kraji a obcemi, poskytovatelé socialnich sluzeb, obchodni
korporace

B Kontakty pro PO 3

* lnovace@mpsv.cz

20
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PRIORITNI OSA 2
SOCIALNI ZACLENOVANI A BOJ S

CHUDOBOU

Riaf -2d
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PRIORITNI OSA 2

IP 2.1 Aktivni zaclenovani, vcetné zacleriovani s ohledem na podporu
rovnych prilezitosti a aktivni uc¢ast a zlepseni zaméstnatelnosti
Zvyseni uplatnitelnosti osob ohrozenych socialnim vylou€enim ve spoleénosti a
na trhu prace
Rozvoj sektoru socialni ekonomiky — socialni podnikani

IP 2.2 Zlepsovani pristupu k dostupnym, udrzitelnym a vysoce kvalitnim

sluzbam, vcetné zdravotnictvi a socialnich sluzeb obecneho zajmu

Zvyseni kvality a udrzitelnosti systému socialnich sluzeb a dalSich sluzeb
podporujicich socialni zacClefiovani

Zvyseni dostupnosti a efektivity zdravotnich sluzeb

Urceno pro poskytovatele socialnich sluzeb a jejich pracovniky

IP 2.3 Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje

urceno pro Mistni akéni skupiny a Zadatele v ramci daného uzemi MAS

22



IP 2.1 PODPORA VYBRANYCH SOCIALNICH SLUZEB V

NAVAZNOSTI NA KRAJSKE STREDNEDOBE PLANY
ROZVOJE SOCIALNICH SLUZEB - VYZVA C. 5

= Zakladni informace

» prubézna uzavrena vyzva pro kraje
* vyzva vyhlasena, prijem zadosti do 12/2019

ma POdporované aktivity

» podpora dostupnosti poskytovani soc. sluzeb dle zakona ¢.108/2006 Sb. a
rozvoje vybranych socialnich sluzeb

» podporovany jsou socialni sluzby, které jsou souéasti sité socialnich sluzeb
prislusného kraje

» podpora vzdélavani pracovnikl poskytovatele socialnich sluzeb formou
akreditovaného vzdélavani nebo odborné staze (vzdélavani pfimo souvisi s
poskytovanim zakladnich socialnich sluzeb)

mmmn Cilové skupiny

» 0soby se zdravotnim postizenim

* 0soby s kombinovanymi diagnozami

 rodiCe samozivitelé

* bezdomovci a osoby Zijici v nevyhovujicim nebo nejistém ubytovani
 rodiCe samozivitelé

» obéti trestné Cinnosti, osoby v nebo po vykonu trestu, atd.




IP 2.1. PODPORA FAKULTATIVNICH SOCIALNICH SLUZEB

= Soutézni, otevrené
» Podpora aktivit a programu v ramci socialniho zaé¢lenovani (v roce 2015 -
vyzva €. 22, v roce 2016 — vyzva C. 64)
* V unoru 2018 predbézné planovana dalSi vyzva

sl  Podporované aktivit

« podpora fakultativnich €innosti a aktivit nad ramec zakona o socialnich
sluzbach ¢.108/2006 Sb.

« pfima podpora cilové skupiny

« nezbytné doloZeni ANALYZY POTREBNOSTI projektu a cilové skupiny

» Podpora socialni prace na obcich, sladovani metod socialni prace

* Podpora komunitni socialni prace a komunitni centra

» Podpora neformalni a sdilené péce

» Podpora pristupu k bydleni (institut domovnika, socialni prace na obcich)
» Podpora pristupu k zaméstnani a jeho udrzeni

* Programy prevence socialné patologickych jevi a prevence kriminality
(Asistent prevence kriminality, Programy pro osoby opoustéjici vykon trestu,
Programy pro osoby zavislé, apod.)

s Cilové skupin

» Osoby socialné vylou€ené nebo ohrozené socialnim vylou€enim




IP 2.1 PODPORA SOCIALNIHO ZACLENOVANI V

SOCIALNE VYLOUCENYCH LOKALITACH 3.VYZVA -
VYZVA C. 52

. Zakladni informace

» vyhlaseni vyzvy: leden 2017, projekty na 36 mésicu (socialni podnikani
na 24 meésicu), pfijem zadosti do €ervna 2018
- vyzva je uréena pro obce vybrané Monitorovacim vyborem Rady vlady CR pro &innost
Agentury pro socialni za¢leriovani do 31.12.2017 (neni uréena pro obce ve
vyzvach €. 26 a €. 42)
» Podminkou schvaleny Strategicky plan socialniho zaélenovani - SPSZ

+ SPSZ v€etné usneseni zastupitelstva obci a vyjadieni Agentury pro socialni
zac€lenovani musi nositel predlozit RO MPSV ke zverejnéni na strance ESF fora

v v/

s (Opravneni zadatele

» obce, organizace zfizované obcemi a kraji, dobrovolné svazky obci, NNO,
poskytovatelé socialnich sluzeb zapsani v registru poskytovatelu soc. sluzeb

- ilove skupin
- narodnostni mensiny, osoby zZijici v socialné vylouéenych lokalitach  mae g o

310
L2 89 | SER = clem ¢

_ll.lm i
s ee————————————————————————————————— - 13 64
LY 24 |

s Podporované aktivity = e g
» podpora vybranych socialnich sluzeb v jejich zakladni formé

» podpora aktivit/ €éinnosti nad ramec zakladnich forem socialnich sluzeb
(fakultativni programy a aktivity)

 vznik a rozvoj novych podnikatelskych aktivit v oblasti socialniho podnikani

25
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IP 2.1 CO TO JE SOCIALNi PODNIKANI?

,oo0cialnim podnikani jsou podnikatelské aktivity prospivajici
spole€nosti a zivotnimu prostredi. Socialni podnikani hraje dulezitou roli v
mistnim rozvoji a Casto vytvari pracovni pfilezitosti pro osoby se zdravotnim,
socialnim nebo kulturnim znevyhodnénim. Zisk je z veétSi Casti pouzity
pro dalSi rozvoj socialniho podniku. Pro socialni podnik je stejné dulezité
dosahovani zisku jako zvyseni verejného prospechu.” Zdroj: TESSEA

Prirozenou cestou s.r.o.

26



IP 2.1 PODPORA SOCIALNIHO PODNIKANI — VYZVA C.129

= Zamereni

» vznik a rozvoj novych podnikatelskych aktivit v oblasti socialniho podnikani —
integra€ni a environmentalni socialni podniky

» Veskeré informace o SP jsou na www.ceske-socialni-podnikani.cz

* Musi napliovat principy socialniho integracniho nebo environmentalniho
podniku (tzv. Sada rozpoznavacich znaku)

= Zakladni informace

» predpokladané vyhlaseni vyzvy: srpen 2017
 misto realizace: CR, mimo hlavni mésto Praha
* max. délka projektu: 24 mésicl

* mira podpory: 15 % hradi prijemce

Predpokladani opravnéni zadatelée
« obchodni spole&nosti, OSVC, NNO

mal PoOdporované aktivity

 Vytvoreni pracovnich mist

» Vzdélavani zaméstnancu z cilovych skupin €i realizaéniho tymu
» Marketing socialniho podniku

* Provozovani socialniho podniku



http://www.ceske-socialni-podnikani.cz/
http://www.ceske-socialni-podnikani.cz/
http://www.ceske-socialni-podnikani.cz/
http://www.ceske-socialni-podnikani.cz/
http://www.ceske-socialni-podnikani.cz/

INVESTICNI PRIORITA 2.1 — HODNOCENI VYZVY

D 4

C.15 A 67

Pro informaci:
Ve vyzveé €.15 podano 283 projektovych zadosti, podpofeno 16 projektu ve

vysSi 75 mil. KC
Ve vyzvé €. 67 podano 184 projektovych zadosti, schvaleno 21 projektd,

NejCastéjSi duvody k vyrazeni zadosti ve vécném hodnoceni:
Nesoulad s vyzvou — nova podnikatelska aktivita — podnik jiz provozuje

stejnou/podobnou Cinnost nebo neni vyjasnéno rozsSifeni podnikani
Nevyhovujici administrativni kapacita

Absence socialniho principu

Absence ekonomického principu — neudrzitelny finan€ni plan



IP 2.2 PODPORA PROCESU VE SLUZBACH (PRUBEZN

VYZVA PRO KRAJE) - VYZVA C. 7

V 4

A

=l Zakladni informace

» prubézna uzaviena vyzva pro kraje, jiz vyhlasena
* pfijem zadosti do 12/2019

=l Podporované aktivity

« podpora transformace pobytovych socialnich sluzeb pro osoby se
zdravotnim postizenim

* rozvoj novych sluzeb komunitniho typu, sluzeb ambulantnich a terénnich
sluzeb

* rozvoj novych modelt sluzeb podporujicich socialni zac¢lefovani
» zvySovani kompetenci soc. pracovniku formou vzdélavani
» podpora systému socialniho bydleni, apod.

el Cilové skupiny

» poskytovatelé soc. sluzeb, socialni pracovnici, pracovnici v socialnich sluzbach,
zameéstnanci verejné spravy, vénujici se socialni, rodinné a zdravotni
problematice, neformalni pecCovatelé, osoby socialné vylouCené a osoby
socialnim vyloucenim ohrozené

29



IP 2.2 PODPORA PROCESU TRANSFORMACE POBYTOVYCH SLUZEB A
PODPORA SLUZEB KOMUNITNIHO TYPU VZNIKLYCH PO TRANSFORMACI -

VYZVA C. 66

Zakladni informace

* vyhlaSeni vyzvy: 20.bfezen 2017, navazuje na vyzvu €. 37 :
* pfedpokladané datum ukonceni pfijmu Zadosti: konec kvétna 2017 .
- Vyse podpory 500tis.Ké — 10mil.Ké TRANSFORMATION)

mal  Opravnéni zadatelé

* Kraje, obce (pro A a B), poskytovatelé socialnich sluzeb zapsani v registru poskytovatell
socialnich sluzeb podle zakona ¢.108/2006 Sb., NNO pouze pro A (partner musi byt pfislusna
organizace, ktera se transformuje)

Cilové skupiny

* poskytovatelé a zadavatelé SS, sluzeb pro rodiny a déeti a dalSich sluzeb na podporu socialniho
zaclenovani, soc. pracovnici a pracovnici v soc. sluzbach (NE DOMOVY SENIORU)

mmd  Planované aktivity

* A) Podpora procesu pripravy transformace pobytové sluzby socialni péce (zpracovani
transformacéniho planu (TP) zafizeni v souladu s kritérii MPSV)

* B) Podpora implementace TP a praktické realizace transformaéniho procesu zafizeni (v
souladu se schvalenym TP)

» C) Podpora nové registrované sluzby, ktera vznikla jako vysledek transformacéniho procesu
pobytové sluzby socialni péce (nejdéle po dobu 3 let)

* Nelze kombinovat aktivity v jednom projektu
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IP 2.2 PODPORA PROCESU VE SLUZBACH A PODPORA
ROZVOJE SOCIALNIi PRACE - VYZVA C. 71

BEEES  Soutezni, oteviena vyzva

 VVyzva vyhlasena 28.4.2017, pfijem zadosti do 31.7.2017, projekty na 24 mésicu, financni
podpora 500 tis. — 15 mil. CZK

« Opravnéni zadatelé: organizace zfizované kraji, obce, organizace zfizované obcemi,
dobrovolné svazky obci, NNO, poskytovatelé socialnich sluzeb dle zakona ¢. 108/2006 Sb.,

el Podporované aktivity

» 1) Rozvijeni a zkvalitiovani socialnich sluzeb, socialni prace a socialné-pravni
ochrany déti:

» a) podpora kvality a standardizace v€etné vytvareni kontrolnich mechanismi (procesni
audity, mapovani potreby, analyzy sou€asného stavu, systém hodnoceni sluzby, vzdélavani
plany zaméstnancu apod.)

* b) zavadéni komplexnich programu, mezioborové a mezirezortni spoluprace

* ¢) Nova feSeni v socialnich sluzbach

» d) Propagace socialni prace

» Vzdélavani socialnich pracovniku a pracovniki v socialnich sluzbach — mozno pouze jako
doplhkovou aktivitu navazanou na rozvijeni a zkvalithovani socialnich sluzeb (akreditované
kurzy, odborné staze, kvalifikacni vzdélavani)

« 2) Podpora pecujicich osob — podpora neformalnich peCovatell a asistentt péce

s Cilové skupiny

» poskytovatelé soc. sluzeb, socialni pracovnici, pracovnici v socialnich sluzbach (pracovnici
v socialnich sluzbach, socialni pracovnici, vedouci pracovnici)




IP 2.3 VYZVA PRO MAS NA PODPORU KOMUNITNE

VEDENEHO MISTNIHO ROZVOJE
-VYZVA C. 47

 Mozni zadatelé: cElenové jednotlivych MAS, MAS jako celek, a dalsi
relevantni zadatelé v ramci uzemi dané MAS (obce, DSO, organizace
zfizované kraji a obcemi, NNO, Skoly a skolska zarizeni)

» Pribézna vyzva, pfijem Zadosti ukoncen v prosinci 2021

» Vyzva urCena pro uzemi MAS (kazda MAS si dale vyhlaSuje své vilastni vyzvy),
vhodné pro podavani mensich projektd

» VySe zpusobilych nakladu na projekt 400 tis. KE — 10 mil. KE

» Podporované oblasti:

« a) Podpora socialniho za€lenovani osob socialné vylouéenych v
souladu se zakonem o socialnich sluzbach a prostrednictvim dalsich
doprovodnych programi a ¢innosti v oblasti socialniho za¢lefiovani

* b) Podpora komunitni socialni prace a komunitnich center

» ¢) Podpora prorodinnych opatreni (détské skupiny, détské kluby, apod.)

« d) Vznik novych a rozvoj existujicich podnikatelskych aktivit v oblasti
socialniho podnikani — integra¢ni a environmentalni podniky

» e) Podpora v oblasti zaméstnanosti
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PRIORITNI OSA 4
EFEKTIVNI VEREJNA SPRAVA




ROZDELENiI ALOKACE PO4

Rozdéleni alokace 4,2 mid. K¢ dle typu vyzev

m\Vyzva na SRRVS - 2,2 mld. KC

Vyzva pro organy statni spravy - 1
mid. KC

Vyzvy pro obce a kraje - 1 mild. KC

Aktivity vyplyvajici z Implementacnich pland SRRVS vSak budou ¢astecné
hrazeny i v ostatnich vyzvach
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VYZVA C. 58 USC

e Zakladni informace

 vyhlaseni vyzvy: 15/3/2017

 pfijem zadosti: 22/3/2017 -15/6/2017

« max. délka projektd: 24 mésicu

 druh vyzvy: kolova

« forma financovani a zpusobilost: ex ante, vylouéeno kfizové financovani

mal  Cilové skupiny

» obce a kraje a jejich zaméstnanci, voleni zastupci, verejnost

Podminky

» 1 Zzadost na zadatele

» u projektt na vzdélavani indikator 6 00 00 vySSi nez 0 a soucasné nelze
prekrocit vysi 30 000,- K¢ v priméru na jednu vykazanou osobu

« analyticka Cast strategickych dokumentu - data rozdélit na Zeny a muze

= PoOvinné prilohy

« cestné prohlaseni o souladu s nadrazenymi strategickymi dokumenty
na narodni/ krajské urovni, v pfipade, Ze tyto strategické dokumenty existuji

« certifikat €i obdobny dokument dokladajici implementaci nékterého z
nastroju kvality fizeni, ktery ma byt dale rozvijen 35




ZDROJE INFORMACI

Internetové stranky: www.esfcr.cz (OP Zamestnanost 2014-2020)

' Dokument OP Zameéstnanost

. Harmonogram vyzev, znéni vyzev

Obecna ¢ast pravidel pro zadatele a prijemce

l\k\j ‘ Specificka ¢ast pravidel pro Zadatele a pfijemce pro projekty se skuteéné

vzniklymi vvdaiji a pripadné také s neprimymi naklady / s jednotkovymi naklad

Pokyny k vyplnéni zadosti o podporu v IS KP14+

. Priruéka pro hodnotitele

‘ Obvyklé ceny a mzdy/platy (tabulka)
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DEKUJI VAM ZA POZORNOST

Mgr. Andrea Beli¢inova
e-mail: andrea.belicinova@mpsv.cz
tel. +420 770 116 530

PhDr. Milada Pelajova

e-mail: milada.pelajova@mpsv.cz
tel. +420 778 427 855
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