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Ladislav Brazdil celil

Od malych zakdzek podnik nabral silu

a prehoupnul se k dodavkam dild pro velké
nadndrodni koncerny. Vyborné vysledky
pak vyustily i v zaloZeni skupiny BG7, kte-
ré aktudlné podnikani Ladislava Brazdila
zastreSuje.

Jeden ze zdsadnich milnik( v podnika-
telském Zivoté Ladislava Brazdila pfisel

v roce 2003, kdy z firmy vyplatil tfi
zbyvajici spole¢niky, piné prevzal vedeni

a zapojil své syny Jifiho a Ladislava mlad-
$iho. Kariérni nasledovani otce pro né bylo
zcela prirozené. Spole¢nymi silami pak
rodinny trojlistek proved! firmu krizi a diky
dikladné reorganizaci se jim podafilo vy-
razné zefektivnit prakticky celé fungovanf
spolec¢nosti ZLKL.
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onci roku 1989 velkému neznamu. S listopadovou
ec zemédeélského druzstva, ve kterém vedl tym bez-
usel se tak rozhodnout, jestli dosavadni kolegy necha

o se jejich profesni budoucnost pokusi vzit do vlastnich

ral si tu druhou moznost a bez jakéhokoliv finan¢niho nebo za-
kaznického zazemi zalozil firmu ZLKL - Zavody lehkych konstrukei Lostice.

Postupny rdst na stabilnich zakladech
prindsi firmé zdsadni vyhodu oproti
nadnarodnim koncernlim, kde je pfi jejich
velikosti nastavovani podobnych procest
komplikovanéjsi, nebo zpétné dokonce
nemozné. Firma Ladislava Brdzdila a jeho
synd proto konkuruje v&t$im hrac¢lm nejen
na poli kvality vyrobku a poskytovani
sluZeb, ale i cenou, a navazuje tak dlou-
hodobou spolupraci s klicovymi partnery.
Zminéna spoluprace se pak béhem let
posunula z prosté vyroby zadaného dilu

k partnerstvi uz od Grovné navrhu a vy-
voje dil{, pfes vyrobu prototypu aZ po sa-
motnou sériovou vyrobu. Ladislav Brazdil
a jeho kolegové tak nabizi komplexni sadu
zkuSenosti a dovednostni, diky ¢emuz si
své misto vydobyli v mnoha odvétvich, od
automobilového primyslu pres elektro-
techniku az po vodohospodafrstvi.

Ladislav Brdzdil zachovava rodinny
charakter firmy nejen tim, Ze ji vede se

svymi syny. Vyzndva vstricny pristup

k zamé&stnancim a snazi se jit pFikladem

v pracovnim nasazeni, zarovefi ale nabizi
vzdéldvaci programy pro sladéni pracovni-

ho a rodinného Zivota. Akcentuje také eko-

logickou udrZitelnost a snaZi se se syny {
v byznyse naplno vyuzivat tfeba obnovi-
telné zdroje energie. Vyvoj svétovych uda-
losti podle nich totiz jasné ukazuje, Ze je
klicové zbavit se zavislosti na regionech,
odkud k ndm proudi nerostné zdroje.
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