\ Hruba Voda 11

783 61 Hlubocky
tel. 585 359 030

IC: 75004399
Domov Hruba Voda p.o. info@ddhrubavoda.cz
www.ddhrubavoda.cz

VYROCNI ZPRAVA ZA ROK 2022




OBSAH

OBSAH 2
1 ZAKLADNIi UDAJE O ZPRACOVATELI 3
2 PREHLED O CINNOSTI 6
2.1 ORGANIZACNT STRUKTURA .......tenteteiteetteteenteuteteatesteateestastensesetesseaseeneensesesseaseseeeseeneensensansesseseens 6
2.2 POCTY UZIVATELU SLUZEB, KAPACITA ZARIZENI........coooviiiiiiiciiiciieceece et 6
2.3 STRUCNY PREHLED AKCI V ROCE 2022 ....cutiiiiiiniiniinieniieiteteie sttt sttt sttt sve et nae e 7
2.4 POPIS REALIZACE SOCIALNI SLUZBY ....cuvttiitteiteiieteieste sttt ettt sttt sttt et sae b st ebe et et eae e enes 9
3 ZAKLADNI A PERSONALNI UDAJE 14
3.1 STAV ZAMESTNANCU......ceutiieiiteeteettettetteteseestesteeteeseeseessesesesseesesseaseensensansesseeseaseansensensensessennes 14
3.2 MZDOVE PROSTREDKY ....eeutttiatiettauiantetatesseeseaseasteseassesassessesseaseeseansensensassessessessesseessensessessessenns 14
3.3 VZDELAVANI ZAMESTNANCU ....ouiiuiiiiiiiieeteete st etteitentetesseetesseeseeneeseessesessesseesesseensensansesessessenns 15
34 BEZPECNOST PRACE, POZARNI OCHRANA.......ccouvtiiiiurieeeeeeeeeeteeeeeeeeeeeeaeeeeeteeeeenneeesseaeeesensneeeenns 16
3.5 DOBROVOLNICTVI ..ttt ettt et bbbt bttt e et sbe e 17
4 ZAKLADNIi UDAJE O HOSPODARENI 18
4.1 ZAKLADNI UDAJE O MAJETKU ....cuttiuieutenieiesteetesteettestentetentestestesteeseeseestesenbesbesbesseeneeseensensensensenne 18
4.2 ZAVAZNE UKAZATELE A ROZPOCTOVA OPATRENI .....cviiiiiiiiiieiieiieiieieiesie ettt 18
43 ROZVAHA, VYKAZ ZISKU A ZTRATY ...t e et e e e e e e et e e eeaeeeseaaeeeseneneeeans 21
4.4 FONDY ettt ettt e ettt e e et e e e e ataeeesstaee e e nbeee e nsaaeeantbeeeenraeeeannaaeeansreeeanns 22
4.5 KONTROLNE CINNOST .....eutittitietieitetieitetetesteeteeseeseestessessessesesseeseeseassessensassessessesseessensansansensensenns 23
4.6 VYZNAMNE AKCE HRAZENE Z ROZPOCTU ORGANIZACE ........cccviereerienrienieeseeseesesssessnesssesseesseenns 24
4.7 VYZNAMNE INVESTICN{ AKCE HRAZENE Z ROZPOCTU OLOMOUCKEHO KRAJE........c.cccveveereennenn. 24
4.8 SPONZORING .....ceuttemteemteeiteattenttente et eetesiaesteesbte bt e et eatesateebtesb e et e enbeesbesstesbeesbtesbeenbeenteenteentesueenteens 24
5 ZAVER 26
5.1 PLNENI STANOVENYCH CILU 2022 .....iivieiiieieeeeeetee ettt ettt ettt eaeeeveene e 26
5.2 STANOVENT CILU NA ROK 2023 .......oiiiiieiieiieieie et eteeteiteietete s eteessestessessessesseesesssassessessessessensas 28



1 ZAKLADNI UDAJE O ZPRACOVATELI

Domov Hrubd Voda, prispévkova organizace, je prispévkovou organizaci zfizenou

Olomouckym krajem od 1. ledna 2003 usnesenim ¢. j.: UZ/12/14/2002 ze dne 28. 11. 2002.

Sidlo organizace: Hruba Voda ¢. 11, Hlubocky

1CO: 75004399

Postovni adresa: Domov Hruba Voda, pfispévkova organizace
Hruba Voda 11, Hlubocky, 783 61

Telefon: 585359 030

E-mail: info@ddhrubavoda.cz

WWW adresa: www.ddhrubavoda.cz

Datova schranka: ID - rimkhxs

Statutarni zastupce: Mgr. Josef Vacek

Poslani

Poslanim Domova Hruba Voda, ptispévkové organizace Olomouckého kraje, sluzby ,,Domov
pro seniory* a ,,Domov se zvlaStnim reZimem* je poskytovani pobytovych sluzeb seniorim,
zajiSténi distojného, aktivniho a bezpecného Zivota, poskytovani takové podpory a pomoci, aby
mohli 1 nadale vést plnohodnotny a kvalitni Zivot.

Poskytujeme celoro¢ni ubytovani vcetné¢ uklidu a prani, celodenni stravu, zajiStujeme

oSetfovatelskou péci, rehabilitaci, aktivizaci a riizné kulturni a spolecenské akce.

Zakladni zasady
= udrzovat dosavadni schopnosti uzivatele, podporovat ho k samostatnosti
= zachovavat lidskou dustojnost uzivatele
= dodrZovat lidska prava, zékladni svobody a eticky ptistup k uZivateli
= podporovat aktivitu a kreativni tvotivost uzivatele
= posilovat socidlni zaClenovani uzivatele
= respektovat individualitu kazdého uzivatele
= poskytovat bezpecné sluzby

= partnersky pfistup k uzivateli


mailto:info@ddhrubavoda.cz
http://www.ddhrubavoda.cz/

Cile socialni sluzby
= poskytovani kvalitnich sociadlnich sluzeb
= podpora a udrzeni schopnosti uzivateld socialnich sluzeb
= zajis$téni pocitu bezpeci
= zachovani plnohodnotného a kvalitniho zptisobu Zivota
= podpora udrzeni kontaktu s blizkymi, s rodinou

= vytvofeni pfijemného prostiedi

Cilova skupina

Domov pro seniory

Sluzba ,,Domov pro seniory* je urcena pro seniory, ktefi se ocitli v neptiznivé socidlni situaci
z divodu véku nebo zdravotniho stavu, maji snizenou sobé&stacnost a vyzaduji pravidelnou
pomoc, kterou jim nemuze zajistit rodina a blizké okoli.
Vékova struktura cilové skupiny

» mladsi seniofi 60 - 80 let

= starsi seniofi nad 80 let
Do zatizeni nemohou byt piijaty osoby

= s psychotickou dusevni poruchou v dekompenzovaném stavu

= s mentalni retardaci

= s demenci souvisejici s alkoholismem a jinymi navykovymi latkami

= v pasmu téZké demence

» jejichz zdravotni stav vyZaduje specidlni pfistrojové zatizeni

= se smyslovym postizenim vyzadujici specialni péci

= s akutnimi infekénimi nemocemi, které vyzaduji zvySené hygienicko-epidemiologické

naroky

Domov se zvlaStnim rezimem

Sluzba ,,Domov se zvlaStnim rezimem* je uréena osobdm s chronickym dusevnim
onemocnénim:

= ge stafeckou demenci

= s demenci u Alzheimerovy nemoci
Vékova struktura cilové skupiny

= Zeny od 40 let



Do zatizeni nemohou byt piijaty osoby
= s psychotickou dusevni poruchou
* s mentalni retardaci
» s demenci souvisejici s alkoholismem a jinymi navykovymi latkami
= v pasmu té¢zké demence
= zcela imobilni vyzadujici 24h péci
= jejichz zdravotni stav vyzaduje specialni pfistrojové zatizeni
= se smyslovym postizenim vyzadujicim specidlni péci

» s akutnimi infekénimi nemocemi, které vyZaduji zvySené hygienicko-epidemiologické

naroky




2 PREHLED O CINNOSTI

2.1 ORGANIZACNI STRUKTURA

Provoz Domova Hruba Voda zajistuji jednotliva odd¢leni:

odd¢leni ekonomicko-provozni

zastupkyné feditele

oddéleni socialni

oddéleni zdravotni

oddéleni stravovaci

vedouci odd. Marie Koufilova
tel. 585 359 030
mail.: ekonom@ddhrubavoda.cz

vedouci odd. Bce. Jana Paszyc Tomanova
tel. 585 359 030
mail.: socialni@ddhrubavoda.cz

vedouci odd. Katefina Valuskova
tel. 585 359 030
mail.: vrechni@ddhrubavoda.cz

vedouci odd. Svétlana Solcova
tel. 585 359 030
mail.: kuchyn@ddhrubavoda.cz

2.2 POCTY UZIVATELU SLUZEB, KAPACITA ZARIZENi

Pocet uZivateld socidlni sluzby ,,Domov pro seniory*“ k 31. 12. 2022 70
z toho muzi 22
zeny 48

Rozdéleni podle veku:

do 65 let
66 — 75 let
76 — 85 let
86 — 95 let
nad 95 let

2 uzivatel
15 uzivatelu
34 uzivatelu
19 uzivatelu
0 uzivatelu

Rozdéleni dle ptispévku na péci:

L. stupeni zavislosti

II. stupeni zavislosti
II1. stupeii zavislosti
IV. stupen zavislosti
bez piispévku na péci

Primérny vék:

10 uzivatelt
11 uzivatelu
17 uzivatela
24 uzivateli

8 uzivatelu

77,1 let

Naplnénost schvalené kapacity: 96,6%


mailto:ekonom@ddhrubavoda.cz
mailto:socialni@ddhrubavoda.cz
mailto:socialni@ddhrubavoda.cz
mailto:vrchni@ddhrubavoda.cz
mailto:kuchyn@ddhrubavoda.cz

Pocet uzivatelek socialni sluzby ,,Domov se zvlastnim rezimem* k 31. 12. 2022 16

Rozdé€leni podle veku:

do 65 let

66 — 75 let
76 — 85 let
86 — 95 let
nad 95 let

1 uzivatel

2 uzivatelé
8 uzivatelu
5 uzivatelu
0 uzivateli

Rozdé€leni dle prispévku na péci:

I. stupen zavislosti

II. stupen zavislosti
III. stupen zavislosti
I'V. stupen zavislosti
bez ptispévku na péci

Primérny veék:

1 uzivatelu
2 uzivatel

5 uzivatelu
8 uzivatelu
0 uzivateli

89,9 let

Naplnénost schvalené kapacity: 98,23%

2.3 STRUCNY PREHLED AKCI V ROCE 2022

Leden
Unor
Brezen

Duben

Kvéten

Cerven

Cervenec

Srpen

Zari

Pravidelné ranni cviceni, hra na hudebni néstroje, zpév lidovych pisni

Ranni aktivity skupinové i individualni

Individualni aktivity u uzivatelti na pokojich

Oslava MDZ - hudebni vystoupeni Divadlo Slune&nice Brno

Individualni aktivity u uzivateli na pokojich - vyroba velikono¢nich dekoraci
Prochéazky s uzivateli venku v aredlu Domova

Den matek - hudebni vystoupeni Divadlo Slune¢nice

Venkovni aktivity — individualné dle potieb a zajmu uzivatell, péce o zahonky
Venkovni posezeni s zivou hudbou a obcerstvenim

Buraceni - opékani Spekackt, hudba, setkani vice generaci

Zahradni aktivity — zahrada, zpév, prochazky

Celodenni vylet — park Michalov

Hudebni dopoledne - Divadlo Slune¢nice Brno

Hudebni vystoupeni pana Krulicha ,,Hudebni cesta ¢asem*
Venkovni aktivity — zahrada, zpév, prochazky

Zahradni aktivity, prochazky a uzivame si slunicka
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Rijen

Listopad

Prosinec

Rozcvicky, hra na hudebni nastroje, zpév lidovych pisni
Den otevienych dveti

Hudebni dopoledne - hra na kytaru pani Neubauerova
Pted-adventni koncert - Divadlo Slune¢nice Brno
Peceni cukrovi

Vyzdoba spolecnych prostor

Mikulés v Domové

Adventni koncert - dechové kvinteto

Vano¢ni vecirek s zivou hudbou




V pribehu celého roku zaméstnanci zatizeni zajistuji akce vedouci k naplnéni volného casu
uzivatelli, udrzeni a zlepSeni kondice a zpestieni vSednich dna:

= kulturni, spolecenské a sportovni akce,

= ranni rozcvicka a muzikoterapie,

=  bohosluzby,

= vychazky a vylety,

= canisterapie,

= zahradni terapie,

= peceni, vafenti,

= spolecenské hry.

2.4 POPIS REALIZACE SOCIALNI SLUZBY
Nasim cilem je poskytovat kvalitni socialni sluzby, vytvaret ptijemné prostfedi a podminky pro
distojny a aktivni zivot uzivatelli, podporovat jejich schopnosti, udrzovat kontakt s rodinou a
jejich blizkymi, zajistit pocit bezpeci. Soucasné klademe diraz na individualni potieby a ptani
jednotlivych uzivatelii socidlnich sluzeb. O uzivatele se staraji pracovnici socidlnich sluzeb,
vSeobecné sestry a socialni pracovnici.
V souladu se Stfednédobym planem rozvoje socidlnich sluzeb v Olomouckém kraji jsme
zpracovali dokument Plan rozvoje organizace pro obdobi 2022 — 2024. V tomto dokumentu jsme
st vytycili cile v oblasti poskytovani sluzby, persondlniho zabezpeceni, fizené kvality sluzby a
rozvoje materialné technického zdzemi.
Socialni sluzbu ,,Domov pro seniory* poskytujeme ve dvou budovéch.
V Hlavni budové je 31 dvoultizkovych pokoji. Dva pokoje jsou urCeny pro manzelské pary.
Budova je zateplena, mé bezbariérovy ptistup, pokoje jsou moderné vybavené a pravidelné
inovované. Pokoje jsou vybaveny elektrickymi polohovacimi postelemi.
V budové Domecek je pét dvojlizkovych pokoji. Kazdy pokoj ma vlastni socidlni zafizeni.
Budova je celkové zrekonstruovana a je ur¢ena pro mobilni uzivatele.
Socialni sluzbu ,,Domov se zvlaStnim rezimem* poskytujeme v budové B. V budové B je 8
dvojltzkovych pokojl a jeden jednolizkovy.
Zdravotni a oSetfovatelska péce je zajiStovana kvalifikovanym persondlem. Zdravotni oddéleni
bezpecné poskytuje odborné sluzby, odpovida za dodrzovani hygienickych a protiepidemickych
norem a dba na dodrZzovani spravné vyzivy. Zdravotni sluzby zajiSt'uje prakticky 1€kat, zdravotni

usek uzce spolupracuje s dalSimi lékafi specialisty. Do zafizeni pravidelné¢ dochazi ortoped,
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psychiatr, diabetolog, klinicky logoped a gynekolog. Vykony oSetfovatelské péce pro odbornost
913 - vSeobecna sestra v socialnich sluzbach jsou ordinovéany oSetfujicim lékafem a hrazeny

zdravotni pojistovnou.

Kulturni, spolecenské a volnocéasové vyziti

Pro nase uzivatele jsme po cely rok zajiStovali kulturni a spolecenské vyziti, které bylo po dlouhé
dobé& bez omezeni, ktera pfindsela pandemie Covid-19.

Béhem roku se uskuteciiovaly pravidelné aktivity - pohybové, hudebni, pracovni, zahradni a také
canisterapie. Béhem spolecné rozcviky si uzivatelé vzdy zacvici lehéi cviky na podporu
aktivizace celého pohybového aparatu, dale jsou cviky zaméteny na podporu jemné motoriky.
Po fyzické aktivité si spolecné zahraji na rizné hudebni néstroje a zazpivaji lidové pisné.
Pracovni aktivity slouzi k vyrob¢ riiznorodé dekorace, kterd nase zatizeni rozveseluje v probéhu
roku a vzdy je tematicky zaméfena. Tyto spole€né chvile si vSichni na$i uZivatelé pochvaluji.
Pravidelnou aktivitou je, jiZ zminénd, canisterapie se zvifecimi mazlicky. Tato ¢innost je velice
oblibend a zadand. Uzivatelé si mohou pejsky pochovat, pomazlit se s nimi a dat jim také
pamlsek. Timto si mohou zavzpominat na dobu, kdy méli doma sva zvifata, své domaci mazlicky
a spolecné si o nich popovidat. Canisterapie je poskytovana uzivatelim pravidelné, a to dvakrat

do mésice. V letnich mésicich se tato ¢innost potada i skupinové.




V m¢ésici bieznu jsme spolecné oslavili Mezindrodni den Zen a pozvali jsme interprety z divadla
Slunecnice v Brné. Jednalo se o velice mile stravené chvilky, kdy jsme si spole¢né zazpivali a
zavzpominali prostfednictvim zndmych melodii. Vystoupeni se nam tak libilo, Ze netrvalo
dlouho a pozvali jsme divadlo Slune¢nice na vystoupeni ke Dni matek, bylo to velice mil¢ a
chvilkami i dojemné vystoupeni, protoze se zpivalo pfedevsim pro maminky, kterych je u nés
dostatek. V Cervnu jsme vyuzili pfijemného pocasi a uspotradali dalsi hudebni odpoledne, na
které¢ jsme pozvali i rodinné pfislusniky naSich uzivatelti. Nechybélo obcerstveni - opékané
Spekacky, limo a tofené pivo, dal§i pohosténi obstarali pravé rodinni ptislusnici. Pfijemnou
atmosféru doplnila Ziva hudba, o kterou se postaral pan Jaroslav Abeska. Spole¢n¢ jsme si tak
zazpivali a jak je u nas zvykem, doslo i na tanec.

V cCervenci nase zatizeni bylo spoluorganizatorem akce ,,Burdceni”, kdy se nase venkovni
prostory promeénily v parkovisté starych veterant. A sesli jsme se v hojném poctu, bylo zde
zastoupeni napfi¢ generacemi, piisli sousedé, rodinni pfislusnici nasich uzivatelti. Balkony se
proménily v hledisté. Celou akci zpiijemnovala Ziva hudba a byla moznost i1 obCerstveni. Bylo
krdsné pocasi, zlstalo ndm mnoho vzpominek. V srpnu jsme si piipravili dvé hudebni
vystoupeni. Nase zafizeni se opét proménilo v pédium i hledisté zaroven. Uzivatelé sledovali
vystoupeni z balkond, terasy a z lavic¢ek pfed Hlavni budovou. Divadlo Slunecnice nés opé&t
poté&silo vystoupenim, které nese nazev ,,Pocta paniim Karliim . Jako druhy vystoupil se svym
pofadem oblibeny ucinkujici, pan Martin Krulich. Pfipravil si pro nds vystoupeni s krasnym
nazvem ,,Hudebni cesta casem “, nasi uzivatelé si opct zazpivali.

Pro celodenni vylet jsme zvolili mésic srpen. Pfedpovéd’ pocasi hlasila horké letni teploty, ale
nas to neodradilo. Vybavili jsme se klobouky, krémy na opalovani a dostatkem piti a vyrazili
jsme smér Prerov. Cilem nasi cesty byl mistni park Michalov, kde jsme ve stinu stroma travili
prijemné dopoledne. Bez obcerstveni by to nebylo ono, proto jsme vyuzili mistni hosptidku,
ktera méla krasnou zastinénou venkovni terasu. Nechali jsme se rozmazlovat a dali si vybornou
kavu a nesmél chybét zmrzlinovy pohar. Béhem zpatecni cesty, jak je u nds zvykem, jsme si
spole¢né zpivali znamé lidovky, cesta plynula o to rychleji.

V fijnu se v naSem zafizeni konal Den otevienych dvefi, kdy jsme pfivitali navstévniky a
zajemce o nasi sluzbu. V tomto jsme vyuzili nové nabidky na hudebni produkci a pfivitali jsme
dvojici interpreti pod vedenim pani Neubauerové. Vyposlechli jsme fadu zndmych skladeb od
mnoha interpreti. Bylo to opét pfijemné a nové vystoupeni.

Pted blizicim se adventnim Casem, v mésici listopadu, jsme pfivitali zakladatelku hudebniho
souboru divadla Sluneénice Brno, pani Kristynu Sebkovou, ktera méla nachystany recital

s nazvem ,,To, co piSe zivot sam®, pii kterém znély velmi slavné pisné od interpretek zvuénych
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jmen, napt. Judity Cefovské, Hany Hegerové, Marty Kubisové, Edith Piaf. Byl to velice
emotivni zaZitek a vystoupeni se uzivatelim velice libilo. Adventni ¢as jsme tradicné zahdjili
pecenim cukrovi, vyrobou adventnich dekoraci a zdobenim vanoc¢nich stromeckl. Na svatého
Mikulése se chodbami, venkovnimi prostory i pokoji rozeznél zvonecek andéla, vlidny hlas
Mikulése, finceni fetézl a blekotani certd. Nové jsme ptipravili hudebni dopoledne, kdy jsme si
spolecné i s Certy, andélem a MikulaSem zatancili a zazpivali spole¢né.

Na zavér roku jsme spolecné s uzivateli uspotadali vanocni posezeni. Prostor jidelny se
proménil, stoly byly krasn€¢ nazdobené, obcerstveni bylo lahodné. Atmosféru dopliiovala ziva
hudba v podani skupiny Magnet. Uzivatelé 1 persondl si spolecné zazpivali, zatancili a uzili

piijemné chvilky.

Béhem naplnovani aktivit k podpoie volného ¢asu nasich uzivateli vyuzivame nacviky béznych
dennich ¢innosti a uzivatele podporujeme k jejich napliovani. Pravidelné aktivity jsou zaméteny
na podporu smyslové aktivizace, procvi¢ovani jemné i hrubé motoriky, koordinaci pohybu,
podporu samostatnosti a mnoho dal§iho. Metoda smyslové aktivizace je nejvice vyuzivana na
oddéleni Domova se zvlastnim rezimem. V obdobi zimnich a podzimnich mésict jsou skupinové
aktivity poskytovany uvniti zatizeni. Oproti tomu od jara do 1éta probihaji aktivity pfevazné ve

venkovnim aredlu. Pfi pobytu venku se ndm osvédcila i skupinova canisterapie.

12



Zahradni aktivity jsou v naSem zafizeni mezi uzivateli velmi oblibenou volnocasovou aktivitou.
Pro zvySeny Uc¢inek zahradnich aktivit mame k dispozici jedly truhlik a pozemek, kde jsou
vysazovany bylinky, raj¢ata, okurky a papriky. O tyto prvky pravideln¢ pecuji nasi uzivatelé.
Pohyb klientt je podporovéan i mimo aktivity, v piipad¢ potieby se vyuzivaji rizné kompenzacéni
pomicky, dochazi k nacvikiim chlize, pfesuniim z ltizka na invalidni vozik/pokojové kieslo atd.
Navazali jsme spolupraci s externim fyzioterapeutem, ktery k uZivatelim dochéazi jedenkrat za
tyden, tato sluzba je velice pfinosna.

Dale jsou aktivity smefovany k rozsifeni socidlniho kontaktu a zprostfedkovani kontaktu se
spolecenskym prostfedim. K tomu vyuZzivame spole¢né aktivity, jako naptiklad vyroba vlastnich
tematickych vyrobkil, peceni cukrovi, spole¢né opékani Spekacki, vysadba a sklizen bylinek,
které poté dale vyuzivame ve vlastni kuchyni.

Nedilnou soucasti je i1 individudlni aktivizace, ktera je pfevazné vyuzivana u imobilnich

uzivateld, ktefi jsou omezeni v hybnosti.
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3 ZAKLADNI A PERSONALNI UDAJE

3.1 STAV ZAMESTNANCU

Eviden¢ni pocet pracovnikii k 31. 12. 2022

60

Primérny piepocteny evidencni pocet pracovnikll v r. 2022 58

Organizacni schéma:

feditel

ekonom - zastupce feditele
administrativni pracovnice
pradlena

uklid

socialni pracovnici
vrchni sestra

stfedni zdravotnicky personal
pracovnik soc. sluzeb

vedouct jidelny
kucharka
pomocna kucharka

technik
udrzbar

pocet

o8
1
1
2
2
5

V roce 2022 bylo uzavieno 6 dohod o provedeni prace a 2 dohody o pracovni ¢innosti.

3.2 MZDOVE PROSTREDKY
Limit mzdovych prostiedkii rok 2022 25121 364 K¢

V roce 2022 bylo vyplaceno celkem 25121 364 K¢

Ptehled jednotlivych slozek mzdy vyplacenych v roce 2022:

zakladni platy 15 358 486
odmény 1705 751
ptiplatky za praci v So a Ne 1 075 581
piiplatky za vedeni 226 270
ptiplatky za praci v noci 486 097
osobni pfiplatky 1438176
ptiplatky za préci ve svatky 519 582
piiplatky za presCas 32 839
zvlastni priplatky 766 014
nahrady celkem 3284 768
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Celkovy udaj o primérnych platech k 31. 12. 2022:

Primérnd mzda v roce 2022 ¢inila 35 545 K¢.

Celkovy udaj o vzniku a skonceni pracovnich a sluzebnich pomért zaméstnanct v roce 2022:
= pocet nastupti 9

= pocet odchodil 9

3.3 VZDELAVANi ZAMESTNANCU
Zaméstnanci piimé péce se v roce 2022 ucastnili tii akreditovanych vzdélavacich aket, které
byly uspotadany ptimo v zatizeni. Déle 5 zaméstnancl absolvovalo odbornou staz v jiném

zatizeni socialnich sluZzeb.
Primérné na zaméstnance vychazi 22 hodin akreditovanych kurzt ro¢né.

Skupinové i individudlni supervize probehly v roce 2022 v Gnoru, ¢ervnu, fijnu a prosinci.
Primérné€ na zaméstnance, béhem kalendarniho roku, vychéazi 3 hodiny skupinové supervize a

0,5 hodin supervize individualni.

Prehled vzdélavacich akci

Socialni pracovnici
= Projevy stafi + gerontooblek
= Slovni sebeobrana pro socialni sluzby
= Paliativni péce — uvod do problematiky
= Zvladani obtiznych situaci v kontextu socialni prace
= Setkani socialnich pracovniki
Pracovnici socidlni péce
= Projevy stafi + gerontooblek
= Slovni sebeobrana pro socialni sluzby
= Paliativni péce — tivod do problematiky
Vrchni sestra
= Projevy stafi + gerontooblek
= Slovni sebeobrana pro socialni sluzby
= Paliativni péce — tivod do problematiky
= (Odborna konference pro vrchni zdravotni sestry krajské organizace
Ekonom

=  Ucetnictvi a dané
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Reditel
= Konference socidlni sluzby na prelomu tisicileti
= Konflikt na pracovisti A-Z a ndvody pro jejich feSeni
= Slovni sebeobrana

= Online seminai BOZP a PO

Nase zatfizeni umoziuje vykondavat praxe a staze studentlim a pracovniklim socialnich sluzeb.
V roce 2022 vykonali staZ pracovnici jinych socialnich sluzeb v rozsahu 40 hodin, 2 studentky

VOS Caritas v rozsahu 80 hodin a 2 studentky UP Olomouc v rozsahu 380 hodin.

3.4 BEZPECNOST PRACE, POZARNi OCHRANA

Péce o bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci byla zajisStovana ve spolupraci s externi firmou

SAFETY PRO s.r.0., Olomouc v souladu s platnymi piedpisy a smérnicemi.

K zajisténi pozarni ochrany je ve smyslu pfisluSnych ustanoveni zédkona ¢. 133 / 1985 Sb.
v platném znéni zfizena preventivni pozarni hlidka a funkce preventisty poZarni ochrany.
Preventista pozarni ochrany provadi kontroly provoznich prostorii budov se zapisem zjisténého

stavu do Pozarni knihy jedenkrat mésicné, zjisténé nedostatky jsou operativné odstraniovany.

V pribéhu roku byla priibézné provadéna Skoleni zaméstnancli o poZarni ochrané a bezpe¢nosti
a ochran¢ zdravi pti praci a prohlidky pracovist ve smyslu ptislusnych ustanoveni zakoniku
prace a zakona o pozarni ochran¢ v platném znéni. Dale byly zpracovany casové plany ukola
pro oblast BOZP, PO a revizi vyhrazenych zafizeni, je zpracovan Odpovédnostni fad pracovist'.
Na jednotlivych oddé€lenich jsou k dispozici navody, resp. pokyny pro obsluhu vsech
provozovanych strojti, elektrickych spotfebicli a elektrického ru¢niho nafadi. Pro kotelny a

vybrand zafizeni jsou zpracovany provozni fady.

Plynové kotelny byly provozovany v souladu se znénim vyhlasky CUBP ¢&. 91/1993 Sb.,
Zajisténi bezpecnosti prace v nizkotlakych kotelnach a vyhlasky ¢. 85/1978 Sb. a 21/1979 Sb.,
k zajiSténi bezpecného provozu plynovych zatizeni v platném znéni, jejich posouzeni bylo

zabezpeceno ro¢nimi periodickymi kontrolami provedenymi odbornou firmou.
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3.5 DOBROVOLNICTVI
I v roce 2022 jsme spolupracovali s dobrovolniky na zdkladé Dohody o ¢innosti dobrovolnika.
Jejich ¢innosti dopliuji péci o uzivatele a €ini ji tak iplnou po vSech strankach. Dobrovolnici
nabizi svlij volny ¢as a schopnosti, pficemz odménou je jim radost a uspokojeni z pocitu
uzitecnosti.
Cinnosti, které nasi dobrovolnici nabizi:
- rozhovory (trp€livé naslouchani, rozptyleni, pochopeni, tiché spolecenstvi...)
- hrani spolecenskych her
- Cetba knih, novin nebo Casopist
- dopomoc pii Bohosluzbach
- prochazky s uzivateli v aredlu Domova.
V roce 2022 se dobrovolnici vénovali naSim uZivatelim 64 hodin na oddéleni Domov pro

seniory a 24 hodin na oddéleni Domov a se zvlaStnim reZimem.
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4 ZAKLADNI UDAJE O HOSPODARENI]

4.1 ZAKLADNI UDAJE O MAJETKU

Vymezeni majetku ve vlastnictvi zfizovatele, ktery byl piispévkové organizaci predan do spravy
k jejimu vlastnimu hospodarskému vyuziti, je uvedeno v piiloze ztizovaci listiny domova.
Podrobné vymezeni majetkovych prav a povinnosti domova je uvedeno ve zfizovaci listin€ této
ptispévkové organizace.

Za ochranu prav a povinnosti pii hospodaieni s majetkem odpovida teditel piispévkové
organizace.

Finanéni vztah organizace k rozpoctu zfizovatele, zejména vyse piispévku, zadvazné ukazatele
pro hospodafeni a hmotna zainteresovanost jsou stanovovany ztizovatelem vzdy na kazdy
kalendaini rok. Finan¢ni hospodateni organizace je upraveno pravnimi ptedpisy a dale vnitinimi
predpisy vydanymi organy Olomouckého kraje. Piispévkova organizace je povinna umoZznit
provadéni jeji kontroly zfizovatelem v rozsahu a zpisobem, danym pokyny zfizovatele.
Organizace kazdoro¢n€ vypracovava tuto vyrocni zpravu o ¢innosti a zpravu o hospodareni za
hospodatsky rok a predklada je ztizovateli v terminech a rozsahu jim stanovenych. Majetkova
prava nevymezena ptispévkové organizaci ziizovaci listinou vykonava ztizovatel. Organizace

nevykonava Zadnou doplitkovou ¢innost.
4.2 7ZAVAZNE UKAZATELE A ROZPOCTOVA OPATRENI

Prehled rozepsanych zadvaznych ukazateli v tisicich K¢:

Ukazatel Rozpocet Skute€¢nost
schvaleny po zménach
1 2 3
Limit mzdovych prostredki 24 268 000 25121 364 25121 364
Neinvesticni ptispévky PO / odpisy / 1298 000 1299 745,60 1 299 745,60
Odvody PO / odpisy / 1298 000 1299 745,60 1 299 745,60
Ptispévek na opravy 0 0 0

Splnéni zavaznych ukazatela

Pro rok 2022 byly usnesenim Zastupitelstva Olomouckého kraje ¢. UZ/7/18/2021 nasi
ptispévkoveé organizaci stanoveny tyto zdvazné ukazatele /v tis. K¢ /:

* limit mzdovych prostiedki 24 268

= piispévek na provoz - odpisy 1298

18




= odvody piispévkové organizace 1298
Béhem roku 2022 nadm byl rozpocet upraven takto:

Usnesenim Rady OK UR/56/39/2022 opravy a investice

koupaci kteslo 160 000,-
Usnesenim Rady OK UR/66/51/2022 opravy a investice

koupaci kteslo - 10 000,-
Usnesenim Rady OK UR/55/57/2022 zvySeni mzdového limitu + 669 780,-
Usnesenim Rady OK UR/64/25/2022 zvySeni mzdového limitu + 183 584, -

Usnesenim Rady OK UR/67/73/2022zvyseni piispévku na
odpisy + 1 745,60
Usnesenim Rady OK UR/67/73/2022 zvySeni odvodu z FI + 1 745,60

Celkem za rok 2022 nam bylo poskytnuto:

Z Obecniho tfadu Hlubocky 15 000 K¢
Z KU Olomouc — podprogram ¢&. 1 17 686 600,00 K¢
Z KU Olomouc — ptispévek na provoz-odpisy 1 299 745, 60 K&

Uziti ucelovych prostiedki
Ve sledovaném roce byly nasi ptispévkové organizaci poskytnuty z rozpo¢tu Olomouckého kraje

tyto ucelove urcené financni prostiedky:
UZ 302 — neinvesti¢ni ptispévek zfizenym PO — odpisy

Poskytnuto k 31.12.2022 1299 745,60 K&
Odvedeno v prabéhu roku 1299 745,60 K¢
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UZ 13 305 — neinvesti¢ni dotace KU — podprogram ¢&. 1
Po zhodnoceni situace v nasi prispévkové organizaci a po provedenych propoctech potieby
finan¢nich prostfedkti pro zajisténi plynulého chodu organizace v roce 2022 jsme zazéadali o
poskytnuti neinvestiéni dotace KU - podprogram &. 1. ve vysi:

=  Domov pro seniory 13 350 000 K¢

= Domov se zvlaStnim rezimem 5010 000 K¢

Na zaklad¢ zadosti o poskytnuti dotace a doporuceni dota¢ni komise ndm byla poskytnuta dotace

ve vysi:
= Domov pro seniory 13 350 000 K¢
=  Domov se zvlastnim rezimem 4336 600 K¢

Pouzito k 31. 12. 2022
= Domov pro seniory 11 160 000 K& vraceno 2 190 000,- K¢
=  Domov se zvlastnim rezimem 3126 600 K& wvraceno 1210 000,- K¢

Poskytnuté finan¢ni prostfedky byly pouzity na ¢astecné pokryti plateb v tomto ¢lenéni:

Domov pro Domov se
seniory zvlastnim
rezimem

1. Osobni néklady celkem: 12 160 000 3126 600
1.1 pracovni smlouvy 12 160 000 3126 600
2. Provozni niklady celkem: 0
2.2.dlouhodoby majetek
2.2.potraviny
2.3 kancelaiské potieby
2.4.pohonné hmoty
2.5.jiné spottebované ndklady
2.6.sluzby
2.6.1.energie
2.6.2.telefony, postovné, internet
2.6.3.ndjemné
2.6.4.pravni a ekonomické sluzby
2.6.5.8koleni a kurzy
2.6.6.opravy a udrzovani
2.6.7.cestovni ndhrady
2.6.8.pracovnici v ptimé péci
2.6.9.0st.pracovnici mimo pracovni pomeér
2.6.10.jiné
CELKOVY OBJEM NEINV. FINANCNIH PROSTREDKU 12 160 000 3126 600

(=) elle] e} (e} le] (e} e} e} (o] e} o) [a] [a) (el el fan)

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
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Financ¢ni prostiedky z podprogramu €. 1 byly ucelové vazany a bylo mozno je pouzit pouze pro
piedem schvalené polozky. Pouziti finan¢nich prostiedkli bylo mozné do 31. 12. 2022,
do 25. 1. 2023 musi organizace provést vyuctovani Cerpani pridélené dotace, popt. vratit

nepouzité financni prosttedky. Soucasti vyuctovani je zprava auditora.

Auditorskou zpravu pro Krajsky ufad Olomouc o cCerpani dotace na rok 2022 pro nasi
ptispévkovou organizaci zpracovava firma FinAudit.

4.3 ROZVAHA, VYKAZ ZISKU A ZTRATY

Rozvaha k 31. 12. 2022 (v K¢)

AKTIVA
A. Stala aktiva 67 362 748,24
1. Dlouhodoby nehmotny majetek 118 557,-
2. Opravky k dlouhodobému nehmotnému majetku - 118 557,-

3. Dlouhodoby hmotny majetek
4. Opravky k dlouhodobému hmotnému majetku

67244 191,24
- 42942 028,51

B. ObéZna aktiva 11461 215,80

1. Zasoby 322 193,24

2. Kratkodobé pohledavky 472 630,84

3. Kratkodoby finan¢ni majetek 10 666 391,72

AKTIVA CELKEM: 35763 378,53
PASIVA

C. Vlastni kapital

26 217 645,59

1. Jméni Gcetni jednotky

24 329 785,10

2. Fondy ucetni jednotky 1535 627,49
3. Vysledek hospodateni 352 233,-
D. Cizi zdroje 9 545 732,94
1. Kratkodobé zavazky 9 545 732,94

PASIVA CELKEM: 35763 378,53
Vykaz zisku a ztraty (v K¢)
NAKLADY
501 Spotteba materialu 4366 842,93
502 Spotieba energie 1 051 960,25
511 Opravy a udrzovani 2 282 977,95
512 Cestovné 2 511,35
513 Néklady na reprezentaci 4 392,28
518 Ostatni sluzby 1457 488,40
521 Mzdové naklady 25121 364.-
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524 Zakonné socialni pojisténi 8293 619.-
525 Jiné socialni pojisténi 103 104,-
527 Zakonné socialni naklady 884 017,42
531 Dan silni¢ni 0
538 Jiné dan¢ a poplatky 4 150,-
542 jiné pokuty a penale 9 000,-
549 Ostatni néklady z ¢innosti 51293,-
551 Odpisy 1 341 373,60
557 Néklady z vytazenych pohledavek 0
558 Naklady DDHM 831 106,93
591 dan z piijmi 28 601,67
Naklady celkem 45 833 802,78
VYNOSY
602 Trzby z prodeje sluzeb 29 845 300,-
648 Zuctovani fondi 103 084,70
649 Jiné ostatni vynosy 91 908,36
662 Uroky 150 535,12

672 Dotace a prispévky

15 642 974,60

Vynosy celkem

45 833 802,78

Vysledek hospodareni pied zdanénim

4.4 FONDY

Investi¢ni fond

Stavk 1. 1. 2022

Piijmy:

Ucetni odpisy celkem

Investi¢ni piispévek od ztizovatele
Ptevod z rezervniho fondu

Odvod ztizovateli

Potizeni dlouhodobého majetku
Opravy, hrazené z Fondu investic

Stav k 31. 12. 2022

Fond odmén

Stavk 1. 1. 2022
Vydaje

Odmény zaméstnanct

Stav k 31. 12. 2022

Fond rezervni tvoreny ze zlepSeného hospodarského vvsledku

65 702,-
1299 745,60
150 000,-

0,-
1 299 745,60
150 000,-
0.-

65 702,00

9960,00
0

9 960,00

Stav k 1. 1. 2022

Ptijmy

Ptid¢l ze zlepseného hospodaiského vysledku
Stavk 1. 1. 2022

22
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Fond rezervni tvoi‘eny u ostatnich titulu
Stavk 1.1.2022

Ptijmy

Finan¢ni dary

Vydaje

Pouziti finan¢nich darta

Stavk 1.1.2022

Fond kulturnich a spoleéenskvch potieb

Stav k 1. 1. 2022
Prijmy

Zakladni pridel
Splatky ptjcek

Vydaje

Stravovani

Socialni piijcky a vypomoci
Financ¢ni dary

Penzijni ptipojisténi

Vitaminy

Pijcky na bytové ucely

Sportovni akce — aquapark
Pracovni odévy nad povinny ramec
Vybaveni pracovisté

Stav k 31. 12. 2022

4.5 KONTROLNI CINNOST

ucetné
1228 236,05

497 871,28
0

77 432,-
0,-
19 000,-
139 400.-
22 258,-
0,-
76 850-
86 3717,-
0.-

1305 116,65

123 592,54
47 964,-

16 707,70
154 848,84

finan¢né
1 070 793,84

444 164,75
69 472,-

70 280,-

0,-

19 000,-
128 000,-

22 258.-

15 964.-
76 850,-
86 377.-
0,-

1165 701,59

VSechny finan¢ni operace v nasi prispévkové organizaci byly podrobeny v roce 2022 predbézné,

pribézné a nasledné fidici kontrole. Pfedbéznou tidici kontrolu zajist'uje piikazce operace (feditel)

a spravce rozpoctu/hlavni tcetni/(ekonom). Kontrola se provadi pred vznikem naroku/zavazku a

dale po vzniku naroku/zavazku. Zavazné nedostatky dle § 26 Zékona o finan¢ni kontrole nebyly

zjiStény. Vnéjsi kontrolni systém byl zajisStén dal§imi povéfenymi subjekty.

V pribeéhu roku 2022 byla provedena kontrola:

Biezen 2022

Kontrola Krajské hygienické stanice Olomouckého kraje zamétfend na stravovaci provoz a

dodrzovani podminek HACCP. Nebyly zjistény zadné nedostatky.
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Duben 2022

Kontrola Krajské hygienické stanice Olomouckého kraje zaméfend na provoz a dodrzovani

hygienickych podminek zdravotniho oddéleni. Jednalo se o kontrolu zroku 2021, zjisténé

nedostatky byly odstranény do terminu 30. 6. 2022.
Listopad 2022

Kontrola Oblastniho inspektoratu prace pro Moravskoslezsky kraj a Olomoucky kraj v oblasti

dodrzovani povinnosti k zajisténi bezpecnosti prace a bezpecnosti provozu technickych zatizeni.

Drobny administrativni nedostatek byl odstranén ihned.

FinAudit s.r.0. — kontrola Cerpani dotace MPSV — bez zavad.

Ing. Dagmar Stejskalovd, HACCAP stravovaciho provozu, pribézné — bez zavad.

4.6 VYZNAMNE AKCE HRAZENE Z ROZPOCTU ORGANIZACE

V oblasti oprav, udrzby a ndkupu byly realizovany nasledujici vyznamné akce:

Oprava opérné zidky u budovy B

Oprava podlahovych krytin na pokojich uzivatelti
Malovani kuchyné v Hlavni budové

Oprava pozarniho zabezpeceni budovy B

Nakup lavicek a vyvySenych zahont
rekonstrukce kulturni mistnosti

Oprava umyvarny nadobi v kuchyni

Oprava chodnikil

4.7 VYZNAMNE INVESTICNi AKCE HRAZENE Z ROZPOCTU OLOMOUCKEHO

KRAJE

V roce 2022 byla realizovéana investi¢ni akce financovéana z rozpoctu Olomouckého kraje:

Nékup koupaciho kiesla Mohican v hodnoté 150.000,- K¢.

4.8 SPONZORING

Financ¢ni a vécné dary sponzort a darcii jsou urCeny vyhradné€ na zkvalitnéni prostiedi a kulturniho

zivota obyvatel naseho zafizeni. / Smérnice ¢.12/2013 Pravidla pro pfijimani dard/.

Cislo tiétu pro finanéni dary: Komeréni banka Olomouc 27 — 423 153 02 77 / 0100

Seznam donatoru v roce 2022:

Daniela Senkova
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Robert Senk

Igor Polak

Jaroslava Jurkova

Miroslav Provaz

Lékarna RENA Olomouc, s.r.o.

Perfect Distribution, a.s

V roce 2022 jsme celkem ziskali:
* finan¢ni dary ve vyS$i 47 964,- K&
= zdravotnicky materidl ve vysi 17.968,50 K¢
= dotace z obce Hlubocky ve vysi 15.000,- K¢

Za vSechny finan¢ni a vécné dary jménem nasSich uzivateli dékujeme.
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5 ZAVER

5.1 PLNENIi STANOVENYCH CiLU 2022

Cile stanovené pro rok 2022 - Domov pro seniory

PRACE S UZIVATELI
Kratkodobé cile na rok 2022:

* nabidka rodindm a pfibuznym uZzivatell stravit spolecny Cas v zafizeni, zacastnit se
pribéhu déni zivota v zatizeni (jak probiha cely den, jaka je celodenni péce, aktivity, co,
jak a kdy se déld) - zodpovida socidlni pracovnice a vrchni sestra, splnéno.

= ziskat ke spolupraci vice rodinnych pfislusnikl pfi organizovani spolecenskych akei -
zodpovida socialni pracovnice, splnéno.

= zorganizovani vét§iho poctu akei v letnich mésicich ve venkovnim aredlu Domova napf.
posezeni u ohnisté s hudbou — socialni pracovnice + vedeni Domova, splnéno.

= zorganizovani Dne otevienych dvefi (zéafi/fijen) - zodpovida socialni pracovnice + vedeni
Domova, splnéno.

Dlouhodobé cile:

* pribéZné zvySovani odbornosti personalu v oblasti paliativni péce — zodpovida socialni
pracovnice, vedeni Domova, splnéno.

» vyskoleni poradce pro poziistalé — zodpovida vedeni Domova, cil nebyl naplnén.

ZMENY PROSTREDI
Kratkodobé cile na rok 2022:

* modernizace pokojli v mezipatfe (vymalba, nové vybaveni, vyména podlahovych krytin) -
zodpovida feditel Domova, splnéno.

» zlepSeni zazemi pro zamé&stnance (oprava podlahy na sesterné, oprava skladovych prostor,
vybudovéni desinfekéni mistnosti), splnéno.

Dlouhodobé cile:

= zahradnické upravy - vybudovani odpoc¢inkové zony v prostorach zahrady, pofizeni
9

zahradniho nabytku, splnéno.
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PRACE SE ZAMESTNANCI
Kratkodobé cile na rok 2022:

= Skoleni personalu a prohloubeni védomosti v oblasti ,,Paliativni péce — zodpovida,
socialni pracovnice a vrchni sestra, splnéno.

* seminaf ,,Stafi a gerontooblek , splnéno.

» seminaf ,,Slovni sebeobrana pro socialni sluzby*, splnéno.

Dlouhodobé cile:

= oblast péce o zaméstnance vSech oddé€leni - zodpovidaji vedouci jednotlivych oddéleni
» potradani spolecnych spolecenskych akei, splnéno.

»  moznost dal§iho vzdélavani a moznost dalSiho profesniho riistu, splnéno.

* moznost vyuziti individudlnich supervizi, splnéno.

* nabidka stdzi v jinych zatizenich, splnéno.

Cile stanovené pro rok 2022 - Domov se zvlastnim rezimem

PRACE S UZIVATELI
Kratkodobé cile na rok 2022:

* nabidka rodinam a pfibuznym uZivatell stravit spolecny Cas v zafizeni, zacastnit se
prubéhu déni Zivota v zatizeni (jak probiha cely den, jaka je celodenni péce, aktivity, co,
jak a kdy se dé€l4) - zodpovida socialni pracovnice a vrchni sestra, splnéno.

= ziskat ke spolupréci vice rodinnych pfislusnikl pti organizovani spolecenskych akei -
zodpovida socialni pracovnice, splnéno.

= zorganizovani vétsiho poctu akei v letnich mésicich ve venkovnim aredlu Domova napf.
posezeni u ohnisté s hudbou — socialni pracovnice + vedeni Domova, splnéno.

» zorganizovani Dne otevienych dvefi (zafi/fijen) - zodpovida socialni pracovnice + vedeni
Domova, splnéno.

Dlouhodobé cile:

= prabézné zvySovani odbornosti personalu v oblasti paliativni péCe — zodpovida socialni
pracovnice, vedeni Domova, splnéno.

= vyskoleni poradce pro pozistalé — zodpovida vedeni Domova, cil nebyl naplnén.
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ZMENY PROSTREDI
Kratkodobé cile na rok 2022:

= zlepSeni zdzemi pro zaméstnance (oprava podlahy na sestern€, oprava podlahovych krytin
schodisté), splnéno.

Dlouhodobé cile:

= zahradnické Gpravy venkovniho prostoru, splnéno.

PRACE SE ZAMESTNANCI
Kratkodobé cile na rok 2022:

= Skoleni personalu a prohloubeni védomosti v oblasti ,,Paliativni péce* — zodpovida,
socialni pracovnice a vrchni sestra, splnéno.

* seminaf ,,Stafi a gerontooblek®, splnéno.

* seminaf ,,Slovni sebeobrana pro socialni sluzby*, splnéno.

Dlouhodobé cile:

» oblast péce o zaméstnance vSech oddé€leni - zodpovidaji vedouci jednotlivych oddéleni,
splnéno.

= potadani spole¢nych spolecenskych akci, splnéno.

* moznost dal$iho vzdélavani a moznost dalSiho profesniho rtstu, splnéno.

* moznost vyuziti individudlnich supervizi, splnéno.

* nabidka stazi v jinych zafizenich, splnéno.

5.2 STANOVENI CiLU NA ROK 2023

Cile stanovené pro rok 2023 - Domov pro seniory

PRACE S UZIVATELI
Kratkodobé cilena rok 2023:

= zorganizovani vétSiho poctu akei v letnich mésicich ve venkovnim aredlu Domova napf.
posezeni u ohnisté s hudbou — socialni pracovnici + vedeni Domova,

= zorganizovani Dne otevienych dvefi (zati/fijen) — zodpovidaji socialni pracovnici +
vedeni Domova

Dlouhodobé cile:

* nabidka rodindm a pfibuznym uZzivatell stravit spolecny Cas v zafizeni, zacastnit se
prabéhu déni zivota v zatizeni (jak probiha cely den, jaka je celodenni péce, aktivity, co,
jak a kdy se d€l4) - zodpovidaji socialni pracovnici a vrchni sestra,
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= ziskat ke spolupraci vice rodinnych piislusnikli pii organizovani spolecenskych akei —
zodpovidaji socialni pracovnici,

*  prubézné zvysovani odbornosti persondlu prostfednictvim odborného
vzdelavani predevsim v oblasti polohovani imobilnich uzivateld, zodpovidaji socialni
pracovnici + vedeni Domova,

=  podpora a rozvoj v oblasti paliativni péce, prabézné vzdelavani zaméstnancti v piimé péce,
zodpovidaji socidlni pracovnici a vrchni sestra,

» rozsifeni dobrovolnické ¢innosti, zodpovidaji socidlni pracovnici a feditel,

» spolupréce s nutricni terapeutkou, zodpovida vedouci kuchyné a teditel,

= spolupréce s fyzioterapeutem, zodpovida vrchni sestra,

ZMENY PROSTREDI
Kratkodobé cile na rok 2023:

* modernizace pokoju (vymalba) - zodpovida feditel Domova,
» rekonstrukce kulturni mistnosti — zodpovida feditel Domova,

Dlouhodobé cile:

= zahradnické Upravy a zvelebovani prostiedi,

* prubézné doplnovani knizniho fondu pro uzZivatele — zodpovidaji socialni pracovnici,

PRACE SE ZAMESTNANCI
Kratkodobé cile na rok 2023:

= Skoleni personélu a prohloubeni védomosti v oblasti ,,Prvni pomoci* — zodpovidaji,
socialni pracovnici a vrchni sestra

* seminaf a prakticky nacvik polohovani u imobilnich uZivateli — zodpovidaji socidlni
pracovnici + vrchni sestra

= seminaf ,,Muzi v zenském kolektivu*

Dlouhodobé cile:

= oblast péce o zaméstnance vSech oddéleni - zodpovidaji vedouci jednotlivych oddéleni
» poradani spolecnych spolecenskych aket,

* moznost dal§iho vzdélavani a moznost dalSiho profesniho ristu,

* moznost vyuziti individudlnich supervizi,

* nabidka stdzi v jinych zatizenich.
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Clile stanovené pro rok 2023 - Domov se zvlastnim rezZimem

PRACE S UZIVATELI
Kratkodobé cile na rok 2023:

= zorganizovani vétsiho poctu akei v letnich mésicich ve venkovnim arealu Domova napf.
posezeni u ohnisté s hudbou — socialni pracovnici + vedeni Domova,

» zorganizovani Dne otevienych dvefi (zafi/fijen) - zodpovidaji socialni pracovnici + vedeni
Domova.

Dlouhodobé cile:

* nabidka rodindm a pfibuznym uZzivatelil stravit spolecny ¢as v zafizeni, zaCastnit se
prabéhu déni zivota v zafizeni (jak probiha cely den, jaka je celodenni péce, aktivity, co,
jak a kdy se déla) - zodpovidaji socidlni pracovnici a vrchni sestra,

= ziskat ke spolupréci vice rodinnych ptislusnikli pfi organizovani spolecenskych akei —
zodpovidaji socidlni pracovnici,

» uskutecnéni odborné staze (pro pracovniky piimé péce, zdravotni sestry) v CSS Olomouc
— denni stacionaft, odpovidaji socidlni pracovnici,

* podpora a rozvoj v oblasti paliativni péce, pribézné vzdeélavani zaméstnancl v pfimé péci,
zodpovidaji socidlni pracovnici a vrchni sestra,

= rozSifeni dobrovolnické ¢innosti, zodpovidaji socidlni pracovnici a feditel,

= spolupréce s nutri¢ni terapeutkou, zodpovida vedouci kuchyné a feditel,

= spolupréce s fyzioterapeutem, zodpovida vrchni sestra.

ZMENY PROSTREDI
Kratkodobé cile na rok 2023:

= vymalba sesterny, zodpovida feditel,

Dlouhodobé cile:

= zahradnické Gpravy a zvelebovani prostiedi,

PRACE SE ZAMESTNANCI
Kratkodobé cile na rok 2023:

= Skoleni personélu a prohloubeni védomosti v oblasti ,,Prvni pomoci* — zodpovidaji,

socialni pracovnici a vrchni sestra
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= seminaf a prakticky nacvik polohovani u imobilnich uzivatelii — zodpovidaji socidlni
pracovnici + vrchni sestra
» seminaf ,,Muzi v zenském kolektivu‘

Dlouhodobé cile:

= oblast péce o zaméstnance vSech oddéleni - zodpovidaji vedouci jednotlivych oddéleni
= potadani spolecnych spolecenskych akci,

* moznost dal$iho vzdélavani a moznost dalSiho profesniho rustu,

* moznost vyuziti individualnich supervizi,

* nabidka st4zi v jinych zatizenich.

Vyroc¢ni zpravu vypracovali:
Mgr. Josef Vacek, feditel Domova Hruba Voda, p. o.
Marie Koufilova, ekonomka zafizeni

Bc. Jana Paszyc Tomanova, socidlni pracovnice

V Hrubé Vodé¢ dne 20. 2. 2023

Mgr. Josef Vacek

feditel Domova Hruba Voda, p. o.
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