Olomoucky kraj, Jeremenkova 40a), 779 11 Olomouc

Vyzva
k predkladani
grantovych projektu

-



"gf Operaéni program Rozvoj lidskych zdroja

OLOMOUCKY KRAJ

vyhlasuje

Vyzvu k predkladani Zadosti o finan¢ni podporu
v ramci

Operaéniho programu Rozvoj lidskych zdroju

1. Identifikace vyzvy

Cislo kola vyzvy: 01

Cislo grantového schématu: CZ.04.1.03/ 3.3.12

Nazev grantového schématu: Rozvoj kapacit dalSiho profesniho vzdélavani
Pocet vyhlasovanych Programii podpory: 2

Celkova ¢astka pro tuto vyzvu: 39 400 000 K¢

2. Operacni program, priorita, opatreni

Operacni program: Rozvoj lidskych zdroji

Priorita: 3. Rozvoj celozivotniho uceni

Opatieni: 3.3 Rozvoj dalSiho profesniho vzdélavani

Cil opatreni: Fungujici systém dalsiho profesniho vzdélavani odpovidajici potiebam
znalostni spole¢nosti.

3. Popis grantového schématu

Toto grantové schéma prispiva k naplnéni globalniho cile opatifeni 3.3 OP RLZ, tedy
k vytvofeni a vyuziti fungujiciho systému dal§iho profesniho vzdélavani, odpovidajiciho
potfebam znalostni spole¢nosti. Tato vyzva je vyhlasovana na 2 ze 3 programi podpory GS,
které vychazeji ze specifickych cili tohoto opatfeni, uvedenych jako tfeti, ctvrty a paty
specificky cil v Dodatku OP RLZ.

PROGRAMY PODPORY:

Nézev Programu podpory A: Rozvoj a zlepSeni soucasné nabidky dalsiho profesniho
vzdélavani vCetné sluzeb s nim spojenych.

Podporované ¢innosti:

- Vyvoj novych programii dal§iho profesniho vzdélavani

- Podpora spoluprace podnikll a vzdélavacich instituci pti vyvoji a realizaci vzdélavacich
programu

- Podpora modularizace vzdélavacich programii

Rozvoj distan¢nich a kombinovanych forem dal§iho profesniho vzdélavani

Rozvoj e-learningovych programi

Podpora poradenskych ¢innosti zaméfenych na jednotlivce

Aplikace metodik pro progndézovani potieb trhu prace a bilancovéani kvalifikaéniho
potencialu regionu
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Cilové skupiny:

- Vzdélavaci a poradenské instituce

- Profesni sdruzeni

- Nestatni neziskové organizace poskytujici dalsi profesni vzdélavani
- Zastupci zaméstnavatelt a zaméstnanct

- Odbornici z vyzkumnych pracovist

- Organy statni spravy

- Obce

- Odbornici ufadi prace

- Odbornici ufada statni spravy a samospravy

- Odbornici zaméstnavatelskych a odborovych svazi

Nazev Programu podpory B: Vzdélavani lektorti, konzultanti, uciteli, metodickych a
fidicich pracovnikl plsobicich v oblasti dalSiho profesniho vzdélavani

Podporované ¢innosti:

- Vyvoj a realizace vzdélavacich programii pro tyto cilové skupiny

- Pfedavani dobrych zkuSenosti a know — how

- Podpora asociaci vzd€lavacich a poradenskych instituci pti zavadéni systému dalsiho
profesniho rozvoje lektort, konzultantl a ucitelt

- Skoleni lektorii, konzultantd, ugiteld a ¥idicich pracovniki

- Podpora poradenstvi pro projektovou ptipravu v oblasti dalSiho profesniho v zdélavani

Cilové skupiny:

- Lektofi a konzultanti

- Ucitelé, metodicti a fidici pracovnici kol a instituci vzdélavani dospélych
- Odbornici z vyzkumnych pracovist’

- Vzdélavaci a poradenské instituce

Vymezeni Zadateli o finan¢ni podporu pro oba Programy podpory:

Zadatel, opravnény predkladat navrhy projekti mize byt jak fyzicka, tak pravnicka osoba

spliujici nasledujici podminky:

e Zadatel ma sidlo v Ceské republice

e Zadatel je piimo zodpovédny za piipravu a fizeni projektu, tzn. nesmi pusobit jako
prostiednik

Pro partnera zadatele plati identické podminky jako pro zadatele.

Zadatelé o finan¢ni podporu:

Opravnénymi zadateli mohou byt veskeré subjekty, které poskytuji, respektive jsou
opravnény poskytovat odborné nebo dalsi profesni vzdélavani:
e Vzdélavaci a poradenské instituce bez omezeni pravnich ¢i organizacnich forem
e Profesni sdruzeni bez omezeni pravnich ¢i organizacnich forem
e NNO poskytujici dal$i profesni vzdélavani (véetné nadaci, ob¢anskych sdruzeni
apod.)
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e Zastupci zaméstnavatelll a zaméstnanct - tj. organizace zastupujici zaméstnavatele a
zaméstnance (podnikatelské svazy, profesni asociace a spolecnosti, odborové svazy,
zameéstnavatelské agentury)

Obce (dano zédkonem)

Lektofi a konzultanti (pravnické i fyzické osoby)

Skoly a $kolska zafizeni bez omezeni pravnich ¢&i organiza¢nich forem

Odborové svazy (dano zadkonem)

Zadost nemohou podavat:
Organizace neuvedené mezi zadateli.

Omezeni vySe podpory na jeden projekt:
Minimalni vySe podpory na 1 projekt: 300 000 K¢
Maximalni vySe podpory na 1 projekt realizovany v jednom regionu je 6.200.000 K¢.

Mira podpory:

Vyse podpory projektu z Opera¢niho programu Rozvoj lidskych zdroji miize dosahnout az
100 % uznatelnych naklada projektu.

U subjekt, na které se vztahuji pravidla o poskytovani vefejné podpory, je v ramci
grantového schématu mozné poskytnout vefejnou podporu formou blokové vyjimky
(v souladu s Rozhodnutim Ufadu pro ochranu hospodaiské soutéze &.j. VP/S 81/04 — 160).

Vydaje na nakup sluzeb:
Podil nakladl projektu na nakup sluzeb nesmi prevysit 49 % celkovych uznatelnych naklada
projektu.

Hodnotici kritéria:
Predlozené zadosti budou hodnoceny na zakladé nasledujicich hodnoticich kritérii:
1. zdivodnéni projektu
cilova skupina
realizace projektu
vysledky a vystupy
horizontélni témata
6. specificka kritéria
Podrobnosti jsou uvedeny v Pfirucce pro Zadatele o finan¢ni podporu grantovym projektim
Operacéniho programu Rozvoj lidskych zdrojti, dostupné na www.esfcr.cz.

ol

Subkritéria v ramci Specifickych kritérii pro Program podpory A i B:

1. Realizace projektu v lokalitach dle potieb kraje zejména s respektovanim vyssi
miry nezameéstnanosti
(lokality kraje definovany v dokumentaci SROP )
0 bodii — projekt se stanovenych lokalit netyka
4 body — projekt se tyka alespon 1 stanovené lokality

2. Projekty zamérené na vytvareni pracovnich mist
0 bodl — projekt nevytvaii zadné pracovni misto
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2 body — projekt vytvari 1 nebo 2 pracovni mista
4 body — projekt vytvaii alespont 3 pracovni mista

2. Zaméreni projekti na klicové skupiny na trhu prace (ob¢ané nad 45 let, Zeny na
MD, imigranti, dlouhodobé nezaméstnani, absolventi §kol)
0 bodii — projekt neni zamé&fen ani na jednu kli¢ovou skupinu
2 body — projekt je zaméten na 1 klicovou skupinu
4 body — projekt je zaméten nejméné na 2 kli¢ové skupiny

4. Pilotni ovéreni vzdélavaciho programu
0 bodi — projekt neobsahuje pilotni ovéfeni programu
3 body — projekt obsahuje pilotni ovéfeni programu

4. Misto realizace regionalniho projektu

Cinnosti projektu musi byt v rozhodujici mife uskutednény v Olomouckém kraji a musi byt
uréeny pro cilové skupiny v tomto kraji. V odiivodnénych ptipadech je mozno zahrnout i
osoby zcilovych skupin v sousedicich krajich vrozsahu do 20 % celkového poctu
podpofenych osob. V ramci OP RLZ vS$ak nelze do projektu zahrnout cilové skupiny z tizemi
hlavniho mésta Prahy.

Sidlo zadatele (navrhovatele regionalniho projektu) miize byt kdekoli na uzemi Ceské
republiky (v¢. Prahy).

5. Forma podpory

V ramci Operacniho programu Rozvoj lidskych zdroji spolufinancovaného z Evropského
socialniho fondu bude poskytovana finan¢ni podpora formou nevratné piimé pomoci.

Na poskytnuti financni pomoci neni pravni narok.

6. Doba trvani regionalniho projektu
Doba realizace grantového projektu nesmi prekrocit 24 mésicti.

7. Monitorovani regionalniho projektu

Zadatel je povinen v pribéhu projektu sledovat napliiovani indikatorti — ukazatelti vystupt
a vysledkii. Seznam monitorovacich indikatorti pro vyplnéni zaddosti v MSSF Benefit véetné
napoveédy je uveden v piiloze €. 1 vyzvy. Z tohoto seznamu si zadatel zvoli indikatory, které
se vztahuji k jeho projektu.

O jejich napliiovani bude dale v pribehu realizace projektu podavat monitorovaci zpravy.

8. Uznatelné naklady regionalniho projektu

Z prostiedkl ur¢enych na Operaéni program Rozvoj lidskych zdrojii mohou byt financovany
pouze uznatelné ndklady projektu. Podrobny vycet uznatelnych a neuznatelnych naklada
projektu je uveden v Pfirucce pro zadatele. Ptirucka je dostupnd ke stazeni na strankach
www.esfcr.cz. Financovat lze pouze uznatelné vydaje vzniklé po podpisu smlouvy
o financovani projektu.
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9. Terminy vyzvy

Vyhlaseni: 16.5.2005

Zadosti je mozné predkladat od 17.5.2005

Ukoncdeni prijmu Zadosti: 15.7.2005

Z4dosti 1ze predkladat do 15.7.2005 do 12.00 hod. Rozhodujicim je ¢as dorudeni a nikoli
odeslani zadosti. VSechny Zadosti dorucené po terminu budou automaticky vytazeny .
Piedbézny termin vyhlasSeni vysledku: 24.9. 2005

Informace lze ziskat na www.esfcr.cz. Po pfedchozi telefonické dohod¢ 1ze konzultovat zamér
projektu s pracovniky odboru strategického rozvoje zabyvajicich se prislusnou problematikou.

10. Zpiisob vybéru regionalnich projektii

Projekty jsou vybirany na principu soutéze mezi predlozenymi projekty. Zadosti jsou
po splnéni formdalnich nalezitosti a kritérii pfijatelnosti piredany k vécnému hodnoceni.
Po vyhodnoceni projektii vybérova komise vybere projekty pro poskytnuti pomoci. Pocet
podpoienych projektd bude limitovan alokaci prostfedki na tuto vyzvu.

11. Uéast v dal§ich programech EU a CR
Na projekt, kterému byla pfiznana finanéni podpora z OP RLZ, nelze ¢erpat podporu z jin¢ho
programu Evropské unie nebo Ceské republiky.

12. PredlozZeni Zadosti o finan¢ni podporu

Zadost musi byt pfedloZena na standardnim formulaii, ktery Zadatel vyplituje v programu
MSSF-Benefit. Tento formulai je k dispozici v elektronické formé na webovych strankach:
www.esfcr.cz nebo na vyzadani na pevném médiu (CD) na niZe uvedené adrese vyhlaSovatele
grantového schématu. Zadatel musi piedlozit elektronickou zadost (CD, disketa) a ti§ténou
verzi zadosti vetné€ vSech povinnych piiloh ve 3 vytiscich (1x original/afedné ovéfend kopie
a 2x kopie) v pfislusn¢ oznacené zalepené obalce. Presny postup pii piredkladani zadosti je
uvefejnény v Piirucce pro zadatele, ktera je k dispozici na webovych strankach www.esfer.cz

Oznaceni obalky:

Z4dost musi byt doruéena v zalepené obélce, na které musi byt uvedeno:
e Adresa Kone¢ného ptijemce (véetné jména piislusného fidiciho pracovnika)

Nazev programu

Cislo priority a opatieni

Cislo vyzvy

Nézev grantového schématu

Nézev regionalniho projektu

Nézev Programu podpory

Plny nézev zadatele a jeho adresa

Upozornéni L,NEOTVIRAT ! v levém hornim rohu

Adresa vyhlaSovatele:
Olomoucky kraj

Jeremenkova 40a)
779 11 Olomouc
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Kontaktni misto:

Ing. Antonin Pliska

Tel.: 585 508 235

e-mail: a.pliska@kr-olomoucky.cz

Krajsky ufad Olomouckého kraje, Jeremenkova 40a), 779 11 Olomouc

Ing. Stanislava Klvanova

Tel.: 585 508 233

e-mail: s.klvanova@kr-olomoucky.cz

Krajsky ufad Olomouckého kraje, Jeremenkova 40a), 779 11 Olomouc
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