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Dlouhodoby zamér vzdglavéni a rozvoje vzdélévaci soustavy Olomouckého kraje 2008 (déle také jen Dlouhodoby
zamér nebo DZ OK) je zdkladni strategicky dokument Olomouckého kraje stanovuijici zékladni sméry rozvoje v
oblasti vzdélavani. Je zpracovavan na zékladé ustanoveni § 9 odst. 2 zdkona &. 561/2004 Sb., o predskolnim, z4-
kladnim, strednim, vy3sim odborném a jiném vzd&lavani (skolsky zakon), ktery mimo jiné stanovuje jeho aktualizaci
po dvou letech. Jeho struktura je stanovena ustanovenim § 2 vyhlasky MSMT &. 15/2005 Sb., kterou se stanovi
ndlezitosti dlouhodobych zaméri, vyroénich zprév a viastniho hodnoceni koly.

V souladu s uvedenymi pravnimi predpisy Krajsky Gfad Olomouckého kraje, konkréing Odbor 3kolstvi, mlédeze a
t&lovychovy zpracovavé dlouhodoby zémér vzdélavéni a rozvoje vzdélavaci soustavy v kraiji a predkladd jej MSMT
k vyjadeni. Cést dlouhodobého zaméru vzdélavani a rozvoje vychovné vzdglévaci soustavy v kraii, tykaijici se vzdé-
lavéni ve skolach a kolskych zafizenich zfizovanych krajem, predklada rada kraje ke schvéleni zastupitelstvu.

Jednd se v poFadi jiz o tFeti Dlouhodoby zamér zpracovany pro Gzemi Olomouckého kraije, ktery navazuje na pred-
chozi dlouhodobé zéméry zpracované v letech 2003 a 2006. Dlouhodoby zémér vzdélavéni a rozvoje vzdélavaci
soustavy Olomouckého kraje 2008 vychdazi zejména z Dlouhodobého zéméru vzdélavani a rozvoje vzdélavaci
soustavy Ceské republiky 2007 (dale DZ CR) zpracovaného Ministerstvem 3kolstvi, mléddeze a t&lovychovy a také ze
zékladniho strategického dokumentu Olomouckého kraje, Programu rozvoje Gzemniho obvodu Olomouckého kraje
z roku 2005, v jehoz rémci jsou mimo jiné definovény zékladni strategické sméry v oblasti rozvoje lidskych zdrojo,
resp. vzd&lavani.

Mezi dal3i dokumenty, které byly pfi tvorb& Dlouhodobého zaméru brany jako podkladové, patti napt. Strategie
celozivotniho ugeni CR zpracovana Ministerstvem 3kolstvi, mléddeze a t&lovychovy v roce 2007 a Strategie rozvoje
lidskych zdrojo pro CR z roku 2003.

Dlouhodoby zémér respektuje ekonomické a sociélni specifika Olomouckého kraje, zejména pak ve vztahu ke stavu
a vyvoji vzdélavaci soustavy na jeho Gzemi. Vznik Dlouhodobého zéméru v jeho stévaijici podobé byl umoznén na
zakladé siroké spoluprdce zainteresovanych partner. Gestorem pripravy a zpracovéni Dlouhodobého zéméru byl
Odbor 3kolstvi, mladeze a tlovychovy Krajského dtadu Olomouckého kraje. Vedle zpracovatele se na jeho pFipra-
v& Uzce podileli ¢len Rady Olomouckého kraje odpovédny za oblast skolstvi, pracovni skupiny slozené z rediteld
iednotlivych typd skol pusobicich v Olomouckém kraiji, které pracovaly zejména na navrzich feseni problémovych
okruhg, déle &lenové Vyboru pro vychovu, vzdélévéni a zaméstnanost Zastupitelstva Olomouckého kraje a &lenové
Rady pro rozvoj lidskych zdrojo Olomouckého kraje.
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1. EKONOMICKA A SPOLECENSKA CHARAKTERISTI-
KA KRAJE VE VZTAHU KE VZDELAVANI

Vzdglavéni a jeho dalsi sméfovani je zésadné ovlivitovéno socioekonomickym rozvojem regionu, proto stanoveni
strategickych cild v oblasti vzd&lévéni a tvorby vzdélévaci politiky v kraji je zdsadné odvislé od téchto specifickych
podminek. Vliv je viak oboustranny - vzd&lavani obyvatel Zijicich na Gzemi kraje také zpétné ovliviiuje jeho budouci
ekonomicky a socidlni rozvoj. Prvni kapitola je proto vénovana zhodnoceni dosazeného stavu ekonomického a
spolecenského rozvoje na Gzemi Olomouckého kraje, pfi¢emz pozornost je zaméFena zejména na ty oblasti, které

souvisi s tvorbou vzdglévaci politiky a s oblasti vzd&lavani obecné.

1.1.  UZEMi OLOMOUCKEHO KRAJE

Olomoucky kraj se rozklada ve stfedni a severni asti Moravy na rozloze 526 702 ha, coz predstavuje 6,7 % z cel-
kové rozlohy CR. Cleni se na pét okrest (Jesenik, Olomouc, Prost&jov, Prerov, Sumperk), na tfindct sprévnich obvodo
obci s rozsitenou pUsobnosti (viz Obrazek €. 1) a dvacet spravnich obvodi obci s povérenym obecnim dfadem. V
Olomouckém kraiji je celkem 397 obci, z &ehoz 30 obci m& statut mésta a 10 obci je méstysem. Severni hranice
Olomouckého kraije je zarover stétni hranici s Polskem (104 km), na vychodé sousedi Olomoucky kraj s krajem Mo-
ravskoslezskym, na jihu s Jihomoravskym a Zlinskym a na zapadé s Pardubickym krajem. Olomoucky kraj spolecng
se Zlinskym krajem tvofi tzv. region soudrznosti NUTS Il Stfedni Morava.

Obrazek ¢. 1: Uzemni &lenéni Olomouckého kraje na spravni obvody s rozsifenou pisobnosti

Zdroj: www.kr-olomoucky.cz

Dlouhodoby zémér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Olomouckého kraje 5
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1.2. OBYVATELSTVO
1.2.1.  ZAKLADNIi INFORMACE O OBYVATELSTVU

V Olomouckém kraiji bylo k 31. 12. 2006 evidovéno 639 894 obyvatel, coz predstavuije 6,22 % obyvatel CR a fadi
iej na 6. misto mezi kraji v CR. Témé&F 36 % obyvatel Zije v okrese Olomouc, naopak nejmensi zastoupeni obyvatel
ma okres Jesenik s 6,5 %.

Témér 58 % obyvatel Olomouckého kraje Zije ve méstech, nejmensi podil méstského obyvatelstva mé pak okres
Sumperk (51,1 %) a naopak nejvétii podil okres Prerov (62,3 %). Pro srovnéni v CR zije ve méstech 70,3 % obyvatel.
Podil méstského obyvatelstva v Olomouckém kraii je tedy v porovnani s celorepublikovymi ¢isly maly. Nejvétsim més-
tem v kraji je metropole Olomouc se 100 168 obyvateli. Mezi dalsi velkd mésta kraje patti Prerov s 46 912 obyvateli
a Prost&jov s 47 109 obyvateli. V severni &asti kraije je nejvétsim centrem mésto Sumperk s 28 069 obyvateli.

e,

Promérny polet obyvatel Zijicich v jedné obci je srovnatelny s promérem CR - Olomoucky kraj 1 608 obyvatel, CR
1 646 obyvatel. Nejvice obyvatel Zije v obcich velikostni kategorie od 500 do 1 999 obyvatel, a to 34,6 % obyvatel
Olomouckého kraije, coz je vyrazné vys3i hodnota nez hodnota za celou CR - 26,4 % obyvatel. V nejmensich obcich
(do 499 obyvatel) Zije v Olomouckém kraiji (7,9 %) piblizné stejny podil obyvatel jako v CR (8,3 %). Vysoky podil
obyvatel Zije v obcich s 20 000 az 49 999 obyvateli - 18,9 %, pticemz tato hodnota je vyrazné nadpromérnd pri
srovnani s celou CR, kde dosahuje pouze 12,1 %. Naopak v Olomouckém kraiji je pouze jediné mésto s vice nez 50
000 obyvateli (Olomouc), coz zapricifiuje vyrazné mensi podil obyvatel Zijicich v této velikostni kategorii obce nez
je promér CR (Olomoucky kraj 15,7 %, CR 31,9 %). Mést nad 10 000 obyvatel je v kraji pouze 10, na zaklads

&ehoz Ize konstatovat, Ze jen malo mést funguje jako dominujici strediska. Dosledkem je i stéle se udrzujici vysoka
zévislost na dojizdce za praci, skolou i sluzbami.

Z vyse uvedeného plyne, Ze osidleni kraje neni homogenni. Hlavni rozdily jsou mezi severnimi oblastmi, spadaijici-
mi na Uzemi byvalych Sudet, a tradiéni jizni zem&d&lskou oblasti s mnohogeneraéni autochtonii a z toho plynouci
stabilitou komunit. Severni dosidlené oblasti se vyzna&uji méné stabilni populaci a nizsim vniménim kulturné spole-
&enskych hodnot, které se projevuje mimo jiné i niz3i angaZovanosti mistniho obyvatelstva.

Pozn.: Viechny uvadéné hodnoty jsou k 31. 12. 2006, v pfipadé hodnot k jinému datu nebo éasovému
intervalu, je u kazdé z nich vyslovné uvedena datova konkretizace.

1.2.2.  DEMOGRAFICKY VYVOJ

Sledujeme-li zmé&ny proporci vé&kové struktury optikou ti hlavnich vé&kovych skupin, pak si moZzeme povimnout,
e produktivni slozka populace (15 - 64 let) a seniofi (65 a vice let) jsou uskupenti, které ve sledovaném obdobi
posilila. Naopak détské slozka (O - 14 let) zaznamenala Gbytek. Snizeni poctu déti v populaci se projevilo ve viech
krajich CR. Podil détské slozky populace v Olomouckém kraiji v roce 2006 dosahl 14,4 % a kopiruje Groveri podilu
CR (14,4 %).

V Olomouckém kraiji ve sledovaném obdobi pogetn& oslabila mladd populace. Ubytky zaznamenala celé 3iroké vé-
kova skupina od 0 do 24 let, pricemz pocet déti ve véku O - 14 let byl v roce 2006 oproti roku 2000 v Olomouckém

------

Ubytky v uvedenych vékovych skupinach koresponduii s Gbytky ve viech krajich CR.

Jelikoz populace starne a bude pribyvat seniord, je nezbytné uvést tu skuteénost, Ze zatimco mladych lidi v Olo-
mouckém kraji ve véku 15 - 24 let, kefi se fadi do produktivni slozky populace, rapidné ubylo (-13 351), vékové
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skupina 50 - 64 let, kterd taktéz pat¥i do produktivni slozky, se naopak rozrostla (+17 234 obyvatel). Tato fakta
budou mit z &asového hlediska celospolecensky dopad. Ekonomicky aktivnich obyvatel bude ubyvat a pocet lidf,
ktefi budou odchdazet do penze, bude pribyvat.

V pfirozené zméné obyvatelstva prevazily nepfiznivé tendence vedouci k prohloubeni tbytku obyvatelstva a k popu-
lagnimu stérnuti. Zakladem nepfiznivého stavu je trvaijici, nékolikaletd velmi nizkéd mira porodnosti. Od roku 2003
sice pocet narozenych v Olomouckém kraiji vzristé, z dlouhodobého hlediska viak stéle zostava nizky. Obdobné
situace byla i v ostatnich krajich CR.

Ve véku obvyklého rodicovsivi jsou stale jesté prislusnici z populaéné silnych roéniki 70. let. Mnohé mladé Zeny
z této poletné generace odlozily své matefstvi na pozdgjsi dobu, tato doba vzhledem k tomu, Ze se jim blizi za-
vér jejich nejplodn&iho vékového obdobi, jiz nastala. V dal3ich letech tato silng generace prejde do v&ku s nizsi
plodnosti a ve véku rodi¢ovstvi bude stidana stéle slabsimi populagnimi roéniky. Proto nelze vyznamngjsi zvyseni
porodnosti bez mimoradné G&innych vngsich stimuld oekavat.

Tabulka é. 1: Ubytek mladé generace v Olomouckém kraiji

Ubytek mladé generace ve véku 0 - 24 let v Olomouckém kraiji v letech 2000 - 2006

V tom ve véku: Poéet obyvatel v roce:
2000 2006 rozdil 2006 - 2000
0-14 let 105 624 92 378 -13 246
15 - 24 let 99167 85816 -13 351
25 - 29 let 54 923 52093 -2 830
30 - 49 let 177 829 183 486 5657
50 - 64 let 116 191 133 425 17 234
65 a vice let 87 338 92 696 5358
Poéet obyvatel celkem 641 072 639 894 -1178
Zdroj: CSU
Pozn.: a. Za poslednich 6 let v kraiji ubylo vice jak 13 000 déti ve véku O — 14 let
b. Za poslednich 6 let v kraji ubylo pies 13 000 obyvatel ve véku 15 - 24 let
c. Celkové v kraiji za poslednich 6 let ubylo 1 178 obyvate

Tabulka €. 2: Zivé narozeni v Olomouckém kraiji

Zivé narozeni v Ol. kraiji

1990 8 356
1991 8 324

- déti ukongili ZS v r. 2006, fj. doséhly véku 15 let
1992 7 878
1993 7 699
1994 6 875
1995 5992
1996 5679
1997 5742
1998 5695

7
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1999 5649
2000 5552
- déti ukonéi ZS v r. 2015, tj. doséhnou véku 15 let
2001 5756
2002 5713
2003 5865
2004 5951
2005 6 201
2006 6 331
- index 2006/2015 = 66,7 — Gbytek 33,3 % déti
Zdroj: CSU

1.23.  VZDELANOSTNi STRUKTURA OBYVATEL OLOMOUCKEHO KRAJE

Tabulka €. 3 zachycuje vzdé&lanostni strukturu Olomouckého kraje v porovnani s celorepublikovymi &isly. Vyssi podil,
nez je celorepublikovy primér, predstavuji v Olomouckém kraiji lidé, kteFi maiji sttedogkolské vzdélani bez maturity
(cca o 4 %), z tabulky je viak zFejmé, Ze se tento trend snizuje a hodnoty se postupné priblizuji. Vy3si pocet osob
bez maturity je dén na Gkor t&ch, ktefi maiji sttedoskolské vzd&lani s maturitou, kde je naopak promér za Olomoucky
kraj priblizn& o 5 % niz3i nez celorepublikovy.

Tabulka €. 3: Vzdélanostni struktura obyvatel Olomouckého kraje v porovnani s CR

Olomoucky kraj Ceskd republika Olomoucky kraj Ceské republika
rok o rok o 2.ctvrileti o 2.¢cvrileti o
2006 ° 2006 ° 2007 ° 2007 °
Obyvatelstvo ve
véku 15 a vice let 545,8| 100,0%| 8773,4| 100,00% 548,9| 100,0%| 8 836,4| 100,00%
celkem
Vzdélani
Zéclj'fl’finf a bez 110,0| 20,2%| 1698,9| 19,36%| 1169 21,3%| 1710,1| 19,35%
vzdélani
sttedni bez maturity 232,2 42,5% | 3264,1| 37,20% 222,6 40,6% | 3242,1| 36,69%
stfedni s maturitou 1482 27,2%| 28558 32,55%| 1545 28,1%| 29155| 32,99%
(v&. vy3siho)
vysoko§|(o|s|(é 55,4 10,2% 954,6| 10,88% 54,9 10,0% 968,7| 10,96%
Zdroj: CSU

Podivame-li se na vzdélanostni strukturu Olomouckého kraje ve 2. &ivrtleti 2007 v konkrétnich &islech, bylo z cel-
kového poctu osob starsich 15 let (548 873) zjisténo, Zze nejvice lidi (222 615 - 1j. 40,6 % ) m& sttedni vzdélani
bez maturity, pak nasleduji lidé s maturitou (154 465 - 1. 28,1 % ), déle lidé se z&kladnim vzd&lanim (116 872
—1j. 21,3 % ) a vysokoskolskym (54 920 - 1j. 10,0 % ), coz kopiruje celorepublikovy trend (s odchylkami zmingnymi
vyse).

V porovnéni muzi/zeny prevazuji u osob se zdkladnim a zéddnym vzdélanim v Olomouckém kraji zeny. Zde je
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prevaha Zen velmi vyraznd (z celkového poétu osob se zakladnim a z&dnym vzdglanim tvofFi zeny priblizng 66 %,
zatimco muzi pouze zbyvajicich 34 %). Prévé na tuto skupinu osob je tedy treba zaméfit pozornost v souvislosti s
plénovanim dal3iho vzd&lavani. Pocet zen déle prevazuje u osob se stfednim vzdélénim s maturitou, ale jejich pre-
vaha jiz nenf tak vyraznd jako v predchozim pripadé (zeny cca 56 %; muzi cca 44 %). Stejnd je situace i u ostatnich
dvou sledovanych oblasti, v nichz prevladaiji naopak muzi, ale opét jen s velmi malou procentudlini prevahou (stredni
vzdélani bez maturity: zeny 42 %, muzi 58 %; vysokoskolské vzd&lani: zeny 46,5 %, muzi 53,5 %).

Oproti s&itani z roku 2001 ubylo v Olomouckém kraji osob se zdkladnim vzdglénim a bez vzdélani z 24,3 % na
21,3 %. Poet osob se stredoskolskym vzd&lanim bez maturity mirné klesa (oproti roku 2001 o 1,5 %) a naopak
mirné stoupd pocet osob s maturitou (0 0,5 %), vyraznéii se viak zvy3il pocet vysokoskolsky vzdélanych lidi o 2 %.
Z predchozich 0dajo je zfejmé, ze i Olomoucky kraj kopiruje celorepublikovy trend zvy3ovani vzdélanosti obyva-

telstva.

Tabulka €. 4: Vzdélanost obyvatel Olomouckého kraje dle SLDB 2001 podle uzemni struktury k 1. 1. 2007

Olomoucky
kraij Jesenik | Olomouc | Prost&jov Prerov Sumperk
absolutné
Obyvatelstvo ve véku 15 avicelet | 537 543|  34917| 192203| 92454 113149 104730
v fom:
bez vzdélani 3087 362 988 573 730 434
zdkladni a neukoncené 127 135 9 390 42958 | 21187 26 569 27031
sttedni bez maturity 210075 14 334 70 961 38 846 43 972 41 962
Oplné stfedni s maturitou 132 330 7279 49 403 22 369 28940 24339
vy3$i odborné a néstavbové 10 085 1 060 6 287 2 492 3252 2994
vysokoskolské 43 490 2016 19 608 6 435 8 634 6797
nezjisténo 5 341 476 2088 552 1052 1173
v %

Obyvatelstvo ve véku 15 avicelet | 1000/ 1000 1000 1000  1000| 1000
v fom:
bez vzdélani 0,6 1,0 0,5 0,6 0,6 0,4
zékladni a neukonéené 23,7 26,9 22,3 22,9 23,5 25,8
sttedni bez maturity 39,1 41,1 36,9 42,0 38,9 40,1
Oplné stfedni s maturitou 24,6 20,8 25,7 24,2 25,6 23,2
vyssi odborné a néstavbové 3,0 3,0 3,3 2,7 2,9 2,9
vysokoskolské 8,1 5,8 10,2 7,0 7,6 6,5
nezjisténo 1,0 1,4 1,1 0,6 0,9 1,1

Zdroj: CSU

Pti srovnani jednotlivych okrest Olomouckého kraje viak zjistujeme rozdily ve vzdélanostni strukture obyvatelstva
(vychdzime z nejpodrobngjsich ddaji - tj. ze SLDB z r. 2001).

Olomoucky okres mé z celého kraje nejvice lidi se sttednim vzdé&lénim s maturitou véetné vyssiho odborného a né-
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stavbového (celkem 29 %). Také lidi s vysokoskolskym vzd&lanim je v Olomouckém okrese vice, nez je krajsky pro-
mér (10,2 %). Centrem vysokogkolsky vzd&lanych lidi je mé&sto Olomouc, které se Fadi na 3. misto za Prahu a Brno
v pomérném zastoupeni vysokoskolsky vzd&lanych lidi k celkovému poctu obyvatel. Nejvice osob v Olomouckém
okrese (stejné& jako v okresech ostatnich) mé sttedni vzd&lani bez maturity.

Prost&jovsky okres mé z celého kraje nejvice osob se stfednim vzd&lanim bez maturity (42 %), rozdily v této kate-
gorii nejsou viak v mezikrajském srovnani nijak vyrazné. Nésleduje kategorie osob s maturitou (24,2 %) a osob
se zékladnim vzdglanim (22,9 %). Vysokoskolsky vzd&lanych lidi je zde pomé&rn& mdlo, a to jen 7,0 %, stejn& jako
osob s vy33im odbornym vzdé&lanim.

Okres Prerov mé obdobnou vzdélanostni strukturu jako prost&jovsky okres. Okresy Jesenik (JE) a Sumperk (SU) maiji
nejvice lidi jen se zakladnim vzd&lanim a bez vzdé&lani (JE - 27,9 %, SU — 26,2 %). Navic zije v t&chto okresech
nejméné vysokoskolsky vzd&lanych lidi (SU - 6,5 %, JE — 5,8 %). V okrese Jesenik je zastoupeni vysokogkolsky
vzdé&lanych lidi nejmensi z celého kraje. Je tedy zfejmé, ze na vzd&lanostni strukturu v téchto okresech bude treba
brét zvlasini zietel.

1.2.4.  LIDSKE ZDROJE, TRH PRACE A (NE)ZAMESTNANOST

Olomoucky kraj mé relativné silny potenciél v lidskych zdrojich, a to zejména diky 3iroké historicky dané odvétvové
struktuie. Vzdé&lanost v centralni &asti kraje se pohybuje na drovni CR, v populaci horskych okreso je nizsi podil
vysokoskolékd a maturantt a vyssi podil osob vyuéenych nebo se zékladnim vzdélanim (vice viz predchazejici ka-
pitola €. 1.2.3.).

V kraiji je k dispozici dobrd institucionélni zékladna pro vzd&lavani — na jeho Gzemi posobi (k 1. 1. 2008) 93 stred-
nich 3kol, z toho 67 zfizovanych Olomouckym krajem a 26 skol jinych zFizovateld (soukromé, cirkevni, obecni),
7 vyssich odbornych kol (4 zfizované Olomouckym krajem a 3 jinych zFizovatel), 2 vysoké 3koly, 1 univerzita a
nékolik pobocek vysokych skol a univerzit.

Kvalifikované pracovni sily chybgiji zejména ve strojirenstvi, stavebnictvi a textilnim promyslu (zde &asto i kvali niz-
kym nabizenym mzddam). Pracovni sila s praxi v zemédglsivi se éasto pfi prechodu do jinych odvétvi jevi jako mélo
pruznd, podobné tomu byvé u starich osob s dlouholetou praxi u jediného zaméstnavatele. Poptévka po &erstvych
absolventech riznorodych manazerskych a administrativnich obord je znaéné mensi nez nabidka této pracovni
sily. Obecné Ize konstatovat nedostatek kvalifikované pracovni sily pro délnické profese, coz souvisi také s faktem
vyhybdni se t&mto profesim mladou generaci. Disledkem toho je ,stérnuti” nékterych profesi a nutnost ,dovézeni”
pracovni sily ze zahraniéi.

Co se tyce struktury volnych mist (poptavka) a nezaméstnanych (nabidka) podle profesi, pres odlisnosti regiondlnich
trho préce je u nékterych profesi situace podobnd v celém kraiji. Na trhu préce stéle vyrazné chybi strojirenské pro-
fese a to v roznych Grovnich vzdéléani - od osob vyugenych az po vysokogkoldky.

Zaméstnavatelé dlouhodobé a opakované hledaji zejména kvalifikované soustruzniky, frézare, svarece, brusice
kovi a strojni zameéniky. Velka poptavka je také po konstrukiérech, strojirenskych technicich a strojnich inzenyrech,
zejména s jazykovymi znalostmi a dalsimi speciélnimi dovednostmi. Vzhledem k malému zéjmu studentd o studium
technickych obor0 neni tato poptavka &asto dlouhodob& uspokojena. Firmy proto vyhledavaiji nové pracovniky jiz
mezi studenty a nabizeji rizné finanéni a socidlni vyhody. V textilnim a odévnim promyslu se i pres krach nékterych
textilnich firem projevuje citelny nedostatek pracovnich sil, zejména sicek, $vadlen a krej¢ich. Tato situace je zpo-
sobena zejména malou atraktivitou nabizené préce a nizkymi mzdami. Proto se tato mista nedaFi obsazovat ani
rekvalifikovanymi uchazeci (velké fluktuace) a nakonec je ¢asto nutné povolit zaméstnéni levné zahrani¢ni pracovni
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sily. Velky z&jem ze strany zaméstnavateld je také o zkusené Fidice mezindrodni kamionové dopravy, ktefi komuni-
kativng ovladaiji alespori jeden svétovy jazyk.

Na druhé strané existuji profese, kde nabidka nezaméstnanych prevazuje poptavku zaméstnavateld. Jednd se o
nékteré profese se zakladnim vzdglanim (uklize¢, pomocny a manipulagni dé&lnik, vrétny). Z dovodu transformace
promyslu v rdmci organizaénich zmén u zaméstnavateld znagné ubylo mist v administrativé (nizsi Géetni, sekretar-
ky). Doslo tim nejen k nérostu téchto profesi mezi nezaméstnanymi, ale také k trvalému Gbytku pracovnich prilezitosti
pro budouci absolventy z téchto obord. Previs nabidky je napt. i u prodavacek a servirek, i kdyz v t&chto profesich
je vy33i tzv. mriva vaha (tzn. pocet uchazedd, ktefi nechtéji nebo nemohou dané zaméstnani pFijmout — napt. se z
rodinnych divodd nemohou piizpisobit pozadavkim na sménny provoz).

1.2.4.1. Mira nezaméstnanosti a trh préace

Pracovni trh v kraji obecn& neni mozné charakterizovat jako jednotny, coz je déno, jak tradiéni odvétvovou struktu-
rou v nékterych &astech kraje, tak moznostmi denniho dojizd&ni do zamé&stndni (vice viz zavér této kapitoly). Tento
fakt se také projevuje v miFe nezaméstnanosti v jednotlivych &astech kraje, jak je naznageno v Obrazku ¢. 2, kde
jsou uvedeny miry nezaméstnanosti k 31. 12. 2007, pri¢emz celkovd mira nezaméstnanosti v Olomouckém kraji
k tomuto datu byla 6,7 %. V souvislosti s nezaméstnanosti k uvedenému datu je treba pogitat s jistou mirou sezén-
nosti, nicméné pro ilustraci roznorodosti situace na trhu préce v jednotlivych &astech Olomouckého kraje je plné
dostacujici.
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Obrazek €. 2: Mira nezaméstnanosti v mikroregionech Olomouckého kraje k 31. 12. 2007
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Zdroj: Urad préce v Olomouci

Vyze uvedené potvrzuje mira nezaméstnanosti v Olomouckém kraiji k 31. 12. 2007, jejiz hodnota 6,7 % je vyrazné
niz$i nez ke konci roku 2006, pFicemz nejvy3si hodnoty dosahuije v okrese Jesenik (11,1 %), nasleduji okresy Prerov
(8,3 %) a Sumperk (8,1 %). Nejniz3i miru nezaméstnanosti vykazuji okresy Olomouc (5,5 %) a zejména Prost&jov
(4,2 %). Tyto dva okresy jsou zérovei jedinymi pod promérnou mirou nezaméstnanosti v CR (6 %). Na zaklads
Obréazku €. 2 Ize za nejproblémové;si regiony povazovat téméF celé Jesenicko, zejména pak Vidnavsko, Javornicko
a Zlatohorsko, Hanusovicko na Sumpersku a v jizni poloving kraje zejména Uni¢ovsko, Lipnicko, Kojetinsko a Pre-
rovsko.

Zhodnotime-li miru nezaméstnanosti v Olomouckém kraiji z hlediska jejiho vyvoje od cervence roku 2004, pres jisty
vliv sezénnosti, kterd je nejmarkantngsi v okrese Jesenik, Ize pozorovat jeji vyznamny pokles, viz Obrézek ¢&. 3.
Konkrétn& od zagatku sledovaného obdobi (gervenec 2004) do &ervence 2007 (z&mé&rné je vyuzita mira nezamést-
nanosti v &ervenci 2007 kvili opro$téni se od sezénnich vykyvo) klesla mira nezamé&stnanosti v Olomouckém kraiji

12
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o 4,1 procentniho bodu (p. b.), nejvice pak v okresech Jesenik (4,8 p. b.) a Prost&jov (4,9 p. b.). V okresech Prerov
a Olomouc pak klesla o 4,1 p. b., pouze v okrese Sumperk byl zaznamenén pokles niz3i nez promérny pokles v
celém kraji — 2,9 p. b. Vyvo| nezamé&stnanosti od &ervence roku 2004 ukazuje Obrézek ¢. 3. Celkové mira neza-
mé&stnanosti ve sledovaném obdobi klesla vice nez v celé CR — pokles o 2,8 p. b. Presto je mira nezaméstnanosti v
Olomouckém kraji k 31. 8. 2007 vy33i nez promé&rnd mira nezaméstnanosti v CR (6,4 %). Z hlediska mezikrajského
srovndni se Olomoucky kraj fadi na 5. nejhorsi misto, aviak i zde je vidét pozitivni obrat, nebot jest& v dubnu 2006
mé&l Olomoucky kraj tFeti nejvy33i miru nezamé&stnanosti v CR.

Obrazek &. 3: Vyvoj miry nezaméstnanosti v CR, Olomouckém kraiji a jeho okresech od éervence 2004 do pro-
since 2007
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Zdroj: data Urad préce v Olomouci, zpracovéni viastni

Celkové tedy na trhu préace doslo v poslednim obdobi k pozitivnimu vyvoji, coz dokazuije také statistika volnych
pracovnich mist a poty uchaze&d. Na konci srpna 2007 bylo v Olomouckém kraiji 5 975 volnych pracovnich mist,
pFi¢emz dosazitelnych uchaze&i o zaméstnani bylo 22 499. Paradoxné viak velkou &ést téchto volnych pracovnich
je obtizné obsadit, nebof uchazeci o zaméstnéni nespliivji pozadavky zaméstnavateld, resp. kvalifikaéni struktura
uchazed o zaméstnani neodpovidd pozadavkim zaméstnavatelu.

Z hlediska dalsiho rozvoje vzdélavaci soustavy v kraiji, je relevantni nésledujici Tabulka &. 5, kterd zobrazuje ucha-
zede o zaméstnani k 30. 9. 2007 dle jejich nejvyssiho dosazeného vzdgléni. TéméF tretina uchaze&d o zaméstnéni
ie bez vzdélani, nebo maiji vzdélani zékladni. Markantni je tento fakt zejména v severnich okresech. Nejvyznam-
n&jsi skupinu uchaze&d o zaméstnani viak predstavuii i, ktefi absolvovali sttedni vzd&lani bez maturity (cca 40 %),
pFi¢emz nejvy33i je tento podil opét v severnich okresech. V jiznich okresech kraje je naopak nadpromérny podil
uchaze&t, kteFi maji maturitu. Nejlepsi moznost uplatnéni maiji vysokoskoléci, jak celkové vi¢i ostatnim vzdélanost-
nim skupinédm obyvatel, tak zejména v severnich okresech kraje.

13
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Tabulka €. 5: Uchazeéi o zaméstnani k 30. 9. 2007 dle nejvy3siho dosazeného vzdélani (v %)

OIOE:i’Ck)" Jesenik Olomouc | Prostéjov Prerov Sumperk
bez vzdélani + zakladni 29,09 36,23 26,69 26,69 29,53 30,01
stfedni bez maturity 41,84 44,48 40,07 41,77 41,74 43,23
stredni s maturitou 23,61 16,94 25,87 25,23 23,75 22,42
vyssi odborné 0,76 0,18 0,99 1,08 0,67 0,64
vysokoskolské 4,70 2,16 6,39 5,23 4,32 3,69
celkem 100 100 100 100 100 100

Zdroj: CSU

1.2.4.2.  Absolventi 3kol a trh prace

Jednou ze skupin ohroZenych na trhu préce jsou absolventi skol. V dubnu 2007 dosahovala mira nezaméstna-
nosti absolventy strednich a vy3sich odbornych kol v Olomouckém kraji 7,6 % (634 nezaméstnanych absolventd),
coz je hodnota nizsi, nez celorepublikovy promér (8,1 %). Sefadime-li kraje podle velikosti miry nezaméstnanosti
absolventt $kol vzestupné, od nejvy33i po nejnizii hodnotu, zaujimé Olomoucky kraj 8. misto v Ceské republice.
Porovndme-li miry nezaméstnanosti absolventd Olomouckého kraje podle kategorii dosazeného vzdglani, nizsi miry
nezamé&stnanosti v kraji vykazuji absolventi s vy3$3i kategorii vzdéléni - absolventi maturitnich obord strednich od-
bornych $kol, gymnazisté a absolventi vyssich odbornych kol. Je to z&asti déno i tim, ze véfsi &ast téchto absolventd
pokracuije ve studiu.

Z hlediska oborového je nejvy33i nezaméstnanost absolventd v kategorii vyuéeni (E, H) u obori: 1. Gastronomie, ho-
telnictvi a turismus (14,8 %), 2. Obchod (14,2 %). V kategorii vyuceni s maturitou (LO, L5) je nejvy33i nezaméstnanost
absolventl evidovéna u obori: 1. Ekonomika a administrativa (18,4 %) a 2. Zpracovéni deva a vyroba hudebnich
ndstroj0 (15,4 %). Ve stejném oboru (Zpracovani dfeva a vyroba hudebnich néstrojo) je nejvy3si mira nezamést-
nanosti i v kategorii SOS s maturitou (M). Mira nezaméstnanosti absolventd tohoto oboru v Olomouckém kraiji tak
&ini 16,3 %. Jako dalsi je treba v této kategorii uvést obor Podnikani v oborech, odvétvich, v némz nezaméstnanost
absolvents dosahuje 15,2 %. Pro kategorii VOS (N) se ukazuje jako nejrizikovéjsi obor Ekonomika a administrativa
s nezaméstnanosti 16,7 %. Vechna uvedend krajské &isla nezaméstnanosti v t&chto oborech vyrazné prevysuji &isla
celorepublikova. Naopak nejvétsi zdjem ze strany zaméstnavateld je o absolventy obord Strojirenstvi a strojirenska
vyroba a Elektrotechnika, telekomunikaéni a vypocetni technika. Vice viz nasledujici Tabulka ¢. 6.

14
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Absolventi se zakladnim vzd&lénim jsou na trhu prdce vyrazné znevyhodnéni. Absolventi ZS navic nemohou pra-
covat na dvé smény a v noci; |ze jim nabizet jen pomocné préce, ne vzdy viak zvladnou jejich fyzickou nérognost.
Mnohym z nich chybi motivace k préci a jejich orientace na trhu prace je v podstaté nulova. Mladistvym uchaze&om
je vénovdana zvy3end pozornost. UP jim vétinou nabizeji motivaéni kurzy spojené s praktickou rekvalifikaci, jejichz
souddsti je praxe u konkrétnich zaméstnavatell.

Nezaméstnanost absolventd sttedniho vzdélani s vyuenim listem obvykle souvisi s jejich mensi adaptabilitou, vyso-
kymi ocekavanimi a nékdy také se 3patnou volbou povoléni (zaméFeni na atraktivni obory ve sluzbéch, kde je trh
préce jiz nasycen a mzdové Uroved je podpromérnd, zatimco ve vyrobnich oborech neni poptévka zaméstnavateld
po prdci plné pokryta). Absolvent stfedniho vzdélévani s maturitou je pro zaméstnavatele nejatraktivngjsi, pokud je
ochoten pFijmout préci na Grovni vyuéeni. K vyuziti maturitniho vzdélani vede absolventa sttedniho vzdélévéni s ma-
turitou vétsinou aZ praxe a profesni postup. Absolventi u¢ebnich obord s maturitou viak obvykle (alespor z pocatku)
necht&ji zaméstnéni v délnické profesi akceptovat. Zavazna je nezaméstnanost absolventd — maturantd smétujicich
do ekonomickych, administrativnich a manazerskych obord, kde je trh préce pracovni silou presycen dlouhodobs.

Vysokoskolaci maii relativné vysoké $ance na uplatnéni i v tom pripadé, Ze se rozhodnou (nebo jsou k tomu donu-
ceni) hledat praci mimo obor pivodniho vzdéléni nebo mimo okres svého bydlists.

1.2.4.3.  Zaméstnanost v Olomouckém kraiji

Zajimavé Gdaje |ze ziskat pFi pohledu na zaméstnanost v jednotlivych odvétvich nérodniho hospodérstvi. Obrazek
& 4 navic zachycuje i trendy v této oblasti, coz umoziiuje vyvozovat uréité zavéry tykaijici se toho, které obory pre-
ferovat pfi podpore vzdglavani v Olomouckém kraiji:

Odvétvi zem&délstvi a lesnictvi ma v kraji dlouholetou tradici, presto &eli poklesu poctu zaméstnancu. Ten souvisi
s rOstem mechanizace zem&déglské vyroby a také s demografickym vyvojem ve venkovskych oblastech v severni
&asti kraje (,vylidiovani” venkova). Vzdélévéni v oblasti zemé&délstvi by tedy mélo byt smé&fovano ke specializaci
a schopnosti zvladat nové technologie, kdy diky saturaci (nasyceni) nasledného zpracovatelského promyslu je za-
potiebi pouze udrzet stavaijici produkci. V pripadé lesnictvi mizeme hovofit o tzv. preferovanych oborech, nebof
zpracovatelsky promysl se v celém regionu vyrazné rozviji a predpoklédany pokles zaméstnancd v tomto sektoru se
jevi jako kriticky, predevsim diky potieb& velkého mnozstvi pracovni sily pii vytvéreni vysledného produktu v tomto
odvétvi.

V jednotlivych oblastech zpracovatelského primyslu je mozné s vyjimkou vyroby potraviné¥skych produktt a tex-
tilnich vyrob oznacit viechny zbylé obory za preferované v oblasti podpory. Za samostatny komentéF stoji oblast
papirenské vyroby, vydavatelstvi a tisku, kde je z hlediska zaméstnanosti situace v krajich dlouhodobé stabilizovang,
nicméné Ize vzhledem ke znag&nému rozvoiji technologif (tiskarny, multimédia, graficka studia, kartonézky) v nejbliz-
$im obdobi predpoklédat dramatické zvySovéni nérokd na kvalifikaci pracovni sily. Za nejdynamictéji se rozvijejici
odvétvi |ze bezesporu oznadit v obou krajich vyrobu dopravnich prostfedkd a zafizeni (automobilovy promysl),
navazné obory kovodé&Iné a elektrotechnické.

Jednotlivé stavebni profese diky stévajicimu oZiveni investi¢nich aktivit |ze bezesporu oznaéit za preferované obory,
kdy nastavajici konjunktura potrva minimélng do roku 2015. Po tomto obdobi pravdépodobné nenastane zésad-
ni recese ¢&i krize oboru (nejednd se o standardni hospodaisky cyklus), ale naopak saturace (stabilizace na vy3si
drovni) diky ristu kupni sily obyvatelstva a vys3i vykonnosti hospodaistvi. Pro pracovni silu v t&chto oborech bude
charakteristické vy3si specializace pro jednotlivé oblasti technologického cyklu, a to nejen po strénce znalostni, ale
zejména dovednosini (neustdlé zdokonalovani technologii, mezioborova orientace).
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Specifickym sektorem vzdé&lavéni je na Stredni Moravé oblast turismu. Olomoucky kraj vykazuje vysoky potencidl
cestovniho ruchu (Jeseniky, Beskydy, Olomouc), kdy po mirném propadu navitévnosti po roce 2000 dochdzi k opé-
tovnému néristu (ve skutecnosti je viak tato situace mnohem priznivéjsi, nebof statistiky v této oblasti vychézeji z
nedokonalé evidence ¢ odhadd névitévnosti v pripadé prenocovéni a také z vybéru tzv. pobytovych poplatkd, kdy
kézer poskytovateld ubytovacich sluzeb doposud neni optimdlni). Vy3simu vyuziti tohoto potencidld, a tim i ristu od-
vétvi turismu, viak bréni nékolik faktord. Vedle nedostateené infrastruktury cestovniho ruchu je to i kvalita pracovni

sily. V. modernim marketingu turistickych destinaci je tento faktor dokonce fazen k zékladnim néstrojom.

V dopravé, skladovéni a spojich, tedy oblastech, které diky globalizagnim trenddm zaginaji opé&tovné nabyvat na
vyznamu, se projevuje drive nedefinovany pozadavek na zvysovéni kvalifikace v oblasti nékladni automobilové
prepravy. Problémem je nejen nedostatek osob vlastnicich dané Fidi¢ské opréavnéni (diky zrueni prezenéni vojen-
ské sluzby), ale diky volnému pohybu zbozi v ramci trho EU také jejich jazykova vybavenost, minimélni préavni a
ekonomické povédomi (rozdilng legislativa v &lenskych zemich) & zasady BOZP. Navic tyto zvyiujici se néroky
nezpUsobuji jen nedostatek pracovnikd v nékladni automobilové prepravé, ale také odliv kvalifikované pracovni sily
z prepravy osobni (niZ§i mzdové moznosti vefejnych prepravci).

Posledni velkou skupinou jsou obory zaijisfujici vzd&lavani v oblasti sluzeb, af jiz privétnich & vefejnych (zdravotnic-
tvi, 3kolstvi, socidlni zabezpeceni, veFejnda spréva). Jednim ze zakladnich pozadavkd na pracovni silu v této oblasti
je dnes jiz tém&F bezvyhradné dosazeni vysokoskolského ¢ minimalng vysiiho odborného vzdélani. Vzhledem ke
stavajicimu stavu saturace zaméstnanosti v téchto oborech bude tedy do budoucna kladen pozadavek pouze na udr-
Zitelnost za sou¢asného zvy3ovéni kvality vzd&lavani na predchozich vzdélavacich stupnich (predskolni, zakladni a
sttedni skolstvi). S ocekévanym demografickym vyvojem v regionu |ze také predpokladat presun &asti zaméstnanch
ze sektoru vzdélavaciho do sektoru socidlnich sluzeb. Tento fakt vyvola potfebu tvorby novych vzdélavacich progra-
mo v oblasti celoZivotniho uéeni s ohledem na vieobecné vzdélani této pracovni sily.
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Obrazek €. 4: Zaméstnani v narodnim hospodaistvi podle odvétvi OKEC (v tis. osob)

Zaméstnani v NH podle odvétvi OKEC (VSPS)

v tis. osob
Odvétvi 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 Trend
Zaméstnani celkem 285,9| 275,0| 282,8(292,2|296,6
v tom:
A1 éf‘"rfjié'sw"' myslivost a souvisejici 16,2| 14,4| 13,0| 17,1] 15,1| SATURACE
Lesnictvi a souvisejici &innosti, rybolov a -

A02,B chov ryb 4,0 4,8 3,6 KRIZE N
C T&zba nerostnych surovin 1,7 10| 1,3 24| 1,0/ SATURACE

. Odvétvova
D Zpracovatelsky promysl 92,6 86,8 852 93,4| 96,4 IS ~
E Vyroba a rozvod elekttiny, plynu a vody 25| 24| 25 3,92 2,7| SATURACE
F Stavebnictvi 25,5| 23,2| 26,41 250| 29,2 OZIVENI |™~_--7

Obchod; opravy motorovych vozidel a
G vyrobkd pro osobni potfebu a prevazng | 35,1| 38,8| 36,3| 38,3| 33,7| KRIZE | ~"-a

pro domdcnost

H Ubytovani a stravovéni 8,7 94 10,6 90| 97 RUST /
I Doprava, skladovéni a spoje 20,2 17,9 20,7 21,1 16,1| OZIVENI |~_--7
J Finanéni zprostredkovéni 3,2 3,2 3,71 30| 4,7| SATURACE

K Cinnosti v oblasti nemovitosti a prond- 104 98| 126] 111] 166| OZVENI |[~_.-7

imu; podnikatelské &innosti
Vefejnd sprava a obrana; povinné soci-

L e . . 19,11 15,4 19,3 21,2| 19,1| SATURACE
dIni zabezpedeni
M Vzdélavani 16,4 17,01 17,8 17,9 17,2| SATURACE
N éﬂ?;:imi a socidlni péce; veterinarni 24 211| 195 178 227| OIVENI |~_.-*
@) Ostatni veFejné, socidlni a osobni sluzby 741 8,7 100| 10,7 11,4 RUST /

Zdroj: 4Euro Partners, CSU (VSPS)

1.2.4.4.  Dojizd'ka do zaméstnani jako faktor ovliviujici diverzitu trhu prace

Jak je vy3se uvedeno, vnitroregionélni diverzita trhu préce je zpdsobovana také moznostmi dojizdky do zaméstnéni.
Obecné Ize konstatovat, Ze jednoznagné prevazuie vyjizdka v ramci obce, pfipadné v ramci okresu. Jen minimal-
ni je vyjizdka v rdmci kraje. Dokléadaiji to i pracovni mikroregiony, které v Olomouckém kraji odpovidaji vétsinou
Gzemnim obvodim obci s roziifenou pUsobnosti. Pouze jizni &ést kraje, Gzemi obci Olomouc, Prost&jov, Prerov,
Lipnik nad Be&vou a Hranice, predstavuje vétii pracovni region zahrnujici vice obci.

Velka &ést pracovnich sil dojizdi v disledku snizeni nabidky pracovnich mist v kraiji také mimo kraj. Saldo dojizdky

za praci ¢inilo podle poslednich dostupnych Gdajd (In. Dolezelové G.: Uzemni mobilita mladych lidi v souvislosti s
pracovnim uplatnénim. NUOV. Praha 2005) v roce 2004 celkem 4.478 osob. Prigemz vét3i &ést vyjizdi do soused-
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nich krajo, nejvice do Jihomoravského, ale velka &ést obyvatel dojizdi za praci také do Prahy. Podle obord vzdéléni
je nejvyssi podil vyjizdgjicich osob z Olomouckého kraje do jinych kraji z oblasti sluzeb. V této oblasti nejvice
vyjizdi obyvatelé do kraje Pardubického. Podle dosazeného stupn& vzdélani vyjizdi nejvice z Olomouckého kraje
lidé s vysokoskolskym vzd&lanim. Pii hodnoceni vyjizdky, resp. dojizdky do zaméstnéni je treba zohlednit fakt, ze
nejnovéjsi data jsou z roku 2004. Presto je |ze povazovat za relevantni, a to i s pFihlédnutim k obecnym, vesmés
pozitivnim trendim, které |ze na trhu préce a v ekonomice kraje obecn& pozorovat od roku 2004.

1.3. EKONOMICKY ROZVOJ REGIONU

Olomoucky kraj je region s relativng vysokymi vnittnimi rozdily, zejména pak mezi severni a centrélni - jizni &asti
kraje. Mira ekonomické aktivity dané podilem poétu zaméstnanych a nezaméstnanych na pocet viech 15letych a
star3ich, je v Olomouckém kraiji (57,2 %) druhé nejniz3i v CR (promér 58,7 %). Ekonomicky rozvoj kraije je viak dén
celkovym ekonomickym rozvojem a je Gzce spjat s ekonomickym vyvojem v CR.

Na druhé strané mé kraj nadpromérné kapacity z hlediska lidskych zdrojo, které ale nejsou doposud odpovidaii-
cim zpUsobem vyuzity a zhodnoceny. Dokladem toho je ekonomické struktura, v niz stale dominuje zpracovatelsky
promysl| s Fadou odvétvi s nizkou pfidanou hodnotou. Také zem&dglstvi ma stdle nadpromérny podil, jak na za-
mé&stnanosti, tak na tvorb& HDP. Absence technickych obord v ramci vzdélévacich instituci vede k nedostatku takto
zamé&Fenych pracovnich sil.

Kraj by se proto mé&l jednoznaéné vice zaméfit na odvétvi sluzeb, predeviim odvétvi komerénich sluzeb, které jsou v
sougasnosti zdrojem konkurenceschopnosti. Dalsim potencidlem kraje je velmi zachovalé pFirodni prostedi a Fada
kulturnich a historickych pamatek, které je mozné vyuzit pro cestovni ruch. Ten je daldim z odvétvi sluzeb, na které
by se mohl Olomoucky kraj zaméfit a vyuzit pro dal3i rozvoj, jehoz potencidl je ale stéle nevyuzit.

1.3.1.  HRUBY DOMACi PRODUKT

V roce 2006 dosahl Hruby doméci produkt (HDP) v Olomouckém kraji hodnoty 149 436 mil. K&. HDP na 1 obyvate-
le pak dosahl hodnoty 233 705 K¢, coz fadi Olomoucky kraj na posledni misto mezi kraiji v CR a pFedstavuje pouze
74,2 % promérné hodnoty za Ceskou republiku. Prim&ré hodnoty HDP na obyvatele vyjadiené v % k promérné
hodnot& za CR jsou zndzornény v Obrazku &. 5, z néhoz vyplyva, ze Olomoucky a Karlovarsky kraj jsou jedinymi
v CR s hodnotou niz3i nez 80 %. Zcela vyjimené postaveni mezi kraji mé diky soustfedéni ekonomickych aktivit
Hlavni mésto Praha.
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Obrazek ¢. 5: HDP na 1 obyvatele dle kraje v roce 2006 (promér CR = 100 %)
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Zdroj: data CSU, zpracovani viastni

Vyvoj ukazatele HDP na 1 obyvatele v Olomouckém kraiji vyjédreného v poméru k primérné hodnoté tohoto uka-
zatele v CR v letech 1995 az 2006 je zndzornén v Obrézku &. 6. Z n&j vyplyvd, ze kromé roku 2004 dochézi v
Olomouckém kraiji k neustélému poklesu HPD na 1 obyvatele vzhledem k proméru CR.

Dlouhodoby zémér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Olomouckého kraje 20
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Obrazek &. 6: Vyvoj HDP na 1 obyvatele v Olomouckém kraiji (promér CR = 100 %) od roku 1995
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Zdroj: data CSU, zpracovani viastni

1.3.2. MZIDY

Mzdy v Olomouckém kraiji patfi dlouhodobé k nejnizsim v Ceské republice. Promérnd hrubd mésiéni mzda v kraii
vzrostla v ekonomickych subjektech s 20 a vice zaméstnanci za 1. pololeti 2007 oproti stejnému obdobi minulého
roku 0 8,5 % a €inila na fyzickou osobu 17 744 K&, v prepotiu na plné zaméstnané 18 318 K&. Mezi 14 kraiji CR se
Olomoucky kraj v pomyslném Zebicku krajo Fadil vy3i mzdy na predposledni misto hned za krajem Karlovarskym
(17 366 Kg). Vice viz Obrazek ¢. 7 a Tabulka €. 7.

Dlouhodoby zémér vzdélavani a rozvoje vzdélévaci soustavy Olomouckého kraje 21
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Tabulka &. 7: Mzdy v kraijich CR v prvnim pololeti roku 2007

Promérna mési¢ni mzda zaméstnance
fyzické osoby

Mzdové prostredky

bez OON celkem

prepoctené osoby

fis. Ké index Ke index Ke index

2007/2006 2007/2006 2007/2006
Ceska republika 414 900 819 109,1 20 938 107,6 21 602 107,6
v tom kraje:
HI. m. Praha 148 634 353 108,3 26 134 106,5 27 084 106,6
Stredogesky 37 057 156 114,8 20 980 109,7 21 633 109,7
Jihocesky 17 447 455 107,3 18 246 108,0 18 842 107,29
Plzefsky 18 512617 106,9 19 140 106,6 19 672 106,0
Karlovarsky 7 323 829 103,9 17 366 107,3 17915 107,3
Usteck)'/ 20 697 627 108,4 18775 108,1 19 237 108,3
Liberecky 12914 446 107,6 18 764 107,5 19 304 107,8
Kralovéhradecky 15017 541 105,2 17 891 107,0 18 502 106,9
Pardubicky 14 305 471 110,9 17770 108,1 18 350 107,9
Vysocina 14 922 054 107,5 18 147 107,6 18 586 107,4
Jihomoravsky 38271120 112,9 19 036 108,9 19 721 108,8
Olomoucky 15 850 152 109,9 17 744 108,5 18 318 108,5
Zlinsky 16 562 763 107,6 18 087 108,3 18 581 108,2
Moravskoslezsky 37 384 234 108,7 19 267 107,6 19743 107,6

Zdroj: CSU

Promérnd hruba mésiéni mzda v Olomouckém kraji doséhla ve sledovaném obdobi pouze 84,7 % republikového
proméru. Ve srovndni se stejnym obdobim predchoziho roku bylo tempo ristu mezd fyzickych osob v Olomouckém
kraiji teti nejvy3si (zvySeni 0 8,5 %, tj. o 1 390 korun). Nejvy$si meziro&ni narist mezd byl zaznamenén v kraiji
Stredoceském (zvy3eni o 9,7 %).
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Obréazek &. 7: Promérné hrubé mésiéni mzdy v krajich CR v 1. pololeti 2007
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Zdroj: CSU

1.3.3. EKONOMICKE SUBJEKTY

V Olomouckém kraji bylo k 30. 9. 2007 registrovano 132 092 subjekt, coz predstavuje cca 21 ekonomickych
subjektd na 100 obyvatel (pocet obyvatel k 30. 6. 2007). Nejvice ekonomickych subjektd na 100 obyvatel je v okre-
se Jesenik — 26, naopak nejméné v okrese Prerov — 19. Srovnani s promé&rnou hodnotou v CR - 24 ekonomickych
subjektd na 100 obyvatel (k 30. 6. 2007), poukazuje, jako mnoho jinych faktor(, na slabsi ekonomickou vykonnost
regionu ve srovndni se zbytkem CR. Vyjimkou je okres Jesenik, ktery je viak zaroved ekonomicky nejslabsi v Olo-
mouckém kraji.

Z hlediska velikostni struktury ekonomickych subjektd je nutno poukéazat na fakt, Ze pouze u 40 % z nich je identifiko-
van ve statistickych vykazech pocet zaméstnanct, pricemz 70 % z t&chto subjektd nemda zaméstnance, 20 % subjekto
md 1 az 5 zaméstnancl a témé&F 96 % podnikd zaméstnava do 20 zaméstnancl. Zaméstnavateld zaméstndévaiicich
vice nez 500 zaméstnancy je v kraji celkové 34, z toho 10 nad 1 000 zaméstnancd. Nutno poukézat také na fakt,
e 84 % ekonomickych subjektd jsou fyzické osoby, coz je o 6 % vice nez je promé&ma hodnota v CR.

Dlouhodoby zémér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Olomouckého kraje 23
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Tabulka €. 8: Poéet subjektt zapsanych v RES v Olomouckém kraji a jeho okresech dle poétu zaméstnanct

Olomoucky v tom okresy
kraj Jesenik Olomouc | Prost&jov Prerov Sumperk
Poéet subjekti v RES celkem 132 092 10747 48 633 22 479 25 480 24753
v fom kotegczrie poctu 53 741
zamestnancu:
Neuvedeno 78 351 7102 27 739 13228 15154 15128
0 37 550 2 627 14 468 6 554 7188 6713
1-5 11 036 674 4412 1819 2 149 1982
6-9 1648 100 655 282 305 306
10-19 1 559 112 602 261 301 283
20-24 398 38 161 70 68 61
25- 49 751 44 279 141 152 135
50 - 99 453 33 172 67 101 80
100 - 199 216 11 86 40 40 39
200 - 249 36 1 16 5 7 7
250 - 499 60 5 27 11 8 9
500 - 999 24 - 11 1 5 8
1000 - 1 499 4 - 2 1 1
1500 -1 999 = - -
2000 - 2 499 1 1 -
2 500 - 2 999 2 1 1
3000 - 3 999 3 1 1 - 1
4000 - 4 999 - - -
5000 - ? 999 = - - - -
10 000 a vice - - - - -
Zdroj: CSU

ROZVOJ VZDELAVACi SOUSTAVY A SPOLUPRACE SE SOCIAL-
NiMI PARTNERY

1.4.

Olomoucky kraj spolupracuje v oblasti vzd&lavani, resp. skolstvi na jednotlivych Grovnich s mnoha partnery a insti-
tucemi. Predeviim se jednd o mésta a obce, které jsou zFizovateli rozsahlé sité matefskych a zékladnich kol a sdru-
Zeni zaméstnavateld a zaméstnancl, které maiji své vyznamné zastoupeni v Radé hospodériské a socidlni dohody.
Olomoucky kraj také Gzce spolupracuije s ob&anskym sdruzenim Sdruzeni sttedniho $kolstvi Olomouckého kraie.

V Olomouckém kraiji se od roku 2001 zaéaly veskeré zmény v siti skol a skolskych zaFizeni i ve struktufe ofevira-
nych obord disledné projednévat nejen v organech krajské samosprévy (Rada Olomouckého kraje, Zastupitelstvo
Olomouckého kraje) a v poradnich orgéanech kraje (Vybor pro vychovu, vzdélavani a zaméstnanost Zastupitelstva
Olomouckého kraje), nybrz i v Radé pro hospodarskou a socidlni dohodu. Pri vytvéreni oborové nabidky strednich
a vyssich odbornych kol jsou o stanovisko z&dény také GFady préce tak, aby struktura nabizenych obord odpovi-
dala pozadavkiom trhu préce.
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Diky 0zké spolupréci se sociélnimi partnery se v Olomouckém kraiji v letech 2001 — 2005 Gsp&sné podafilo racio-
nalizovat predimenzovanou sit strednich kol, z nichz fada nereagovala svou vzdélavaci nabidkou na pozadavky
trhu préce a moderni trendy ve vyuce. Jestlize v roce 2001 byl kraj zFizovatelem 168 kol a $kolskych zafizeni, k
1. 9. 2007 132 3kol a 3kolskych zaFizeni (69 sttednich kol (2 Zkoly jsou zéroveri vyssi odborné), 26 specidlnich
skol, 17 zé&kladnich uméleckych skol, 6 domovi déti a mladeze a 9 détskych domovd a skolnich jidelen), pak k 1. 1.
2008 je kraj zfizovatelem 126 3kol a 3kolskych zaFizeni. Déle je Olomoucky kraj zfizovatelem organizace Schola
Servis — zafizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki a st¥edisko sluzeb skolém, prispévkové organiza-
ce, Prost&jov; Pedagogicko — psychologické poradny Olomouckého kraje; Jazykové skoly s prévem Statni jazykové
zkousky, Olomouc; Zakladni skoly a Matetské skoly Libava.

Vzhledem k tomu, Ze jednou ze zékladnich priorit Olomouckého kraje stanovené v Programu rozvoje 6zemniho ob-
vodu Olomouckého kraje je rozvoj lidskych zdroji, iniciovala Rada hospodaiské a socidlni dohody Olomouckého
kraje (RHSD) na svém jedndni dne 4. z&fi 2001, v souladu se svym statutem, vytvoreni své pracovni komise - Rady
pro rozvoj lidskych zdrojo (RRLZ), jejimz hlavnim cilem je podpora rozvoje lidskych zdroji na Gzemi Olomouckého
kraje.
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2. VYCHOZIi STAV A STREDNEDOBE NAVRHY A ZA-
MERY KRAJSKEHO VZDELAVANI

V rémci tohoto oddilu jsou definovany zékladni sttednédobé zémeéry Olomouckého kraje, a to pro celkovy rozvoj
vzdélévaci soustavy v Olomouckém kraiji i pro jednotlivé vybrané oblasti vzd&lavani. Tyto zaméry navazuji na sted-
nédobé z&méry stanovené v Dlouhodobych zémérech vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Olomouckého kraje
z let 2003 a 2006. Ddle navrhy vychézeji z Programu rozvoje Gzemniho obvodu Olomouckého kraje (PRUOOK),
zdkladniho dokumentu pro regiondlni rist, a vyznamnym podkladovym materiélem je Dlouhodoby zamér vzdglava-
ni a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky z roku 2007. Névaznost na tyto dokumenty je zékladnim pilitem
sou¢asného Dlouhodobého zaméru.

2.1.  NAVAZNOST NA ZAKLADNI STRATEGICKE DOKUMENTY

2.1.1.  DLOUHODOBE ZAMERY VZDELAVANi A ROZVOJE VZDELAVACi SOUSTAVY OLO-
MOUCKEHO KRAJE Z LET 2003 A 2006

Dlouhodoby zémé&r Olomouckého kraje 2003 vychdzel ze spolecenské analyzy, kterd ukézala na nutnost zmény
systému vzdélavaci soustavy v kraji. V disledku zmén na trhu préce bylo treba:

1. vytvofit uzsi propojeni vzdélavaciho systému se zaméstnavateli,
2. podporovat jiné formy a stupné vzdélavani s vyuzitim stévaijicich skolskych zafizent,
3. v souvislosti s poklesem poctu déti predlozit ndvrhy na optimalizaci skolského systému v kraiji.

V nésledujicich letech se pristoupilo k napliovani t&chto prioritnich os pomoci specifickych strednédobych zaméra.
V prvni oblasti, v niz je prioritou uZsi propojeni vzd&lavaci soustavy se zaméstnavateli, spolupracuji skolské zafi-
zeni se zamé&stnavateli v rémci poskytovani praxe studentdm prislusnych obord, pFicemz tato aktivita spocivé spise
na jednotlivych skolach. Olomoucky kraj vystupoval a vystupuije jako koordinétor pfi jedndani skolskych zaFizeni s
Krajskou hospodé¥skou komorou (pripadné jednotlivymi Okresnimi hospodé¥skymi komorami).

Zastupci Olomouckého kraje si uvédomuiji, Ze je treba pokragovat v dalsich snahach o uzsi propojeni $kolského
a podnikatelského sektoru, podporovat firmy v zapojeni uéit do vyrobniho procesu a prispivat tak ke zkvalitnéni
praktické pFipravy na jejich budouci povoléni. V této oblasti je stale treba véfi intervence. Zagina se proto i v sou-
&asné dobé pripravovat projekt podpory strednich skol ze strany zaméstnavateld. Déle Olomoucky kraj zasahuje do
této oblasti nepfimymi aktivitami, napt. jako spolupofadatel akei, které si kladou za cil vice priblizit préci v jednot-
livych firmach $irsi vefejnosti, zejména studentdm (nap¥. Morava Job, Scholaris aj.). Tyto aktivity bude Olomoucky
kraj i nadéle roziifovat.

Ve druhé prioritni ose DZ 2003 doslo v Olomouckém kraiji k vyraznému nérostu nabidky dalsich forem studia, a
co je podstatné, roste i zéjem o toto studium. Skoly zfizované Olomouckym krajem poskytuji moznost jinych forem
vzdélavani (délkové, kombinované i vecerni studium). Rostouci zdjem o tyto formy studia se odrazi ve zvysujicim
se poctu studujicich — v r. 2001 bylo v Olomouckém kraiji evidovano 1 311 studujicich v ostatnich forméch studia, v
roce 2006 to bylo jiz 1 816 studujicich, coz je navy3eni takika o 40 %. Olomoucky kraj registruje zvy3ujici se z&jem
o dal3i formy vzdélavani, a proto bude i naddle podporovat skolska zafizeni v této nabidce.
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Navrhy na optimalizaci v ramci tieti prioritni osy se ubiraly 4 zakladnimi sméry:
1. veskeré zmény v siti Skol a ve struktufe oteviranych obord dusledné projednéavat v organech krajské
samospravy a v poradnich orgéanech,
2. omezit neopodstatnéné duplicity oborid v jednom mésté, popf. mikroregionu,
3. omezit otevirani téch oboru, o které je na trhu prace dlouhodoby nezéajem,
4, zahdjit racionalizace sité Skol a skolskych zafizeni, jejichZ existence se ukazala jako neopodstaténa.

V nésledujicich letech se pristoupilo k napliiovéni téchto navrhd. Veskeré zmény v siti skol a ve strukture oteviranych
obord projednavé Vybor pro vychovu, vzdéléni a zaméstnanost Zastupitelstva Olomouckého kraje, Rada pro roz-
voj lid zdroji, Rada Olomouckého kraje a Zastupitelstvo Olomouckého kraje. Pri viech zménéch je zohlediovén
sougasny stav sité skol a struktury obor(, zdjem 24ko i pozadavky trhu prace a zmény jsou schvalovény tak, aby
nedochézelo k neopodstatnéné duplicité obord a aby vyhovovaly pozadavkiom veFejnosti i trhu prace. Optimalizace
sit& 3kol a struktury obord byla uskute¢iovéna také prostednictvim racionalizace 3kol, o Eemz svédéi pokles poctu
matefskych $kol oproti roku 2001 (z pivodnich 437 matefskych $kol na souéasnych 363, pricemz prvni ¢islo pred-
stavuje pouze samostatné subjekty, zatimco druhé &islo v sob& zahrnuje pouze 182 samostatnych subjektd a zbyva-
jicich 181 matefskych gkol funguje jako misto poskytovaného vzd&lavani pri jinych pravnich subjektech), zakladnich
$kol (z pivodnich 335 na soucasnych 310 zé&kladnich skol) a strednich skol (z pGvodnich 99 na sougasnych 67).
Druhy Dlouhodoby zémér Olomouckého kraje vychézel ze zékladnich strategickych smérd

Dlouhodobého zaméru Olomouckého kraje z roku 2003 a priorit Dlouhodobého zéméru Ceské republiky 2005,
kterymi byly:

zkvalitnéni a modernizace vzdélavani (kurikulérni reformal),

zajistovani kvality, monitorovéni a hodnoceni vzdglavani,

zajistovani rovnosti prilezitosti ke vzdélavani,

rozvoj integrovaného systému poradenstvi ve skolstvi,

zvySovéni profesionality a spolecenského postaveni pedagogickych pracovnikd,
podpora daliiho vzd&lavani.

L e

Napliovani jednotlivych priorit je souéasti Vyroéni zpravy o stavu a rozvoji vzdélavaci soustavy v Olomouckém
kraiji.

2.1.2. PROGRAM ROZVOJE UZEMNIHO OBVODU OLOMOUCKEHO KRAJE

Program rozvoje Gzemniho obvodu Olomouckého kraje (PRUOOK) je zdkladni strednédoby program podpory regi-
ondlniho rozvoje na Grovni kraje, sestavaijici z cilenych opatieni a intervenci zamérenych na stimulaci rozvoje kraje.
Jednou z priorit je pak rozvoj lidskych zdrojo. Olomoucky kraj si uvédomuie, ze nezbytnou podminkou socioeko-
nomického rozvoje je kvalitni vzd&lavani. Jeho zékladem je kvalitni infrastruktura, efektivni vyuziti gkol, kontinudlni
modernizace vzdélavacich programd a koordinace aktivit viech zainteresovanych subjektt. Rozvoj vzdélavéani je
podminén také kvalitou lidskych zdroji ve vzdglavani.

Navrzend opatieni PRUOOK Fesi potiebu pokracovat ve vytvareni efektivni a dostupné sité stiednich skol a 3kol-
skych zafizeni, které bude co do objemu i struktury pln& vyhovovat potfebam regionu a napoméhat jeho plynulému
rozvoji. Pfi realizaci navrhovanych opatteni je pohlizeno na kolstvi v Olomouckém kraiji jako na celek bez ohledu
na ziizovatele. Ucelem je adekvatni, kvalitativng i kvantitativng efektivni sit skol na Gzemi kraje.

Navrzend opatfeni PRUOOK se odrézi v jednotlivych kapitolach dlouhodobého zéméru tak, aby tyto dva zékladni
strategické dokumenty kraje tvorily vzéjemné provézany celek.
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2.1.3. DLOUHODOBY ZAMER ROZVOJE VZDELAVANI A VZDELAVACI SOUSTAVY CESKE
REPUBLIKY 2007

Dalsi rozvoj vzdélévaci soustavy v Olomouckém kraji rémcové vychézi ze 3esti zakladnich priorit (strategickych
smér0) Dlouhodobého zaméru vzdélavani a rozvoje vzdélévaci soustavy CR 2007, kterymi jsou:

rovnost prilezitosti ke vzd&lavani,

kurikulérni reforma — néstroj modernizace vzdglavani s drazem na rozvoj kli¢ovych kompetenci,
podpora cizich jazykd, informagnich a komunikaénich technologii,

tvorba a zavadéni systémi kvality, metod hodnoceni a vlastniho hodnoceni gkol a 3kolskych zafizent,
zvySovéni profesionality a zlepsovani pracovnich podminek pedagogickych pracovnikd,

cuhhwbhd-=

podpora dalsiho vzd&lavani.

Orientace priorit ve vzdélavani CR se zasadné neméni, porovnéme-li je s prioritami stanovenymi v Dlouhodobém
zéméru vzdélévani a rozvoje vzdélévaci soustavy CR 2005, kde bylo stanoveno také est prioritnich oblasti rozvoje
vzdé&lavani. Zména nastala pouze v pripadé povodni priority ,Rozvoj integrovaného poradenstvi ve kolstvi”, kterd
se stala dil&i sougésti priority ,Rovnost prilezitosti ke vzd&lavani”, a v pripadé treti priority tykajici se cizich jozykd a
informaénich a komunikaénich technologii, které je jako samostatnd priorita uvédéna nové. To samoziejmé nezna-
mend, Ze i naddle nebudou ze strany Olomouckého kraje podporovény aktivity souvisejici s budovénim integrova-
ného poradenského systému na koléch.

Zakladni tendenci, kterd prostupuije cely DZ CR 2007 a kterd je vychozi i pro DZ OL 2008, je pokracovat v zapo-
&atych reforméch s ohledem na nové skute¢nosti a jiz dosazené vysledky. Zvléstni zietel je také vénovan moznosti
spolufinancovani projektd z prostredkd Evropské unie. Vy3e uvedenym strategickym sm&rim je vénovéna nésledujici
kapitola, v niz jsou ke kazdé oblasti uvedeny sttednédobé navrhy a zéméry vzdélavani v Olomouckém kraiji. Prio-
ritni oblast 2, kurikularni reforma, se dotyké viech skol, proto konkrétni névrhy a zaméry k této oblasti uvadime az
v souvislosti s navrhovanymi opatienimi k jednotlivym typom %kol.

2.2.  STRATEGICKE SMERY DZ CR 2007 A JEJICH NAPLNOVANI
V OLOMOUCKEM KRAJI

2.2.1.  ROVNOST PRILEZITOSTi VE VZDELAVANI

Zaijidténi rovného pistupu ke vzdélavéni bez ohledu na druh znevyhodnéni (napt. zdravotniho, ekonomického,
socidlniho, etnického, podle pohlavi) je jednim z dilezitych projevi socidlni soudrznosti spole¢nosti. Na vyznamu
nabyvé vytvéreni podminek pro integraci osob se specidlnimi vzd&lavacimi potfebami do b&zného vzdélavaciho
systému, spolu se zabezpedenim potiebnych specidlné pedagogicky a psychologicky podpdrnych sluzeb.

Stredni 3koly Olomouckého kraje kazdorogng vyuzivaji dotaci MSMT CR v rédmci programu ,Podpory romskych
26ko strednich 3kol” a Odbor kolstvi, mlédeze a t&lovychovy Krajského GFadu Olomouckého kraje dévé odborné
stanovisko k predlozenym projektovym zadostem o podporu z MSMT CR v programu ,Podpora  integrace romské
komunity”.

Odbor 3kolstvi, mladeze a t&lovychovy Krajského Gfadu Olomouckého kraje intenzivné spolupracuje s Odborem
socidlnich véci Krajského Gfadu Olomouckého kraje na zfizovéni pripravnych t¥id pro déti se sociélnim znevy-
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hodnénim (ve skolnim roce 2007/2008 zfizeno celkem 8 p¥ipravnych tid na 8 skolach) a na ustanoveni funkce
asistenta pedagoga pro déti, zaky a studenty ze sociélng znevyhodnéného prostredi. K 31.12. 2007 pusobilo v
Olomouckém kraji na 28 3koléch 40 asistentd pedagoga pro déti, zéky a studenty ze sociélng znevyhodnéného
prostiedi. Olomoucky kraj finanéné podporil vydéni Metodické pomicky pro skoly k problematice interkulturnich
rozdilo - 1. &ést.

Strednédobé néavrhy a zaméry krajského vzdélavani DZ 2008:

a. metodicky a organizaéné& podporovat vyuziti prostredkd ESF na rozvoj rovnych piileZitosti ve vzdglavani,

b. zavedeni mechanismd pro pfistup ke vzdéléni v matefskych gkoléch pro déti ze sociélné znevyhodng-
ného prostiedi od 3 let,

c. podporovat z¥izeni pFipravnych t¥id a pracovnich pozic asistentd pedagoga predeviim v mateiskych
a zékladnich skolach s vy$sim poctem socidlng znevyhodnénych déti,

d. podporovat studium déti ze socialng znevyhodn&ného prostfedi na stfednich kolach.

Ukazatele ke sledovani dosazeného stavu:

a. podil 28k se specialnimi vzdélavacimi pottebami integrovanych do b&znych tiid kol,

b. podil matefskych a zékladnich 3kol, které se zapoji do rozvojovych programi MSMT zaméfenych na
podporu rovnych piilezitosti,

c. pocet romskych studentd na stfednich skolach,

d. pocet asistentt pedagoga pro déti, zaky a studenty ze sociéIng znevyhodné&ného prostied:,

e. pocet pripravnych t¥id,

f. pocet déti v pipravnych tidach.

2.2.2.  KURIKULARNi REFORMA - NASTROJ K MODERNIZACI VZDELAVANI S DURAZEM
NA ROZVOJ KLICOVYCH KOMPETENCI

Kurikularni reforma vychdzi z nové strategie vzdélavani, kterd zdoraziuje klicové kompetence a uplatnéni védomos-
ti a dovednosti 2&kd v praktickém Zivot&, zohledriuje jejich moznosti a potteby, ¢imz umoziiuje vétsi individualizaci
vyuky. Jejim cilem je diky G&inné motivaci, spolupréci a aktivizujicim metoddm vytvéret piiznivé emociondlni, soci-
élni a pracovni klima, a tim pUsobit na motivaci 2k k celoZivotnimu uéent, coz je stéZejni krok ke zvy3eni vzdéla-
nosti néroda. Nejde tedy jen o vytvareni skolnich vzd&lavacich programd, nybrz o efektivngjsi vzdglavani vedouci v
del3im &asovém horizontu k ristu Zivotni Grovné ndroda a zvy3eni jeho ekonomického potenciélu.

Na zdkladé vyse uvedeného Ize v pFipadé strategického sméru tykajiciho se kurikularni reformy konstatovat, Ze se
jedné o profezové téma, které se dotykd viech typU resp. oblasti vzd&lavani, a proto strednédobé névrhy a zéméry
orientované na podporu kurikularni reformy budou explicitng vyjadieny v rémci kapitol vénovanych jednotlivym
oblastem vzdgléavani.

2.2.3.  PODPORA CIZiCH JAZYKU, INFORMACNICH A KOMUNIKACNICH TECHNOLOGII

V oblastech jazykového vzdé&lavani a ICT je treba poskytovat specifickou podporu. Jedné se o oblasti, v nichz
vyznamné zaostévéme za evropskymi i dal$imi zem&mi. Bez znalosti z t&chto odvétvi nelze zajistit uplatnitelnost
absolventd skol na trhu préce a ani prispét ke konkurenceschopnosti ekonomiky. Hlavni prekazkou rozvoje vzds-
lavani v téchto smérech je nedostatek kvalitnich uéiteld. Specifickd podpora do téchto oblasti je tedy zamétena na
dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd v danych oblastech. Vyznamnym problémem je malé vybavenost skol
informaéni a komunikaéni technologif a s tim souvisejici zajisténi financovéni této oblasti.
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2.2.3.1. Podpora cizich jazykd

V této oblasti Olomoucky kraj Gzce spolupracuje s Univerzitou Palackého v Olomouci, kterd pripravuje studenty pro
uéitelskou profesi, s cilem rozsitit nabidky distanéniho studia v oblasti cizich jazyko. Pedagogicka fakulta Univerzity
Palackého ziskala akreditaci pro dal3i vzd&lavani pedagogickych pracovnikd v NJ, AJ a vzdélévéni vedoucich pe-
dagogickych pracovnikd. Olomoucky kraj bude podporovat univerzitu v jejich snahach o prodlouzeni akreditace a
realizaci pfislusnych vzdélavacich programd.

Déle Olomoucky kraj informaéné podporuje rozvojové programy zastitované MSMT a projekty financované ESF,
predeviim projekt Brana jazykd, kterého se G&astni i ucitelé skol zFizovanych Olomouckym krajem. V tomto projektu
ziskalo v &ervnu 2007 zavéreéné osvédéeni 432 absolventy, coz je 5. misto mezi kraiji.

Prispévkové organizace Olomouckého kraje Schola servis poféda v rémci svych akreditovanych projektt jazykové
semindfe pro uiitele zaméfené nejen na zvy3ovani jejich jazykovych kompetenci, ale i metodickych kompetenci,
zvlésté v oblastech, které jsou ve vyuce ciziho jazyka nérognéjsi — redlie, vyuka déti na 1. stupni apod. Olomoucky
kraj je také zfizovatelem Jazykové skoly s pravem statni jazykové zkousky Olomouc, kterd nabizi denni pomaturitni
studium ve 4 cizich jozycich, a dalsich 2 Jazykovych kol s prévem statni jazykové zkousky v Prerové a Sumperkuy,

které jsou zfizovény p¥i Obchodnich akademiich.

Stiednédobé navrhy a zaméry krajského vzdélavani DZ 2008:

a. metodicky a organizaéné podporovat rozsiteni vyuky ciziho jazyka na 1. stupni ZS,

b. podporovat rozsifeni nabidky pro dalii vzd&lévani pedagogickych pracovniki Olomouckého kraje v
oblasti cizich jazykd (napt. prostrednictvim pFispévkové organizace Olomouckého kraje Schola servis),

c. podpora projektd kol zamérenych na zvysovani jazykovych znalosti financovanych ze zdroji ESF.

Ukazatele ke sledovéni dosazeného stavu:

a. pocet uéiteld, ktefi absolvovali akreditované kurzy zaméFené na vyuku ciziho jozyka,

b. podil nekvalifikovanych uciteld cizich jazykd, ktefi absolvovali DVPP, z celkového poctu uciteld cizich
jazyk,

c. podil uéitel cizich jazykd, ktefi dosahli mezindrodn& uznévané drovné znalosti ciziho jazyka,

d. podil nekvalifikovanych u¢itel cizich jazyko z celkového poctu uéitelt cizich jazyko,

e. pocet kurzd zamérenych na vyuku AJ organizovanych pFispévkovou organizaci Schola servis,

f. pocet Usp&snych projektd financovanych z ESF.

2.2.3.2.  Podpora informaénich a komunikaénich technologii

Pro rok 2007 v rozpottu kapitoly 3kolstvi MSMT nebyla zahrnuta dle rozhodnuti viady CR &astka na financovéni
SIPVZ. Z divodu nepiidéleni finanénich prostredkd na aktivity SIPVZ pro rok 2007 byla dotaéni politika ze strany
MSMT 3kolém od 1. ledna 2007 plné zastavena.

Nejsou poskytovany dotace z MSMT na financovani vzdélavéni pedagogu v oblasti ICT, na legalizaci programo-
vého vybaveni, na zabezpedeni ndkupl, obnovy a Gdrzby vypocetni techniky na skolédch apod. Proto Olomoucky
kraj vy&lenil ze svého rozpoctu éstku ve vysi 3 000 000 K& na podporu rozvoje ICT. Finanéni podpora sméfovala
do t&chto oblasti:
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. dokonéeni rozpracovanych dvouletych projektd — na tuto oblast bylo uréeno 500 000 K¢,
. hromadny ndkup potiebného poctu licenci produktd firmy Microsoft, a to v jednotlivych licenénich

programech pro 3kolstvi - Academic Select nebo School Agreement. Skolam byl poskytnut prispévek
na zakoupeni pFislusnych licenci ve vysi 1 250 000 K¢,

. zajisténi pFipojeni k infernetu, pofizeni software, ndkup hardware ¢i jiného projektového zafizeni,
véetn& multimedidlnich pomdcek a antivirovych programi — pFispévek byl skolém poskytnut v souvis-
losti se zavadénim ramcovych vzdélavacich programi a s pfipravou na novou maturitni zkousku, a to

ve vy&i 1 250 000 K&
Stiednédobé néavrhy a zaméry krajského vzdélavani DZ 2008:

podporovat 3koly pii podévéni grantovych projektd zamérenych na podporu ICT,
podporovat &innost skolskych portald Olomouckého kraje,

pokracovat ve vzdélavani uciteld se zamétenim na praktické vyuziti ICT ve vyuce;
finanené podporovat rozvoj ICT ve $kolach,

$ 20 D0

podporovat realizaci projektt zamérenych na rozvoj ICT ve $koléch (financované z rozvojovych pro-
grami MSMT, z Operaéniho programu Vzdé&lavani pro konkurenceschopnost aj.).

Ukazatele ke sledovéni dosazeného stavu:
pocet pedagogickych pracovniki, ktefi absolvovali dalsi vzd&lani v pFisluiné oblasti,

pocet podanych grantovych projektt zamétenych na podporu ICT,
vy3e finan&ni podpory,

o0 o a

pocet Usp&$nych projektt zamérenych na rozvoj ICT ve $koléch.

2.2.4.  TVORBA A ZAVADENi SYSTEMU KVALITY, METOD HODNOCENI A VLASTNIHO
HODNOCENI SKOL A SKOLSKYCH ZARIZENi

Nové pojeti vzdélavani — prihlizeni k individudlnim potiebém 2dko, jejich zajmom a moznostem, zaméfeni na
rozvoj potencidlu kazdého z nich, vé&tsi rozmanitosti vzdélavani odpovidajici okolnimu prostredi, diferencovanym
podminkam jednotlivych skol a jejich vysoké autonomii ve volbé& forem metod vyuky, ¢asového harmonogramu a do
urcité miry i obsahu (podle RVP) — je nezbytné vyvézit systematickym sledovanim a hodnocenim dosahovanych vy-
sledkd. Smyslem vytvéreni systému evaluace vzdélavéni je zpétnd kontrola postupné zavédéné kurikularni reformy.
V Olomouckém kraiji probihalo hodnoceni znalosti a dovednosti z&kd v rémci projektu PISA v letech 2003 a 2006,
ktery byl zaméFen na porovnéni matematické, &tendi'ské a prirodovédné gramotnosti. Skoly, které byly zapojeny do
tohoto prizkumu, byly ndhodné vybirany UIV tak, aby byli testovéni Zéci patndctileti a sedmnéctileti.

Projekt TIMSS byl realizovan v roce 2007 a byl zamé&Fen na zjistovani Grovné znalosti a dovednosti 2akd v matema-
tice a prirodovédnych predmétech. Testovani probshlo ve trech Grovnich. Prvni pro zdky 3. a 4. rogniko ZS, druhé
pro zéky 7. a 8. roéniki ZS a tieti pro studenty v poslednich rognicich viech typu stfedozkolského vzdgléavani. | do
tohoto testovéni byly zapojeny skoly Olomouckého kraje.

Olomoucky kraj se jiz v minulych letech podilel na vytvoreni komplexniho systému evaluace zahrnujiciho &tyfi hlavni

oblasti:

1. hodnoceni na Grovni zdka (v uzlovych mistech vzdglavaci dréhy zéka, volba vzdélévaci cesty, ukonéo/
vani studia na st¥ednich skolach, uplatnéni absolventd atd.),

2. hodnoceni na Grovni skoly (externi hodnoceni CSI, nabidka obijektivnich néstroji, vlastni evaluace
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skoly a jeji t&sné propojeni s externi evaluaci CSI, hodnoceni dal3imi subjekty atd.),

3. hodnoceni a porovnéni celého vzdélavaciho systému i jeho jednotlivych &ésti (zapojeni Ceské republi-
ky do mezinarodnich prizkumd, evaluace regiond, riznych sektord, druhd a typo skol atd.),
4. periodické hodnoceni fediteli 3kol a skolskych zafizeni.

Jednotlivé nastroje hodnoceni se ukazuii jako efektivni, a proto je tfreba pokracovat v jejich koordinaci a $ir§im za-
&lerovani do skolského systému. Zvlésini zetel je kladen na zavadéni nové maturitni zkousky, zévéreéné zkousky a
na vlastni hodnoceni gkol, popF. $kolskych zafizent.

Stiednédobé néavrhy a zaméry krajského vzdélavani DZ 2008:

a. v letech 2008 a 2009 podporovat sttedni skoly v zapojeni do pilotniho ov&tovéni reformy zévérecné
zkousky pro obory vzdélani s vyuénim listem,

b. organizovat $koleni pedagogickych pracovniki v souvislosti se zavadénim nové maturitni zkousky a
zévéreéné zkousky do praxe (napf. prostiednictvim prispévkové organizace Olomouckého kraje
Schola servis),

c. spolupracovat pfi plosném zadévéni novych zévéreenych zkousek (rok 2008),
d. podporovat zavedeni evaluace a autoevaluace kol s cilem zavedeni standardizovaného vystupu,
e. podporovat seminde porddané prispévkovou organizaci Olomouckého kraje Schola servis zamérené

na evaluaci a autoevaluaci skol,

f. podporovat skoly v zapojeni do mezinarodnich prozkumd pro jednotlivé oblasti gramotnosti a vzdg-
lévaci stupng,

g pokracovat v realizaci projektu zaméteného na sebehodnoceni skol ve vztahu k externimu hodnocenti
(vazby na nérodni standardy, interni postupy pro zjisfovani kvalit sttednich 3kol atd.) ve spolupraci s
mezindrodnimi institucemi (nap¥. Asociaci stredisek sluzeb ve vzdélavani v Nizozemi),

h. pokracovat v periodickém hodnoceni tediteli skol a skolskych zafizeni.

Ukazatele ke sledovani dosazeného stavu:

a. podil kol, které jsou zapojeny do ovéfovéni maturitni zkousky a zavéreéné zkousky,

b. podil pedagogickych pracovnikd, ktefi absolvovali dalsi vzdélavani v prisluiné oblasti,

c. podil 3kol, které uskute¢uji evaluaci na Grovni zéka (v 5. a 9. roénicich zékladniho vzdéléavani),
d. podil 3kol zapojenych do mezindrodnich prizkums,

e evaluace 24k druhych roénikd strednich kol v Olomouckém kraii,

f. pocet skol (teditell) hodnocenych v periodickém hodnoceni.

2.2.5.  ZVYSOVANi PROFESIONALITY A ZLEPSOVANi PRACOVNICH PODMINEK PEDA-
GOGICKYCH PRACOVNIKU

Postaveni pedagogického pracovnika nabyva na vyznamu zejména v obdobi uskuteiiovani rozséhlych reforem
vzdélavani — predeviim tento pracovnik je nositelem viech strategickych zmén. Na ném zélezi, jok zméni zpUsob
vyuky, jaké metody pouzije, zda se mu podafi vystihnout individuality 2akd a viechny zaujmout, vést je k aktivits,
tvofivosti, odpovédnosti a motivovat je k u&eni jak ve 3kole, tak i v dalsim Zivoté&. Jeho role je vyznamnd i v tom, jak
pristoupi k autoevaluaci i k hodnoceni zéki. Ukoly jsou na pedagogického pracovnika kladeny i v dalsich oblas-
tech — vytvoreni pfiznivého klimatu ve t¥idg, skole, ve spolupréci s rodiéi i 3irsi vefejnosti, zvladnuti prilivu déti se
specidlnimi vzd&lavacimi potrebami, pripadné imigrantd do tidy, zajisténi socidini soudrznosti ve tfidé a podpora
tolerance, rozpozndni a odstranéni Sikany atd. V souéasnosti nabyvé na vyznamu také zaélefiovani daliich oblasti
vzdélavani do vyuky. Jedné se napt.o environmentdlni vzdélavéni, vychovu k etice, projektové Fizeni apod. Olo-

moucky kraj bude podporovat aktivity vedouci ke snazsi realizaci téchto oblasti ve vyuce.
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Skéla potiebnych vlastosti, znalosti a dovednosti kladenych na pedagogického pracovnika se rozsituje. V souas-
né dobé stoupd i nezbytnost pochopeni obsahovych zmén ve vyuce. Potteba jejich piijeti vyvolava zmény v potiebs
dal3iho vzdélavani pedagogickych pracovnikd, vyvstévé nutnost jejiho masivniho zajidténi. Sougasné vzniké tlak na
prislusné fakulty vysokych skol, aby pripravily nové studijni programy pro pedagogy podle potteb jejich budoucich
zaméstnavatel v regiondlnim skolstvi. V rémci Olomouckého kraje posobi vice instituci zajistujicich dalsi vzd&lavani
pedagogickych pracovnikd. K #m nejvyznamng&jsim patti:

1. pFispévkové organizace Olomouckého kraje SCHOLA SERVIS, zafizeni pro dalsi vzdélévéni pedago-
gickych pracovnikd a stredisko sluzeb Zkolam, Prost&jov, prispévkové organizace,

2. na celondrodni Grovni pisobici Nérodni institut pro dalsi vzdélavani (NIDV), jehoz pobocka se naché-
zi i v Olomouci,

3. Pedagogickd fakulta Univerzity Palackého.

V rémci dal3tho vzdélavéni pedagogickych pracovniki realizovala prispévkové organizace Olomouckého kraje
Schola servis v roce 2006 celkem 236 semindid, kterych se zo&astilo 4 242 pedagogickych pracovnikd. V roce
2007 bylo uskute¢néno celkem 281 semindrd, kterych se zG&astnilo 4836 pedagogickych pracovnikd. Seminére
jsou zamé&feny zejména na praktické dovednosti pedagogickych pracovnikd v ndvaznosti na Skolni vzdélavaci pro-
gramy pro MS, ZS a SS, Novou maturitu a dalii oblasti, které vyplyvaii z potieb 3kol a 3kolskych zafizeni. Schola
servis se vénuje i dlouhodobgjsim projektom jako jsou Studium pro Feditele skol a kolskych zafizeni, Studium pro
asistenty pedagogl a Studium pedagogiky.

Od roku 2006 Schola servis realizuje projekt v rémci Operaéniho programu Rozvoj lidskych zdroji, projekt nese
nazev ,Kompetentni vedeni skoly aneb zvladnuti manazerskych dovednosti” a je uréen vedoucim pracovnikim kol
a skolskych zafizeni Olomouckého kraje. Cilem projektu je zlepsit klima na Zkolach, komunikaci v rémci skoly i s
vn&j$imi partnery, zefektivnit vedeni skoly, naucit Géastniky zajistovat pro skolu prostredky z fond a od sponzord.
Projekt si klade za cil vyskolit kvalitni skolsky management, ktery je predpokladem kvalitniho gkolstvi.

Schola servis spolupracuje na vzdélavani pedagogd a organizaénich pracovniki v souvislosti s Novou maturitni
zkouskou s Centrem pro zjisfovéni vysledkd vzdélavani, déle spolupracuje s Narodnim Gstavem odborného vzdg-
lavéni na vzdélavéni pedagogt v oblasti SVP na stiednich skoléch a dale mé vytvorenou rozséhlou sit pedagogo
-Skoliteld z praxe.

Nérodni institut pro dal3i vzdélavani pisobi na celondrodni Grovni a zastituje predevsim celondrodni projekty,
které jsou realizovény i v Olomouckém kraiji. Jedné se o projekty financované z ESF - Koordindtor, Brana jazykd
a Uspéiny feditel a rozvojové programy MSMT — MEJA a Jazyky hrou. Déle NIDV nabizi i studium pedagogiky a
studium fediteld a dalsi Easové méné ndéroené kurzy a semindre. Vyznamnou souéésti je také e-learningové vyuka,
kterd umozfuje véti dostupnost sluzeb.

Pedagogicka fakulta Univerzity Palackého nepfipravuje pouze budouci pedagogické pracovniky, ale nabizi i mnoz-
stvi konferenci a seminaid zamérenych na DVPP. V této souvislosti stoji za zvléstni pozornost projekt: ,Centra ino-
vativniho vzdélavéni: RozsiFeni profesnich kompetenci budoucich a stavajicich uéiteld pomoci 10 novych vyukovych
moduld” financovany z ESF a stétntho rozpoctu. Pedagogické fakulta Univerzity Palackého déle v ramci Centra
celozivotniho vzdélévéni nabizi vzd&lavaci programy uréené pedagogim, predeviim pedagogické studium nutné
ke splnéni kvalifika¢nich predpoklady, ale také studium k rozsiteni a prohloubeni odborné kvalifikace. Také dalsi
fakulty Univerzity Palackého se jistou mirou podileji na DVPP.
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V oblasti podpory dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki se Olomoucky kraj zaméfi predevsim na:

. vzdélavani pedagogickych pracovniki k nové zavedené kurikularni reformé v zékladnim skolstvi a
jejimu napliiovéni v praxi skol,

. vzdglavani uéiteld k pripravé kurikulérni reformy ve stfednim skolstvi,

. jazykové — metodické cizojazyéné vzdélavani viech Grovni,

J vzdélavani uéitelt k reformé maturitni a zévérecné zkousky,

. studium zamé&Fené na zvyseni odbornych a manazerskych dovednosti vedeni skol,

. zvy$ovani kompetenci uéiteld v pedagogicko — psychologické préci,

J zpfistupnéni DVPP malottidnim $koléam.

Stiednédobé navrhy a zaméry krajského vzdélavani DZ 2008:

a. podporovat dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd v Olomouckém kraji,

b. organizaéné a lektorsky podporovat dal3i vzdélavani pedagogickych pracovnikd malotiidnich skol a
ucitell v odlehlejsich ¢astech Olomouckého kraje,

c. zpracovat koncepci daldiho vzdélavani pedagogickych pracovniki v Olomouckém kraii,

d. podporovat zpracovéni projekt zaméfenych na podporu dalsiho vzdélavéni pedagogickych pracovnikd,

e podporovat vzdélavéni pedagogickych pracovniki zamétené na moderni metody vyuky,

f. vytvoFit podminky pro dal3i vzd&lavani pedagogickych pracovniki psobicich v oblasti dalsiho profes-
niho vzdélavani,
zpracovat koncepci dalsitho vzdélavani pedagogickych pracovnikd v Olomouckém kraiji.

Ukazatele ke sledovani dosazeného stavu:

a. podil vedoucich pracovniki v oblasti skolstvi, kteFi absolvovali studium pro vykon funkce Fidicich pra-
covnikd skol,

b. zpracovéni koncepce dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniko,

c. podil pedagogickych pracovnikd, ktefi absolvovali odborné seminére

d. zpracovand koncepce DVPP v Olomouckém kraii.

2.2.6.  DALSi VZDELAVANI

Vyznam dal3iho vzdélavani v ramci celozivotniho uéeni zaging byt v Ceské republice vnimén jako vyznamna prio-
rita rozvoje, nicméné komplexnost fedent této problematiky neni na odpovidajici Grovni. Tento stav se viak postupné
méni, zejména pak diky moZznostem financovani této oblasti z ESF od roku 2004. Presto e stéle platna skute¢nost, ze
Ceska republika ma jednu z nejniziich mér Geasti na dalsim vzdélavani v porovnani se zemémi EU. V CR se dalsiho
vzdélavani G&astni cca 6 % dospélych, kdezto v zapadnich zemich je to az okolo 20 % dospélych.

Na druhou stranu mé viak CR jeden z nejrozvinut&jsich systém stiedniho vzdélavani s nejvy3si Geasti mladeze, coz
se projevovalo pravé na dosavadni potiebé dalsiho vzdélavani. Potteba kvalitniho systému dalsiho vzdélavéni se
viak zvy3uje zejména v disledku potfeb zaméstnavatell, kiefi stéle East&ji nemohou na trhu préce naijit pracovni
silu s vhodnou kvalifikaci a dalsi vzd&lavani je cesta, jak takovou silu v relativng kratkém Easovém horizontu ziskat.
Stejné tak potteba kvalitniho daldiho vzd&lavani se zvysuje také v souvislosti s neustdle se zvy3ujicim tempem rozvoje
informaénich a komunikaénich technologii zpfistuptivjicich v maximélni mite nejnovéjsi poznatky viem, ktefi je umi
vyhledat, v cizim jazyce pochopit a vyuZit pro inovace a prispét tim jak ke konkurenceschopnosti, tak i k osobnimu
rozvoji.
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Dlouhodobym cilem kraje je umoznit pfistup ke komplexnimu systému vzdglavani, které neni chapéno jako jedno-
rézové zdlezitost, ale jako celoZivotni potieba osobniho a profesniho rozvoje obyvatel regionu. Za timto G&elem
plénuje Olomoucky kraj podpofit pripravy a realizace specializovanych vzdglévacich programd na mistnich SS a
ni kapacity pro vznik vzdélévacich

VOS i ve spolupréci se soukromym sektorem. Tato zafizeni poskytnou persond
program{, nemaii viak téméF z&dné vlastni zdroje k jejich realizaci. Proto musi v této oblasti hrat zasadni roli krajj.
Podpora nebude automatickd. Bude zalozena na dikladném ovéeni rozsiteni stévaijici nabidky vzdélavani. Doraz
bude kladen na rozsireni nabidky odpolednich a vegernich kurzd jazykového a ICT vzdglavéni. Prikladem je zapo-
jeni SOS do systému celozivotniho ugeni a rozvoj jejich spoluprdce s ostatnimi subjekty &innymi v této oblasti nap.
projekt UNIV. Jedné se o systémovy projekt opatfeni 3.1. OP RLZ — zkvalitiovani vzdélavani na skolach a skolskych
zafizenich a je zamé&fen na vytvareni sité skol poskytujicich vzdélavaci sluzby dospélym v kraji a implementaci sou-
b&zné pripravovaného systému uznavani vysledkd neformélniho vzdélévani a informalniho uéeni do této sit&. Pro-
iekt administrativng zajisfuje NUOV ve spolupraci s jednotlivymi kraii jako partnery projektu. Konegnym uzivatelem
v Olomouckém kraiji je 11 vytipovanych sttednich kol, na kterych se v ramci projektu zfidi tzv. ,Centra distanéniho
vzdélavani” poskytujici vzdélavaci sluzby dospélym. Na pielomu roku 2007 a 2008 jiz vzniklo sdruzeni prévnic-
kych osob ,Centrum uznévani a celozivotniho u&eni”. Skoly tohoto sdruzeni budou roziifovat vzdélévaci sluzby pro

dospélé s efektivnim vyuzitim svych materidlnich a persondlnich kapacit. Olomoucky kraj bude tyto stredni gkoly

podporovat v procesu uznévéni vysledk neformélniho a informdlniho vzdélavani.

K rozvoji daliiho vzd&lavani by mél prispét také zékon & 179/2006 Sb., o ovéFovani a uznavéni vysledko dalitho
vzdélavani, ktery vstoupil v G&innost k 1. 8. 2007. Na jeho zékladé je mozné déle rozvijet oblast vzdilavani v CR v
pojeti celoZivotniho vzdglavani. Nasledujici obdobi by mé&lo slouzit jako vychozi pro uplatiovéni principi a néstro-
{0, které jsou timto zakonem vymezeny, v praxi daldtho vzdélavani. Rémec dal3iho, resp. celoZivotniho vzdélavani je
dan nové Strategii celozivotniho ugeni CR, kterd byla v &ervenci 2007 schvélena viddou. Tento dokument navazuje
na daldi dokumenty, které byly v&novény oblasti rozvoje lidskych zdrojo komplexn& mapuijici oblast vzd&lavani,
v&etn& daldtho vzdélavani, jako je napf. Strategie rozvoje lidskych zdroji pro CR z roku 2003.

V podpore daliiho vzdé&lévani je Olomoucky kraj také Elenem rozvojového partnerstvi pfi realizaci projekiv EQUAL
pod nézvem ,Regiondlni strategie celoZivotniho vzd&lavani osob znevyhodnénych na trhu préce v Olomouckém
kraji pro zvy3ovéni zaméstnanosti”. Projekt se zaméFuje na ¢tyFi vybrané skupiny obyvatelstva, které jsou znevyhod-
néné na trhu préce:

o Feny po matefské dovolené,
. mladi lidé do 25 let,

. zdravotné postizent,

o osoby nad 50 let véku.

Cilem projektu je vytvorit lepsi podminky, vyvinout néstroje a postupy pro systematickou podporu daldiho vzdélévéni
a celozivotiho uéeni smétujici ke zlepseni zaméstnavéni osob ohrozenych diskriminaci a nerovnosti ve vztahu k
trhu prace v Olomouckém kraji.

Strednédobé navrhy a zaméry krajského vzdélavani DZ 2008:

a. podporovat dobudovéni infrastruktury pro rozvoj dal3iho vzdglévéni, vyuzit kapacitu stévaijicich skol-
skych zafizeni &elicich poklesu 2&kd a studentd v dosledku starnuti a celkového Gbytku populace,

b. rozsiFit moznost dalsiho vzd&lavani prostfednictvim tvorby a zavédéni vzdélavacich programd na
sttednich a vy3ich odbornych skolach, zejména s ohledem na nabidku a poptévku na trhu vzd&lavani
a potieby trhu préce,

c. podporovat rozsifeni nabidky daldiho vzd&lavani v oblasti jazykovych a ICT dovednosti a podporovat
nové moderni zpUsoby vyuky v oblasti distanéniho vzd&lavani, jako je napt. e-learning apod. na stred-
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nich a vy3ich odbornych skolach,
d. podporovat zapojeni skol a kolskych zafizeni zFizovanych Olomouckym krajem do oblasti dalsiho
vzdélavani prostrednictvim realizace vzdélavacich akei pro vefejnost, zaméstnavatele, veFejnou spra-

vu (napt. realizace rekvalifikaénich kurzo) atd.,

e. v ramci celkové systematizace dal3iho, resp. celozivotniho vzd&lavani podporovat vybudovani infor-
macéniho systému a provedent piislusnych analyz, které budou koncentrovat a vyhodnocovat informace
o moznostech vzdélavani a vzdélavatelich v regionu a dalsi souvisejici informace v ndvaznosti na
regiondlni potteby trhu préce,

f. podporovat &innosti, resp. projekty prispivaiici k dobudovéni systému dal3iho vzd&lévani v CR a vytvo-
feni nezbytnych predpokladd pro realizaci zékona o uznévéni vysledk daldiho vzdélavéni na 6zemi
Olomouckého kraje,

g. podporovat projekty dalsiho vzdélavani uéiteld, lektord a konzultantt posobicich v oblasti dalsiho
vzdélavani,

h. podporovat projekty a aktivity stimulujici poptévku po daldim vzdélavani,

i v souladu s Nérodnim programem pfipravy na starnuti na obdobi let 2008 — 2012 podporovat rozsi-

Feni vzd&lavaci nabidky v rémci celozivomniho vzd&lavani pro obéany viech vékovych kategorii.

Ukazatele ke sledovani dosazeného stavu:

a. pocet projektd podporujicich dobudovani infrastruktury skol a skolskych zafizeni zfizovanych Olo-
mouckym krajem vyuzivané pro Géely dal3iho vzd&lavani,

b. pocet projektd podporujicich tvorbu a zavadéni novych programd daliiho vzdélévani na strednich a
vyssich odbornych skolach,

c. pocet projektt podporuijicich rozvoj daliiho vzd&lavani v oblasti jazykovych a ICT dovednosti na stfed-

nich a vy3sich odbornych skolach,
d. pocet projektd podporuijicich dalsi vzd&lavani uéiteld, lektord a konzultantd, ktefi pusobi v oblasti dal-
$tho vzdglavani.

2.3.  STRATEGICKE NAVRHY A ZAMERY V JEDNOTLIVYCH OBLAS-
TECH VYCHOVY A VZDELAVANI

2.3.1.  PREDSKOLNI VZDELAVANI

Vyznamnou zménou v predskolnim vzdglévani bylo zavedeni Skolnich vzdélavacich programa, podle kterych se od
1. 9. 2007 pracuje na viech matefskych skolach. Vychazeji z Rdmcového vzdélévaciho programu pro piedskolni
vzdélavani, ktery urcil obsah, cile a podminky vzdélavani. Ten byl rozpracovén jednotlivymi mateiskymi skolami na
Skolni vzdélavaci program, ktery vymezuje &innost mateiskych kol s ohledem na jejich mistni podminky a moznosti.
Diraz je neustdle kladen na vychovu a vzdélani déti pred zacatkem plnéni povinné skolni dochazky.

V celém uplynulém obdobi byl naplfiovan zémér racionalizace sité matefskych skol. V souasné dobé provozuje
&innost 363 matefskych 3kol, z tohoto poctu je 182 samostatnych préavnich subjektd a 181 matefskych kol pracuje
jako misto poskytovaného vzdglévéni matefskych nebo zékladnich 3kol. Ve vétsing pripadi poskytuji matefské skoly
celodenni péci. Zrizovatelem mateFskych kol jsou vétsinou Gzemni samospravné celky, matefské skoly zFizované
soukromym zFizovatelem jsou v mnohem men3im poctu.
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Hodnoceni podminek vzdélavani €51 v MS s ohledem na napliiovéni DZ 2006:
. vzdg&lévéni na vé&Ring skol jiz probihalo podle tkolnich vzdglévacich programd, které deklarovaly
osobnostni model vzdglavéni, vychovu ke zdravi a zdravému Zivotnimu stylu,
. vzrostla vybavenost MS vypocetni technikou s pfipojenim na internet,
. vétsina pedagogickych pracovnic MS se zapoijila do dalsiho vzdélavéni i pres problémy s Géasti na

vzdélavacich akcich pedagogickych pracovnic z mensich (vétsinou vesnickych) matefskych skol (do-
prava, provozni divody). Vzrost pocet Feditelek s absolutoriem 3kolského managementu &i jiného
vy$siho odborného vzdglant,

. aktivnimi metodami u&eni byly d&ti vedeny k prosociélnimu chovani a vzéjemné toleranci, k vychové
ke zdravi a environmentalni vychové.

Strednédobé navrhy a zaméry krajského vzdélavani DZ 2008:

a. pokracovat ve stabilizaci sité matefskych skol s ohledem na demograficky vyvoj ve spolupréci s obcemi
jako jejich zfizovateli, zachovavat mateiské skoly v malych obcich,
b. podporovat dalsi vzd&lévani a zvysovani kvalifikace pedagogickych pracovniki formou dal3tho

vzdélavani pedagogickych pracovniki se zaméFenim na oblast vnitfni evaluace a hodnoceni indivi-
dudlniho rozvoje a vzd&lavacich pokrokd déti nebo formou bakalarského studijniho programu, napt.
Ueitelstvi pro mateFské skoly na PdF UP Olomouc,

c. zajistit odbornou péci pro déti s leh¢imi vadami feci v béznych tridach matefskych skol formou vysko-
leni pedagogickych pracovnic pro logopedickou prevenci v jednotlivych matefskych skoléch,
podporovat vzdélavani v informaénich a komunikaénich technologiich zakd mate¥skych 3kol,

e. podporovat vzdélavani déti se specidlnimi vzdélavacimi potiebami, rozvijet spolupraci matefskych
skol se specidlnimi pedagogickymi centry nebo pedagogicko-psychologickymi poradnami,
f. v oddvodnénych pfipadech podporovat vznik tiid s alternativni pedagogikou.

Ukazatele ke sledovani dosazeného stavu:

a. pocet pedagogickych pracovniki matefskych skol s absolutoriem dalsiho vzdélavani & zvysenim kva-
lifikace,

b. zvySovani poctu matefskych skol s vybavenosti vypocemni technikou a pfipojenim na internet,

c. pocet tfid s alternativni pedagogikou,

d. pocet t¥id pro déti se specidlnimi vzd&lavacimi potfebami & tid s infegrovanymi détmi.

2.3.2.  ZAKLADNI VZDELAVANI

V Olomouckém kraji poskytuje k 1. 9. 2007 vzdglani 310 zakladnich 3kol, z toho 187 zékladnich kol je plné or-
ganizovanych (tvofeno prvnim i druhym stupném) a 123 zékladnich skol (39,64 %) tvofi jen prvni stupef. Viechny
z&kladni skoly v Olomouckém kraji navitévuje 55 091 zdko, ktefi se vzdélavaiji v samostatnych tidach nebo ve
tridach spojenych rogniko. V zakladnich skoléch tvofenych pouze prvnim stupném se vzdélava 5 422 24ki z celko-
vého poctu 28 958 2dkd 1. stupné ZS.

Rozvoji ZS se vénuje také pracovni skupina ZS, kterd bude v daliich letech podporovat rozvoj kvality zékladniho
vzdélavani, jenz bude realizovén na zékladé skolnich vzdélavacich programi (od 1. z&fi 2007 probihd vyuka dle
skolnich vzdglavacich programd jiz v 1. a 6. rogniku). Na poradach s fediteli ZS a vedoucimi odbord skolstvi obci
s rozsifenou pUsobnosti, stejn& jako pfi jedndnich se starosty obci, byl kladen diraz na nutnost pfistoupeni k racio-
nalizaci sité zakladnich kol s ohledem na demograficky pokles a zavedent republikovych normativd pfi financovéni
skol. O napliovani uvedeného zédméru svédei pokles poctu skol v obdobi 2001 az 2007 z 335 na 310.
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V piipadé rueni nebo slu¢ovéni malottidnich skol bude velmi dolezité zvézit a posoudit viechna hlediska (napi.
dopravni obsluznost, vyuziti kapacity 3koly, aprobovanost pedagogickych pracovnikd, materiélng technické vyba-
veni 3koly, vychovné a vzdé&lavaci vysledky skoly, ale i to, Ze malot¥idni Zkoly se stavaiji sttediskem kulturniho i
spolecenského déni v obci).

Jednou z moznych alternativ, zcela b&znych v evropskych zemich, je tzv. svazkové skolstvi, kdy zfizovatelem pravnické
osoby vykonévaijici ¢innost skoly nebo skolského zafizeni je svazek obci. Jednim z priklady je zfizeni svazkové prav-
nické osoby Zakladni skola a Mateiské 3kola Udoli Desné, kterou zfizuje Svazek obci tdoli Desné. Olomoucky kraj
bude rovnéz akcentovat evropsky trend soucasnych zékladnich kol — rozvoj kol ve gkoly komunitni, které se stanou
Skolami ofevienymi, poskytujicimi komunitni vzdé&lévéni.

Z&kladnim skolam byly poskytovény informace o moznostech doplnéni &i zvySovéni kvalifikace pedagogickych pra-
covnikd v programech celoZivotniho vzdélévani. Kvalifikovanost pedagogickych pracovnik 1. stupné zakladnich skol
v kraiji ¢ini 89,95 %, pedagogickych pracovnikd 2. stupné zakladnich skol v kraiji €ini 93,38 %. Procento kvalifikova-
nych se tak za posledni sledované obdobi roku 2006 oproti roku 2004 zvysilo u pedagogickych pracovnik 1. stupné
z&kladnich kol o 4,5 %, u pedagogickych pracovniki 2. stupné zékladnich skol zostalo zhruba na stejné Grovni.

V souvislosti s kurikularni reformou je dolezité zvy3ovat odbornost pedagogickych pracovnikd formou dal3tho vzdg-
lavéni. Je treba rozsiit nejen nabidku seminéid z oblasti osobnostni a socidlni vychovy, tymové spolupréce, komu-
nikaénich dovednosti, které vychazeji z nejnovéjsich poznatkd o procesech uéeni, z vyvojové a socidlni psychologie
a z moderni pedagogiky, ale i zvysit Groveri jazykového vzd&lavéni uéitelo. Prioritni bude zejména zpfistupnéni
dalsiho vzd&lavéni pedagogickym pracovnikim zékladnich kol s prvnim stupném. V této oblasti Olomoucky kraj
Usp&iné realizoval rozvojovy program MSMT Zpfistupnéni dalitho vzdglévani pedagogickych pracovnika zéklad-
nich $kol s roéniky pouze I. stupné.

Naddle budeme podporovat v odivodnénych pripadech vznik tid s alternativni pedagogikou a organizovéni kurzi
k doplnéni zakladniho vzdéléni. Zakladni skola Dr. Milady Horékové v Olomouci otevrela tiidy s prvky walfdorské
pedagogiky, skoly organizovaly kurzy k doplnéni zékladniho vzdéléni v denni i délkové formé. Podminkou podpory
alternativniho vzdgléni je dostateény zdjem o tyto formy vzdgléni ze strany veFejnosti. Olomoucky kraj bude také
naddle podporovat rozvoj sité kol podporujicich zdravi.

V dalsim obdobi budeme vytvaret podminky pro zapojovéni zékladnich kol a pedagogd do evropskych rozvojo-
vych programd.

Hodnoceni podminek vzdélavani €Sl v Z§ s ohledem na napliiovéani DZ 2006:

. ve $kolnim roce 2006/2007 se skoly pFevazné zaméFily na tvorbu skolnich vzdélavacich programo,
. dafilo se zvy3ovat kvalifikovanost pedagogickych pracovniks zakladnich skol (zvIasté na 1. stupni Z5),
. rozvoj informaéni a jazykové gramotnosti byl podporovan zafazenim volitelného nebo nepovinného

predmétu informatika, cizi jazyk nebo konverzace v cizim jazyce,

. skoly buduji multimediélni uéebny vybavené moderni vypocetni a audiovizudlni technikou, rozsifuje se
fond vyukového software a jeho vyuzivéani,

. ve gkoléch byla zaznamendna snaha o rozsifovani a zkvalitiovéni nabidky vzdglévacich aktivit (te-
maticky zamé&Fené projekty skol, evropské projekty, mezindrodni spolupréce skol apod.).
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Strednédobé navrhy a zaméry krajského vzdélavani DZ 2008:
a. zvy$ovat aprobovanost uéiteld zékladnich skol, zejména v oblasti vyuky cizich jazykd,
b. v oddvodnénych piipadech a za podminky dostate¢ného zajmu vefejnosti podporovat vznik tiid s
alternativni pedagogikou na ZS,
c podporovat organizovani kurzd k doplnéni zakladniho vzdélani zakladnimi skolami,
d. podporovat pripravu 2akd, ktefi jsou détmi osob se statni prislusnosti clenského statu EU, k jejich za-

¢lenéni do zakladniho vzdélavani,
e. podpora vzniku kol zfizovanych svazky obci.

Ukazatele ke sledovani dosazeného stavu:

a. pocet t¥id s alternativni pedagogikou,

b. pocet kurzd k doplnéni zakladniho vzdglavani,

c. pocet pedagogickych pracovnik zékladnich skol s odpovidaijici kvalifikaci,

d. pocet zaglenénych 2éko, ktefi jsou détmi osob se statni prislusnosti ¢lenského stétu EU, do zékladniho
vzdélavani,

e. potet ZS ziizovanych svazkem obci.

2.3.3.  STREDNIi VZDELAVANI

Stiedni 3koly se &leni se na gymndzia (G), stiedni odborné skoly (SOS) a stfedni odborné uéilisté (SOU). Poskytuji
vieobecné vzdélani, které je spolecné viem stfednim skolém a odborné vzdélant, které je diferencovano podle zvo-
lenych obory. Stredni skoly umoziiuji viem 2dakom ziskat st¥edni vzdéléni, stredni vzdélani s vyuénim listem a stredni
vzdé&lani s maturitni zkouskou. Absolventi obor ukonéenych zévére¢nou zkouskou maji moznost pokracovat v né-
stavbovém studiu v denni, vecerni nebo déalkové formé a tim ziskat sttedni vzdélani s maturitni zkouskou. Absolventi
obord ukonéenych maturitou maji moznost piihlasit se ke studiu na vysokych skolach, vyssich odbornych skoléch,
do jednoletych kurzo cizich jazykd, pFipadné ke studiu ve zkrécené dobé.

Hodnoceni podminek vzdélavéani €51 v S5 s ohledem na napliiovéani DZ 2006:

. skoly provedly s ohledem na nové pojeti maturitnich a zavéreénych zkousek Gpravy uéebnich plang
— posileni hodinové dotace predmétd cizi jazyk, pripadné matematika,

. vypocetni techniku a vyukové programy &asté|i vyuzivali ve vyuéovacich hodinach uéitelé cizich jazy-
ko a odbornych predmétd,

. rozsiFila a zkvalitnila se nabidka vzd&lavacich aktivit (evropské a tematicky zamétené projekty, mezi-
narodni spolupréce kol apod.),

. skoly se ve spolupréci s Gfady préce a krajskym Gfadem zapojily do systému kariérového poradenstvi,

. v souvislosti s kurikulérni reformou se &ast skol zapojila do celostatniho projektu ové&Fovéni tvorby

$kolniho vzdglévaciho programu (Pilot G a Pilot S).

Strednédobé navrhy a zaméry krajského vzdélavani DZ 2008:

a. podporovat nedostatkové a ojedinélé obory v rémci kraje (nap¥. formou stipendii viceoborovych trid),
b. podporovat mimoradné nadané déti, zaky a studenty, napt. formou ocenéni Talent Olomouckého kraije,
c. zlepsit vybavenost a podminky pro studium (budovéni odbornych ugeben, sportovist, prostori pro

projektovou vyuku a mimoskolni &innost),
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d. podporovat zapojeni skol do vzdélavacich projektd realizovanych ve spolupréci se zahraniénimi gko-
lami stejného nebo pribuzného zamérenti,
e. realizovat kroky, které povedou ke srovnatelné Grovni v pFijimacim fizeni na obdobnych typech 3kol,
f. vytvaret podminky na sttednich skolach pro systémovy projekt UNIV (uznévani vysledkd neformélniho

a informélniho vzdé&lévéni) a tim vyznamné rozsitit nabidku celoZivomniho vzdélavani na tomto typu
odbornych 3kol,

g. podporovat zapojeni sttednich skol do systému ovérovéni a uznavéni vysledkd dalsiho vzdélani, a tim
umoznit rozvoj v nabidce dal3iho vzdélavani a v systému uznévani vysledkd vzdélavani na tomto typu
odbornych 3kol.

Ukazatele ke sledovani dosazeného stavu:
a. pocet sttednich skol zapojenych do systémového projektu UNIV (uznévéni vysledkd neformalniho a

informdlniho vzdé&lavani), respektive pocet strednich kol zapojenych do systému ovéfovéni a uznévé-
ni vysledk dal3iho vzdglani,

b. pocet skol zapojenych do vzdélavacich projekt realizovanych ve spolupréci se zahrani¢nimi gkolami
stejného nebo pFibuzného zaméFeni,

c. zavedeni systému, ktery povede ke stanoveni srovnatelné Grovné v pfijimacim fizeni na obdobnych
typech skol.

2.3.3.1. Gymnazia

Z&kladem gymnaziélniho vzd&lani musi zostat jeho vieobecny charakter predeviim pro potfeby budouciho vysoko-
$kolského studia, ale i pro vysokou flexibilitu a adaptibilitu vieobecn& vzdélaného gymnazisty pro potieby rychle se
ménicich pozadavki praxe. Kromé klasického vzd&lavani je zapottebi, aby gymnézia ve spolupréci s 6fady prace
a s pozadavky trhu préce a vysokych 3kol roziifila svou nabidku o dalsi kratkodobé a sttednédobé vzdélavaci
programy (kurzy, cykly, jednotlivé predméty) a jejich modulérni a stavebnicové uspotadani. Déle je treba podpo-
rovat vyuziti kapacity gymnézii pro vytvareni vzdélavacich (doskolovacich, rekvalifikaénich, pripravnych) center i s
vyuzitim ubytovacich kapacit v rémci 3kolskych zafizeni kraje pro dal3i a celozivotni vzdé&lavani. Sit t&chto kol je
na Gzemi kraje hustd, presto s ohledem na 3iri souvislosti uvedené v dlouhodobém zaméru se neuvazuije o snizeni
poctu gymndzii. Rovnéz je viak nezédouci jejich pocet navysovat.

Strednédobé néavrhy a zaméry krajského vzdélavani DZ 2008:

a. podporovat tematicky zaméFené tidy, aniz by se zfizovala fematicky zaméfend gymnézia (napt. spor-
tovni),
b. naddle podporovat vieobecny charakter gymnaziélniho vzdélavani s ohledem na vysokou adaptabi-

litu absolventd gymnazii,
c. nenavy3ovat sit gymnézii v kraji.

Ukazatele ke sledovani dosazeného stavu:

a. procento Usp&$nosti absolventd gymndzii v pfijimacim Fizeni na vysoké skoly,
b. pocet gymnazii v kraiji.
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2.3.3.2. Stredni odborné 3koly

Do sit& odbornych skol se Fadi napt. obchodni akademie, zdravotnické skoly, hotelové skoly, promyslové skoly,
zemédglské skoly, pedagogické skoly, umélecké skoly. Uplatnéni absolventd je velmi iroké v oblastech vyrobni i
nevyrobni sféry, v primyslové nebo Zivnostenské sfére. Pro fadu absolventd je toto vzd&léni pripravou ke studiu na
vysokych nebo vyssich skoléch odborného zaméreni.

Neékteré sttedni skoly maji svym zaméfenim nebo vyu€ovanym oborem vyrazné nadregiondlni charakter. Tyto $koly
nazyvame $kolami solitérnimi. V Olomouckém kraiji to jsou obory pedagogické, lesnické, odévni, technologie potra-
vin, postovni, socidlni péce, nékteré zdravotnické obory vzdgléni aj.

Ve spolupréci s Pedagogickou fakultou Univerzity Palackého (PdF UP) v Olomouci probihaii jednéni o vzniku deta-
Sovaného pracovisté na Stredni pedagogické skole v Prerové tak, aby doslo ke zvy3eni kvalifikagnich predpokladi
pedagogickych pracovniki matefskych skol a vzd&lani se stalo dostupnéjsim pro uéitele ostatnich oblasti kraje.

Vzhledem k demografické situaci, stabilizované siti stfrednich odbornych skol a pestré nabidce obord, nebude Olo-
moucky kraj navySovat pocet subjektt odborného kolstvi ani nijak vyrazn& navysovat poéty oteviranych tFid.

Strednédobé navrhy a zaméry krajského vzdélavani DZ 2008:
a. vytvéret podminky pro vzdélavani pedagogickych pracovnikd matefskych skol formou bakaldiskych

vzdglavacich programd, a to i pfipadnym zfizenim odlou¢eného pracovisté PAF UP v Olomouci na
Stredni pedagogické skole v Prerove,

b. v souladu s racionalizaénimi kroky zachovat sit ekonomicky stabilnich 3kol, jejichz vzd&lavaci nabidka
bude vyhovovat podminkém kraije,

c. podporovat prezentaci nabidky vzd&lavacich programi solitérnich skol i nad rémec Olomouckého
kraje,

d. nepodporovat vznik novych subjekto SOS.

Ukazatele ke sledovéni dosazeného stavu:

a. stav pfiprav na zfizeni odlouéeného pracovisté PdF UP na Stfedni pedagogické skole v Prerove,

b. Ocast solitérnich kol na prezentagnich vystavach nabidek strednich kol mimo Gzemi Olomouckého
kraje,

c. pocet strednich odbornych 3kol.

2.3.3.3. Stredni odborna ucilisté a Odborna uéilisté
Soustavu ué&hiovského gkolstvi tvofi:

A) sttedni odborné ucilisté (SOU), kterd pripravuji zdky pro vykon délnickych povoléni v u¢ebnich oborech a pro
vykon né&kterych nérognych délnickych povolani a nékterych technickohospodérskych &innosti provozniho charak-
teru ve studijnich oborech. Rovnéz nékteré SOU vyuéuji obory nadregiondlniho charakteru, jako jsou polygrafie,
farmacie, umélecké rezbarstvi,

B) odbornd uiliste (OU), kterd pFipravuji pro vykon povoléni odpovidaijicich pfislugnému uéebnimu oboru. Mohou

té2 poskytovat pfipravu pro vykon jednoduchych ¢innosti 28k, ktefi jsou schopni samostatné& pracovat, ale jejichz
pracovni a spolecenské uplatnéni musi byt Fizeno jinymi osobami. Do odborného uéilidté se prednostng piijimaii
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Zdci, ktefi 0sp&sné ukoncili devaty roénik zakladni skoly vyudujici podle RVP ZV, pilohy upravujici vzdélavani zako
s lehkym mentdlnim postizenim (dfive zvléstni skola). V Olomouckém kraiji existuji krajské odborné uéilisté jednak
jako soucésti strednich skol, jednak jako samostatné subjekty.

Olomoucky kraj bude nadéle pokracovat v restrukturalizaci vzdé&lévaci nabidky tohoto typu stfednich 3kol, jejimz
cilem bude vytvéret vzdélavaci nabidku uéebnich obori, které bude dobFe materidlng zajisténa, bude mit podporu
socidlnich partnerd na trhu prace a bude vychézet z dlouhodobych predpokladd uplatnitelnosti na trhu préce. Tako-
vé oborové seskupeni bude efektivnim pifjemcem verejnych prostredkd podporuijicich kvalitu odborné pripravy.

Stiednédobé navrhy a zaméry krajského vzdélavani DZ 2008:

a. ponechat segment u&hovského skolstvi v rozsahu potieb trhu prace a regionu,

b. podporovat standardizaci zévéreénych zkousek na uéebnich oborech ve spolupréci kol a NUOV,
ve spolupréci s HospodéFskou komorou podporovat programy, které zvysuji kvalitu uéio a prestiz
femesla,

d. dlouhodobé podporovat veskeré aktivity vedouci ke zvy3eni poctu zaki v u&hovském skolstvi v oborech

perspektivnich na trhu préce.

Ukazatele ke sledovani dosazeného stavu:

a. uplatnitelnost absolventd jednotlivych obor vzd&lani s vyuénim listem a s maturitni zkouskou na trhu
prdce v regionu,

b. pocet prijimanych ko v t&chto oborech vzdé&lani s ohledem na potieby trhu préce a regionu,

c. pocet 3kol a z&ko v jednotlivych oborech vzdélani zapojenych do spolupréce s NUOV pii standardi-

zaci zavéreénych zkousek,

d. pocet skol zapojenych do spolupréce na projektech s Hospodéiskou komorou a profesnimi sdruzeni-
mi, napf. moznost ziskani ,Osvédéeni Hospodaiské komory CR pro Gsp&sné absolventy jednotlivych
obord vzdélani”,

e. pocet 24k v uéhiovském Skolstvi.

2.3.4. KONZERVATOR

Specifickym typem skoly, ktery v Olomouckém kraiji chybi, je konzervatoF. V sou¢asné dobé se pripravuje premisténi
KonzervatoFe Evangelické akademie z Kroméfize do Olomouce. Olomoucky kraj doposud podpotil tuto aktivitu
finanénim prispévkem ve vysi 6,8 mil. K&. Predpokladané zahéjeni vyuky v Olomouci by mélo byt od $kolniho roku
2008/2009.

Strednédobé navrhy a zaméry krajského vzdélavani DZ 2008:

a. podporovat vznik konzervatore v kraiji,

Ukazatele ke sledovani dosazeného stavu:

a. stav priprav vzniku konzervatore v kraji
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2.3.5.  TERCIARNI VZDELAVANI

2.3.5.1. Vys3$i odborné skoly

Vy33i odborné skoly (VOS) poskytuji vieobecné i odborné vzdéléni a praktickou piipravu pro vykon néroénych &in-
nosti. Studium se ukon&uje absolutoriem, absolvent ziské vy33i odborné vzdélani a je opravnén pouzivat za jménem
titul DiS (diplomovany specialista).

Vy33i odborné skoly vychazeji z tradic dFivéjsiho pomaturitniho studia, proto také vétsina VOS koexistuje se stied-
nimi odbornymi 3kolami. V Olomouckém kraiji je do rejstiiku 3kol a 3kolskych zafizeni zapséno celkem 7 VOS, z
toho 4 jsou zfizované krajem, 2 cirkevni a 1 VOS zfizovana soukromym subjektem. VOS jsou zfizeny v okresech
Olomouc, Perov a Sumperk. V okrese Prost&jov sice neni VOS, ale pfimo v Prostéjové je detasované pracovisté
Technické univerzity v Liberci s bakalaiskym smérem studia - fizeni odévni vyroby. V okrese Jesenik neni VOS zfize-
na, ale nové zde rozviji svou ¢innost pracovisté Vysoké skoly podnikani, a.s. Ostrava. V Olomouckém kraiji posobi
také cirkevni VOS Caritas, kterd jako jeding nemd jako soucést stredni skolu.

Po Zivelném rozvoiji sité vyssich odbornych skol po roce 1996 je potieba piehodnotit jejich postaveni ve vzdélavaci

soustavé. Usili diferencovat terciarni vzdélavéni je hlavnim podnétem pro restrukturalizaci sité vyssich odbornych

skol a jejich vzd&lavacich programi. Cilem této restrukturalizace je:

. podporovat zfizeni neuniverzitni vysoké 3koly z pivodni vy3si odborné skoly za predpokladu, ze splni
podminky akreditaéniho fizeni,

. omezit atomizaci vy$3ich odbornych kol — napt. spojenim vyssich odbornych kol v jednom misté s
pribuznymi programy, popf. i s riznymi vzdélavacimi programy, s ohledem na jejich kvalitu, trh préce
a potenciondini zaméstnatelnost absolventd apod. do ekonomicky a organizaéné efektivnich celkd,

. ponechat v rejstitku 3kol a 3kolskych zafizeni vy3si odborné skoly s kvalitnimi a dobie persondlng i
materiéIné zabezpegenymi vzdélavacimi programy.

Déle Olomoucky kraj podporuie - podle situace na trhu prace - zfizeni krajskych center odborného vzd&lavéni. Tato
centra je tfeba zfizovat u stfednich a vy33ich odbornych 3kol s velmi dobrou Grovni vzdélévaciho programu. Centra
odborného vzd&lavéni by umoznila vyuziti kapacit odbornych kol pfi rekvalifikaci pracovnich sil a pfi pripravé
pracovnik v n&kterych specifickych profesich, nap¥. zdravotnictvi.

2.3.5.2. Vysoké 3koly

V Olomouckém kraiji pisobi jedna univerzita, jez mé verejnoprévni statut. Univerzita Palackého v Olomouci uskuteé-
fuje vzdélavani v bakaldiskych a magisterskych studijnich programech na 7 fakultach s vice nez 17 000 studenty.
Predpokléda se, ze od 1. 9. 2008 pribude na Univerzité Palackého osma fakulta, Fakulta nelékarskych obord.
Z&kon o vysokych 3kolach umoziiuje veFejnym univerzitém prava k né&kterym intelektuélnim aktivom vytvorenym
ze statnich finanénich zdrojo. To umoznilo univerzité vytvoit technologicky park a inovaéni centrum na podporu
technologického rozvoje v oblasti biotechnologii. Pozitivnim jevem do budoucna je existence & snaha o zfizeni
detasovanych pracovist vysokych skol.

Vyzkum a vyvoj je doposud na nizké Grovni a nepisobi jako inicidtor inovagnich procesd v kraji. Kromé vyzkumnych
pracovi$f univerzity zde nepUsobi Z&4dné jind vyznamnd organizace nebo instituce zaméFend na inovace a vyuziti
vysledkd vyzkumu.

Olomoucky kraj spolupracuje s jednotlivymi fakultami univerzity v oblasti dalsiho vzdélavéni pedagogickych pra-

covnikd a s ohledem na moznost Eerpani finanénich prosttedkd z Evropského socidlniho fondu i na Fadé konkrétnich
projektd, jejichz realizace umozni dal3i rozvoj vychovné vzdélavaci soustavy Olomouckého kraije.
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Olomoucky kraj podporuje vznik vysokych kol neuniverzitniho typu stejn& jako &innost detasovanych pracovist
univerzit pfi stfednich skolach. Bakalé¥ské studium bylo rozsifeno v detasovanych pracovistich univerzit a vysokych
skolach neuniverzitniho typu:

Sumperk:  Vysoké skola bariska - Technické univerzita Ostrava, Fakulta strojni
Pferov: Vysoka kola logistiky o.p.s. PFerov
Univerzita Tomése Bati Zlin, Fakulta technologické
Prostéjov:  Technickd univerzita v Liberci, Fakulta textilni
Jesenik: Vysoka skola podnikéni, a.s. Ostrava
Hranice: Mendelova zemédélské a lesnické univerzita v Brné, Fakulta lesnickd a dievarska
Olomouc:  Moravské vysoka skola Olomouc.

Stiednédobé néavrhy a zaméry krajského vzdélavani DZ 2008:

a. nerozsifovat stavaiici sit VOS,

b. podporovat ziskéni akreditace pro vzdélavaci programy stévaijicich VOS,

c. podporovat uz3i spolupréci s VS v oblasti bakaldiskych studijnich programd se zaméfenim na prostup-
nost mezi VOS a VS,

d. podpora vysokoskolského vzdélavéni v regionech OK vytvéienim elokovanych pracovisf VS,

e. podpora vzniku fakulty pro vzdélévéni profesiondld v nelékaiskych profesich na UP Olomouc ve spo-
lupraci s Vys3i odbornou $kolou zdravotnickou E. P. Olomouc,

f. v souladu s pozadavky socidlnich partnerd a UP umoznit zafazeni novych vzdélévacich programa,

g podpora vzniku technické VS v Olomouci (absence tohoto typu skoly v kraji) ve spolupréci s VOS a
SPSE Olomouc.

Ukazatele ke sledovani dosazeného stavu:

a. akreditované nelékaské obory na Lékarské fakulté Univerzity Palackého v Olomouci nebo na nové
vzniklé fakultg,

b. utlumené a ukoné&ené obory Vy33i zdravotnické skoly Emanuela Péttinga, které jsou se studijnimi obory
Univerzity Palackého v Olomouci duplicitni,

c. pomé&r uchazedl o dalsi vzdglavéni vyskolenych vyssi odbornou kolou k celkovému poctu vyskolenych,

d. pocet VOS v kraiji.

2.3.6.  SPECIALNI VZDELAVANI

Sougésti vychovné vzdélavaci soustavy jsou specidlni skoly, které poskytuji pomoci specidlnich metod, postupd, pro-
sttedkd a forem vychovu a vzdélévani zakom se zdravotnim postizenim. Jsou to Zéci s mentélnim, smyslovym nebo
t&lesnym postizenim, Zéci s vadami Feci, s vice vadami, s autismem, s vyvojovymi poruchami uéeni nebo chovani.
Ve specidlnich skolach pFi zdravotnickych zafizenich je také poskytovano vzdélavani zakim nemocnym a oslabe-
nym, umisténym v téchto zdravotnickych zaFizenich. Specidlni 3koly umoz#iuji détem a zakim plnéni povinné skolni
dochazky, pripravuji je k za¢lenéni do pracovniho procesu a Zivota ve spoleénosti. Predskolni vzd&lavéni zajisfuji
matefské skoly, které jsou zaméFeny na urity druh postizeni d&ti. Specidlni vzd&lavani se poskytuje zakom, u kte-
rych byly specidlni vzdélavaci potieby zjistény na zakladé specialng pedagogického, pripadné psychologického
vysetfeni $kolskym poradenskym zafizenim a jejich rozsah a zavaznost je divodem k zafazeni zako do rezimu
specidlniho vzd&lavani.
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Od 1. 9. 2005 doslo se zménou zdkona ¢&. 561/2004 Sb., o predskolnim, zékladnim, sttednim, vy$3im odborném
a jiném vzd&lavani (skolsky zakon) v platném znéni ke zmé&n& nazviy specidlnich skol. Jednotlivé typy specidlnich
skol jsou zfizovany podle druhu postizeni. Zakim s mentélnim postizenim poskytuji vzdélévani mateiska gkola spe-
cidlni, zékladni kola (n&kdy oznagované jako praktické - byvala zvlastni skola) a zékladni skola specidlni (byvala
pomocna 3kola), odborné uéilisté (OU) a praktické 3kola (PrS).

Z dovodu zmén v oblasti péce o déti predskolniho véku pii pobytu ve zdravotnickych zafizenich je v dlouhodobém
horizontu nutné uvazovat o ponechéni matefskych skol pfi zdravomickych zaFizenich pouze na t&ch oddé&lenich,
kde vzhledem ke svému onemocnéni pobyvaii déti dlouhodob& a opakovang, napt. ortopedie, urologie, onkologie
apod. Divodem je fakt, Ze v soucasné dobé je p¥i pobytu ditéte predskolniho véku ve zdravotnickém zafizeni umoz-
n&no matce, aby byla také hospitalizovéna.

Olomoucky kraj také pokracuje v integraci déti s handicapem mezi zdravé spoluzdky. Beéhem $kolniho roku 2006/
2007 bylo do b&znych mateiskych kol integrovéno celkem 186 déti, ve specidlnich tridach matefskych kol celkem
212 déti, na b&znych zakladnich skolach 504 déti a ve specidlnich tidach zakladnich skol 2 228 déti. Jejich integ-
raci napomdahd 250 pedagogickych asistentd. Na druhé strang ma tento masivni trend integrace vyznamny dopad
na oblast specidlniho skolstvi, proto bude treba v pripadé stalého zvySovéni poctu integrovanych déti zpracovat
navrh feseni situace specidlniho 3kolstvi v Olomouckém kraji.

Hodnoceni podminek vzdélavani €51 v oblasti specialniho $kolstvi s ohledem na napliiovani DZ 2006:

. zUstala zachovéna sif $kol pro déti, zaky a studenty se specidlnimi vzd&lavacimi potfebami,

. pro absolventy zékladni skoly praktické a zékladni skoly specidlni se rozsitila nabidka obor( stredniho
vzdaldani,

. ve $kolach jsou pravideln& zafazovany relaxaéni aktivity do vyuky,

. droven vyuky odborného vycviku byla velmi dobrg,

. skoly zpracovaly koncepéni dokumenty zabyvaijici se problematikou primérni prevence sociélné pato-

logickych jevo.
Strednédobé navrhy a zaméry krajského vzdélavani DZ 2008:

a. podporovat ndvaznost SOU, OU a PrS na ZS praktické a ZS specidlni, véetiné podpory zfizeni novych
uéebnich obord v oblastech, kde je jich nedostatek (Jesenicko), vzniku chranénych dilen a rehabilita¢-
nich t¥id za podminky zmény legislativnich pravidel a financovani ze strany MSMT a splnéni materidl-
né-technickych podminek ze strany skoly a socidIniho zabezpeceni (osobni asistent),

b. optimalizovat sit $kol a 3kolskych zafizeni pro déti, zéky a studenty se specidlnimi vzd&lavacimi potte-
bami v souladu s redlnymi potfebami Olomouckého kraje, mimo jiné se zamé&it na skoly pfi zdravot-
nickych zaFizenich a pripadné slouéeni s odpovidajicim typem 3koly zfizované obci (napf. v podobé
odlou¢eného pracovistg), omezit duplicitu nabidky v jednom méstg,

c. vytvofit metodické Utvary — sdruzeni - poradnich sbord pro Feseni systémovych problémd, které prostu-
puji obory specidlni pedagogiky i resorty zajistujici péci o potiebné déti — zaky

d. v oprévnénych pripadech podporovat integraci déti s handicapem mezi zdravé spoluzaky

e. v pFipadé stalého zvy3ovani poctu integrovanych déti zpracovat névrh Fedeni situace specidlniho 3kol-

stvi v Olomouckém kraiji.
Ukazatele ke sledovani dosazeného stavu:
a. pocet bezbariérovych kol a skolskych zaFizeni v kraji,

b. napln&nost jednotlivych typd skol a skolskych zaFizeni pro d&ti, zaky a studenty se specidlnimi vzdglé-
vacimi potfebami, celkovy pocet t&chto skol,
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c. pocet uciteld zékladnich a strednich skol zajistujicich reedukaéni péci o zéky a studenty se specidlnimi
vzdélévacimi pot¥ebami, pFedevsim o zdky a studenty se specifickymi poruchami uéeni,

d. pocet integrovanych déti s handicapem,

e. podil po¢tu asistentd pedagoga na celkovy pocet integrovanych 2ékd a studentd se speciélnimi vzdg-
lévacimi potfebami,

f. pocet metodickych konzultaci pracovniki jednotlivych SPC poskytnutych uéitelom vyuujicich zéky a
studenty se specidlnimi vzd&lavacimi potiebami,

g. pocet pracovnich setkani metodickych Utvard — sdruzeni — poradnich sbord pro teseni systémovych

problém(, které prostupuji obory specidlni pedagogiky i resorty zajistujici péci o potrebné déti

~ sky.

2.3.7.  ZAKLADNi UMELECKE SKOLY

Zakladni umélecké skoly (ZUS) poskytuji zéklady uméleckého vzdélavani v oboru hudebnim, tanegnim, literarng-
-dramatickém a vytvarném. Vzdélani v ZUS je nezbytnym predpokladem a vychodiskem pro dalii odborné studium
na konzervatofich, vyssich odbornych a vysokych skoléch s umeéleckym a pedagogickym zamétenim. Zajistuji kom-
plexni rozvoj uméleckého vzdglavani déti, mladeze a dospélych a rozvoj jejich pFirozeného talentu. Plni spolecensky
pFinosnou socidlni prevenci negativnich spole¢enskych jevi od predskolniho véku az po dospglost. V souladu s
platnou legislativou jsou ZUS ziizovany krajem (17), mésty & obcemi (7) a soukromymi subjekty (2).

Hodnoceni podminek vzdélavéni €Sl v oblasti zékladniho uméleckého 3kolstvi s ohledem na napliiovéni DZ 2006:

. zvy3uje se kvalita a Grovel materidlng-technického zabezpeceni skol,
. vyuka je asté|i zabezpedena vyraznymi osobnostmi z umélecké praxe,
. zvy3uje se zdjem 2dko a rodi€h o vzdélavani v zakladnich umeéleckych gkolach.

Stiednédobé navrhy a zaméry krajského vzdélavani DZ 2008:

a. podporovat vznik mist poskytovaného vzd&lavani v ramci povolené cilové kapacity skol s ohledem na
sloZitou dopravni obsluznost,

b. podporovat Gsili Univerzity Palackého Olomouc o rozvoj vysokoskolského studia se zaméFenim na
umélecké skolstvi (PdF UP, FF UP),

c. Fesit komplexné oblast uméleckého skolstvi a to v souladu s jejich aktivitami v rdmci mést a obci a v

pripadé zajmu mést a obci jednat o mozném prechodu do jejich zFizovatelské kompetence,
d. v rémci vzdjemné spoluprace vzhledem k prechodu na RVP a posléze SVP usilovat o vytvareni obdob-
nych podminek pro existenci ZUS ziizovanych viemi vy3e zminénymi subjekty,

e. v ramci stability sité ZUS podporovat pouze pFipadné presuny mezi kapacitami jednotlivych obord v
rémci stévaijici cilové kapacity 3kol,
f. neroz3ifovat stavaiici sif ZUS o dal3i samostatné ZUS.

Ukazatele ke sledovani dosazeného stavu:

a. cilové kapacity skol,

b. pocet novych mist poskytovéni vzdélévéni pouze v ramci stavajictho rozpoétu a cilovych kapacit
skol,

c. rozsah nabidky stavaijici sité ZUS a uméleckych oboro.
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2.3.8.  SKOLY A SKOLSKA ZARIZENI JINYCH ZRIZOVATELU

Rada kol a 3kolskych zafizeni v Olomouckém kraiji je zfizena jinym zfizovatelem. Jsou to jednak 3koly a skolska
zaFizeni zfizend mésty a obcemi (a to i v oblasti stredniho skolstvi — viz kapitola 2.3.3), statem, cirkvi a soukromym
subjektem. Skoly a 3kolska zafizeni jinych zfizovatelt (33) se pomé&rné vyznamnym zpisobem podileji na vzdéld-
vani v Olomouckém kraiji.

Nejvice se skoly jinych zFizovateld podileji na stredoskolském vzdglavani. Vysoce je hodnocena préce specidlnich
$kol jinych zFizovatell, které pokryvaii 3kalu &innosti, jez jsou mnohdy v kraji toho druhu jedinymi.

Snahou 3kol jinych zFizovateld je doplnéni vzd&lavaci nabidky nejen zavedenim novych pFistupl ke vzdélavéni a
péi o postizené zdky, ale i vytvoreni alternativnich vzdélavacich cest v Olomouckém kraii. Ten jako prvni v CR pii-
stoupil k pimé finangni podpore kol jinych zfizovatel. Casteénou dotaci provoznich nakladd sttednich kol jinych
ztizovateld tak moze ovliviiovat strukturu oteviranych studijnich a u&ebnich obor na skoléch jinych zfizovateld. V
roce 2003 poskytl Olomoucky kraj sttednim skolém jinych zfizovateli neinvesti¢ni dotaci v celkové vysi 6 874 902
K&, v roce 2004 v celkové vysi 6 869 496 K&. V roce 2005 poskytl Olomoucky kraj strednim skolém jinych z¥izova-
teld a skolam poskytujicim vzdélévéni z&kom se zdravotnim postizenim neinvestiéni dotaci v celkové vysi 7 200 000
K&, stejnou &astku poskytl i v letech 2006, 2007 a 2008. Ugelem je adekvéini, kvalitativné i kvantitativng efektivni sif
skol na Gzemi kraje, kterd bude co do objemu i struktury pIn& vyhovovat potfebam regionu a jeho plynulému roz-
voji. Sou&ésti sité kol by mély zistat funkéni a objektivné kladn& hodnocené skoly jinych zFizovateld, které poskytuji
sluzby na vzdélavacim trhu v souladu s potiebami regionu a jsou krajem respektovény.

V oblasti cirkevniho skolstvi Olomoucky kraj podpofil vznik Domu déti a mlédeze pri Moravském redlném gymnaziu
spol. s . 0. Olomouc, jehoz &innost pFispéje k podpore koncepéniho zdméru kiestanské vychovy cirkevniho gym-
ndzia.

Stiednédobé navrhy a zaméry krajského vzdélavani DZ 2008:

a. pohlizet na skolstvi v Olomouckém kraji jako na celek bez ohledu na zfizovatele — Géelem je adekvét-
ni, kvalitativng i kvantitativné efektivni sit skol na Gzemi kraje, kterd bude co do objemu i struktury plné
vyhovovat potiebém regionu a napoméhat jeho plynulému rozvoiji,

b. vytvaret efektivni sit skol na Gzemi kraje, ve které budou pusobit za srovnatelnych podminek skoly a
skolska zafizeni viech zFizovatel, coz umozni potenciondlnim zéjemcim volbu vzdélévacich cest,

c. ovliviiovat strukturu oteviranych studijnich a uéebnich obord finanéni podporou provoznich néklado
t&ch kol jinych zFizovateld, které nabizeii vzd&lavaci programy, jez jsou v souladu s potiebami trhu
préce a zaméry vzdélavani v Olomouckém kraji, a to v pfipadech, kdy tato oblast nebude hrazena z
prostiedkd MSMT,

d. finanén& podporovat provozni néklady u specidlnich kol jinych z¥izovateld, jez vhodn& a nadstan-
dardn& doplfuji strukturu specidlniho kolstvi v Olomouckém kraiji, a to v pripadech, kdy tato oblast
nebude hrazena z prostredki MSMT,

Ukazatele ke sledovani dosazeného stavu:

a. pocet zapojenych kol do oblasti celozivotniho vzd&lavanti,
b. pocet soukromych 3kol.
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2.3.9.  JAZYKOVE SKOLY

Jazykové koly jsou skolska zafizeni, kterd poskytuji jazykové vzdélani v hlavnich svétovych jazycich. Jsou zfizova-
ny krajem, nebo jsou soucdsti krajské skoly a v souladu s platnou legislativou jsou tyto 3koly oznagovény jako Ja-
zykové skoly s prévem statni jazykové zkousky. Jak uz napovidé sém nézev, organizuji statni jazykové zkousky a v
sougasné dobg i jednoleté kurzy cizich jazykd s denni vyukou pro posluchaée, ktefi vykonali prvni maturitni zkougku
v prislusném roce. Olomoucky kraj podpofil zafazeni jazykovych agentur do piilohy ¢&. 1 k vyhlasce ¢. 322/2005
Sb., v platném znéni, podle které se toto studium povazuje pro G&ely statni socidlni podpory a diichodového poijisténi
za studium na sttednich a vysokych skolach.

Strednédobé navrhy a zaméry krajského vzdélavani DZ 2006:

a. podporovat zachovéni jednoletych kurzi cizich jazykd na jazykovych gkoléch,
b. podporovat zachovani stévaijici sité jazykovych skol.

Ukazatele ke sledovani dosazeného stavu:

a. pocet jednoletych kurzd cizich jazykd na jazykovych skolach,
b. pocet jazykovych skol.

2.3.10. SKOLSKA ZARIZENi
2.3.10.1.  Détské domovy

Détské domovy pecuji o déti podle jejich individudlnich potieb. Ve vztahu k d&tem plni zejména dkoly vychovné,
vzdélévaci a socidlni. Ugelem détského domova je zaijistovat péci o déti s nafizenou Gstavni vychovou, které nemaii
zavazné poruchy chovani. Tyto déti se vzdélavaii ve skolach, které nejsou ve vétiing pripadd souéasti détského do-
mova. Do détského domova mohou byt umistovany déti ve véku zpravidla od 3 do nejvyse 18 let.

| kdyz je pro demograficky vyvoj do r. 2010 charakteristicky pokles poctu dé&ti v MS, déti ve véku povinné zkolni
dochdzky i ve véku dochazky do strednich kol a rovnéz pokles poctu osmndctiletych, neovlivni pravdépodobné tato
tendence pocty déti a mladeze v détskych domovech.

Olomoucky kraj podpofil v souladu se zdkonem o transformaci détskych domovi zménu téchto zaFizeni na détské
domovy rodinného typu. Praxe rovnéz potvrdila vhodnost samostatné existence détskych domovu, jejichz sougasti
neni zékladni skola. Divodem je lepsi socidlni integrace déti do spolecnosti.

Hodnoceni podminek vzdélavani €Sl v oblasti skolskych zafizeni s ohledem na napliiovéni DZ 2006:

. détské domovy se mj. soustredovaly na podporu rozvoje talentu, nadani a zajmu déti. Kvalitng zaijis-
fovaly rozvoj individudlnich a specifickych vzdélévacich potieb déti mimo zafizeni (napt. vikendové,
ozdravné a prazdninové pobyty). Aplikovaly sociélni uéeni v probéhu viech &innosti,

. &innost vychovnych a diagnostickych Gstavi pozitivng ovlivnila prace odbornych pracovniki (psycho-
loga, psychoterapeuta, specidlniho pedagoga). Vychovné tstavy spolupracovaly s organy socidlng
prévni ochrany,

. domy dé&ti a mlédeze rozsitily nabidku zéjmovych &innosti. Na zékladé rostouciho zajmu byly otevie-
ny dal3i krouzky. Organizuji letni i pfiméstské tabory.
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Strednédobé navrhy a zaméry krajského vzdélavani DZ 2008:

a. vénovat zvydenou pozornost détskym domovim s cilem naplnéni prisluiné legislativy,

b. podporovat moznosti vyuzivat sluzeb nejbliz3ich skolskych poradenskych pracovist,

c. vytvéFet podminky a podporovat vznik moznosti samostatného bydlent,

d. v odivodnénych pripadech podporovat vznik elokovanych pracovist stévajicich détskych domovi
(rodinné domy, byty ve stavaijici zéstavbé...),

e. podporovat zfizeni stfediska vychovné péce.

Ukazatele ke sledovani dosazeného stavu:

a. pocet déti, &k a studentl se specidlnimi vzdélévacimi potfebami z celkového poctu déti umisténych
v détskych domovech,

b. pocet d&ti, &k a studentl, umisténych na zékladé nafizené Gstavni vychovy do détského domova,
ktefi vyzaduji individudlni pFistup z dovodu specidlnich vychovné vzd&lavacich potteb,

c. pocet mladych lidi samostatng ubytovanych v rémci détského domova,

d. pocet mladych lidi samostatn& ubytovanych mimo détsky domoy,

e. pocet elokovanych pracovist stavajicich détskych domovi (rodinné domy, byty ve stévaijici zastav-
bé...) a pocet klientd détskych domovu, ktefi tato pracovisté vyuzivaii,

f. pocet d&ti, z8ko a studentt z Olomouckého kraje, kteFi vyuzivaji sluzby SVP v jinych krajich.

2.3.10.2.  Pedagogicko psychologické poradny - rozvoj integrovaného systému poradenstvi

V disledku dynamickych promén ve spole¢nosti i ve vzdélavani nabyvé moznost nalezeni pottebnych informaci na
jednom dalkové pfistupném misté stéle vice na vyznamu pro uéitele, jejich zdky, rodie, vychovné a pedagogicko-
-psychologické poradce na kolach i viechny dalsi zdjemce. Pedagogicko-psychologické poradna pomdhd resit
vzdélévaci a vychovné problémy déti matefskych skol, zékd zakladnich, sttednich a specidlnich skol a skolskych
vychovnych zafizeni, poméahé pfi profesiondlni orientaci 24k a zajistuje pro skoly a skolska vychovné zafizeni
odborné pedagogicko-psychologické sluzby. Pedagogicko-psychologické poradna provédi pedagogicko-psycholo-
gickd vysetieni déti a 26kd, poskytuje metodickou pomoc pedagogickym pracovnikim a vychovnym poradcim ve
Skolach a psychologim ve skolskych vychovnych zafizenich. Od roku 2004 pisobi v Pedagogicko - psychologické
poradné Olomouckého kraje dvé koordindtorky péce o nadané zéky v regionu.

Specidlné pedagogické centrum je 3kolské poradenské zafizeni. Zabezpeéuje specidlné pedagogickou a psycho-
logickou péci détem a zékom se zdravotnim postizenim a poskytuje jim odbornou pomoc v procesu integrace do
spole¢nosti ve spolupréci s rodinou, skolami, skolskymi zafizenimi a odborniky. Centrum zajistuje predevsim péci o
déti a zaky jednoho typu postizeni, pFipadné o déti a zaky s vice vadami.

Strednédobé navrhy a zaméry krajského vzdélavani DZ 2008:

a. podporovat rozsiteni nabidky sluzeb specidlng pedagogickych center formou dalsich mist poskytovani
skolskych sluzeb s ohledem na potteby regionu a zFizovatele,
b. podporovat zfizeni specidlng pedagogického centra pro déti a zaky t&lesn& postizené (v Olomouckém

kraji neni zfizeno SPC tohoto typu, dosavadni pééi supluji jiné SPC - prevazné SPC pro déti a zdky s
vice vadami v Mohelnici, v souéasné dobé klienti navstévuji mimokrajské zaFizeni - Brno, Opava,
Ostrava), pFip. plné rozsifit kompetence mohelnického SPC pro tuto oblast s celokrajskou psobnosti,

c. podporovat zfizeni SVP pro Gzemi Olomouckého kraje s ambulantnim poradenskym provozem mj.
také pro feseni Gkoll primdrni prevence a socidlné patologickych jevd u dét a mladeze,
d. zvazit moznosti vyuziti stavajicich SPC o logopedické, pFipadné i jiné zaméreni podle obord specialng
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pedagogickych moznosti,

e. povéfit metodickou garanci nad vymezenymi oblastmi konkrétni SPC.

Ukazatele ke sledovéni dosazeného stavu:

a. pocet déti, 26ko a studenti s t&lesnym postizenim z Olomouckého kraje, vyuzivajicich sluzeb SPC pro
t&lesné postizené v jinych krajich,

b. pocet déti, 26ko a studentt s t&lesnym postizenim v péci SPC Mohelnice, pFipadné v pééi jinych SPC v
kraiji,

c pocet klientl, vyuzivaijicich sluzby SVP v jinych krajich,

d. pocet klientd PPP Olomouckého kraje s problematikou primarni prevence a sociélné patologickych
jevo u déti a mladeze,

e. pocet klientd jednotlivych SPC, ktefi maji vedle hlavniho postizeni, diky kterému jsou v pé&i daného

SPC, pridruzenou logopedickou vadu,

pocet pracovniki jednotlivych SPC s aprobaci na logopedii,

aprobace pracovnikd jednotlivych SPC podle zaméteni na jednotlivé typy postizeni;

pocet klientd SPC s kombinovanymi vadami,

pocet metodickych konzultaci poskytnutych pracovniky SPC, PPP vyu&ujicim, pfipadn& pracovnikim

=@ ™

iinych poradenskych zafFizeni.
2.3.10.3.  Kariérové poradenstvi

Je jednim z ndstroj0, které pomdhaiji ke sprévnému rozhodnuti o volb& vzdélévaci cesty a profesni orientaci a tim
eliminuje riziko nesprévnych rozhodnuti; stévé se vyznamnym néstrojem prevence nezaméstnanosti v silicim konku-
renénim prostfedi na trhu prace a mize piispét i k prevenci predéasnych odchodi ze vzd&lavaciho procesu.

Olomoucky kraj Gzce spolupracuje se zastupci zaméstnavatell, Gfadd préce a viech dotéenych subjekto tak, aby
doslo k provazani pozadavk, jak ze strany zaméstnavateld, tak i ze strany rodicovské a zakovské verejnosti.

Skoly Olomouckého kraje se zapojuji do systémového projektu VIP Kariéra, fizeného Ministerstvem 3kolstvi, mlg-
deze a télovychovy CR a financovaného z ESF. Cilem projektu je zajistit informaéni, metodickou a vzdélavaci pod-
poru kariérového poradenstvi. Na zapojenych skoldch bude navic vytvoreno skolni poradenské pracovists, které je
tvoreno $kolnim psychologem a/nebo 3kolnim speciélnim pedagogem, vychovnym poradcem, gkolnim metodikem
prevence a jejich konzultaénim tymem slozenym z vybranych pedagogi skoly, jako jsou tidni uéitelé, uéitelé vychov,
uéitelé-metodici ¢i asistenti pedagog.

Strednédobé navrhy a zaméry krajského vzdélavani DZ 2008:

a. naddle rozvijet integrovany systém poradenstvi v kraji,

b. nadéle pokragovat ve vydavani Sborniku studijnich a u&ebnich obord sttednich kol a vyssich odbor-
nych kol Olomouckého kraje,

c. naddle finanéné participovat na vydavani informaéniho materidlu Cesta povolénim,

d. naddle organizaéné zajistovat prezentaéni vystavu uéebnich a studijnich oborg sttednich kol Olo-

mouckého kraije.
Ukazatele ke sledovani dosazeného stavu:

a. pocet instituci podporenych v rémci aktivit souvisejicich s kariérovym poradenstvim.
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2.3.11. ZAJMOVE VZDELAVANI

2.3.11.1.  Stiediska volného ¢asu

Stiediska volného &asu (SVC) zaujimaji dominantni postaveni v oblasti z&jmového vzdélavani. Jsou ziizovéana jako
domy déti a mlédeze se zdjmovou posobnosti zahrnuijici Sirokou 3kélu zajmového vzdglévani, kterou |ze uskutee-
Hovat roznymi formami &innosti. Tyto se uskuteciiuji ve vice oblastech zéjmového vzdé&lavéni nebo se zaméFuji na
konkrétni jednu oblast z&jmového vzdélavani, a to jako stanice zajmovych &innosti. Cinnost stiedisek je uréena pro
déti, zaky, studenty, pedagogické pracovniky, poptipadé dalsi osoby. Jedné se o vyznamné subjekty mimosgkolni
vychovy a vzdélavani, organizatory G&elného vyuzivéni volného &asu vykonavaijici &innost po cely skolni rok, a to i
ve dnech, kdy neprobihé skolni vyu&ovéni.

Olomoucky kraj v sou¢asné dobé disponuje stabilizovanou siti sttedisek volného &asu. Tu tvoFi 18 zafizeni, z toho
6 zfizovanych krajem, 9 obcemi, 1 soukromou osobou a 2 cirkvi. Je evidentni, ze typem a pUsobnosti uvedenych
zafizeni jde spie o organizace mistniho, regionélniho vyznamu, a nikoliv krajského. Z tohoto ddvodu je nutné v
dlouhodobém horizontu projednat s prislusnymi obcemi a mésty jejich transformaci ve smyslu zmény ztizovatele a
tim zlep3it koordinaci viech aktivit (SVC, SD, SK) v oblasti zdjmového vzdélavani.

Strediska volného &asu se aktivné podili na participaci déti a mlddeze na verejném a spolecenském Zivots. Tento
trend je podporovén i Olomouckym krajem, kdy z podnétu Zastupitelstva Olomouckého kraje bylo ustaveno Za-
stupitelstvo mladeze Olomouckého kraje (ZMOK), jehoz ¢lenové jsou zvoleni studenti a Zéci sttednich kol viech
z¥izovateld na Ozemi kraje. Zastupitelstvo mlédeze Olomouckého kraje zaujimé stanoviska k reseni stavaijicich
problému v oblasti vzdélavani, zivotniho prostedi, zdravotni a sociélni péee, sportu a kultury a je ve své €innosti
velmi aktivni. Podobné jsou ustanovena Méstské zastupitelstva déti a mladeze (MZDM) i v dalsich méstech naseho
kraje (Prost&jov, Zabreh).

Stiednédobé navrhy a zaméry krajského vzdélavani DZ 2008:

a. po dohod& s obcemi usilovat o prechod stfedisek volného &asu, které zfizuje kraj, do zfizovatelské
kompetence obci,

b. rozsifovat nabidku spontannich aktivit, voln& pfistupnych, nezavislych na pravidelné déasti déti,

c. podporovat vytvorenou strukturu aktivit SVC tak, aby byly pristupny i pro déti ze socialng znevyhod-
nénych rodin,

d. vylvéiret moznosti vicezdrojového financovani SVC,

e. podporovat oteviené t&lovychovné a sportovni akce, véetn& jednordzovych kampani se zamérenim ke
zdravému a aktivnimu Zivotnimu stylu,

f. podporovat podminky pro prezentaci volnocasovych aktivit,

g metodicky podporovat tvorbu a implementaci 3kolnich vzdélavacich programa SVC,

h. vytvaret podminky pro prohlubovéni spolupréce SVC s nestatnimi neziskovymi organizacemi (NNO).

Ukazatele ke sledovani dosazeného stavu:

a. pocet subjektd prevedenych z kraji na obce,
b. podil 2akd a studentd na oteviené nabidce sponténnich innosti.

2.3.11.2.  Skolni kluby a 3kolni druziny

Skolni kluby a 3kolni druziny (déle jen SK, SD) patii mezi tkolské zafizeni pro zéjmové vzdélavani, které mohou
z¥izovat kraje, obce, soukromé osoby a cirkev. V Olomouckém kraiji tato zafizeni nejsou zfizena jako samostatné
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prévni subjekty, €innost téchto zafizeni vzdy vykondava jind prévnické osoba. Na Gzemi Olomouckého kraije je zfi-
zeno celkem 299 skolnich druzin a 24 skolnich klubd.

SK a SD organizuji zéjmové vzdélavani predevsim pro zaky zakladnich skol pred zahdijenim a po ukonéeni vyuéo-
véni. Cinnost t&chto zafizeni byvd zpravidla ukongena kolem 16. hodiny. Presto viak v n&kterych piipadech mohou
vytvéret konkurenéni prostredi pro &innost stfedisek pro volny &as, proto bude Olomoucky kraj usilovat predeviim o
koordinaci vzd&lévacich aktivit téchto zafizeni.

Stiednédobé navrhy a zaméry krajského vzdélavani DZ 2008:

a. Fesit komplexn& volnocasové a zdjmové vzdélévaci aktivity na Gzemi mikroregiont (SVC, SD, SK),

b. naddle nenavy3ovat kapacity SVC, SD, SK, a nevytvéret tak konkurenéni prostiedi mezi jednotlivymi
druhy (typy) zafizeni,

c. podporovat &innosti stavajicich zafizeni.

Ukazatele ke sledovéni dosazeného stavu:

a. pocet d&ti vyuzivaijicich nabidky SK a SD.

2.3.12. PREVENCE SOCIALNE PATOLOGICKYCH JEVU

Prevence socidlné patologickych jevi u déti a mladeze, v resortu 3kolstvi oznagovand jako primérni, predstavuje
soubor aktivit zamérenych predeviim do oblasti prevence drogovych zavislosti, alkoholismu, tabakismu, kriminality,
virtudlnich drog, patologického hraéstvi, zaskoléctvi, viech forem ndsilného chovani, sikany, xenofobie, rasismu,
intolerance a antisemitismu.

Cilem primérni prevence je napomoci zejména vychové déti a mlédeze ke zdravému Zivotnimu stylu, k osvojeni
pozitivniho sociélniho chovani a k rozvoji osobnosti, déle k vychové ke zdravému zpisobu Zivota ve koléch a
skolskych zafizenich, v rodinéch a jinych spoleenstvich a k osvojeni zékladnich kompetenci, které vedou u déti a
mladeze k odmiténi viech forem sebedestrukce, projevi agresivity a porusovéni zékona.

Pokud je primarni prevence uplatiiovéna ve ,sféfe snizovani poptavky”, pak pUsobi proti zapadani mladeze do
soukoli socialng patologickych jevd a odrazuje ji od spolecensky nezédouciho chovani. V tomto pripadé hovorime o
Jnespecifické primarni prevenci”. V poslednich letech viak s ohledem na aktudlni trendy a vyvoj v této oblasti hraje
stale vyznamné;jsi Glohu ,specificka primérni prevence”, jez predstavuje predchézeni vyskytu sociélné patologickych
jevi mezi rizikovou populaci (napt. détmi z dysfunkénich rodin ¢&i z rodin s problémem zavislosti, détmi s rizikovym
chovanim a rizikovymi osobnostnimi predpoklady).

Koncepce a systém primdrni prevence a protidrogové politika ve skolstvi jsou obsazeny ve ,Strategickém protidro-
govém planu Olomouckého kraje na léta 2005 — 2010”. Tento dokument komplexné Fesi protidrogovou politiku
Olomouckého kraje a Gsek primérni prevence je jeho nedilnou sougésti, prakticky Fesenou vytyéenim konkrétnich
cili a rozborem zpisoby jejich Feseni. Viechna tato opatfeni navic v oblasti primérni prevence vychazeji z celo-
narodni strategie primérni prevence na pfisluiné léta a respektuji v roce 2005 schvalené celonarodni ,Standardy
odborné zpusobilosti poskytovateld programd a fesiteld prevence uzivéni navykovych létek”.

Olomoucky kraij je ve zpsobu Feseni primérni prevence zapojen i do nové ustaveného celonarodniho systému cer-

tifikaci programd primarni prevence, jako dostaéujici odborné garance poskytovanych sluzeb s pfimou ndvaznosti
na &erpdni financi ze stétniho rozpoctu.
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V oblasti pfimé podpory tzv. ,Minimélnich preventivnich programi” jako zékladnich néstroji prevence ve skolskych
subjektech Olomoucky kraj kazdoroing z Geelové dotace MSMT tyto programy financuje, pFig¢emz v zadavacich
podminkéch dotaéniho Fizeni jsou promitnuty diléi priority a aktudlni trendy primarni prevence.

Strednédobé navrhy a zaméry krajského vzdélavani DZ 2008:

a. podporovat tvorbu piiznivého 3kolniho prostredi ke zmirnéni spolecensky negativnich jevi, napf. za-
vedenim predmétu eticka vychova do SVP na 2. stupni zékladnich 3kol a SVP stiednich 3kol jako jednu
z G&innych forem prevence socidlné patologickych jevi (nap¥. prostrednicivim projektd v rémci OP VK),

b. podporovat zkvalitnéni minimdlnich preventivnich programd a v této souvislosti déle rozvijet specific-
kou primérni prevenci a udrzovat nespecifickou primérni prevenci,

c. podporovat spolupréci $kol a gkolskych zafizeni s nestatnimi neziskovymi organizacemi profilujicimi
se v oblasti primarni prevence a koordinovat meziresortni ¢innost a nabidku v této oblasti,

d. podporovat &innosti a aktivity sméfujici k vétsimu zapojeni rodici do primérni prevence a déle pro-
hlubovat tvorbu prostoru pro mimoskolni vychovu jako prosttedku ovliviujictho sociélné patologické
jevy (véetn& problematiky zapojeni déti ze sociokulturng znevyhodnéného prostredi).

Ukazatele ke sledovani dosazeného stavu:

vy3e finanéni podpory ze statnich prostredki a z rozpoétu Olomouckého kraije,

pocet program realizovanych v ramci oficiélni finanéni podpory v oblasti primérni prevence,
rozsah a kvalita projektd realizovanych v rémci specifické primérni prevence,

kazdoro&ni vyhodnoceni poctu skol, pedagogd, déti a rodict zapojenych do primérni prevence.

IR

2.3.13. ENVIRONMENTALNI VZDELAVANI, VYCHOVA A OSVETA

Cilem environmentdlniho vzdglavani, vychovy a osvéty (EVVO) je podpora veskerych aktivit vedoucich k systema-
tické vychové mladé generace a k vytvéFeni pozitivniho vztahu k ochrang a tvorbé zdravého Zivotniho prostiedi.
Vytvareni podminek pro realizaci environmentalni vychovy, vzd&lavani a osvéty patii i mezi prvoradé zajmy Evrop-
ské unie.

Environmentélnim vzdélavéanim, vychovou a osvétou se rozumi:
. predavéni soustavy znalosti a dovednosti tykajicich se zakonitosti biosféry, vztaht ¢lovéka a Zivotniho

prosttedi, problémy Zivotniho prostiedi z globdlniho i lokélniho hlediska a moznosti i zpisobt dosa-
Zeni udrzitelného rozvoje,

. rozvinuti schopnosti uvaZovat v souvislostech a chapat interakei pristupd ekologickych, technicko
- technologickych, ekonomickych i sociélnich,
. posobeni na utvéreni hierarchie Zivotnich hodnot a celkového Zivotniho stylu ve smyslu potfeb udrzi-

telného rozvoje.

Podpora EVVO v CR vychdzi z platnych pravnich norem, vladnich usneseni, novelizované Stétni politiky Zivotniho
prostiedi a mezindrodnich zévazkd, kterymi je Ceskd republika vézéna a z predpist Evropské unie (zakon &. 17/
1992 Sb., o Zivotnim prostedi, v platném znéni; zakon & 123/1998 Sb., o pravu na informace o Zivotnim pro-
stiedi, v platném znéni; Statni program EVVO CR; Agenda 21; Meziresortni dohoda o spolupréci v oblasti EVVO
mezi Ministerstvem Zivotniho prostedi a Ministerstvem skolstvi, mladeze a tlovychovy ze dne 5. 2. 2004; smérnice
& 90/313/EHS, o svobodg pFistupu k informacim o Zivotim prostredi a dalsi).
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Aktivity EVVO v minulém obdobi byly hrazeny z Operaéniho programu Olomouckého kraje (grantovy program

Olomouckého kraje v letech 2003 - 2004), z rozpoc¢tu Olomouckého kraje, resp. prostredkd vyhrazenych na

Koncepci environmentélni vychovy, vzdélévéni a osvéty Olomouckého kraje. Pripravena byla dokumentace projek-

tového ndmétu ,Rozvoj a budovéni regiondlnich kapacit environmentdlniho vzdélavani, vychovy a osvéty (EVVO)

v Olomouckém kraiji spole¢né s 2ddosti o Eerpani prosttedkd v ramci Operagniho programu Rozvoj lidskych zdrojo
(OP RLZ), opatteni 4.2.

Olomoucky kraj bude i nadéle podporovat EVVO, a to mimo jiné, resp. zejména v rémci projektd realizovanych v

operaénich programech Vzdélavéni pro konkurenceschopnost a Zivotni prostredi.

Strednédobé navrhy a zaméry krajského vzdélavani DZ 2008:

v souladu s finanénimi moznostmi Olomouckého kraje realizovat body Akéniho planu Koncepce
environmentdlni vychovy, vzdé&lavéni a osvéty Olomouckého kraje v oblasti skolstvi (Program podpory
EVVO Olomouckého kraije; realizace Krajské konference kol rozvijejicich ekologickou vychovu; envi-
ronmentdlIni vzd&lavani pracovniki ve skolstvi; podpora a ocefiovani skol realizujicich environmentél-
ni vychowu),

podporovat &innost koordinétord EVVO v souladu s Metodickym pokynem k EVVO ve 3koléch a 3kol-
skych zafizeni (MSMT - C.j.: 32 338/2000-22),

v oblasti mimoskolniho zdjmového vzdélavani poskytovat a podporovat aktivity maijici vysokou odbor-
nou a metodickou Urove s cilem zvy3it motivaci déti a mlédeze ke studiu pirodovédnych oborg,
vytvorit obsahové kvalitni a pro cilové skupiny snadno dostupny systém environmentélniho vzd&ls-
vani pedagogickych pracovnikd v souladu se Standardem dal3iho vzdélévéni pedagogickych pracov-
niko v EVWO (MSMT - C.i.: 10 197/2005-22),

podporovat environmentélni projekty 3kol a Zkolskych zafizeni prosttednictvim vyhlasovanych granto-
vych schémat EVVO Olomouckého kraje, vyhlagovanych soutézi, hledénim dalsich finanénich zdrojo
a prezentaci Usp&$nych projekts,

rozvijet spolupréci s organizacemi poskytujicimi ekologickou vychovu s cilem posilit ve koléch a
Skolskych zafizeni terénni vyuku v pfirodg, podporovat environmentélng a ochrandisky zamérené letni
tdbory a soustfedéni dé&ti a mladeze, projektovou vyuku, interaktivni vyuku a globélini rozvojové vzdg-
l&vani.

Ukazatele ke sledovani dosazeného stavu:

iR

2.3.14.

2.3.14.1.

realizované body Akéniho plénu Koncepce EVVO Olomouckého kraje v oblasti skolstvi,

pocet koordindtory a zdjemcd o EVVO zapojenych v krajské siti,

pocet realizovanych projektd EVVO na 3koléch,

pocet organizaci, které pisobi a nabizi v Olomouckém kraji vzd&lavaci seminéfe a programy
EVVO.

MEZINARODNI SPOLUPRACE, PARTNERSTVi SKOL A STUDIUM NA ZAHRANIC-
NiCH SKOLACH

Evropské vzdélavaci programy

Evropské vzdélavaci programy hraji vyznamnou roli v probshu vzdélévaciho procesu. Jedné se o grantové progra-

my podporuijici evropskou dimenzi v po&atecnim i dalsim vzdgléavéni.

54



4
o

Olomoucky kraj

Nejvyznamnéjsimi a nejvice vyuZzivanymi programy jsou:

Program celoZivotniho uéeni — zamé&Feny na podporu vieobecného a odborného vzdglani.

(Program celoZivotniho uéeni - Lifelong Learning Programme (LLP) vznikl s G¢innosti od 1. ledna 2007 a nahradil
puvodni programy Leonardo da Vinci a Socrates. Aktivity obou programi plynule prechézi do nového programu
LLP).

Program Mladez v akci — zaméFeny na podporu neformélniho vzdglévéni mladych lidi.

Skoly a zkolska zafizeni v Olomouckém kraji maiji moznost éerpéni finanénich prostredkd z uvedenych programa na
rozné aktivity spojené se vzdélavacim procesem (formdlnim i neformdlnim), z nichz nejvyznamngjsi jsou vyménné
pobyty studentd v zemich EU. Skoly a 3kolské zaFizeni mohou vyuzivat a vyuzivaii také dal3ich dotagnich programa,
kterymi jsou nap¥. FM EHP/Norska & Cesko-némecky fond budoucnosti.

Cile v oblasti evropskych vzdélavacich programo:

J rozvoj mezindrodnich aktivit v Olomouckém kraiji v oblasti vzd&lavani,

. zvysit informovanost o jednotlivych programech u skol a skolskych Geelovych zaFizeni v Olomouckém
kraii,

. zvysit podet zadosti o grant v uvedenych programech z Olomouckého kraje,

. zvysit pocet vyménnych pobytd a stézi studentd v zahraniéi.

Ve $kolnim roce 2006/2007 se do programi mezindrodni spoluprace v rémci evropskych vzdglévacich programd
zapojilo 27 kol a skolskych zafizeni zfizovanych Olomouckym krajem, které realizuiji ¢i realizovaly celkem 33
projektd mezindrodni spolupréce financovanych z evropskych zdrojo. Stredni skoly vyuZivaji zejména moznost
zapojeni do aktivit v rémci PROGRAMU CELOZIVOTNIHO UCENI, nejvice pak jeho souéasti COMENIUS - Projekty
partnerstvi $kol a programu LEONARDO DA VINCI.

Zastupitelstvo Olomouckého kraje vyélenilo v rozpoctu pro rok 2008 finanéni prostredky uréené na podporu Géasti
skol a kolskych zaFizeni v ramci evropskych vzd&lavacich programd a na podporu rozvoje jejich dalsich mezing-
rodnich projektd. Skoly a 3kolské zafizeni mohou pozadat Olomoucky kraj o piispévek na kofinancovéni mezina-
rodnich aktivit v nasledujicich oblastech:

. Ocast 3kol a skolskych zafizeni v mezindrodnim projektu v rdmci tzv. evropskych vzdélévacich progra-
mo (Comenius, Leonardo da Vinci apod.),

. vyjezd dé&ti a mlédeze ze skol a skolskych zafizeni zfizovanych Olomouckym krajem do zahraniéi,

. organizace vyménného pobytu pro studenty ze zahraniénich partnerskych kol ve skoléch a 3kolskych

zafizenich zfizovanych Olomouckym krajem.

Stiednédobé navrhy a zaméry krajského vzdélavani DZ 2008:

a. podporovat a propagovat evropské vzdélavaci programy v Olomouckém kraii,

b. podporovat zapojeni Olomouckého kraje do mezindrodnich spolegenstvi, jejichz cilem je posileni
mezindrodni spolupréce pii tvorbé spolecnych projekt, zajisténi vymény informaci (tzv. best practi-
ces) a pomoc pfi hledani partner( pro jednotlivé projekty.

Ukazatele ke sledovéni dosazeného stavu:

a. podil z&ko, ktefi se zapojili do evropskych programd (vymeénny pobyt, prace na spoleéném projektu,
stéz...) z celkového poctu 24k,
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b. celkové vyse ziskané podpory z evropskych programi za rok,
c. 0&ast v mezindrodnich programech.

2.3.14.2.  Partnerstvi skol

Jednim z dilezitych predpoklady kvalitniho vzd&lavani nejen v Olomouckém kraiji je budovani partnerstvi skol, véet-
n& mezindrodnich parterstvi. Budovani partnerstvi $kol neni viak omezeno pouze na vzéjemnou spolupréci skol,
ale Ize vytvéret také partnersivi skol s dal3imi aktéry pusobicimi na poli vzdélavéni, resp. aktéry, jichz se tato pro-
blematika dotykd, jsou to nap. zaméstnavatelé a veFejnd spréva. Navazovéni takovych mezindrodnich partnerstvi
umozfiuje vyménu zkusenosti mezi skolami, pedagogy, zaky a dalsimi aktéry pusobicimi na poli vzdélavani a je v
mnoha smérech piinosné pro viechny uvedené cilové skupiny a celkové zkvaliinéni vzd&lavaciho procesu.

Strednédobé navrhy a zaméry krajského vzdélavani DZ 2008:

a. podporovat vznik partnerstvi 3kol a skolskych zafizeni navzéjem a s daldimi subjekty posobicimi na
poli vzdé&lavéni, zejména mezindrodni partnerstvi.

Ukazatele ke sledovéni dosazeného stavu:

a. pocet 3kol a skolskych zafizeni zapojenych do mezinérodni spolupréce.

2.3.14.3.  Studium na zahraniénich Skoléach

Olomoucky kraj zaved| systém stipendii Olomouckého kraje k podpore studia na zahraniénich stfednich a vysokych
skolach. Stipendium je poskytovéno na zahraniéni studijni pobyt zékom denniho studia strednich $kol, studentom
vysSich odbornych kol z Gzemi Olomouckého kraje nebo studentdom viech typd studijnich programd na vysokych
skolach na celém Gzemi CR. V roce 2007 bylo Stipendium poskytnuto 25 zadatelom (10 stredozkoléks, 15 vysoko-
skolakd) a celkové vyse finanéni podpory ¢inila 864 000 Ke. Pro rok 2008 schvdlilo Zastupitelstvo Olomouckého
kraje &astku 2 mil. K& z rozpo&tu Olomouckého kraje na poskytnuti stipendii kraije.

Strednédobé navrhy a zaméry krajského vzdélavani DZ 2008:

a. naddle podporovat a propagovat studium 2éko a studentd z Olomouckého kraje na zahraniénich
skolach a univerzitéch.

Ukazatele ke sledovéni dosazeného stavu:

a. pocet 24k a studentt z Olomouckého kraje, ktefi byli Gsp&sné prijati k zahranignimu studijnimu po
bytu,
b. mnozstvi finanénich prostredkd vyuzitych na podporu studijniho zahraniéniho pobytu 2k a studentt

Olomouckého kraje.

2.3.15. STRUKTURALNI FONDY EU V OBLASTI VZDELAVANI

Olomoucky kraj a zejména jeho 3kolské prispévkové organizace se v uplynulém obdobi Gsp&iné zapoijili do procesu
vyuzivani finanénich prostredkd Strukturdlnich fondd Evropské unie v oblasti vzdélavéni. Jednd se zejména o finan¢-
ni prostiedky Evropského socidlniho fondu (ESF), ale také Evropského fondu regionélniho rozvoje (ERDF). Tyto fondy
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predstavuiji v sou&asnosti nejvyznamnéjsi ndstroj pro rozvoj vzdélavéni v CR, zejména pak s ohledem na probihaijici
kurikularni reformu a systemizaci vzd&lavani v pojeti celozivotniho uéent.

V programovacim obdobi 2004 — 2006 byly finanéni prostredky z ESF, které jsou uréeny predeviim na oblast
vzdélavéni, zaméstnanosti a s tim souvisejici socidlni oblast, Eerpany prostednictvim Operagniho programu Rozvoj
lidskych zdrojo (OP RLZ). Projekty skol a 3kolskych zaFizeni byly podporovany zejména v priorité ¢. 3 Celozivotni
vzdélévéni. Tato priorita byla rozd&lena na tii opateni: 3.1 Zkvalitiovani vzdélévéni ve skoléch a skolskych zafize-
nich, 3.2 Podpora terciarniho vzdélavani, 3.3 Rozvoj daliiho profesniho vzdélavani. Z hlediska rozvoje zakladniho
a stfedniho $kolstvi jsou pak relevantni zejména opatieni 3.1 a 3.3. V rémci opatfeni 3.1 jsou (byly) realizovany
projekty systémové, narodni a grantové. V rémci opatieni 3.3 pak projekty systémové a grantové, pricemz admi-
nistrace té&chto projektd probihala (probihéd) z Grovng Olomouckého kraje jako konegného prijemce, resp. sprévce
grantového schématu.

Investice do vzd&lavaci infrastruktury byly hrazeny z ERDF prostrednictvim Spole¢ného regiondlniho operaéniho
programu (SROP). Konkrétné se jednalo o opateni 3.1 Infrastruktura pro rozvoj lidskych zdrojo v regionech.

V Tabulce €. 9 jsou uvedeny grantové projekty skol a skolskych zaFizeni zfizovanych Olomouckym krajem, které v

programovacim obdobi 2004 — 2006 byly realizovany nebo byla zapoéata jejich realizace s finanénim prispénim

SF EU:
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Tabulka é. 9: Prehled projekto skol a $k. zaFizeni zfizovanych Olomouckym krajem s podporou SF EU

. ) ) L OPERACNI | FINANCNI
NAZEV PROJEKTU SKOLA, SKOLSKE ZARIZENI PROGRAM, |VYZVA| PODPORA
OPATRENI (v K¢

Spolecné dokazeme vic Z&kladni gkola Hranice, Nova 1820 OPRLZ 3.1 1200 830,00
Nové formy vychovy a vzdélavéni v détskych domovech |Zakladni skoa a détsky domov Zébreh OPRLZ 3.1 2705 400,00
Vzdglavéme se, abychom jim lépe rozuméli - Dal3i
vzdélavéni pedagogickych pracovnikd k cilené primarni . - )
prevenci rizik sociélng nezddoucich jevi u déti skolniho Ezﬁsgi?g.l;:k%f:r):‘zhcioglcka poradna Olomouc OPRLZ 3.1 2 249 755,00
vé&ku a pochopent socidlniho klimatu tidy na zakladnich 1€ v
skoléch.
Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd v AJ a NJ ;
se zamé&Fenim na nové metody, technologie a aplikace | Gymnézium Sternberk, Horni namésti 5 OPRLZ 3.1 1411 915,00
zkusenosti ze zahraniéi vyuZitelné pfi tvorbé SVP
Moderni metody dal$iho vzdélavani uéiteld francouzské- [Slovanské gymnézium, Olomoug, t. Jittho z OPRLZ 3.1 3 570 577 00
ho jazyka v plurilingvni spole¢nosti Podgbrad 13 ’ !
R e P | Gymnézium, Sumperk, Masarykovo némésti 8 | OP RIZ 3.1 2 538 280,00
Z'lc?rsb:ﬁnﬁIUéllII:j?lr:qéLnggtggjé(;vgﬁ?ng\f:?\t%iypm gymnd- Gymnézium, Olomouc - Hejéin, Tomkova 45 OPRLZ 3.1 2230732,00
ﬁ':ﬂ;‘i’hﬁr‘:g;i;é iflﬂédiﬁil'il' df;i;;t"g‘i‘)‘@'°"° Gymnéizium Jiitho Wolkera, Prostsio, Kollérova 3 | OP RLZ 3.1 3051 950,00
Specializatni program pro witele odborného veviku a |5 sy, Sirava 7, Prerov OPRLZ 3.1 2312 198,00
odbornych predméto v gastronomickych oborech
Ucime fyziku moderné - dalii vzdélavani uéiteld fyziky | Slovanské gymnézium, Olomouc, t Jitiho z OPRLZ 3.1 3233 050 00
Olomouckého kraje Podgbrad 13 ’ !
Kompetenini vedent skoly aneb zvléddnuti managerskych Schok: servis - centrum vzdglévani a stredisko OPRLZ 3.1 8 474 025,00
dovednosti sluzeb gkoldm Prostgjov

VSR T Obchodni akademie a Jazykova skola s pravem
Multimedidlni vyuka cizych jazyko Sféini jazykové zkousky, Prerov, Bartosova 24 OPRLZ 3.1 1677 283,00
Tvorba a realizace vzd&lavacich programd pro svarova-
ni kovd, obrabéni kovd technologii CNC, povrchovych | Stredni odborné skola a Stredni odborné uéilis-
Gprav nandienim barev a lakd, zmény vyuky v obchod- |18, Sumperk, Gen. Krétkého 30 OPRLZ3.1 6 609 883,00
nich oborech po vstupu do EU.
Rozsiteni nabidky vzdglévacich programi Stredni od- .1 . . RPN
borné skoly promyslové a Stredniho odborného ucilists SzEdm ?dlzprrvnvc; skola prukrr\yli:ovq o Stfed OPRLZ 3.1 2 699 700,00
strojirenského v Hranicich odborné ucilisté strojirenské, Hranice
Zkvalitnéni vzdélavani a rozvoj praktickych dovednosti | Slovanské gymnazium, Olomouc, t. Jitiho z
studentd SS v oborech chemie a fyziky Podgbrad 13 OPRLZ3.1 2149 618,00
ﬁ(';‘;;':”é“' stredotkolské vyuky v oblast potravindfskych |5 1\, odborng skola, Prostéiov OPRLZ 3.1 1 569 020,00
Zvysovani odborné a pedagogické Grovné pedagogic-
kxch procovnjku s ohleglem na'pozofiovky pod,n |°kafe|ske Vyssi odbornd skola a Stredni skola automobilni
stéry a EU, v&. modernizace vyukovych materidlo se Zabieh. U Drahy OPRLZ 3.1 3882 788,00
zaméFenim na kvalitu, diagnostiku a ekologii v autoopra- | ~#°7 e = =AY
varenstvi s vyuzitim ICT ve vyuce
Modernizace a intenzifikace vzdélévacich programd St¥edni odborné uéilisté potravinéiské, Jesenik,
potravindFskych obord strednich odbornych ueilisf U jatek 8 OPRLZ3.1 3522 260,00
Nové gkola Zakladni 3kola, Hranice, Nova 1820 OPRLZ 3.1 853 708,00
Ez:gtgi skvosty Olomouckého regionu aneb Ozivlé Gymnézium Uniéov OPRLZ 3.1 1 433 360,00
Skolni manudl pro implementaci prifezovych témat do
SVP pro zdky se specidlnimi vzd&lavacimi potfebami Z&kladni gkola Lipnik nad Begvou, Osecké 301 | OP RLZ 3.1 891 080,00
respektujici prislusny RVP ZV - MP - |
Podpora celozivotniho vzd&lavéni v pFipravé a realizaci | Stredni skola polygraficka, Olomouc, Stredni
digitélniho tisku Novosadské 55 OPRLZ3.3 2278 840,00
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Cesta kvality - rozvojem kompetenci uéitele k podpore | SCHOLA SERVIS - centrum vzdelévani o

fa kvality jem komp v podp stredisko sluzeb skolém, Prost&jov, pFispévkové | OP RLZ 3.3 3852 988,00
F|eX|b|||ty a adcpfoblhty sko|y .

organizace

E-learningem k vy$3i prosperité Gymnéizium Jittho Wolkera, Prostéjov, Kolérova 3 | OP RLZ 3.3 1 472 060,00
Izc'ektorské dovednosti pro pfipravu na provodcovskou Hofelovéj $kola Vincence Priessnitze, Jesenik, OPRLZ 3.3 1 458 850,00
&innost Dukelské 680
SIFe(%ni}ko!stvi v prechodu CR na novou politiku EU pro Stiedni zemédélska gkola, Olomouc, U Hradiska 4 | OP RLZ 3.3 2 891 850,00
zemé&dglstvi a venkov
Rozvol k?(mtllr: |||(c|énich a fidicich dovednosti vedoucich Sttedni pedagogické skola, Prerov, Denisova 3 | OP RLZ 3.3 2 356 252,00
pracovniky kol
Profesnim vzd&lévanim k prosperité jesenicka a sumper- Hofelové:i gkola Vincence Priessnitze, Jesenik, OPRILZ 3.3 . 3 375 400,00
ska Dukelsk& 680
Odborné vzdélavani a certifikace instruktord, technolo- Stredni odbornd tkola a Stredni odborné uéilic-
g0 a Fidicich pracovnik ATB nové zfizované stredisko reon! odborha sieola @ SITechi odbome uctlis™ | op RLz 3.3 1 1 507 787,00

S ; e t&, Sumperk, Gen. Kratkého 30
svarovani p|astovych materialo
Dalsi vzdélavéni pedagogickych pracovnikd se zamée-
o e 'mﬁ'em.e”*"cev’“mcf’vyd‘ vzdelavacich programd| G i Sternberk, Horni namés 5 OPRLZ3.1| 1 [1017 438,00
ve vyuce chemie na ZS a SS s ohledem na pouziti ICT
technologie a environmentélni vychovu
Z!ep§en|' prakfického vyu&ovéni prostfednictvim e-lear- | Stredni odborné uéilists obchodu a sluzeb, OPRILZ 3.1 3 369172500
ningu Olomouc, Stursova 14
Aktivaéni centrum napliiujici alternativni formy komuni-
kace a integraéni potreby 2éki se specidlnimi vzdélava- | Zakladni skola Lipnik nad Beévou, Oseckd 301 | OP RLZ 3.1 3 685 050,00
cimi potiebami
Zkvg[itnépi \f)?.chovné vzdglévaciho procesu pro mentélng Zé!(!adni 3kola a Materské gkola Prerov, Malé OPRLZ 3.1 3 |1 230 438,00
postizené déti Dlazka 4
2{:2?;';0 celozivoiniho vzdglavani ve strojirenskych Sigmundovo stedni odborné ucilists, Lutin SROP 3.1 2 [3192500,00
Materidlni a technologické vybaveni Centra vzdélavani a [ Stfedni odbornd skola a Stredni odborné uéilis-
odborného vycviku v Sumperku v roce 2005 &, Sumperk, Gen. Krétkého 30 SROP 3.1 2 |3957250,00
Chrénéné bydleni Jesenik Datsky domov a Skolni jidelna, Jesenik SROP 3.2 2 |3893414,00
DGCT déﬁ.d rrﬂédeie a zgszepi pro 9|c|§|’ vzdélavani Komunitni centrum pro rozv0| lidskych zdrojo SROP 3.2 2 1731 186,00
pedagogickych pracovnikd Vila Doris, Sumperk Sumperk - program sociélni integrace
Dﬁén déh"o rp|édeie a zt,:szepi pro <?lo|§i vzdélavani Komunitni centrum pro rozv0| lidskych zdrojo SROP 3.2 2 |2359372,00
pedagogickych pracovnikd Vila Doris, Sumperk Sumperk - program socidlni infegrace

Zdroj: Olomoucky kraj

vvvvv

sttedkd z ESF. Jen v ramci 2. vyzvy OP RLZ 3.1 ziskal Olomoucky kraj a jeho pispévkové organizace cca 64 mil.
K¢ a dalsi subjekty z Olomouckého kraje pak dalsich cca 36 mil. K&. Tento fakt Ize povazovat mimo jiné za pozitivni
dosledek realizace vzd&lavacich akei v oblasti vyuzivéni finanénich prosttedkd SF EU financovanych z rozpoétu
Olomouckého kraje. Prvni vzdglavaci série semindFo k pFipravé na vyuzivéni prostredkd ESF v oblasti vzdélavani
probihala na prelomu roki 2005 a 2006 pred vyhldsenim 2. vyzvy v rdmci OP RLZ, Opateni 3.1 zkvalitfiovéni
vzdélavani ve skoléch a skolskych zafizenich. Druhé série vzd&lavacich semindid probshla na prelomu roks 2006
a 2007 a byla zaméFena na pFipravu a Fizeni investiénich projektd realizovanych v ramci ERDF.

Jednim z projektl, ktery ziskal podporu z Evropského socidlniho fondu v rémci 2. vyzvy OP RLZ, byl projekt pred-
lozeny Olomouckym krajem s ndzvem ,Vzdglavani uitell v pFipravé a fizeni projektd strukturélnich fondd EU na
sttednich skoléch v Olomouckém kraiji” s vy3i finanéni podpory 5 438 450 K. Partnerem projektu, ktery v soucasné
dobg probihd, je spole¢nost 4Euro Partners s. r. o. Cilem projektu je rozvoj kli¢ovych dovednosti podporuijicich
zaméstnatelnost a flexibilitu u vedoucich a pedagogickych pracovnikd kol a skolskych pracovniki Olomouckého
kraje. Tito ziskaiji kli¢ové pFenositelné dovednosti a kompetence v pFipravé projektd a projektovém Fizeni.
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Jednou z forem podpory Olomouckého kraje pFi zapojeni skolskych prispévkovych organizaci do procesu cerpéni
finanénich prostredkd SF EU bylo poskytovani piispévkd na zpracovani projektovych zédosti v rémci OP RLZ. V pri-
b&hu let 2005 a 2006 byla finanéné podpoFena priprava celkem 25 projektd, pricemz Olomoucky kraj na podporu
této pripravy vyélenil v rdmci svého rozpoétu celkem 625 000 Ke.

Mezi grantové projety realizované skolami a skolskymi zaFizenimi jinych zfizovateld v Olomouckém kraiji v rémci
SF EU Ize zafadit napt. ty uvedené v Tabulce €. 10:

Tabulka €. 10: Grantové projekty realizované Skolami a skolskymi zafizenimi jinych zfizovateld v Olomouckém
kraiji

Finanéni

. . . . . Operacni v . v
Nazev projektu Realizator projektu pojﬁgra el Opatieni Vyzva

Rozvoj klicovych kompetenci zdki ZS

a studentd viceletych gymnazii pro- | Cyrilometod&jské gymna-

sttednictvim tvorby kolnich vzd&léva- |zium Prost&jov 2497362\ OPRLZ 3.1

cich programg

Dl'stonénlv\‘/zdébvqm' na Vy33i odbor- | Vyssi odl?orpq skola ziv- 2020090!| OPRLZ 31

né kole Zivnostenské Prerov nostenskéd Prerov, s.r.o.

Centrum socidlnich sluzeb, Speciélni | Specidlni zakladni skola,

pedagogické centrum Sumperk SCHOILA - VIVA, o.p.s. 27816205/ SROP 3.1.

Partnerstvim ke zvy3eni Grovné prak- Vosxs .

tického vzd&lavani a lepsimu uplatng- FAR”AS. NOA odborng 5038 060 OPRLZ 3.1.

. . skola socidlni Olomouc

ni na trhu prdace

Z|ep50\'/c|n,| komunikace vzdglévénim v ?oukromo §tredn| odborné 2659 450| OP RLZ 31

modulérnich programech $kola Hranice, s.r.o.

Tvorba a realizace nového vzdgla-

voc[ho obo.ru ,,,OSObn?anl rozvoj (;yr||ometovq|e|ske gymné- | 5241 920 oPRLZ 37

, a interaktivntho deniku ,Portfolio zium Prost&jov

osobnosti zaka”

e oo bl | Soukrom siech odborns

prograr .1« |3kola Zivnostenska Prerov, | 3 255375| OPRLZ 3.3.

BOZP a PO pro dalsi profesni vzdé- oro

l&vani e
MORAVSKE REALNE

Evropsky uéitel GYMNAZIUM spol. sr.o. | 1253990 OPRLZ 3.3.
Olomouc

NoifJ!i si své misto v ZIVOTE cestou vZék|oo|n|' skola a Matefska 1962 400! OPRLZ 37

udrZitelného rozvoje $kola Horka nad Moravou

Nebojme se hodnoceni qulcd?' shola Hustopece | 500 200| OP RLZ 3.1.
nad Bedvou, okres Prerov

Zdroj: Olomoucky kraj

V rémci opatteni 3.1 a 3.3 OP RLZ realizuje n&kolik projektd zamérenych na rozvoj zékladniho a sttedniho vzdé-
lavani také Univerzita Palackého v Olomouci.

Olomoucky kraj, védom si nezbytosti daldtho rozvoje vzdglavani a vzdélavaci soustavy za podpory ,evropskych

penéz”, se bude i naddle aktivné zapojovat do operaénich programd pripravovanych pro obdobi 2007 az 2013 a
i naddle bude podporovat skolské prispévkové organizace pfi pripravé na vyuzivéni prostredkd ze SF EU. Finanéni
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prosttedky alokované v ESF budou vyuZivéany zejména prost¥ednictvim Operaéniho programu Vzdélavani pro kon-
kurenceschopnost (OP VK) - vice viz podkapitola 2.3.15.2.

Druhym programem vyuzivajicim finanéni prostiedky z ESF v CR je Operaéni program Lidské zdroje a zaméstna-
nost. Z hlediska moznosti realizace tzv. ,tvrdych”, neboli investiénich projektd, bude pro skoly a skolska zaFizeni
a Olomoucky kraj relevantni zejména Regiondlni operaéni program (déle jen ROP), v jehoz rémci bude moci byt
rozvijena infrastruktura pro vzd&lavéni. V roce 2007 Olomoucky kraj ze svého rozpoétu finanéné podpoiil pFipravu
investi¢nich projektd za Gcelem jejich predlozeni do ROP a Rada Olomouckého kraje schvdlila k dopracovéni cel-
kem 18 investi¢nich projektt skol a skolskych zafizeni ziizovanych Olomouckym krajem. Moznost vyuZiti finanénich
prostiedkd z ERDF je ddana také v rémci Operaéniho programu Zivomni prostiedi (Gpravy budov za Geelem ener-
getickych Gspor), Integrovaného operaéniho programu a skoly a skolské zafizeni se budou moci zapojit také do
projektu realizovanych v rémci operaénich programi zamétenych na mezinarodni, resp. preshraniéni spolupréci.
Na po&atku roku 2008 predlozili v ramci Operaéniho programu Zivotni prostiedi své investiéni projekty &tyFi skolské
pFispévkové organizace.

2.3.15.1.  Systémové a narodni projekty financované z ESF

Skoly a 3kolské zafizeni pisobici na tzemi Olomouckého kraje se za podpory Olomouckého kraje zapojuji do
realizace systémovych a nérodnich projektd.

Systémové projekty jsou projekty zalozené na pfimém pridéleni prosttedkd programu na realizaci nebo k doplnéni
narodnich politik programd. Tyto projekty jsou predklédény vyhradng koneénymi prijemci - subjekty s kompetenci k
implementaci narodnich politik a programd v dané oblasti. Projekty realizuje kone¢ny prijemce, ktery je zérover ko-
neénym uzivatelem, a to bud’ ve spolupraci s partnery nebo prostiednictvim externiho dodavatele, nebo kombinaci
obojiho. Nérodni projekty jsou projekty zalozené na primém pridéleni prosttedk programu na rozvoj nérodnich
politik a programu a na modernizaci (rozsiteni kapacity a kvality nabidky) verejnych sluzeb. Tyto projekty jsou
predkladény vyhradné koneénymi prijemci, subjekty s kompetenci k rozvoji nérodnich politik a programu v dané
oblasti.

Do projektu PILOT S, ktery je zaméFeny na tvorbu a ovéfovéni pilotnich skolnich vzdé&lévacich programd na vybra-
nych SOS a SOU jsou zapojeny dvé 3koly z Olomouckého kraje: Stiedni skola polytechnicka, Olomouc, Roosevel-
tova 79 a Vy33i odborné 3kola a Stiedni promyslové skola, Sumperk, Gen. Kratkého 1. Dalsim projektem je PILOT
G, jehoz cilem je ovéreni fungovéni systému dvoustupriové tvorby kurikula v gymnaziélnim vzdélévéni. Do tohoto
projektu je zapojeno Gymndzium Jana Opletala, Litovel, Opletalova 189.

Dal3im systémovym projektem, v némz je zapojeno celkem 14 kol z Olomouckého kraje je projekt Kvalita I. Jeho
cilem je srovnatelnost zkousek a lepsi Groveri absolvent( skol. Skoly zapojené do projektu jsou uvedeny v Tabulce

¢ 1.

Tabulka €. 11: Skoly z Olomouckého kraje zapojené do projektu Kvalita |

Stredni odborné uéilisté obchodni, Prost&jov, nam.

Stredni skola technické, Mohelnice, 1. maje 2 Edmunda Husserla 1

Sttedni odbornd $kola, Olomouc, Na Vi¢inci 3 Stredni $kola odévni Prost&jov, s.r.o.
Stredni odborné ugilisté obchodu a sluzeb, Olomouc, | Stiedni odborné uilidte stavebni, Prerov, BFi Hovirko-
Stursova 14 vych 17

Stfedni skola obchodu a gastronomie PRAKTIK, s. r. o Stredni odbor[\e uéiliste strojirenské a lesnické, Stern-
berk, Opavska 4

v 1r - Stfedni odborna tkola a Sttedni odborné uéiliéte, Sum-
Stredni gkola polytechnickd, Olomouc, Rooseveltova 79 verk, Gen. Krétkého 30

Stredni odbornd 3kola zelezniéni, stavebni a pamétkové

Sttedni gkola technické a obchodni, Olomouc, Kosinova 4 béce a Stredni odborné ucilists, Sumperk, Bulharska 8
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St¥edni odbornéd 3kola a Stredni odborné uéiliste, Uni-

Stredni skola zemédélskd, Olomouc, U Hradiska 4 €ov, Moravské nam. 681

Zdroj: Olomoucky kraj

Skoly z Olomouckého kraije jsou zapojeny také do projektu UNIV — Uznévani vysledkd neformélniho vzdélavéni a
informalniho uéeni v sitich skol poskytujicich vzd&lavaci sluzby dospélym, jehoz cilem je rozvoj daldiho vzd&léavani
v CR. Skoly zapojené do projektu jsou uvedeny v Tabulce &. 12.

Tabulka &. 12: Skoly z Olomouckého kraje zapojené do projektu UNIV

Stredni odborné u¢iliste zemédglské, Horni Hefmanice 47 | Stredni 3kola odévni Prost&jov, s.r.o.

Stredni odbornd kola a Stredni odborné u¢ilisté tech-

Soukromd stiedni odbornd skola Hranice, s. r. o. 212 by o
nické, Prerov, Koufilkova 8

Stredni odbornd $kola a Stiedni odborné uéilisté stroji- | Vy3si odborné 3kola a Stredni promyslové skola, Sum-

renské a stavebni, Jesenik, Dukelské 1240 perk, Gen. Kratkého 1
Stredni promyslova kola strojnickd, Olomouc, Tr. 17. | Stiedni promyslové skola a Obchodni akademie, Uni-
listopadu 49 &ov, Skolni 164

Vy3si odbornd 3kola a Stedni $kola automobilni, Z&-

Stredni gkola polytechnickd, Olomouc, Rooseveltova 79 bieh, U Drahy 6

Gymnézium Jifiho Wolkera, Prost&jov, Kollarova 3

Zdroj: Olomoucky kraj
2.3.15.2.  Operaéni program Vzdélavéni pro konkurenceschopnost

Pro rozvoj skolstvi, resp. vzdélavani v Olomouckém kraji bude v nésledujicim obdobi klicovy Operacni program
Vzdglévani pro konkurenceschopnost financovany z Evropského sociélniho fondu. Ridicim organem tohoto operag-
niho programu je MSMT a Olomoucky kraij je jednim ze zprostredkuiicich subjektd, ktery na zakladé schvéleného
tzv. globélniho grantu bude administrovat &ést finangnich prostredkd alokovanych v OP VK. Tento operaéni program
bude navazovat na OP RLZ, resp. tieti prioritu tohoto operaéniho programu. Celkové je v tomto programu na obdo-
bi 2007 - 2013 alokovano 2 131,6 miliont EUR, pFigemz 85 % z ESF a 15 % ze stdiniho rozpottu CR.

V rémci OP VK Ize realizovat t¥i typy projekto:

1) individudlni projekty nérodni - pokryvaii oblast celého tzemi CR a jsou predkladény z centralni Grovné. Zamée-
ny jsou predeviim na realizaci nebo doplnéni narodni politiky a narodnich programg,

2) individudlni projekty ostatni — jsou zaméFeny na rozvoj narodnich politik a programd a na jejich modernizaci
(napf. rozsiteni kapacity a kvality nabidky) nebo pokryvaii specifickou oblast, kterd mé& nadregionélni, prip. celo-
regiondlni charakter,

3) grantové projekty - obvykle mensiho rozsahu predklédané na zékladé vyzvy k predkladani zédosti v rémci glo-
bélniho grantu. Tyto projekty jsou zaméfeny hlavn& na realizaci sluzeb pro cilové skupiny jednotlived a organizaci
na zdkladé poptavky specifikované prijemci a vychazejici z analyzy potieb cilové skupiny. Umoz#uji uplatnéni
inovaénich pristupd k Feeni problémd a potieb cilovych skupin a zapojeni mistnich iniciativ. Grantovy projekt je
realizovan na Ozemi prisluiného kraje.
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Vécné zaméreni OP VK je definovéno pomoci podporovanych aktivit v rdmci tzv. prioritnich os, resp. oblasti pod-
pory. Jednotlivé aktivity jsou podporovény v prioritnich oséch 1 a 3 zejména prostfednictvim grantovych projektd v
rémci globélnich grantd a individudlnich projektd ostatnich, v prioritni ose 2 prostiednictvim individudlnich projekto
ostatnich a v prioritni ose 4 prostednictvim individuélnich projektd ndrodnich. Nize jsou uvedeny jednotlivé prioritni
osy a jejich oblasti podpory.

Prioritni osa 1 - Pocate¢ni vzdélavani

Oblast podpory 1.1 Zvy3ovani kvality ve vzdélavani
Oblast podpory 1.2 Rovné piilezitosti déti, 2ako, véetné 28k se specidlnimi vzdélavacimi potrebami
Oblast podpory 1.3 Dal3i vzd&lavani pracovnikd skol a skolskych zafizeni

Prioritni osa 2 - Terciarni vzdélavani, vyzkum a vyvoj

Oblast podpory 2.1 Vy33i odborné vzdglavani

Oblast podpory 2.2 Vysokoskolské vzdélavani

Oblast podpory 2.3 Lidské zdroje ve vyzkumu a vyvoiji
Oblast podpory 2.4 Partnerstvi a sité

Prioritni osa 3 - Dalsi vzdélavani

Oblast podpory 3.1 IndividuélIni dalsi vzd&lavani
Oblast podpory 3.2 Podpora nabidky dalsiho vzd&lavani

Prioritni osa 4 - Systémovy ramec celoZivotniho vzdélavani

Oblast podpory 4.1 Systémovy ramec pocateéniho vzdélavani
Oblast podpory 4.2 Systémovy ramec terciarniho vzdélavani a rozvoje lidskych zdroju ve vyzkumu a vyvoiji
Oblast podpory 4.3 Systémovy ramec dalsiho vzdglavani

Role Olomouckého kraje jako zprosttedkujiciho subjektu souvisi s realizaci grantovych projektd, které bude mozné
realizovat v ramci globdlniho grantu. Globdlni grant predstavuje sumu finanénich prosttedkd alokovanych pro Olo-
moucky kraj za G&elem predkladani zadosti o realizaci grantovych projektd na kazdou oblast podpory. Olomoucky
kraj bude administrovat globélni granty v oblastech podpory 1.1, 1.2, 1.3 a 3.2, pfi¢emz pro Olomoucky kraj je
na oblast podpory 1.1 vymezeno 15 942 325 EUR, na oblast podpory 1.2 - 5 797 209 EUR, na oblast podpory
1.3-7 246 511 EUR a na oblast podpory 3.2 - 9 962 996 EUR.

Olomoucky kraj potita také se zapojenim skol a skolskych zafizeni do realizace individuélnich projektd narodnich,
které |ze velmi zjednodusen& charakterizovat jako projekty podobné projektim systémovym a nérodnim realizova-

nym v ramci OP RLZ.

Souhrnné stfednédobé navrhy a zaméry krajského vzdélavani DZ 2008 pro kapitolu 2.3.15:

a. podporovat skoly a 3kolskd zafizeni zfizované Olomouckym krajem v pFipravé a realizaci projekti
financovanych ze SF EU,

b. podporovat zapojeni skol a skolskych zaFizeni zfizovanych Olomouckym krajem do projektt nadregi-
ondlniho charakteru, tedy do projektd individualnich,

c. podporovat zapojeni Olomouckého kraje do projektt podpotenych ze SF EU vénovanych problema-

tice vzdé&lévéni a zamé&stnanosti realizovanych jinymi institucemi,
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d. podporovat realizace projektd Olomouckého kraje v oblasti vzdélévéni za prispéni finanénich pro-
stredkd SF EU,

e. podporovat zapojeni Olomouckého kraje a jeho kolskych prispévkovych organizaci do projektd rea-
lizovanych v rémci jinych dotaénich tituli, napF. EHP/Norska.

Ukazatele ke sledovéni dosazeného stavu:

a. pocet skol a 3kolskych zafizeni, resp. osob podporenych Olomouckym krajem v ramci vzdélavacich
akei zamétenych na pfipravu a realizaci projektd v rémci SF EU,

b. pocet kol a gkolskych zaFizeni metodicky nebo finanéné podporenych Olomouckym krajem v oblasti
pFipravy a realizace projektd v ramci SF EU,

c. pocet projektd realizovanych Olomouckym krajem nebo za podpory Olomouckého kraje ze SF EU,

pFipadné dal3ich dotaénich tituli, napF. EHP/Norska,
d. vy3e finanéni podpory z ESF.
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3.  PRISTUP K PREDSKOLNiMU, POVINNEMU A STRED-
NIMU VZDELAVANI
Zajisténi pristupu ke vzdglani patii mezi celosvétové priority, kdy i velmi rozvinuté zemé& pfijimaji opatteni pro
zvySovéni G&asti na viech Grovnich vzdélani. Nésleduijici kapitoly prezentuji kvantitativni analyzu stavu a vyvoje
vzdélavaci soustavy v Olomouckém kraji a v ndvaznosti na ni jsou stanoveny dal3i navrhy podpory vzdélévéni a
rozvoje vzd&lévaci soustavy. Podrobnéisi kvantifikace ukazatelt za Olomoucky kraj i primérné za celou CR je uve-
dena v Priloze 2, kterd je zpracovéna podle Seznamu doporuéenych indikétord kvantitativniho vyvoje vzdélévaci
soustavy a metod jejich vypoctu uzivanych v Dlouhodobém zéméru vzdélavéni a rozvoje vzdéldvaci soustavy CR

a Dlouhodobych zémérech vzd&lavani a rozvoje vzdélévaci soustavy v krajich, navrzeném Ministerstvem skolstvi
mladeze a t&lovychovy.

3.1. PREDSKOLNIi VZDELAVANI

V poslednich letech se zvy3uje pocet déti 3 - Sletych pfislusnych matefskym $kolém, prigemz maximélnich hodnot by
pocty téchto déti mély dosahnout v roce 2010, kdy se jejich pocet zvy3i na cca 17 630 déti. Poté je predpokladan
mirny a stabilni pokles po&tu déti. Zajem o predskolni vzd&lavani ze strany rodiéb vyjadiuje podil d&ti, které mater-
ské skoly navitévuji: 80,89% déti triletych, 94,61 % ctytletych, 94,49 % pétiletych a navic 30,14 % z déti dvouletych
a 21,23 % z déti Sestiletych. Uvedené podily vychézi z dat za rok 2006/2007.

Zavedeni bezplatného posledniho roéniku pred zahdjenim povinné skolni dochazky nemélo na pocet déti v ma-
teFskych skolach vyznamny dopad. Uvedeny nérist v roce 2010 by nemél byt doprovazen vyznamnymi problémy
s kapacitami matefskych kol s vyjimkou lokalit, kde doslo ke koncentraci mladych rodin se Zenami narozenymi v
obdobi populagniho maxima v sedmdesatych letech minulého stoleti. Tam se zvy3i pocet déti na 1 pedagogického
pracovnika, coz znamend mozné zvyseni potfeby pedagogickych pracovniki. V poslednich letech dochézelo ke
snizeni jejich poctu, vyvojovy trend viak signalizuje, Ze v pristich letech by uz k jejich Gbytkom nemé&lo dochdzet.
Vyuziti kapacit matefskych skol se nyni pohybuje na 84 % a v nékterych lokalitach moze opét dojit k jejich prechod-
nému nedostatku. Jako Feseni se nabizi vyuziti uvoliovanych kapacit zékladnich kol.

Ukazatele ke sledovani dosazeného stavu:

a. podil d&ti v mateiské skole z vékové skupiny 2 - Sletych,
b. podil d&ti ve véku 5 let navitévujicich matefskou skolu z vékové skupiny 5letych,
c. sttedni délka vzdé&lavani v matefskych skoléch.

3.2. ZAKLADNI VZDELAVANI

Pocet 3estiletych d&ti v Olomouckém kraji bude do roku 2010/2011 vzristat a mél by se zvysit o 4,9 % proti roku
2006/2007, presto celkovy pocet déti 6 — 14 letych bude i naddle klesat a nabude minima v roce 2010; tbytek
oproti roku 2006/2007 se bude pohybovat na Grovni 11,5 %. Pritom by se vékova skupina déti 6 — 10 let, pFislusna
1. stupni zé&kladni 3koly, méla snizovat jen do roku 2008, zatimco ve vékové skuping 11 —14 let, prislusné 2. stupni
zékladni 3koly, budou pocty déti klesat az do roku 2012.

Predpoklédany celkovy pocet zako zakladni skoly (bez kol pro zéky se specidlnimi vzdglévacimi pottebami) by se

mél od roku 2006/2007 do roku 2010/2011 snizovat o cca 11,8 % (o0 5,5 tis. 2akd); na 1. stupni zékladni skoly se
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pocet 24k pouze stabilizuje a veskery Gbytek se bude dotykat 2. stupné, kde se pocet 2k snizi az o &tvrtinu (26,5
%). V Gbytku 24k se projevuje nejen tendence snizovéni populace, ale i odchody 2&ki do Sestiletych a osmiletych
gymndzii. Podil téchto 2&ki se neustéle zvy3uje a roste tedy i podil zako, ktefi vykonavaii povinnou $kolni dochézku
na Sesti- a osmiletych gymnéziich (v roce 2006/2007 se pohyboval na Grovni 5,2 %).

Na prvnim stupni zékladnich skol doslo v minulych letech v Olomouckém kraiji ke snizovani poctu uéiteld/ucitelek v
souvislosti se snizovéanim poctu 2&kd, proto se pocet 2akd na 1 uéitele ustélil na proméru 15 2&kd. Na druhém stupni
zdkladnich kol vak dochézi k tak vyraznému poklesu poctu 28ko, ze pocet 2aki na 1 uéitele se v roce 2006/07
pohyboval na proméru 11 2dko. Pokud by stejny pocet uéiteld byl zachovén i v roce 2010/11, kdy mé snizovéni
24k na 2. stupni kulminovat, pripadalo by na 1 uéitele 9 2&kd. Vyuziti kapacit zékladnich skol se v roce 2006/07
pohybuije na hodnoté& 67 %.

Ukazatele ke sledovéni dosazeného stavu:

a. podil nové pFijatych z8ki do zdkladniho vzdglévani ve véku 7 a vice let ze viech nové pFijatych do
zdkladniho vzdélavani,

b. podil z6ko zakladnich kol z vékové skupiny 6 — 14 letych,

c. podil zako, ktefi ukonili 3kolni dochdzku v niz3im nez 9. rogniku.

3.3.  PRISTUP ABSOLVENTU ZAKLADNICH SKOL KE STREDNIMU
VZDELAVANI

V nésledujicich letech se predpoklada propad uchazedo - absolvent zékladnich skol. Pro zachovéni vykont na

sttednich 3kolach bude treba Gbytek absolventt zékladnich 3kol nahrazovat. Jednou z cest je rozsifeni nabidky

celozivotniho vzd&lavéni na strednich skoldch v Olomouckém kraiji. Jsme si védomi, ze ve skolnim roce 2010/2011

dojde k zasadnimu poklesu populace ve véku do 15 let. Poget 15letych se v roce 2010/2011 velmi vyrazné snizi,
coz bude mit za nésledek pokles poctu uchaze&t o studium na viech typech st¥ednich 3kol.

Olomoucky kraj bude v souladu s Dlovhodobym zamérem vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy CR 2007
podporovat nésledujici:

. podil 2ako plnicich povinnou $kolni dochézku na 8letych a életych gymnéziich a 8letych konzervatori
by se mé&l pohybovat na Grovni 10 % vech zako plnicich povinnou 3kolni dochézku,

J podil nové prijatych 2&ko do obor( vzdélani sttedniho vzdélavani zakonéenych maturitni zkouskou by
nemél| presahnout Groved 70 % ,

. podil nové pijatych 2akd do obord vzdélani stredniho vzdélavani nezakonéenych maturitni zkouskou

by nemél klesnout pod Groveri 30 %,
. podil nové prijatych 24k do obord vzdélani vieobecného stfedniho vzdélavéni z populace 15letych
by mé&l dosahnout cca 35 %,

K procentudlnimu zvyseni poctu 24kl ve vieobecnych studijnich oborech dojde v Olomouckém kraiji zachovéanim
sougasného poctu pFijimanych ke studiu na gymnéziich a lyceich. Vzhledem k poklesu poctu 2&ki v populaénich
roénicich nastupujicich ke stfedoskolskému vzdélévéni do roku 2015 zhruba o 1/3 a pomé&rné husté siti gymnézii
v Olomouckém kraiji, dojde k procentuélnimu navyseni studujicich na vieobecnych studijnich oborech, aniz by do-
chézelo ke vzniku novych gymnazii, nebo lycei transformaci nékterych strednich odbornych skol a uéilisf, coz by
prindselo zbytecné navyseni persondlnich a finanénich nékladd, naopak dojde k jejich maximalnimu vyuziti.



4
o

Olomoucky kraj

V souladu s Dlouhodobym zamérem vzdglévani a rozvoje vzdélévaci soustavy CR dojde ke snizeni poctu studentd
pFijimanych ke studiu na stfednich odbornych koléch a na strednich odbornych uéilistich.

S ohledem na pokles vyuziti kapacit na sttednich odbornych skoléch, odbornych uéilistich a uéilistich se musi na
sttednich skolach vytvaret podminky pro systém dalsiho vzd&lavani jako souéast celozivotniho uéeni (distanéni, ex-
terni) s moznosti ekonomické spolutéasti uchaze&d. Stredni 3koly se musi také zapojovat do spolupréce s ostatnimi

subjekty €innymi v oblasti celoZivotniho uéeni. Jednd se o sociélni partnery ze statniho, soukromého a neziskového

sektoru a jejich organizace.

Olomoucky kraj bude podporovat:

zapojeni stfednich skol do systémového projektu UNIV 2 (uznévéni vysledkd neformélniho a informal-
niho vzdé&lavani) a tim vyznamné rozsitit nabidku celozivotniho vzdélavani na tomto typu odbornych
skol,

zapojeni stfednich skol do systému ové&Fovéni a uznavani vysledkd dalsiho vzd&lani a tim umoznit
rozvoj v nabidce dal3tho vzd&lavéni a v systému uznavani vysledkd vzdélavani na tomto typu odbor-
nych skol,

zachovani moznosti néstavbového studia na stfednich odbornych gkolach.

Kritéria dal$iho vyvoje vzdélavaci soustavy v Olomouckém kraiji:

a.

v souladu s Dlouhodobym zamérem vzdélavéni a rozvoje vzdélavaci soustavy CR dosdhnout procen-
tuélniho zvy3eni poctu 2éki ve vieobecnych studijnich oborech zachovénim souéasného poctu pri-
jimanych ke studiu na gymnaziich a lyceich (vzhledem k poklesu poctu 24ki v populaénich roénicich na-
stupuijicich ke stredoskolskému vzdé&lavani do roku 2015 zhruba o 1/3 dojde k procentuélnimu navy-
Seni studujicich na gymnéziich a lyceich),

dosdhnout pomér maturitniho (70 %) a nematuritniho vzdglévani (30 %),

zachovat stavajici po&et i rozlozeni gymnazii v Olomouckém kraiji,

pocty studujicich na lyceich v kraji nezvysovat,

vytvaret podminky pro systém dalsiho vzdélavani na SOS jako sougést celozivotniho ugeni (distanéni,
externi) s moznosti ekonomické spoludéasti uchazedy,

zachovat v rémci celoZivotniho vzdélévéni moznosti nastavbového studia, zaglefovat programy pro
dospélé a poradenskou &innost,

nepodporovat vznik novych stfednich kol — pokud vznikne, pak v souladu se strategii regionélniho a
dlouhodobého zaméru kraje, nesmi ale dojit k navyseni stavajicich kapacit.

Ukazatele ke sledovéni dosazeného stavu:

podil 2ako odchdzejicich z 5. roénika ZS do 8letych gymnazii a konzervatofi a ze 7. rognikd do éle-
tych gymnazii,

podil prijatych do obord vzdélani stredniho vzdglévani vzhledem k absolventdm povinné skolni dochézky,
podil nové pfijatych do obord vzdé&lani stredniho vzdélavéni z populace 15letych,

podil pFijatych 24k do jednotlivych druhg st¥ednich skol,

podil 26k prijatych do obor( vzdglani stredniho vzd&lavani zakonéenych maturitni zkouskou,

podil zaki prijatych do obor vzd&lani stredniho vieobecného vzdgléavani,

podil 28k prijatych do obor( vzdélani stredniho vzd&lavani nezakonéenych maturitni zkouskou,
#dci, ktefi nedokonéi stredni skolu a déle se nevzdélavai,

podil vyuzivanych kapacit 3kol.

67



4
o

Olomoucky kraj

3.4. STRUKTURA OBORU V ODBORNEM VZDELAVANI

Stredni odborné skoly, sttedni odbornd u¢ilisté a odbornd uéilisté ziizovand Olomouckym krajem musi prizpdsobo-
vat svoji studijni nabidku takovym zpisobem, ktery bude odpovidat pozadavkim trhu préce, modernim trendim ve
vzdélavani a bude v souladu s koncepci Dlouhodobého zédméru Olomouckého kraje. V odpovédnosti za realizaci
skolskych vzdélavacich programd je nutné posilit autonomii stiednich 3kol predeviim v pedagogické préci. Skolni
vzdélévaci program musi zohlednit jak redlné dispozice 24kl a jejich skute¢né vzd&lavaci potieby, tak skute¢né
podminky, ve kterych je vzd&lavéni realizovéno, a to opét v souladu s Dlouhodobym zémérem vzdélavani a rozvoje
vzdélévaci soustavy Olomouckého kraje. Absolventi strednich odbornych 3kol, sttednich odbornych uéilidf a odbor-
nych uéilist musi byt schopni po néstupu do zamé&stnani rychlé adaptace v pracovnim procesu a pro zaméstnavatele
musi byt v kratké dobé prinosem.

3.4.1.  STRUKTURA OBORU VZDELAVANI PODLE NOVE PRIJATYCH ZAKU

V porovndni s celkovym promérem CR je Olomoucky kraj charakteristicky mirn& vy3sim podilem nové pfijimanych
24k do obor stredniho vzdélani s vyuénim listem (34,3 %) a gymnézii (20,7 %), a naopak vyrazné podprimér-
nym zastoupenim 2&kd prijimanych do obori stredniho odborného vzd&lani s maturitni zkouskou (37,0 %). Podil
24k nastupuijicich do stfedniho vzdélavéni s maturitni zkouskou a odbornym vycvikem (7,4 %) zhruba odpovida
celorepublikovému proméru.

Posoudime-li vyvoj za poslednich 5 let v jednotlivych kategoriich vzd&léni, dochazi predeviim k permanentnimu
poklesu zaki prijimanych do sttedniho vzdélavéni s vyuénim listem a naopak spise rostouci tendence je patrné v
pFipadé 24k nastupuijicich do stfedniho odborného vzdgléni s maturitni zkouskou, gymnazidlniho vzdélavéni a
rovnéz i sttedniho vzd&lavani s maturitni zkouskou a odbornym vycvikem.

Nejvys3i pocty 2&ki jsou pfijimény do sttedniho odborného vzdélavani s maturitni zkouskou (3261) a tito zdci tak
odsunuli nové pfijimané do stfedniho vzdélavani s vyuénim listem (3025) na druhé misto v poradi. Treti v poradi je
gymnazidlni vzdélavéni (1828) a pribyvé také 2ékd nastupuijicich do sttedniho vzdélavani s maturitni zkouskou a

odbornym vycvikem (653).

Olomoucky kraj bude vénovat pozornost nadpromérnym podilim 2aks v Olomouckém kraji oproti proméru CR
podle kategorii vzd&lani.

1. Kategorie stfedni vzdélavani s vyuénim listem — nejvyznamnéisi rozdil oproti proméru CR zaznamend-
va skupina obor( Zemédélstvi a lesnictvi (12,6 % kraij; 8,0 % CR).
2. Kategorie sttedniho odborného vzdglévéni s maturitni zkouskou a odbornym vycvikem — nejvyznam-

n&j3i rozdily oproti proméru CR se objevuji ve skupinéach obord Strojirensivi a strojirenskd vyroba
(24,8 % kraj; 18,1 % CR), Polygrafie, zpracovéni papiru, filmu, fotografie (14,1 % kraj; 2,9 % CR) a
Obchod (23,3 % kraj; 15,7 % CR).

3. Kategorie sttedniho odborného vzdélavéni s maturitni zkouskou - nejvyznamnéjsi rozdily oproti pri-
méru CR se objevuji ve skupinéch obort Stavebnictvi, geodézie a kartografie (8,5 % kraj; 5,9 % CR)
a Zemédélstvi a lesnictvi (6,3 % krai; 4,5 CR).

4. Kategorie nastavbového studia - nejvyznamnéjii rozdily oproti proméru CR jsou ve skupinach obord
Strojirenstvi a strojirenské vyroba (17,3 % kraj; 7,7 % CR).

Posledni kategorii predstavuie sttedni vzd&lévani bez maturity i z&véreéné zkousky. V této kategorii predstavuje po-
&et nové prijatych zakd pouhych 43 24ko, ktefi viichni studuji v ramci skupiny obort 78 Obecn& odborné piiprava,
coz je déno faktem, ze Olomoucky kraj jiné obory v této kategorii nenabizi.
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Znaéné podpromérné podily 2éka v Olomouckém kraiji oproti proméru CR podle kategorii vzdéléni vykazuji tyto
skupiny obor:

1. Kategorie sttedniho odborného vzd&lavani s maturitni zkouskou a odbornym vycvikem — nejvyznam-
n&j3i rozdil oproti proméru CR zaznamenéva skupina obort Elektrotechnika, telekomunikace a vypo
Zetni technika (15,8 % kraj; 24,6 % CR) a Osobni a provozni sluzby (3,8 % kraj; 10,0 % CR).

2. Kategorie sttedniho odborného vzdélavani s maturitni zkouskou — nejvyznamnéjsi rozdil oproti promé-
ru CR se objevuje ve skupindch obort Podnikéni v oborech, odvétvich (1,7 % krai; 5,5 CR).
3. Kategorie nastavbového studia - nejvyznamnéjsi rozdily oproti proméru CR jsou ve skupinach obord

Gastronomie, hotelnictvi, turismus (4,5 % kraj; 8,5 % CR).

Pri srovnani celkového podilu 2k prijatych do jednotlivych obord vzdélavéani mé Olomoucky kraj vyznamnou pre-
vahu oproti CR ve skuping obord Strojirenstvi a strojirenské vyroba, coz jsou obory jedny z nejzédangijsich na trhu
préce. Naopak nejvyraznéji podpromérny podil je ve skupiné obori Ekonomika a administrativa, coz jsou naopak
obory, z kterych pochazi nejvice nezaméstnanych absolvento.

3.4.2.  STRUKTURA OBORU VZDELAVANI PODLE ABSOLVENTU

Celkové pocty absolventd se v letech 2001-2003 mirné zvySovaly, v roce 2004 nastal slaby pokles a v r. 2005
opét slaby nérost, pri¢emz v poslednim sledovaném roce 2006 byl zaznamendn opét vyrazné&si pokles. V roce
2006 doslo oproti minulému roku k vyraznému poklesu absolventd stfedniho vzd&lavani s vyuénim listem (cca o
200 absolventd), naopak se vyrazné zvysil pocet absolventi sttedniho odborného vzd&lavani s maturitni zkouskou
a odbornym vycvikem (o 115 absolventl) a mirné zvy3eni Ize zaznamenat i u poétu absolventd gymnazidlniho
vzdélavani (o 40 absolventt). Pocty absolventd stfedniho vzdélavani (bez maturity a vyuéniho listu) a absolventd
sttedniho odborného vzd&lavani s maturitni zkouskou se vyrazné nezménily.

V absolutnich &islech vypadaiji pocty absolventd v roce 2006 takto: kategorie stfedni vzdélavani s vyuénim listem
— 2621 absolventd; kategorie stfedniho odborného vzdglévéni s maturitni zkouskou - 2703; kategorie stredniho od-
borného vzdélavani s maturitni zkoutkou a odbornym vycvikem - 512; kategorie stfedniho vzd&lavani (bez maturity
a vyuéniho listu) — 18. Pro Uplnost uvédime i kategorii gymnazidlniho vzd&lavani, v niz pocet absolventd dosahl v
roce 2006 hodnoty 1641 absolventd. Nejpocemé;si skupinou se tak poprvé stali absolventi stredniho odborného
vzdélavani s maturitni zkouskou pred absolventy sttedniho vzdglévéni s vyuénim listem. Dand situace pouze kopiru-
je trend zvy3eného zdjmu o maturitni obory v disledku snizujiciho se poctd déti. Pocet absolvent( vy3siho odborného
vzdéléni se udrzuje na stabilnich hodnotéch (v roce 2006 ¢inil pocet absolventd 307). Pocet absolvent nastavbo-
vého vzdglani klesl z 598 v roce 2005 na 561 v roce 2006.

Nejvyraznéjsi rozdily mezi podily nové pijatych 2&ko ve skolnim roce 2006/2007 a podily absolventd v roce 2006:

. Vyrazné niz$i podily nové prijatych 2&ki proti podilim absolvent( jsou ve skuping obor Strojiren-
stvi a strojirenskd vyroba. V roce 2006 v kategorii stfedni odborné vzd&lavani s maturitni zkouskou
a odbornym vycvikem (déle také jen SVsMZaOV) absolvovalo tuto skupinu obor 40,2 % absolventd
ze viech absolventd dané kategorie. Pritom procento nové prijatych 2dko v této kategorii do obord
strojirenstvi je pouze 24,8 %. Podil nové prijatych 2aki pro tuto skupinu obord se oproti podilu absol-
ventd snizil o plnych 15,4 p. b. (coz odpovidé cca 39 %). Podivame-li se na pficiny, je treba nejprve
zohlednit poéty nové pijatych z8ko ke studiu ve 3k. roce 2002/2003, kdy absolventi z roku 2006
nastupovali. Tento pocet ¢inil 597 nové pFijatych 28kd, zatimco ve $k. roce 2006/2007 se zvysil na
653 nové prijatych. Dané zvy3eni viak odpovidd jen cca 9 %, coz vypovida o faktu, Ze zvyseni poctu
nové prijatych neni jedinym divodem tak vyrazného poklesu nové& prijatych v t&chto oborech. Situace
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v Olomouckém kraiji kopiruje celorepublikovy trend poklesu zajmu 24ké o strojirenské obory. Na dru-
hou stranu je viak tento pokles vyvazen zvyenim podilu nové prijatych 2ékd u obor Specidini a in-
terdisciplindrni tech. obory a Polygrafie, zpr. papiru, filmu, fotografie, coz jsou obory, o které je na
trhu préce také vysoky zajem. Mirny pokles zajmu o strojirenské obory |ze zaznamenat i v néstavbo-
vém vzdélani.

. Pokles uchaze¢d zaznamenaly v Olomouckém kraji také obory Elektrotechnika, telekomunikace a
vypocetni technika. V kategorii SVsMZaOV ¢inil pocet absolventd 19,7 %, zatimco pocet nové prija-
tych pouze 15,8 %.

. Méné vyrazny aviak presto zietelny pokles zaznamenaly také obory Textilni vyroba a odévnictvi, a to
ve viech kategoriich stfedniho vzdglani.

Poklesy po¢tu nové pijatych z&kd v prvnich dvou uvedenych skupinach obord maiji jednoznaéné negativni charak-
ter, protoze tato situace ve 3kolstvi zpisobuje nedostatek pracovni sily na trhu préce v oborech, které jsou z&dény
ze strany zaméstnavatel(. Posledni uvedeny pokles mé viak spide pozitivni charakter, protoze se jednd o utlumenti
obor0, z nichz pochézi relativné vysoké procento nezaméstnanych absolvents.

. Opaény trend, tedy navyseni podilu nové prijatych 24k proti podilu absolventd, se ve vzdélévaci
soustavé Olomouckého kraje objevuje, jak iz bylo fe¢eno, u obort Specidlni a interdisciplinérni tech.
obory a Polygrafie, zpr. papiru, filmu, fotografie. K navyseni doslo predeviim v kategorii stredni
odborné vzdé&lavani s maturitni zkouskou a odbornym vycvikem, a to v souvislosti se novym zavede-
nim vyuky t&chto obord na koléch Olomouckého kraje. Jednd se o obory: Autotronik, Mechatronik,
Strojirenské a elektrotechnickd zafizeni a TiskaF na polygrafickych strojich. Zavedenim t&chto obord
reaguje Olomoucky kraj na potfeby trhu prace a zdjem 2&ko. Navyseni podilu 24ki prijatych do
t&chto vzdélavacich programi je jednoznaéné pozitivnim trendem ve vyvoji vzdélavaci soustavy, pro-
toZe se jednd o obory, které doplfiuji obory strojirenské, o které je nizky zajem ze strany 2ako, ale jsou
#&dany na trhu prace.

. Navyseni poctu prijatych uchaze&l zaznamenala i kategorie néstavbové vzdé&lavani, a to v oborech
Elektrotechnika, telekomunikace a vypocetni technika; Stavebnictvi, geodézie a kartografie a Podnikd-
ni v oborech, odvétvich.

V oblasti vzdélévaci nabidky bude Olomoucky kraj pokraovat ve schvalovéni rozsahu nabidky studijnich a uéeb-
nich obory jednotlivych kol tak, aby tato odpovidala pozadavkim trhu prace. Rada Olomouckého kraje pfi stano-
vovani vykoni vychdzela z predpokladi Gfadd prace o zaméstnanosti a uplatnitelnosti absolventt strednich 3kol a
z&vérd jednéni Rady pro rozvoj lidskych zdrojo a Vyboru pro vychovu, vzd&lavani a zaméstnanost Zastupitelstva
Olomouckého kraje. Urad préce v Olomouci pro potieby Odboru 3kolstvi, mlddeze a t&lovychovy zpracovavé
Udaje o poctech absolventd jednotlivych strednich kol v ¢lenéni trvalého bydlisté a pravidelng informuje o poctech
absolventt $kol Olomouckého kraje, ktefi po ukonéeni stredni skoly nenasli uplatnéni na trhu prace, a zistali tak v
registraci misin& pfisluiného Gfadu prace. Absolventi strednich skol Olomouckého kraje diky obecné vysoké mite
nezaméstnanosti v kraji maiji jedny z nejobtiznéjich podminek pro hledéni uplatnéni na trhu prace. | pres tuto sku-
te¢nost doslo ke snizeni po¢tu absolventd v evidenci Gfadi préce.

Kritéria kvantitativniho rozvoje regionélniho skolstvi:

a. zachovat stévaijici nabidku nadregiondlnich obord a déle ji rozsiFovat jen v opodstatnénych piipadech
a soustiedit vyuku nadregiondlniho oboru pouze do jedné 3koly v kraji,

b. zaradit a kapacitné posilit pouze obor, ktery bude odpovidat potfebam trhu préce,

c. pFi vyméné nevyhovuijiciho oboru za novy perspektivni musi byt reciproéné utlumen obor, ze kterého

pochdzeji nezaméstnani absolventi v mife nezamé&stnanosti vy3si nez promér kraje,
d. odporovat Usili, aby obsah vzdélavacich programi odpovidal pozadavkim trhu prace,
podp Y prog p P P
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e. podporovat zafazeni uéebnich a studijnich obord uréenych pro smyslové postizené,
f. podporovat viceoborové (dvou — oz ti) tiidy nedostatkovych u&ebnich obord na trhu préce,
g ovliviiovat strukturu oteviranych studijnich a u¢ebnich obord na skolach soukromych zfizovatelo fi-

nanéni podporou provoznich ndkladd téch soukromych 3kol, které nabizeji vzd&lavaci programy, jez
jsou v souladu s potfebami trhu préce a zéméry vzdélavéni v Olomouckém kraii,

h. podporovat obory s podpromérnou mirou nezaméstnanosti absolventd,

i. podporovat rozvoj technicky zamé&renych obord,

i podporovat obory s vy$3i poptévkou po absolventech na trhu prace,

k. podporovat takové zmény v oborové strukture skol, které povedou ke zvy3eni homogenity jejich vzdg-
lévaci nabidky.

3.5. PRISTUP ABSOLVENTU STREDNICH SKOL K TERCIARNIMU VZDE-
LAVANI

Z&kladnim kolem tercidrniho systému je vytvoreni takového systému vzdélavani, ktery bude diferencovanou sou-

stavou roznych typ0 vyssich odbornych a vysokych kol pristupnych postupné stéle vyssimu poctu mladych lidi do

roznych Grovni ferciarni sféry podle jejich schopnosti (nadéni, rozdilné oborové zamétenti, rozdilné schopnost abs-
traktntho my3lent, socidlni a ekonomické zazemi atd.) a potieb trhu prace.

PFes vyrazné zvyseni pfijiméni do ferciarniho vzdélévani je v CR v porovndni se zahraniénimi daii stéle maly podil
vysokoskolsky vzd&laného obyvatelstva. Jako divod se nabizi odlidné struktura tercidrniho vzdélavani v CR, kdy
pFes zvyiujici se podil prijimanych do bakalaiského studia vstupuije pFimo na trh préce zatim méné t&chto absolvent(
nez v jinych zemich; Fada z nich pokraéuje okamzit& v navazujicim magisterském studiu.

Co se tyce vyssich odbornych $kol, v roce 2006/2007 bylo k dennimu studiu na vyssich odbornych gkoléch v Olo-
mouckém kraiji pfijato 417 student. Olomoucky kraj bude podporovat zachovéni stavajiciho poméru piijimanych
ke studiu. Od 3kolntho roku 2002/2003 dochdzelo k nérostu nové piijimanych 2éks na VOS, ve 3kolnim roce
2006/2007 viak doslo k vyznamnému poklesu nové pFijatych. Divody je treba hledat ve snizujicim se previsu po-
ptavky na vysokych skolach a v rostouci nabidce bakaldiského studia.

V kategorii vy3si odborné vzdélavani Ize v Olomouckém kraji zaznamenat vyznamné rozdily v poétech nové pri-
jatych zako oproti proméru CR. Nadpromérné podily vykazuji zejména skupiny obort Elektrotechnika, telekomu-
nikace a vypocetni technika (37,4 % kraj; 6,3 % CR) a Strojirenstvi a strojirenské vyroba (7,4 % kraij; 2,2 % CR)
Pedagogika, uéitelstvi a socidlni péce (22,8 % kraj; 13,4 % CR). Jedné se opét o obory zadané na trhu prace, proto
bude Olomoucky kraj usilovat o jejich zachovani. ZaméFime-li pozornost naopak na znagné podpromérné podily
26k v Olomouckém kraiji oproti proméru CR v kategorii vy3siho odborného vzdélani, vykazuji nejvyznamnéjii roz-
dily skupiny obort Ekonomika a administrativa (9,4 % kraj; 19,5 % CR). Mira nezaméstnanosti absolventd téchto
obory se pohybuje na vysoké Grovni, proto Olomoucky kraj neuvazuje o podpdrnych aktivitéch pro obnovu téchto
obor0 v kategorii vys$3iho odborného vzdglan.

Kritéria kvantitativniho rozvoje regionélniho skolstvi:

a. podporovat vysokoskolské vzdalavani v regionech Olomouckého kraie vytvétenim elokovanych pracovist VS,

b. podporovat vy$si odborné vzdélévéni v oborech pozadovanych na trhu préce,

c. vytvorit bohaté diverzifikovany terciérni sektor vzd&lavéni s dostatecnou kapacitou v maximélni mire
prostupny.
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Ukazatele ke sledovani dosazeného stavu:

a. rozsiteni vzdélavaci nabidky v oblasti terciarniho sektoru vzdgléavani.

%
/

Olomoucky kraj

Dlouhodoby zémér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Olomouckého kraje
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4. EKONOMICKA CAST

Piimé neinvestiéni vydaie, tedy predeviim prosttedky uréené na mzdové vydaje zaméstnancd ve skolstvi, plynou do
rozpoctu skol a skolskych zafizeni zfizovanych krajem a obcemi pres kraje, a to prostrednictvim tzv. krajskych nor-
mativi a dle ,Principd rozdélovani dotace na pfimé naklady na vzdélavani pro skoly a 3kolské zafizeni Olomouc-
kého kraje zfizované krajem a obcemi”. Krajsky ofad pridéluje v ramci prenesené pisobnosti dle zvldstniho zdkona
&. 306/1999 o poskytovéni dotaci soukromym skoldm a 3kolskym zafizenim v platném znéni finanéni prostiedky i
soukromym 3kolam, v tomto piipadé viak dle normativis stanovenych MSMT. Ze statniho rozpoétu jsou prostiednic-
tvim krajo ddle poskytovany finanéni prostiedky na rozvojové programy vyhlasované MSMT a jiné Géelové dotace
pro $koly obecni, krajské i soukromé.

Dal3im zdrojem finan&nich prostedkd uréenych pravnickym osobam vykonavajicim &innost skol a skolskych zaFizeni
jsou rozpoéty jejich zFizovateld. Na vysi provozniho pispévku obecnim skolém nemé Olomoucky kraj zédny vliv, o
ieho vy3i rozhoduji zastupitelstva obci v rdmci své samostatné pisobnosti, a proto nejsou predmétem Dlouhodobého
zaméru kraje.

Prispévek od zfizovatele je poskytovan predevsim na provoz, opravy a investice do majetku kraje. Olomoucky kraj
se v rémci svého rozpoétu vénuje oblasti 3kolstvi, mladeze a sportu i nad rdmec prispévku zFizenym organizacim
coz podrobngji popisuje &ést ,Dalsi vydaje Olomouckého kraje v oblasti skolstvi, mladeze a sportu”.

Vy3e dotaci na &innost organizaci cirkevnich nebo zfizovanych statem nejsou v Dlouhodobém zéméru uvedeny,
protoZe jsou financovany pFimo MSMT.

4.1.  FINANCNi NAROKY NA VEREJNE ROZPOCTY - STATNi ROZ-
POCET CR

4.1.1.  FINANCOVANI PRIMYCH VYDAJU ZE SR Z KAPITOLY MSMT

Na zéklad& zdkona &. 561/2004 Sb., o predskolnim, zékladnim, strednim, vy$3im odborném a jiném vzdglavéni
(ddle jen 3kolsky zékon), v platném znéni, § 160 odst. 1 pismeno c) a d) rozepisuje MSMT finanéni prostiedky na
pFimé vydaje ze stétniho rozpoétu pro jednotlivé kraje k financovéni skol a skolskych zafizeni zfizovanych kraji a
obcemi.

Finanéni prostredky primych vydajo ve smyslu vy3e uvedeného zdkona jsou uréeny na platy, ndhrady plat, nebo
mzdy a néhrady mezd, na odmény za pracovni pohotovost, odmény za préci vykonavanou na zékladé dohod o
pracich konanych mimo pracovni pomér a odstupné, na vydaje na Ghradu pojistného na socidlni zabezpegeni a
pFispévku na statni politiku zam&stnanosti a na thradu pojistného na vieobecné zdravotni pojidténi, na pridély do
fondu kulturnich a sociélnich potieb a ostatni ndklady vyplyvajici z pracovné préavnich vziahi, vydaje na nezbytné
zvy$eni nékladl spojenych s vyukou déti, 24kl a studentd zdravotné postizenych, vydaje na uéebni pomicky, vydaje
na skolni potieby a na uéebnice, pokud jsou podle tohoto zakona poskytovény bezplatng, a rovnéz vydaje na dalsi
vzdélévani pedagogickych pracovnikd, na &innosti, které primo souviseji s rozvojem kol a kvalitou vzd&lavani.

Objem finangnich prostfedkd MSMT stanovuje krajom na zakladé poctu 2dka v jednotlivych vékovych kategoriich a
na zakladé republikovych normativi.

. Dit& v predskolnim vzd&lavani — vékova kategorie 3 — 5 let.
. Zak plnici povinnou 3kolni dochdzku — vékova kategorie 6 — 14 let.
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. Z&k v denni formé stredniho vzdgléavani s vyjimkou zéka plniciho povinnou skolni dochéizku; bez zako
v denni formé& nastavbového studia — vékova kategorie 15 - 18 let.
. Student v denni formé vyssiho odborného vzdglavani — vékova kategorie 19 — 21 let.
. Ditg, zak, student umistény v krajskych zafizenich Gstavni vychovy pro déti a mlédez — vékové katego-

rie 3 — 18 let v krajskych zafizenich Gstavni vychovy pro déti a mladez (déle jen KZUV).

Na kazdého vyse uvedeného zdka jsou vztazeny veskeré neinvesti¢ni vydaje vynakladdané ze statniho rozpoétu na
viechny odpovidajici druhy a typy $kol a skolskych zafizeni. Finanéni prosttedky jsou tedy uréeny nejen na vyuku,
ale i na &innost skolnich druzin, skolnich jidelen, domovi mlédeze, zékladnich uméleckych skol, st¥edisek volného
&asu a poradenskych pracovisf.

Sougésti republikovych normativd je také vyjédreni limitu po¢tu zaméstnanci pripadaijicich na 1000 déti, zakd nebo
student v dané vékové kategorii.

Sou&asné s normativnim rozpisem finangnich prostiedkd rozepisuje MSMT od roku 2005 G&elové uréené finanéni
prosttedky na pokragovéni rozvojovych programd. Jedné se o rozvojovy program ,Podpora fedeni dopadu mezi-
ro&niho snizeni po&tu 2éki a s nim spojené nutnosti snizovani poctu zaméstnancd regiondlniho skolstvi (ddle jen RgS)
zfizovaného Gzemn& samospravnymi celky” a ,Podpora Feseni specifickych problémd RgS v piisobnosti USC”.

Jediné vyznamné specifikum, které bylo Feseno v nasem kraiji z rozvojového programu ,Podpora feseni specifickych
problémd RgS v pusobnosti USC”, se tykalo financovani bilingvnich gymnézii a zabezpegeni vzdélani cizinco ze
tretich zemi. Snahou je pridélené prostredky na zakladé obou vyse uvedenych rozvojovych programi vyuzivat k
posileni normativné pridélenych prosttedkd na platy. Aby si Feditelé skol a skolskych zafizeni mohli co nejefektivngii
naplénovat hospodareni s rozpoctem, byly prosttedky programi rozdéleny souasné s normativnim rozpisem.

Tyto vefejné prostiedky jsou zahrnuty v tabulce neinvesti¢nich vydaijts RgS. Pokud budou tyto programy vyhlézeny
i v dalsich letech, bude rozdéleni takto pridélenych prostredkd probihat stejnym zpisobem. Snahou Olomouckého
kraje je v maximalni mozné mife uptednostiiovat normativni financovéni prostrednictvim krajskych normativy, a to
v oblasti mzdové i ostatnich neinvesti¢nich vydajo (déle jen ONIV).

Dle informace MSMT uvedené v ,Pravidlech rozpisu rozpoétu a rozpisu rozpoétu pFimych vydajo RgS USC na rok
2008 jednotlivym krajom” dojde ke zvy3eni rozpo&tované mzdové slozky viech republikovych normativi o 2,8 %.
Névrh stétniho rozpoctu pro rok 2008 v oblasti mzdovych prostredki pivodné predpoklédal narist jen o 1,5 %,
zvyseni o dalsich 1,3 % vyplynulo z dodate¢ného navyseni rozpoctu RgS. Optimdlni narist mzdové slozky by viak
byl, stejn& jako v roce 2007, 0 5 %. U ONIV pro $koly a skolska zafizeni zFizované krajem a obci dojde oproti roku
2007 k vyraznému sniZeni, a to o 23 % v souvislosti se snizenim ukazatele ONIV ve schvéleném rozpoétu na rok
2008. PFitom objem prosttedkd ONIV je jiz dlouhodob& podhodnocovén a &asto dochézi k tomu, Ze tyto vydaie,
které by v souladu se z&konnymi normami mély byt hrazeny ze stétniho rozpoétu, jsou skolami hrazeny z prispévku
od zFizovatele. Pokles ONIV v absolutni hodnot& pro Olomoucky kraj znamend snizeni o &astku 28 019 tisic Ke.
Toto meziroéni snizeni bude muset zohlednit jak ministersivo pFi stanoveni republikovych normativi, tak krajské
otady ve svych krajskych normativech. Prévnické osoby vykondvaijici €innost skol a skolskych zafizeni zFizovanych
krajem, obci &i svazkem obci budou mit tedy v roce 2008 oproti roku 2007 o 23 % méné finanénich prosttedkd na
nakup predeviim uéebnic, uéebnich pomicek a prosttedkd na dalsi vzdélévani pedagogickych pracovnikd. Dopo-
ru€eny narUst prostredkd ONIV by pfitom byl miniméln& o 3 %, tedy minimélné& stejny nérost jaky krajskym gkolém
zabezpeduje rozpoétovy vyhled Olomouckého kraje v oblasti provoznich prostredkd. Neposkytovani investi¢nich
prostedkd ze stétiho rozpoétu uréenych na ndkup ugebnich pomicek je dokonce zélezitosti, kterd ze strany MSMT
od vzniku kraji jako samostatnych samosprévnych celki neni fesena.

Vysze republikovych normativi pro rok 2008 vychézi z nérostu mzdovych prostredkd o 2,8 % a poklesu ONIV o
23%. U vékové kategorie 6 — 14 let a 15 - 18 let je nardst normativu mzdovych prostredkd jesté vys3i a to ve vazbé
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na realizaci dalich nezbytnych krokd kurikularni reformy vzdglavani v roce 2008. U t&chto kategorii doslo ve vazbé
na zvy3eni mzdovych prostredkd také k naristu poctu zaméstnancd. Ke zméné doslo také u vékové kategorie 3 - 18
let v KZUV, kde jsou uvedeny jednotkové vydaije na 1 lizko. Pro rok 2009 ve mzdové oblasti predpoklédame nérost
o 1,5 % a to tak, jak bylo pivodn& navrzeno ve statnim rozpoétu na rok 2008. Nepredpokladéme dalsi pokles

ONIV.

Tabulka €. 13: Orientaéni vyse prostiedkd poskytovanych ze SR dle republikovych normativi v tis. Ké

Vékova kategorie 2007 2008 2009
Vykony 17 524,5 17 964,5 18 500,0
Normativ v K& 36 183 37 096 37 648
3-5let NIV 634 089 666 411 696 489
2 NIV- MP+odvody 627 325 661 076 690 994
' ONIV 6764 5335 5 495
Vykony 57735 55313 531130
Normativ v K& 41 542 43 199 43 835
6- 14 let NIV 2 398 428 2 389 466 2 328 208
2 NIV MP+odvody 2 339 076 2 345 658 2 286 143
' ONIV 59 352 43 808 42 065
Vykony 27 540 27 082 26 532,0
Normativ v Ké 50775 52512 53 286
15-18 let NIV 1 398 344 1422130 1413784
2 NIV MP+odvody 1 365 406 1397187 1389 348
' ONIV 32 938 24 943 24 436
Vykony 697 668 633,0
Normativ v K& 43 905 44 954 45 620
19 - 21 let NIV 30 6002 30 029 28 878
2 NIV MP-+odvody 30115 29 670 28 537
' ONIV 487 359 341
Vykony 387 376 378.,0
Normativ v K& 186 402 210 262 213 393
3-18 letv KZUV NIV 72138 79 058 80 662
2 NIV MP+odvody 71 597 78 482 80 083
' ONIV 541 576 579
NIV celkem 4 533 601 4 587 094 4 548 021
Normativni rozpis 2 NIV: MP+odvody 4433 519 4512073 4 475105
' ONIV 100 082 75021 72916
NIV celkem 35 657 33 380 33 881
Rozvoj. programy 2 NIV MP-+odvody 32760 33380 33881
' ONIV 2 897 0 0
NIV celkem 4 569 258 4 620 474 4 581 902
Rozpis rozpoétu 2 NIV MP-+odvody 4 466 279 4 545 453 4 508 986
' ONIV 102 979 75021 72916

Zdroj.: Schvéleny rozpocet 2007 a 2008 a predpoklad 2009.

Financovéni regiondlniho 3kolstvi ze Stétniho rozpoctu CR kromé piimych vydajd pro skoly a 3kolska zafizeni zfizo-
vané krajem a obcemi zahrnuje i objem finanénich prostredkd uréenych pro soukromé skoly.
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Tabulka €. 14: Rozdéleni vyse prostiedkd poskytovanych ze SR dle ziizovatelu v tis. K&

2007 2008 2009
Ptimé naklady 4 569 258 4 620 474 4 581 902
£ toho: Krajské skoly 1979 304 2 006 005 1 989 259
) Obecni skoly 2 589 954 2 614 469 2 592 643
Soukromé skoly 197 704 202 883 206 000
Regiondlni skolstvi celkem 4766 962 4 823 357 4789 902

Pozn.: U krajskych a obecnich $kol schvéaleny rozpoéet 2007 a 2008 a piedpoklad 2009. U soukromych skol
upraveny rozpoéet 2007 a predpoklad 2008 a 2009.

U soukromych $kol predpoklddédme na rok 2008 navyseni rozpoctu o cca 2,6 %, a to predeviim z dovodu navyseni
normativi pro soukromé 3koly ze strany MSMT. Vychézime z pottu 26k dle zahajovacich vykazi na skolni rok
2007/2008. Na rok 2009 pak predpokladame dalsi rist o cca 1,5 %.

4.1.2. ROZVOJOVE PROGRAMY A UCELOVE DOTACE ZE SR Z KAPI-
TOLY MSMT A SPOLUFINANCOVANI Z ESF

MSMT kazdoroéné vyhlauje rozvojové programy a dotani tituly, jejichz prosttednictvim plynou do regionélniho
skolstvi dalsi finanéni prost¥edky ze stétniho rozpoctu. V tabulce &. 15 jsou vyjmenovény programy, do kterych se
zapojily 3koly a 3kolské zafizeni v Olomouckém kraiji. Za rok 2007 je uveden prehled poskytnutych dotaci. Udaje
na roky 2008 a 2009 jsou odhadnuty na zdkladé poslednich dostupnych informaci. Predpoklada se, s ohledem
na moznost vyuZit finanéni prostredky z Evropského sociélniho fondu v programovém obdobi 2007-13, ze dojde k
omezovani rozvojovych programi a k jejich nahrazovani normativnim financovénim ¢i financovénim z prostredkd
EU. Presto budou 3koly a 3kolska zafizeni v Olomouckém kraiji pripravend erpat prostfedky z kapitoly MSMT, ur-
&ené na rozvojové programy a Géelové dotace, v maximalni mozné mire.

Tabulka &. 15: Rozvojové programy a Géelové dotace z MSMT v tis. K&

Nazev programu 2007 2008 2009
Podpora environmentdlniho vzdélavani, vychovy a osvéty ve skoléch 589,46 500,00 500,00
Socidlni prevence a prevence kriminality 443,00 440,00 440,00
Podpora romskych z&ko strednich kol 619,36 620,00 620,00
Podpora integrace romské komunity 674,00 500,00 500,00
Protidrogové politika 443,00 440,00 440,00
Soutéze, prehlidky - okresni a krajskd kola 1371,00| 1 300,00| 1 300,00
Soutéze, prehlidky - republikové kola 172,00 200,00 200,00
Zaijisténi ubytovani $panélskych lektord na gymnéziich 85,42 85,00 85,00
Podpora vyuky méné vyucovanych cizich jazyko 69,60 70,00 70,00
Podpora pokryti konektivity v rémci SIPVZ 5 330,00 0,00 0,00
Programy na podporu aktivit v oblasti integrace cizinc 89,00 90,00 90,00
Kompenzaéni pomicky - neinvestice 623,23 500,00 500,00
Zajisténi bezplatné pripravy k zaclenéni do zékladniho vzdélavani deti 102,14 102,00 102,00
osob se stani piislusnosti jiného ¢lenského statu EU

Financovani asistentd pedagoga pro déti, zaky a studenty se zdravotnim| 1 656,00( 4 970,00 4 970,00
postizenim v soukromych $koléc

Podpora zvyseni poctu vyucovacich hodin v oborech vzdélani gymnézii | 11 978,00| 11 708,00( 11 708,00
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DVPP v souvislosti se zavedenim nové maturitni zkousky 782,00 700,00 0,00
Podpora DVPP v regionech 4 500,00| 1 000,00 ESF
Zpiistupnéni DVPP ZS s roéniky pouze |. stupné 0,00 300,00 ESF
Financovani asistentd pedagoga pro déti se socidlnim znevyhodnénim 8 980,94 9 000,00 N
Ndhradni stravovani 1 136,68 700,00 X
Kompenzaéni pomicky - investice 151,64 100,00 100,00
Celkem 39 791,47 | 33 325,00| 21 625,00

Zdroj.: Schvéleny rozpocet 2007 a predpoklad 2008 a 2009.

Pozn.:

N - predpoklada se normativni financovani

ESF - predpokladé se financovéni z Evropského socialniho fondu
X - predpokladé se ukonéeni programu

4.1.3.  STATNi ROZPOCET - JINE KAPITOLY

Olomoucky kraj je od 1. 1. 2003 zizovatelem Zékladni skoly a Mateiské skoly Mésto Libavé, okres Olomouc,
pFispévkova organizace, kterd se nachézi na Gzemi Vojenského Gjezdu Libavé. Ministersivo obrany se jako sprévni
ofad nadfizeny Ujezdnimu Gfadu vojenského tjezdu Libavd, zavdzalo finanéng podilet na zabezpeéeni provozu
skoly. Finanéni prostredky jsou poskytovény formou dotace, ve které jsou zahrnuty i néklady na pislusny pocet zaki
chybgjicich do zékonem stanoveného poctu.

Tabulka €. 16: Finanéni naroky k zabezpeéeni plnéni povinné skolni dochazky v tisicich K&

2007
3245

2008
3375

2009
3 495

Neinvesti¢ni dotace

Neinvestiéni transfery na provoz kol

Pozn.: Pokryté vydaje roku 2007, pfedpoklad 2008 az 2009

Jiz od roku 2002 je tkoldm a kolskym zafizenim piidélovana dotace z Uradu préce Jesenik, Olomouc, Prostéjov,
Prerov a Sumperk. Jednd se o Gcelové prostiedky uréené na zfizeni spolegensky Géelného pracovniho mista, na
zabezpeceni odborné praxe absolventa stfedni skoly, na vyhrazeni pracovniho mista, nebo na verejné prospésné
préce. S UFady préce uzaviraji dohody piimo $koly a 3kolska zafizeni. Finanéni prostiedky jsou poskytovany pro-
sttednictvim zfizovatele.

Tabulka €. 17: Uéelové prostiedky z Gfado préce v tisicich K&

2007 2008 2009
133 0 0

Neinvesti¢ni dotace

Aktivni politika zamé&stnanosti

Pozn.: Pokryté vydaje roku 2007, piedpoklad 2008 az 2009.
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Strednédobé navrhy a zaméry v oblasti vydaijo ze statniho rozpoétu DZ 2008:
a. Iniciovat provedeni zmén v legislativé, které by umoznily hradit z prostredki z MSMT (z tzv. ONIV) i
vydaje vzniklé s pIn&nim povinné sou¢dsti vzdélavani u jiné fyzické nebo pravnické osoby,
b. pokragovat ve vytvéreni spoleénych principt rozd&lovéni piimych vydaji pro skolsvi krajské i obecni,

v pFipadé legislativnich zmén pro 3koly a 3kolska zafizeni bez rozdilu zFizovatele,

c. pFi sestavovani rozpoctu vychdzet z trvajiciho predpokladu poklesu déti a 26kd a snazit se doséhnout
dalsiho snizeni po¢tu zaméstnancd ve kolstvi, které povede k ristu primérnych platd zaméstnanco
skol, predevsim pedagogg,

d. pro zvySovéni nendrokovych slozek platu pracovnikd skolstvi podporovat trend poklesu poctu zamést-
nancy, a to predeviim optimdlni organizaci ve $kolach a jako prostredek vyuzit krajské normativy,

e. v maximdlni mozné mite vyuzivat finan¢ni prostredky vyclenéné ze stétniho rozpoctu na rozvojové
programy a Géelové dotace,

f. snazit se zachovat &innost Zakladni gkoly a Matefské skoly Mésto Libavd, okres Olomouc, piispévkova
organizace za predpokladu, Ze se podafi ziskévat dotaci z ministerstva obrany,

g podporovat zajem skolskych piispévkovych organizaci o dotaci z Gfadd préace a nésledné zabezpecit
jejich prevod na piijemce.

Ukazatele ke sledovani dosazeného stavu:

vy3e republikovych normativ,

vy3e krajskych normativ,

vyvoj poctu zako v danych vékovych kategoriich,

vyvoj poctu pracovniki ve skolach a skolskych zafizent,

® o0 oo

vyvoj vyse nendrokovych slozek.

4.2. FINANCNIi NAROKY NA VEREJNE ROZPOCTY - ROZPOCET
KRAJE

4.2.1.  OBLAST PROVOZNICH VYDAJU

Olomoucky kraj jako zfizovatel poskytuje skolém a skolskym zafizenim pfispévek na provoz, na provoz — odpisy a
pFispévek na provoz — mzdové naklady.

Prispévek na provoz predstavuje pFispévek uréeny na kryti b&znych provoznich vydajo, jako je spotfeba energii,
spotieba materidlu, drobné opravy a dal3i b&ézné vydaje. Prispévek na provoz — odpisy predstavuje neinvestiéni
pFispévek uréeny na finanéni kryti Géetnich odpist. Snahou Olomouckého kraje je pokryt odpisy majetku ve spravé
pFispévkovych organizaci do vyse 100 %. Vzhledem ke skute¢nosti, Ze pFisp&vkové organizace zfizované Olo-
mouckym krajem spravuji nemovitosti, které maiji rozdilnou Groved v souvislosti s jejich stafim, byl Zastupitelstvem
Olomouckého kraje pro rok 2008 schvélen odlizny systém odvodd. U nemovitého majetku bude bréno v Gvahu
staFi nemovitosti. Byla vytvoFena tzv. &asové pdsma zobrazuijici, jok dlouho bude nemovitost je3té odepisovéna a
ke kazdému pasmu je stanoveno procentni vyjadreni vy3e odvodu z investi¢niho fondu. Kazdé budova ve sprévé
pFispévkové organizace je posuzovana samostatng, tzn. Ze kazdd budova mize spadat do jiného &asového pasma
a u kazdé budovy bude nafizena jind vy3e odvodu. Vychdzi se ze zasady, Ze nové investice potiebuji méné zdrojo
na rekonstrukce a opravy. U movitého majetku bude nafizen odvod z investiéniho fondu do rozpoétu Olomouckého
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kraje ve vy3i 50 % vyse G&etnich odpist, coz je stejné jako v letech predchozich. Predpoklédé se, Ze stejny systém
bude pouzit i v roce 2009. Prispévek na provoz — mzdové ndklady predstavuje neinvestiéni prispévek uréeny na
kryti mzdovych nékladd organice, které nejsou hrazeny ze statniho rozpoétu. V roce 2007 zaaly pro skoly a 3kol-
ska zafizeni platit ,Zasady Fizeni prispévkovych organizaci zfizovanych Olomouckym krajem”, které jim stanovily
zévazny ukazatel limit mzdovych prostredkd, ktery predstavuje maximélni vysi ndkladd na platy a ostatni osobni
ndklady v hlavni &innosti organizace.

Zastupitelstvo Olomouckého kraje schvélilo v ramci rozpo¢tu Olomouckého kraje na rok 2008 skolskym pfispévko-
vym organizacim navy3eny prispévek od zfizovatele o 3% v porovnéni se schvalenym rozpoctem na rok 2007. Na
obdobi roku 2009 se viak tento trend iz nepredpokladd, protoze v souladu s Rozpoétovym vyhledem Olomouckého
kraje na obdobi 2009 - 2013 se ogekava v proméru 2% meziroéni nérist u vydaji, které slouzi k financovéni b&z-
ného provozu piispévkovych organizaci. Narust prispévku zFizovatele pro 3kolské organizace je zadouci predevsim
z dovodu pokryti inflace, predeviim nérdstu cen energii.

Tabulka €. 18: Finanéni naroky na rozpocet skolskych pfispévkovych organizaci od zfizovatele v tis. K&

Prispévek zfizovatele 2007 2008 2009
Neinvestiéni pFispévek 400 900 | 412 927 | 421 186

Pozn.: Schvaleny rozpocet 2007, 2008 a predpoklad 2009.

4.2.2.  OBLAST INVESTICNi CINNOSTI A OPRAV

Rok 2008 bude oproti roku 2007 rokem, ve kterém dojde k zahéjeni novych velkych investic z rozpo¢tu Olomoucké-
ho kraje smé&Fujicich do budovéni stravovacich, t&lovychovnych a skolskych zafizeni. Zatimco v roce 2007 predsta-
vovaly nové investice 28,8 mil. K& a zbyla &ast 80,9 mil. K& smé&Fovala k dokon&ent investic z minulého obdobi, tak
v roce 2008 budou zahdjeny investice v celkové vysi 57 mil. K& a dokonéeny investice z minulého obdobi v celkové
Vi 35,5 mil. K.

K nejvyznamngjsim akcim, které budou v roce 2008 zahéjeny, patii vystavba stravovaciho pavilonu s kuchyni pfi
Gymnéziu Olomouc — Hejgin, v Gymnaziu Sternberk bude zahdjena vystavba 3kolni télocvigny a ve Stredni odbor-
né 3kole a Strednim odborném ucilisti zemédélském v Hornich Hefmanicich bude zahéjena rekonstrukce vytapéni.
Predpoklada se, ze akce budou ukonéeny v roce 2009.

V oblasti oprav a investic na rok 2009 plénujeme jako optimélni celkovy nérist rozpoétu o 3 %. Vzhledem k obje-
mu investic, které budou zapoéaty v roce 2008 a jejich dokonéeni bude zadouci v roce 2009 zachovat na opravy

minim&Iné stejny objem prosttedkd jako na rok 2008.

Tabulka €. 19: Prostiedky z rozpoétu kraje na vétsi opravy a investice v tis. K&

Pfispévek zfizovatele 2007 2008 2009

Investice 109 700 | 92 496| 96 000
Opravy 11170 22000| 22000
CELKEM 120 870 | 114 496 | 118 000

Pozn.: Schvaleny rozpoéet 2007, 2008 a predpoklad 2009.
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Spole¢né s vyse uvedenymi investicemi se plénuje realizace fady projektt v rémci operaénich programd struk-
turélnich fondd Evropské unie v oblastech vzd&lavani & z oblasti ochrany Zivotniho prostiedi. V oblasti ochrany
Zivotniho prostiedi bude snaha vyuzit operaéni program Zivotniho prostiedi na redlizaci Gspor energie. V ramci
tohoto programu bude Olomoucky kraj pfipravovat projekt ,Realizace energeticky Gspornych opatteni na budovach
v majetku Olomouckého kraje”. Do tohoto projektu bylo predb&zné zatazeno na 30 objektd skolskych prispévko-
vych organizaci z celkového poétu 49 vybranych objektt krajskych prispévkovych organizaci. Realizace by mohla
prob&hnout v obdobi 2008 - 2013.

Prostredky z rozpoétu Olomouckého kraje budou kromé& vy3e uvedeného piednostné vynakladény na thradu spo-
ludéasti na projektech ze strukturdlnich fondo EU, ale i na bézné opravy, tdrzbu a investice souvisejicich s Fesenim
havarijnich stavi a plnénim zékonnych opatteni, které z evropskych fondd nebude mozné resit.

4.2.3. DALSI VYDAJE OLOMOUCKEHO KRAJE V OBLASTI SKOLSTVi, MLADEZE A SPORTU

Olomoucky kraj nepodporuje oblast skolstvi, mladeze a sportu pouze prostednictvim svych prispévkovych orga-
nizaci. V souladu s Programovym prohlésenim Rady Olomouckého kraje, Koncepci rozvoje tlovychovy a sportu
v Olomouckém kraji a Dlouhodobym zémérem vzdglavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Olomouckého kraje je v
krajském rozpoétu vy&len&no cca 50 mil. K&, které slouzi k podpore této oblasti.

Tabulka €. 20: Dalsi vydaje kraje v oblasti 3kolstvi, mladeze a sportu v tis. Ké

DOTACE 2007 2008 2009
CELKEM 48 400| 51335| 52185

Pozn.: Schvaleny rozpoéet 2007, 2008 a predpoklad 2009.

Podrobnéisi prehled je uveden v pFiloze &. 1 a strugny popis jednotlivych krajem finanéné podporovanych aktivit je
ndsledujici.

Kraj na svém Gzemi vyznamné od roku 2006 podporuje vrcholovy, vykonnostni a mladeznicky sport. Tato podpora
je realizovana jako piimé podpora vytypovanych vrcholovych oddils v jednotlivych okresech a jednorézové vyhlé-
$enym grantovym programem. Predpoklada se, Ze tato podpora bude pokracovat i v roce 2009, protoze se v letech
2006 i 2007 osvédila a pro rok 2008 bylo na tyto aktivity schvaleno o 2 mil. K& vice nez v roce predchozim. Kromé
toho kraj podporuje individudlni sportovce na zakladé projektu Centra individuélnich sporti kraje Olomouckého

(CISKO).

Kraj ve snaze zajistit srovnatelné podminky pro psobeni 3kol roznych z¥izovateld zaal v roce 2003 jako prvni z
kraji prispivat soukromym stfednim Zkoldm na provoz. V roce 2005 Zastupitelstvo Olomouckého kraje schvalilo
pFispévek nejen stfednim kolém, ale i soukromym $koldm, které poskytuji vzdélani détem, zakim a studentim
se specidlnimi vzdélévacimi pottebami. Pro pristi obdobi se pocité s podporou soukromého skolstvi z krajského
rozpoétu ve vysi roku 2007 za podminky, ze bude poskytovéno vzdélavéni v souladu se strategickymi dokumenty
kraje a zdrovei stéle nebudou normativy pro soukromé 3koly vytvorené MSMT dosahovat promérnych normativi
v krajich. V pfipadg, ze normativy soukromych kol budou ministerstvem upraveny na primérné vyse normativd
kraji, budou prostredky vyuzity pro potreby skolstvi bez rozdilu zFizovatele na vydaje, které neni mozné hradit ze
statniho rozpoctu.

Z rozpoctu Olomouckého kraje byly vy&lenény na rok 2008 stejné jako v predchozich letech 3 mil. K& na podporu
oblasti informaénich technologii (IT) a pro rok 2009 se predpokladda zachovéni vyse této podpory. Tyto prostredky



4
o

Olomoucky kraj

byly v roce 2007 uréeny skoldm z¥izovanym krajem a byly rozdéleny do 3 oblasti, a to na dofinancovani dvouletych
Projektd SIPVZ, které byly ze strany MSMT ukonéeny, na podporou IT v souvislosti se zavédénim ramcovych vzdéla-
vacich programi a na kofinancovéni nékupd softwarovych licenci.

V roce 2007 v souladu s napliiovanim Programového prohléeni Rady Olomouckého kraje ve volebnim obdobi
2004 — 2008 pro oblast vychovy, vzdélavani a sportu kraj zaved| systém stipendii pro studium na zahraniénich
sttednich a vysokych skolach. Cilem tohoto systému je podpofit studium na zahraniénich sttednich a vysokych sko-
lach studentim Olomouckého kraje, a to po dobu nejméné jednoho mésice, nejdéle viak po dobu jednoho skolniho/
akademického roku. V piistich letech se predpoklédé podpora studentim ve stejném finanénim objemu.

Kraj od roku 2003 finanén& podporuje Olympiddy pro déti a mladez. Jednd se o projekt Ceského olympijského
vyboru, do kterého jsou zapojeny viechny kraje Ceské republiky. Talent Olomouckého kraije je vyhlasovan jiz od
roku 2005 a jeho prostfednictvim jsou ocefiovéni nadani a mimorédné nadani zéci a studenti 3kol na Gzemi kraije.
V roce 2008 bude ocenéna i skola, které se umisti student do 5. mista a predpoklédé se, ze v roce 2009 bude
podpora i pro $kolu zachovéna.

Olomoucky kraj podpotil v roce 2007 Krajskou konferenci environmentélniho vzdélévéni, vychovy a osvéty Olo-
mouckého kraje (déle jen EVVO). Jde o jeden z Ukold vyplyvaijicich z plnéni Akéniho planu Koncepce EVVO Olo-
mouckého kraije. V roce 2008 budou finanéné podporeny ekologické projekty skol a skolskych zafizeni z Programu
podpory EVVO 2008. Déle byly realizovany dkoly Akéniho plénu Koncepce EVVO Olomouckého kraje - byla
vyhléZena soutéz Zelend 3kola, soutéz Priroda Olomouckého kraje o&ima dé&ti a mlédeze, byly realizovény semi-
nafe zamérené na oblast EVVO uréené pro pedagogické pracovniky a vydéna elekironicka publikace Ekologicka
vychova Olomouckého kraje ve $kolnim roce 2007/2008. Navyseni rozpoétu na tyto aktivity se predpokladé i pro
rok 2009.

V nasem kraji probihd od roku 2002 akce ,Sportuj s krajem”, jde o pokragovani Gsp&iné prezentace ob&anskych
sdruzeni pracujicich s d&tmi a mladezi a predpoklada se jeji pokracovéni v dalsim obdobi za piispéni prostredki
z rozpottu kraje v nezménéné vysi.

Od roku 2004 piispivé Olomoucky kraj na mezindrodni vymény déti a mlédeze. Skoly prostiedky vyuzivaly na

prisp I vymeny Y P Y VY Y
pozndvaci a vzdélavaci zdjezdy a névitévy partnerskych skol v zahraniéi. Od roku 2008 se podpofi i mezindrodni
vyména mlédeze, kterd probghne v tuzemsku.

Olomoucky kraj vyhlasuje pravidelng od roku 2002 nejlepsi sportovce a stal se prvnim krajem, ktery zaéal uvede-
nou akci realizovat na regiondlni Grovni.

Finanéni podpora kraje do oblasti primarni prevence sociélng patologickych jevi ma jiz kazdoroéni tradici a v
ndsledujicim obdobi se planuje ve stejné vysi jako v roce 2007.

Tzv. zaseddni Zastupitelstva mladeze Olomouckého kraije se v kraji podporuje jiz od roku 2003. Finanéni prostredky
isou vynakladany na aktivity souvisejici s &innosti a poslanim tohoto zastupitelstva. Vzhledem k tomu, Ze na rok 2008
bylo schvaleno navy3eni rozpoctu na tyto aktivity témér o 65 %, nepredpoklédé se na dalsi obdobi jeho nérost.

Od roku 2004 Olomoucky kraj pFispiva na Ghradu nékladd spojenych s organizaci soutézi a prehlidek. Kromé
okresnich a krajskych kol je podporovéno dal3ich cca 30 soutézi, které maiji v ramci kraije jiz svoji tradici.

Akce organizovand jednou ze 3kolskych prispévkovych organizaci Stredoskolsky pétiboj aneb adrenalin trochu
jinak si od roku 2005 vybudovala jiz svoji tradici a kraj tak podporuje vzdjemné setkévani studentd st¥ednich skol.
Od roku 2004 Olomoucky kraj podporuje ,Krajskou Bambiriadu”, &imz vyjadiuje podporu neziskovému sektoru
pracujicimu s détmi a mladezi.
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V roce 2008 se kraj rozhodl stejné jako v roce 2006 pFispét na dofinancovéni evropskych vzdélavacich programd.
Tyto finanéni prostredky budou poskytnuty predeviim skoldm a skolskym zafizenim z¥izovanym Olomouckym kra-
jem, ale predpoklada se zapojeni i 3kol jinych zfizovateld & neziskovych organizaci pracujici s mlédezi. Prostfedky

budou uréeny predevsim na realizaci programd Socrates, Leonardo da Vinci, Mobilita atd., u kterych poskytovatel
grantu bude vyzadovat finanéni spoludéast zadatele. Prispévek bude uréen organizacim také v pripadech, kdy grant
ziskany od pfislusného poskytovatele nebude dostateny pro realizaci projektu.

Strednédobé navrhy a zaméry v oblasti vydajo z rozpoétu Olomouckého kraje DZ 2008:

kazdorogné zvysovat pFispévek od zfizovatele minimalng ve vysi schvélené v rozpoctovém vyhledu
kraje na dané obdobi, predeviim v pripadé zvysovani cen energii, ndjemného a inflace,

nesniZzovat rozpodet na provozni vydaje v ndvaznosti na racionalizaci, a v ndvaznosti na rist cen
energii,

stanovovat jednotnd pravidla pro odpisové pléany viech prispévkovych organizaci kraje a odpisy po-
kryvat do vye 100 %,

zabezpecit investiéni prostfedky z rozpoétu kraje pro dkolstvi,

podporovat preventivni opravy majetku kraje z rozpoétu kraje,

zapojovat fondy $kolskych organizaci na spolufinancovéni oprav a investic z rozpoétu kraje,
podporovat snahu organizaci o ziskéni jinych zdrojo nez z rozpoctu kraje, predevsim ze zdrojo EU
v oblasti Zkolstvi, mladeze a sportu naddle finanén& podporovat akce, které si v rémci kraje ziskali
urcitou prestiz

podporovat nové akce, které pFispéiji k rozvoji oblasti $kolstvi, mladeze a sportu.

Ukazatele ke sledovani dosazeného stavu:

ndrist provozniho piispévku od zfizovatele a pocet skolskych prispévkovych organizaci,

vy3e prispévku od zfizovatele zamé&Feného do oblasti péce o svéFeny nemovity majetek, tzn. predevsim
na opravy,

rozpocet investic kraje sm&fovanych do oblasti skolstvi,

&erpani investi¢nich fondd skolskych zafizeni v ndvaznosti na péci o majetek svéreny do spravy,

vy3e finanéni podpory do oblasti skolstvi, mlédeze a sportu z prostredkd kraje.
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Realizace v dokumentu uvédénych strednédobych navrhi a zamérd krajského vzdélavani vyznamnym zposobem
prispé&je ke zvyseni kvality vzd&lavani v Olomouckém kraiji.

Velkym ptinosem Dlouhodobého zéméru vzdélavéni a rozvoje vzdélavaci soustavy Olomouckého kraje 2008 je,
e se jednd o vysledek tymové prace. Vedle zpracovatele se na jeho tvorbé Uzce podileli odpovédny &len Rady
Olomouckého kraje, pracovni skupiny slozené ze zastupct jednotlivych typd skol, ¢lenové Vyboru pro vychovu,
vzdélavéni a zaméstnanost Zastupitelstva Olomouckého kraje a Rady pro rozvoj lidskych zdrojo Olomouckého
kraje, pracovni skupiny Rady hospodaiské a sociélni dohody Olomouckého kraije.

Dlouhodoby z&mér tak diky této skuteénosti dobre reflektuje soucasny stav a uréuje strategii dalsiho postupu. Olo-
moucky kraj chce vyuzit této dobré spolupréce se socialnimi partnery a déle je zapojovat do procesd spojenych
s napliiovanim priorit Olomouckého kraje v oblasti vzd&lavani. Odbor 3kolstvi, mléddeze a t&lovychovy Krajského
ofadu Olomouckého kraije timto dékuje viem, ktefi se na tvorbé dlouhodobého zaméru podileli.
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PRILOHY
Pfiloha €. 1: Dalsi vydaje kraje v oblasti $kolstvi, mladeze a sportu v tis. Ké

Dotace 2007 2008 2009
Podporu sportu na Gzemi OK 33000 | 35000 | 35000
Soukromé skoly 7200| 7200| 7200
Rozvoj IT na $kolach 3000| 3000| 3000
Stipendijni fad Olomouckého kraje 2000| 2000( 2000
Olympidady pro déti a mladez (07, 09 letni, 08 zimni) 1 550 700 1550
Vyhléseni nejlepsich sportovcd OK 400 400 400
EVWO 260 1000( 1000
Sportuj s krajem 250 250 250
Mezinarodni vymény déti a mladeze 200 500 500
Talent OK 170 470 470
Podpora program0 na oblast primarni prevence socidlné - patologickych jevi 100 100 100
Zasedani Zastupitelstva mlédeze OK 85 140 140
Organizace soutézi a prehlidek 70 150 150
Stredoskolsky pétiboj aneb adrenalin trochu jinak 65 65 65
Krajské Bambiriada 50 60 60
Prispévek na evropské vzdglavaci programy 0 300 300
CELKEM 48 400 | 51 335| 52 185

Pozn.: Schvaleny rozpoéet 2007, 2008 a predpoklad 2009.
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Pfiloha €. 2: Soubor kvantitativnich ukazatelt vyvoje vzdélavani v Olomouckém kraiji
(v porovnéni s promérem CR)

Nize uvedené ukazatele byly zpracovény na zékladé Seznamu doporugenych indikétord kvantitativniho vyvoje
vzdélévaci soustavy a metod jejich vypoctu uzivanych v Dlouhodobém zéméru vzdélavani a rozvoje vzdélavaci
soustavy CR a Dlouhodobych zémérech vzdglévani a rozvoje vzdélavaci soustavy v krajich. Umoziiuji kvantitativng
srovnat vyvoj vzdélavaci soustavy v Olomouckém kraii s celou CR.

Ukazatel 1: Podil déti ve véku 5 let navitévujicich matefskou $kolu z vékové skupiny 5letych

Rok 2001/2002 2002/2003 2003/2004  2004/2005 2005/2006  2006/2007

OK 100,0% 98,4% 98,2% 96,7% 99,0% 96,8%

CR 99,0% 97,2% 96,2% 96,7% 96,3% 94,3%
Ukazatel 2: Stiedni délka vzdélavani v matefskych skolach

Rok 2001/2002 2002/2003 2003/2004  2004/2005 2005/2006  2006/2007

OK 3,35 3,39 3,39 3,40 3,32 3,30

CR 315 319 3,21 3,19 3,11 3,09

Ukazatel 3: Podil nové pfijatych do zékladniho vzdélavani ve véku 7 a vice let ze viech nové pfijatych do za-
kladniho vzdélavani

Rok 2001/2002 2002/2003  2003/2004  2004/2005 2005/2006  2006/2007
OK 27,6% 25,6% 23,2% 23,4% 25,9% 22,7%
CR 26,1% 24,8% 23,6% 24,2% 25,2% 23,7%

Ukazatel 4: Podil Zako odchézejicich z 5. roéniko zakladnich 3kol do 8letych gymnaézii a 8letych konzervatofi

Rok 2001/2002 2002/2003 2003/2004  2004/2005 2005/2006  2006/2007

OK 7,8% 7,7% 8,0% 8,1% 9,2% 10,3%

CR 7,5% 7,3% 7,8% 7,9% 8,6% 9,3%
Ukazatel 5: Podil Zako odchézejicich ze 7. roénikt zakladnich skol do 6letych gymnézii

Rok 2001/2002  2002/2003  2003/2004  2004/2005 2005/2006  2006/2007

OK 1,9% 2,3% 2,5% 2,8% 3,0% 3,0%

CR 1,4% 1,6% 1,8% 1,7% 2,0% 2,0%

Ukazatel 6: Podil Zaku plnicich povinnou 3kolni dochazku na 8letych a 6letych gymnaziich a 8letych konzerva-

torich
Rok 2001/2002 2002/2003 2003/2004 2004/2005 2005/2006 2006/2007
OK 4,1% 4,2% 4,4% 4,6% 4,9% 5,2%
CR 3,8% 3,9% 4,1% 4,3% 4,5% 4,7%
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Ukazatel 7: Podil zako, kiefi ukondili $kolni dochazku v nizsim nez 9. roéniku (véetné skol zfizenych pro Zaky

se SVP)
Rok 2001/2002  2002/2003 2003/2004  2004/2005 2005/2006  2006/2007
OK 4,6% 5,4% 6,3% 5,6% 3,6% 3,6%
CR 7,9% 7,8% 8,6% 5,6% 4,9% 4,5%

Ukazatel 8: Podil pfijatych do obors vzdélani stfedniho vzdélavani vzhledem k absolventom povinné skolni dochéazky

Rok 2001/2002 2002/2003 2003/2004  2004/2005 2005/2006  2006/2007

OK 110,5% 110,2% 108,9% 102,8% 106,8% 107,7%

CR 108,7% 109,4% 109,5% 107,3% 108,6% 108,7%
Ukazatel 9: Podil nové prijatych do obori vzdélani stredniho vzdélavani z populace 15letych

Rok 2001/2002 2002/2003 2003/2004  2004/2005 2005/2006  2006/2007

OK 108,8% 108,1% 103,7% 107,9% 103,6% 107,6%

CR 107,1% 108,5% 106,8% 108,9% 105,5% 109,4%

Ukazatel 10: Podil nové prijatych do obord vzdélani stiedniho vzdélavani zakonéenych maturitni zkouskou

Rok 2001/2002  2002/2003  2003/2004  2004/2005 2005/2006  2006/2007
OK 59,2% 60,2% 61,4% 62,5% 63,5% 65,2%
CR 60,4% 61,9% 62,6% 63,9% 65,1% 67,0%

Ukazatel 11: Podil nové pfijatych do obord vzdélani stfedniho vzdélavani nezakonéenych maturitni zkouskou

Rok 2001/2002  2002/2003  2003/2004  2004/2005 2005/2006  2006/2007
OK 40,8% 39,8% 38,6% 37,5% 36,5% 34,8%
CR 39,6% 38,1% 37,4% 36,1% 34,9% 33,0%

Ukazatel 12: Podil nové pfijatych do obors vzdélani stiedniho vzdélavéani zakonéenych vyuénim listem

Rok 2001/2002 2002/2003 2003/2004  2004/2005 2005/2006  2006/2007

OK 40,5% 39,5% 38,2% 37,2% 36,3% 34,3%

CR 38,5% 37,3% 36,5% 35,3% 34,0% 32,3%
Ukazatel 13: Podil nové prijatych do obord vzdélani vieobecného stfedniho vzdélavani

Rok 2001/2002  2002/2003  2003/2004  2004/2005 2005/2006  2006/2007

OK 20,5% 22,9% 22,2% 22,9% 24,1% 24,3%

CR 19,5% 19,5% 20,2% 21,1% 23,0% 23,7%
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Ukazatel 14: Podil nové pijatych do oboro vzdélani vieobecného stiedniho vzdélavani z populace 15letych

Rok 2001/2002  2002/2003  2003/2004  2004/2005 2005/2006  2006/2007
OK 22,3% 24,8% 23,0% 24,7% 25,0% 26,1%
CR 20,9% 21,2% 21,6% 23,0% 24,3% 25,9%

Ukazatel 15: Podil nové pfijatych do oboru vzdélani stfedniho vzdélavani lyceum ze viech nové pfijatych do
obor stfedniho vzdélavani

Rok 2001/2002 2002/2003  2003/2004  2004/2005 2005/2006  2006/2007
OK 1,9% 3,7% 2,9% 2,9% 3,0% 3,5%
CR 11% 1,6% 2,2% 2,7% 3,9% 4,4%

Ukazatel 16: Podil nové prijatych do oboru vzdélani stfredniho vzdélavani gymnéazium ze viech nové pijatych
do obort vzdélani stredniho vzdélavani

Rok 2001/2002  2002/2003  2003/2004  2004/2005 2005/2006  2006/2007
OK 18,5% 19,2% 19,3% 20,0% 21,1% 20,7%
CR 18,4% 17,9% 18,1% 18,4% 19,2% 19,3%

Ukazatel 17: Podil nové pfijatych do obori vzdélani konzervatofi z absolventt povinné skolni dochazky

Rok 2001/2002 2002/2003  2003/2004  2004/2005 2005/2006  2006/2007
OK 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
CR 0,4% 0,4% 0,4% 0,5% 0,4% 0,4%

Ukazatel 18: Podil absolventd obord vzdélani stredniho vzdélavani z odpovidaijici vékové skupiny

Rok 2001/2002  2002/2003  2003/2004  2004/2005 2005/2006  2006/2007
OK 82,9% 83,8% 90,1% 87,7% 921,5% 90,9%
CR 84,0% 83,8% 87,2% 86,2% 88,6% 89,0%

Ukazatel 19: Podil absolventd obort vzdélani stredniho vzdélavani délky 4 roky z odpovidaijici vékové skupiny

Rok 2001/2002  2002/2003  2003/2004  2004/2005 2005/2006  2006/2007
OK 52,3% 48,6% 55,2% 54,6% 57,2% 59,0%
CR 51,7% 49,8% 53,2% 54,2% 57,2% 59,0%

Ukazatel 20: Podil absolventd obord vzdélani stfedniho vzdélavani délky 3 roky z odpovidajici vékové skupiny

Rok 2001/2002  2002/2003  2003/2004  2004/2005 2005/2006  2006/2007
OK 30,4% 33,4% 34,0% 33,7% 33,4% 30,5%
CR 31,4% 32,1% 32,6% 31,3% 30,5% 28,5%
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Ukazatel 21: Podil absolventi obort vzdélani stredniho vzdélavani délky 2 roky z odpovidaijici vékové skupiny

Rok 2001/2002  2002/2003 2003/2004  2004/2005 2005/2006  2006/2007
OK 1,5% 1,0% 0,8% 0,5% 0,8% 0,7%
CR 2,0% 1,5% 1,4% 1,3% 1,2% 1,0%

Ukazatel 22: Podil absolventi obord vzdélani stfedniho vzdélavani zakonéenych maturitni zkouskou ze viech

absolventd obort vzdélani stredniho vzdélavani

Rok 2001/2002 2002/2003  2003/2004  2004/2005 2005/2006  2006/2007
OK 62,9% 59,0% 61,3% 62,2% 62,4% 64,8%
CR 61,6% 59,9% 61,0% 62,9% 64,6% 66,2%

Ukazatel 23: Podil absolventi obord vzdélani stredniho vzdélavani nezakonéenych maturitni zkouskou ze viech

absolventd obort vzdélani stredniho vzdélavani

Rok 2001/2002  2002/2003  2003/2004  2004/2005 2005/2006  2006/2007
OK 37,1% 41,0% 38,7% 37,8% 37,6% 35,2%
CR 38,4% 40,1% 39,0% 37,1% 35,4% 33,8%

Ukazatel 24: Podil absolventi obord vzdélani stredniho vzdélavani s potencilni moznosti dal$iho vzdélavéni na

tercidrni Grovni

Rok 2001/2002 2002/2003 2003/2004 2004/2005 2005/2006  2006/2007

OK 63,1% 61,6% 63,4% 64,5% 65,2% 67,2%

CR 61,9% 62,0% 63,3% 65,4% 67,1% 68,5%
Ukazatel 25: Podil absolvent stredniho vzdélavani, ktefi ziskali vieobecné vzdélani

Rok 2001/2002 2002/2003 2003/2004 2004/2005 2005/2006  2006/2007

OK 20,6% 15,7% 21,8% 23,9% 23,3% 26,0%

CR 19,9% 16,7% 20,4% 22,0% 22,9% 22,5%

Ukazatel 26: Podil nové pfijatych do nastavbového studia z absolventd 3letych obord vzdélani stredniho vzdé-

lavani s vyuénim listem skupiny oborud E a H (klasifikace KKOV)

Rok 2001/2002 2002/2003  2003/2004  2004/2005 2005/2006  2006/2007
OK 25,2% 21,4% 27 8% 29,4% 36,7% 33,4%
CR 23,5% 26,6% 27,4% 28,4% 29,7% 29,7%
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Ukazatel 27: Podil nové pFijatych do nastavbového studia v ostatnich forméach vzdélavani ze viech nové pijatych
do nastavbového studia

Rok 2001/2002  2002/2003  2003/2004  2004/2005 2005/2006  2006/2007
OK 37,4% 45,5% 41,2% 41,3% 31,0% 36,7%
CR 46,8% 43,2% 48,4% 48,8% 45,8% 46,7%

Ukazatel 28: Podil Zakd nastavbového studia ze viech Zako obord vzdélani stredniho vzdélavani (vé. zako na-
stavbového a zkraceného stredniho studia)

Rok 2001/2002  2002/2003  2003/2004  2004/2005 2005/2006  2006/2007
OK 3,8% 3,5% 4,2% 4,6% 5,2% 5,3%
CR 3,5% 4,0% 4,3% 4,3% 4,3% 4,2%

Ukazatel 29: Podil absolventi nastavbového studia ze viech absolventi obord vzdélani stredniho vzdélavani (vé.
absolventt nastavbového a zkraceného stredniho studia)

Rok 2001/2002 2002/2003 2003/2004  2004/2005 2005/2006  2006/2007

OK 0,5% 6,3% 5,5% 5,9% 7,3% 7,0%

CR 0,7% 5,4% 5,8% 6,7% 7,0% 6,7%
Ukazatel 30: Podil nové pfijatych na VOS pfimo po slozeni maturitni zkousky

Rok 2001/2002 2002/2003 2003/2004  2004/2005 2005/2006  2006/2007

OK 80,8% 75,5% 73,7% 67,4% 74,4% 77 ,0%

CR 78,8% 73,0% 71,7% 71,1% 73,0% 72,8%
Ukazatel 31: Podil nové pfijatych na VOS z odpovidaijici vékové skupiny

Rok 2001/2002  2002/2003  2003/2004  2004/2005 2005/2006  2006/2007

OK 51% 4,4% 5,2% 51% 6,2% 51%

CR 7 4% 7,9% 8,2% 7,2% 7,2% 7,0%
Ukazatel 32: Podil absolvents VOS z odpovidaijici vékové skupiny

Rok 2001/2002 2002/2003 2003/2004  2004/2005 2005/2006  2006/2007

OK 2,6% 2,9% 2,4% 3,4% 3,2% 3,6%

CR 4,5% 4,4% 3,3% 4,3% 51% 4,6%
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