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1. Uvod

Souhrnna Evaluaéni zprava o naplhiovani Stfednédobého planu rozvoje socialnich
sluzeb v Olomouckém kraji pro roky 2018-2020 (dale jen ,Stfednédoby plan 2018-
2020%), je zavéretnym vystupem z planovaciho v obdobi let 2018-2020, a pfedstavuje
vystupy ze stézZejniho strategického dokumentu pro rozvoj socialnich sluzeb na uzemi
Olomouckého kraje vuvedeném cCasovém obdobi. Na zakladé nastavenych
méfitelnych hodnoticich indikatort bylo provedeno vyhodnoceni jednotlivych oblasti,
se zavére¢nym zhodnocenim, zda ve stanoveném ¢asovém horizontu doslo k napInéni
predpokladanych vystupl. Sledovani prabéhu plnéni, aktualniho déni a situace
v oblasti socialnich sluzeb v OK vede k vyhodnoceni a pfedkladani vhodnych feSeni
zaméfenych na optimalizaci a aktualizaci stavu a procesu v nasledujicim planovacim
obdobi.

Stfednédoby plan 2018-2020 byl zpracovan jako strategicky dokument, ktery naplnuje
povinnost kraje planovat rozvoj socialnich sluzeb dle ustanoveni § 95 pism. d) zakona
¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich pfedpist (dale jen ,zakon
o socialnich sluzbach®).

Stfednédobym planem rozvoje socialnich sluzeb se dle § 3 pism. h) od 1. 1 2015, kdy
vstoupila v platnost novela zakona o socialnich sluzbach, rozumi strategicky dokument
obce nebo kraje schvaleny na dobu 3 let, ktery je vysledkem aktivniho zjistovani potreb
osob na uzemi obce nebo kraje a hledani zpusobU jejich uspokojovani s vyuzitim
dostupnych zdroju; jeho obsahem je souhrn a vysledky podkladovych analyz a dat,
popis zpusobu zpracovani planu v€etné vymezeni spoluprace s obcemi,
s poskytovateli socialnich sluzeb a osobami, kterym jsou socialni sluzby poskytovany,
popis a analyza dostupnych zdroji a potfeb osob, kterym jsou socialni sluzby ureny,
v€etné ekonomického vyhodnoceni, strategie zajistovani a rozvoje socialnich sluzeb
obsahuijici popis budouciho zadouciho stavu a opatreni, jejichz prostfednictvim by
mélo byt tohoto stavu dosazeno, povinnosti zu€astnénych subjektl, postup sledovani
a vyhodnocovani plnéni planu v€etné zplsobu, jakym Ize provést zmény v poskytovani
socialnich sluzeb a zplUsob zajisténi sité socialnich sluzeb na uzemi kraje;
stfednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb mulze byt doplnén ak&nimi plany
zpracovanymi na obdobi jednoho roku, které vychazeji ze stfednédobého planu
rozvoje socialnich sluzeb.

Stfednédoby plan rozvoje socialnich sluZzeb kraje je dle ustanoveni § 101a odst. 3.
pism. c) zakona o socialnich sluzbach soulasti zadosti o poskytnuti dotace na
pfislusny rozpoctovy rok, kterou kraj predklada Ministerstvu prace a socialnich véci
(dale jen ,MPSV*).

Stfednédoby plan 2018-2020 byl zpracovan v prabéhu roku 2016, schvalen byl
Zastupitelstvem Olomouckého kraje 27. 2. 2017 a jeho prioritou bylo zajisténi
dostupnosti a zvySovani kvality socialnich sluzeb na uzemi Olomouckého kraje (dale
jen ,OK"). P¥i tvorbé Stfednédobého planu 2018-2020 byla vyuzita veSkera dostupna
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analyticka data, ktera byla dana do spoijitosti s vystupy z planovani socialnich sluzeb
na krajské a obecni urovni. ZjisSténé vystupy z procesu planovani, mj. aktualné zjisténa
potfebnost socialnich sluzeb na uzemi obci s rozSifenou plsobnosti, analyticka data
z Krajského informaéniho systému o socialnich sluzbach (dale jen ,KISSoS®), data ze
systému vykaznictvi Ministerstva prace a socialnich véci (dale jen ,MPSV®), byla
vyhodnocena a zpracovana vramci jednani pracovnich skupin zafazenych
v organizacni struktufe pro planovani socialnich sluzeb na krajské urovni. Plan byl
pracovniky odboru socialnich véci sestavovan z udaji vychazejicich z priorit obci,
komunitnich planl, ze zpracovanych analytickych podkladu. Znalosti mistni situace
a socialni prace na obcich byly jedny ze stéZejnich podkladd pro stanoveni
specifickych cili a opatfeni Stfednédobého planu 2018-2020. Vyznamnym zdrojem
informaci a analytickym podkladem, ze kterého pfi zpracovani specifickych cill
a opatfeni pracovni skupiny vychazely, byl Benchmarking poskytovatell socialnich
sluzeb OK. Benchmarking poskytovatelt socialnich sluzeb OK je jednim z moduld
KISSoS a slouzi jako systémovy nastroj pro planovani, koordinaci a financovani
socialnich sluzeb na uzemi kraje.

V souvislosti s novelou zakona o socialnich sluzbach, je od roku 2015 soucasti
Stfednédobého planu sit socialnich sluzeb kraje. Jedna se o definovanou sit
socialnich sluzeb, ktera je financovana podle pfedem stanovenych pravidel dota¢niho
fizeni, dle kterych kraj rozhoduje o vySi dotace jednotlivych poskytovatell socialnich
sluzeb bez ohledu na jejich pravni formu a v souladu s pravem EU, stanovuje postupy
pro vyuctovani a kontrolu pouziti finan¢nich prostfedkl a administraci dotacniho
fizeni. Sit socialnich sluzeb je kazdoro€né modelovana na zakladé nové zjisténych
potieb poskytovani socialnich sluzeb v souladu se schvalenym Postupem pro
aktualizaci sité socialnich sluzeb a je zvefejnéna jako soucast Akéniho planu rozvoje
socialnich sluzeb v Olomouckém kraji pro aktualni rok, ktery je jednoletym provadécim
dokumentem Stfednédobého planu a definuje zjiSténé potfeby na zajisténi socialnich
sluzeb a stanovuje jejich financni nakladovost. PFi stanovovani kapacit jsou
vychodiskem strategické cile urcené stfednédobym planem.

Obsahem AkEniho planu je:

A. Aktualizovana sit socialnich sluzeb OK na dany rok;

B. celkové naklady na poskytovani socialnich sluzeb v OK a vymezeni
pfedpokladané vySe krajem pozadované dotace na poskytovani socialnich
sluzeb zafazenych do sité socialnich sluzeb na pfislusny rozpoctovy rok
a pfedpokladany pozadavek na nasledujici 2 rozpoctové roky;

C. plnéni opatfeni stfednédobého planu naplnénych v daném roce vcetné
Evaluacni zpravy o napliovani Strednédobého planu rozvoje socialnich sluzeb
v OK.
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Pro porovnani nastavenych vystupl uvedenych ve Stfednédobém planu 2018-2020
se skuteCné dosazenymi vysledky, byla kazdoro¢né zpracovana ,Evaluacni zprava
0 naplnovani SPRSS pro roky 2018-2020 za pfislusny rok platnosti Stfednédobého
planu. Zpracovana evalua¢ni zprava, byla soucasti Akéniho planu. Evaluace cill
a opatfeni pro jednotlivé pracovni skupiny byla zpracovavana manazery jednotlivych
skupin, monitoring ramcovych cilll a opatfeni koordinatorem stfednédobého planovani
socialnich sluzeb. Vyhodnocenim jednotlivych cili a opatfeni pracovnich skupin
a ramcovych cilt a opatfeni byl zjiStovan stav jejich naplhovani za dany rok. Zjisténé
diléi vystupy za jednotlivé roky platnosti Stfednédobého planu 2018-2020 jsou
podkladem pro zavérecnou evaluacni zpravu, kterou je vyhodnoceno celkové naplnéni
cili a opatreni.

ZavéreCna Evaluaéni zprava o napliovani Stfednédobého planu 2018- 2020 byla
pfipominkovana napfi¢ organizaéni strukturou pro planovani socialnich sluzeb na
krajské urovni.

2. Popisna ¢ast plnéni Strategické ¢Easti Strednédobého
planu 2018-2020

Stfednédoby plan 2018-2020 definuje 27 cili a 48 opatfeni navrzenych k realizaci
v obdobi platnosti planu.

Tabulka ¢.1: Celkovy pocet stanovenych cil(l a opatfeni Stfednédobého planu 2018-2020

¢. PS Nazev pracovni skupiny Cila celkem Opatieni celkem

1. Déti, mladez a rodina 3 6

2. Osoby se zdravotnim postizenim 12 12

3. Seniofi 3 11

4, Etnické mensSiny a cizinci 1 1

5. Osoby v krizi a osoby socialné 1 1

vyloucené

6. Osoby ohrozené navykovym jednanim 1 1

7. Ramcové cile a opatfeni 6 16
Celkem vSechny skupiny 27 48
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2.1 Naplnovani cili a opatreni prostrednictvim aktualizace sité socialnich sluzeb
OK

Rozvojové aktivity Stfednédobého planu 2018-2020 byly naplfovany v souladu
s Postupem pro aktualizaci sité socialnich sluzeb Olomouckého kraje, schvalenym
usnesenim Zastupitelstva Olomouckého kraje ¢. UZ/18/69/2015 ze dne 18. 12. 2015,
(dale jen ,POSTUP®), ktery stanovuje pravidla pro aktualizaci sité a upravuje podminky
pro zafazeni novych socialnich sluzeb do sité.

PInéni indikatorl specifickych cild a opatfeni jednotlivych pracovnich skupin
Stfednédobého planu 2018-2020 probihalo mimo jiné prostrednictvim zafazeni novych
socialnich sluzeb do sité socialnich sluzeb OK a dale pak aktualizaci jednotek
u socialnich sluzeb do sité socialnich sluzeb OK jiz zafazenych.

V souladu s POSTUPem byly do sité socialnich sluzeb OK na rok 2018 nové zarazeny nize
uvedené socialni sluzby:

Tabulka ¢&. 2: Nové zafazené sluzby na rok 2018

. x Sidlo poskytovatele Identifikator 5
Nazev poskytovatele IC (adresa) sluzby Druh sluzby
Hranicka 94, Hranice
ELIM Hranice o. p. s. 2159554 IV-Drahotu$e, 753 61 4441401 socialni rehabilitace

Hranice

Kroméfizska 198
Charita Kojetin 70236445 Kojetin I-Mésto 5002562 odlehCovaci sluzby
752 01 Kojetin

Wurmova 588/5

Charita Olomouc 44936427 Olomouc 2548951 azylové domy
779 00 Olomouc 9
Wurmova 588/5

Charita Olomouc 44936427 Olomouc 8656171 peCovatelska sluzba

779 00 Olomouc 9

Zilinska 198/26a
27041972 Nova Ulice 3213690 socialni rehabilitace
779 00 Olomouc

Jdeme Autistim
Naproti z.s.

. . . Wellnerova 301/20,
Nejste sami-mobilni

hosi , 4871243 Nova Ulice, 779 00 5984648 odleh&ovaci sluzby
ospic, z.0.
Olomouc
Spolecnost Podané Videriska 225/3 nizkoprahova
rupce 0.0.5 60557621 Brno-stfed, Styfice 7681237 zafizeni pro déti a
P-S: 639 00 Brno 39 mladez
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V souladu s POSTUPem byly do sité socialnich sluzeb OK na rok 2019 nové zarazeny nize

uvedené socialni sluzby:

Tabulka ¢&. 3: Nové zarazené sluzby na rok 2019

Prostéjov

Nazev poskytovatele IC Sl FEEL LR Identlfvlkator Druh sluzby
(adresa) sluzby
Petrov nad Desnou
Diakonie CCE - sttedisko v 203 .
Soboting 42766214 788 16 Petrov nad 6047614 osobni asistence
Desnou
Hranicka 94, Hranice nizkobrahova
ELIM Hranice o. p. s. 2159554 IV-Drahotuse, 753 61 8249258 p
Hranice denni centra
Kojetinska 382/11 odborné socialni
KAPPA-HELP, z.s. 66743192 Prerov |-Mésto, 750 4614010 d ,
02 Pferov poradenstvi
Mathonova 291/1 odborné socialni
Stfedomoravska nemocnicni a.s. 27797660 | Krasice 796 04 3622359

poradenstvi

V souladu s POSTUPem byly do sité socialnich sluzeb OK na rok 2020 nové zarazeny nize

uvedené socialni sluzby:

Tabulka ¢. 4: Nové zarazené sluzby na rok 2020

sluzba obce Troubky

Troubky 751 02

. = Sidlo poskytovatele | Identifikator <
Nazev poskytovatele IC (adresa) sluzby Druh sluzby
Centrum Dominika Kokory, 61985929 | Kokory 54 4903592 | chranéné bydleni
pFispévkova organizace 751 05 Kokory

. domovy se
Centrum socialnich sluzeb Jesenik 852163 Besky'dska 1298/6, 8761376 zvlastnim
Jesenik 1 790 01 o
rezimem

= S TR & Kozinova 35/5 odborné socialni

DETSKY KLIC Sumperk, o0.p.s. 25852957 | Sumperk 5223448 oradenstvi
787 01 Sumperk 1 P
Charita Pferov 45180270 | Sirava 1925/27, 750 3793136 nizkoprahova
02 Prerov denni centra
; Opavska 1385/13
Charita Sternberk 45238642 | Sternberk 1231843 nocleharny
785 01 Sternberk 1
Obec Troubky, PeCovatelska 302104 Dédina 286/29, 6768700 pecovatelska

sluzba
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Souhradni 1393
Lipnik nad Bec¢vou |-
49559044 | Mésto 8640129 denni stacionare
751 31 Lipnik nad
Becvou

Socialni sluzby Lipnik nad Bec¢vou,
prispévkova organizace

Komenského 921/23, 7997642 socialni

Spolecnost Mana, 0.p.s. 26660571 779 00 Olomouc 9 rehabilitace

Celkem bylo v obdobi platnosti Stfednédobého planu 2018 — 2020 do sité socialnich
sluzeb zarfazeno 17 novych socialnich sluzeb.

Aktualizace jednotek u sluzeb zafazenych v siti na rok 2018

Pfehled aktualizovanych jednotek u sluzeb zafazenych v siti na rok
2018 — ve stanoveném terminu obdrzel OSV KUOK prostfednictvim aplikace KISSoS
celkem 51 zadosti o aktualizaci jednotek v siti na rok 2018. Z celkovych 51 zadosti
bylo vyhovéno 38 zadostem. V nejvétSi mife byly pro rok 2018 navySeny uvazky
pracovnikl v pfimé péci u terénnich sluzeb, s pfevazujicim zastoupenim pecovatelské
sluzby.

Aktualizace jednotek u sluzeb zafazenych v siti na rok 2019

— ve stanoveném terminu obdrzel OSV KUOK prostfednictvim aplikace KISSoS
celkem 70 zadosti o aktualizaci jednotek v siti na rok 2019. Z celkovych 70 Zadosti
bylo vyhovéno 56 Zadostem. V nejvétSi mife byly pro rok 2019 navySeny uvazky
pracovnikl v pfimé péci u terénnich sluzeb, s pfevazujicim zastoupenim pecovatelské
sluzby.

Aktualizace jednotek u sluZzeb zafazenych v siti na rok 2020

— ve stanoveném terminu obdrzel OSV KUOK prostfednictvim aplikace KISSoS
celkem 55 Zadosti o aktualizaci jednotek v siti na rok 2019. Z celkovych 55 Zadosti
bylo vyhovéno 48 zadostem. V nejvétSi mife byly pro rok 2020 navySeny uvazky
pracovnikl v pfimé péci u terénnich sluzeb, s pfevazujicim zastoupenim pecovatelské
sluzby.

Tabulka ¢. 5: Prehled poskytovanych druht sluzeb zafazenych v siti socialnich sluzeb OK dle jejich ¢etnosti v letech
2015-2020

Pocet Pocet Pocet Pocet Pocet Pocet
V roce V roce V roce V roce V roce V roce
2015 2016 2017 2018 2019 2020
Socidlni poradenstvi
Odborné socialni | 25 23 24 23 24 25
poradenstvi
Sluzby socialni péce
Osobni asistence 11 11 11 11 12 12

Strana 9



Pecovatelska sluzba 35 35 35 36 35 36
Tisnova péce 1 1 0 0 0 0
Prlvodcovské a|o 0 0 0 0 0
predcitatelské sluzby

Podpora samostatného | 3 3 3 3 3 3
bydleni

Odlehcovaci sluzby 7 8 8 10 10 10
Centra dennich sluzeb 7 6 6 6 6 6
Denni stacionare 16 17 16 15 15 16
Tydenni stacionare 3 3 2 2 1 1
Domovy pro osoby se | 11 10 10 10 10 10
zdravotnim postizenim

Domovy pro seniory 33 34 33 33 33 33
Domovy se  zvlastnim | 13 15 16 16 16 17
rezimem

Chranéné bydleni 10 12 14 14 14 15
Socialni sluzby poskytované | 3 3 3 3 3 3
ve zdravotnickych

zafizenich lGzkové péce

Sluzby socidlni prevence

Rana péce 5 4 3 3 3 3
Telefonicka krizova pomoc | 2 2 2 2 2 2
Tlumocnické sluzby 1 1 1 1 1 1
Azylové domy 21 20 20 21 21 21
Domy na pul cesty 1 1 1 1 1 1
Kontaktni centra 5 5 5 5 5 5
Krizova pomoc 2 2 2 2 2 2
Intervencni centra 1 1 1 1 1 1
Nizkoprahova denni centra | 6 6 6 6 7 8
Nizkoprahova zafizeni pro | 12 12 13 14 14 13
déti a mladez

Nocleharny 8 8 8 8 8 9
Sluzby nasledné péce 1 2 2 2 2 2
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Socialné aktiviza¢ni sluzby | 21 18 17 17 17 17
pro rodiny s détmi

Socialné aktivizacni sluzby | 6 6 6 6 6 6
pro seniory a osoby se
zdravotnim postizenim

Socialné terapeutické dilny | 4 5 5 5 5 5
Terapeutické komunity 1 1 1 1 1 1
Terénni programy 15 14 14 14 14 14
Socialni rehabilitace 14 13 16 18 18 19
Celkem 304 302 304 309 310 317

Aktualizaci jednotek u sluZzeb zafazenych v siti byla naplnéna opatfeni pfedevsim
u pracovni skupiny €. 2 Osoby se zdravotnim postizenim, pracovni skupiny €. 3 Seniofi
a pracovni skupiny €. 5 Osoby v krizi a osoby socialné vylouc¢ené. Podrobny popis
aktualizace jednotek, jejich poctu u jednotlivych pracovnich skupin je uveden v ¢asti 3.
Vyhodnoceni cilt a opatfeni.

2.2 Naplnovani cilu a opatreni prostrednictvim Individuadlnich projekti OK

K naplnéni rozvojovych aktivit dochazelo v pribéhu platnosti Strednédobého planu
2018 — 2020 také prostfednictvim realizace individualnich projektu.

K plnéni indikatord u ramcovych a specifickych cili, byly vyuzity kliCové aktivity
projektd:

Sluzby socialni prevence v Olomouckém kraji
Datum zahajeni realizace projektu: 1. 11. 2015
Datum ukonceni realizace projektu: 28. 2. 2019
Projekt je spolufinancovan v ramci OPZ.
Cilem projektu je zajistit fungovani 7 vybranych sluzeb socialni prevence na uzemi
Olomouckého kraje v souladu se zakonem socialnich sluzbach.
V ramci projektu budou financovany nasledujici sluzby socialni prevence:
e azylové domy (§ 57) - vramci § 57 budou podporovany Azylové domy pro muze
a zeny a Azylové domy pro rodiny s détmi,
e socialni rehabilitace (§ 70),
e socialné terapeutické dilny (§ 67),
e podpora samostatného bydleni (§ 43),
e domy na pul cesty (§ 58),
e intervencni centra (§ 60a)
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e a socialné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi (§ 65).

Vybrané socialni sluzby projektu budou podporovat cilové skupiny v tomto projektu
a pfispivat k jejich socialnimu zaclenovani, které je definovano jako proces, ktery
zajistuje, Ze osoby socialné vylouCené nebo socialnim vyloucenim ohrozené
dosahnou pfilezitosti a moznosti, které jim napomahaji plné se zapojit do
ekonomického, socialniho i kulturniho Zivota spolecnosti a zit zplsobem, ktery je ve
spoleCnosti povazovan za bézny. Po dobu realizace projektu bude zajisténo stabilni
financovani vybranych sluzeb pro cilové skupiny.

Podpora planovani socialnich sluzeb a socialni prace na uzemi Olomouckého kraje

v navaznosti na zvySovani jejich dostupnosti a kvality

Datum zahajeni realizace projektu: 1. 1. 2017

Datum ukonceni realizace projektu: 31. 12. 2019

Projekt je spolufinancovan v ramci OPZ.

Pfedmétem projektu je podpora procesu stfednédobého planovani socialnich sluzeb,
vCetné tvorby Stfednédobého planu rozvoje socialnich sluzeb v Olomouckém Kraji
a modelace sité socialnich sluzeb na uzemi OK prostfednictvim Ak&nich pland.
Projektem bude podpofen proces planovani socialnich sluzeb nejen na krajské urovni,
ale predevSim na urovni obecni, jejiz vystupy jsou pro uroven krajskou nezbytné,
podpofeno bude partnerstvi na mistni a regionalni urovni a bude rozSifen
a aktualizovan nastroj pro efektivni fizeni sité socialnich sluzeb Olomouckého kraje
(KiSS0S). Prostifednictvim podpory a posilovani systému sluzeb socialni prevence
zaméfenych na potfeby osob ohrozenych zadluzenosti v OK bude podpofeno
nastaveni vhodnych opatfeni, ktera by dluhové pfedluZzenosti pfedchazela, pfipadné
kvalitné napomahala fesit jiz nastalou situaci. Nasledné bude vytvofen i nastroj na
rozvoj procesl socialniho zaclefovani prostfednictvim ¢innosti mobilniho tymu.
V systému sluzeb socialni prevence budou podpofeny vzdélavaci programy zamérené
na potfeby osob ohroZenych zadluzenosti. Podpofena bude koordinacni role obci
prostfednictvim aktivit vedoucich k rozvoji a zkvalitnéni vykonu socialni prace na
obcich a zvySovani kompetenci pracovnikl vefejné spravy podilejicich se na
procesech socialniho zaclefnovani, v€etné verfejnych opatrovnik(. Budou zavedeny
nové nastroje spoluprace pfi feSeni nepfiznivé socialni situace osob s poruchou
autistického spektra a vytvofeny podminky k setkavani rodin pecujici o déti se
zdravotnim postizenim vedouci k socialnimu zaclenovani.

Azylové domy v Olomouckém kraiji |

Datum zahajeni realizace projektu: 1. 1. 2019

Datum ukonceni realizace projektu: 30. 6. 2022

Projekt je spolufinancovan v ramci OPZ.

Cilem projektu je zajistit fungovani socialnich sluzeb azylové domy (§ 57), na uzemi
Olomouckého kraje, v souladu se zakonem socialnich sluzbach.
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Vybrané socialni sluzby projektu budou podporovat cilové skupiny v tomto projektu
a pfispivat k jejich socialnimu zaclenovani, které je definovano jako proces, ktery
zajiStuje, Ze osoby socialné vylou¢ené nebo socialnim vylou¢enim ohrozené
dosahnou prilezitosti a moznosti, které jim napomahaji plné se zapojit do
ekonomického, socialniho i kulturniho Zivota spolecnosti a Zit zpusobem, ktery je ve
spoleCnosti povazovan za bézny. Po dobu realizace projektu bude zajiSténo stabilni
financovani vybranych sluzeb pro cilové skupiny.

Podpora planovani socialnich sluzeb a socialni prace na uzemi Olomouckého kraje
v navaznosti na zvySovani jejich dostupnosti a kvality Il

Datum zahajeni realizace projektu: 1. 1. 2020

Datum ukonceni realizace projektu: 31. 6. 2022

Projekt je spolufinancovan v ramci OPZ.

Cilem projektu je podpora procest sméfujicich k planovani socialnich sluzeb
a k prohlubovani kvality socialni prace v Olomouckém kraji. Projekt fesi pokraCovani
jiz nastavenych procedur v oblastech planovani a koordinaci socialnich sluzeb
a v oblastech, v nichZz je potfeba nabidnout systematickou podporu, koordinaci
a vzdélavani pro zvySovani efektivity a kvality poskytovanych socialnich sluzeb.
Cilovou skupinou jsou zadavatelé a poskytovatelé socialnich sluzeb, socialni
pracovnici, zameéstnanci vefejné spravy, neformalni peCovatelé a dobrovolnici, osoby
socialné vylou€ené a osoby socialnim vylou€¢enim ohrozené.

Projektem bude podporovan kontinualni a provazany proces planovani socialnich
sluZzeb na krajskeé urovni a obecni urovni, pfi¢emz vystupy a spoluprace s obecni urovni
jsou pro krajskou uroven nezbytné. Podpofena bude spoluprace a partnerstvi na
mistni a regionalni urovni. Budou aktualizovany stavajici moduly Krajského
informacniho systému socidlnich sluzeb a rozSifeny o inovativni prvky. Podpofena
bude koordinacni role obci prostfednictvim aktivit vedoucich k rozvoji a zkvalitnéni
vykonu socialni prace na obcich a zvySovani kompetenci pracovnik(l verejné spravy
podilejicich se na procesech socialniho zaclenovani.

Predpokladem pro zvySovani kvality a udrzitelnosti systému socialnich sluzeb je
prubézné vzdélavani pracovnikl a zajisStovani jejich informovanosti. Projekt se svymi
vzdélavacimi a osvétovymi aktivitami zaméruje na oblasti paliativni péCe, nahradniho
rodiCovstvi, kvality poskytovani socialnich sluzeb, problematiky vefejného
opatrovnictvi, prevence zadluzenosti, feSeni problému kyberprostoru. Vystupy budou
rovnéz aktivity sméfujici ke komplexni podpofe v oblasti dobrovolnictvi. Za ucelem
zajisténi efektivniho vyuZziti stavajicich sluzeb socialni prevence zamérenych na okruh
osob socialné vylou€enych ¢i socialnim vylou€enim ohroZenych bude aplikovana
Metodika mobilniho tymu v jednotlivych regionech.

Budou rozvijeny a zkvalithovany nastroje spoluprace pfi feSeni nepfiznivé socialni
situace osob s poruchou autistického spektra a vytvoreny podminky k setkavani rodin
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pecujici o déti se zdravotnim postizenim vedouci k socialnimu zac¢lefovani. Pribézné
budou realizovany pobyty pro rodiny €i osoby s postizenim, které vytvofi prostor pro
vzdélavani, vzajemné sdileni a vyménu zkuSenosti sméfované ke zvySovani
kompetenci a nacviku dovednosti.
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3. Vyhodnoceni cili a opatfeni

3.1 Ramcoveé cile
Prehled definovanych cilii a opatieni

Opatieni 1.1 Podpora planovani rozvoje socialnich sluzeb metodou
komunitniho planovani na krajské urovni

Aktivity vedouci k naplnéni 1. Cinnost pracovnich skupin zafazenych do organizaéni

tieni
opatrent struktury pro planovani socialnich sluzeb na krajské urovni
2. Zachovani kontinuity planovaciho procesu na krajské urovni
3. Pravidelna ro¢ni evaluace Stfednédobého planu 2018 — 2020
4. Aktualizace cil( a opatfeni Stfrednédobého planu 2018 — 2020
v pfipadé nové identifikovanych potfeb zjisténych na uzemi
OK prostfednictvim aktualizace sité socialnich sluzeb OK
5. Rozvoj a upevnéni spoluprace v oblasti planovani socialnich
sluzeb napfi¢ krajskou a obecni Urovni
6. Vyuziti klicové aktivity individualniho projektu zamérené na
podporu planovani socialnich sluzeb na krajské urovni
Vyhodnoceni aktivit 1. Cinnost organizaéni struktury pro planovani socialnich sluzeb
vedoucich k naplInéni na krajské urovni byla v roce 2018 a 2019 podpofena v ramci
opatfeni individualniho projektu ,Podpora planovani sociélnich sluzeb

a socialni prace na uzemi Olomouckého kraje v navaznosti na
zvySovani  jejich  dostupnosti a kvality*, reg. ¢&.
CZ.03.2.63/0.0/0.0/15_007/0005690 (dale jen ,IP Podpora
planovani“), ktery je spolufinancovan ESF a statnim
rozpodtem Ceské republiky v ramci OPZ. Nasledné& v roce
2020 byla zapocata realizace navazujiciho individualniho
projektu ,Podpora planovani socialnich sluzeb a socialni
prace na uzemi Olomouckého kraje v navaznosti na
zvySovani jejich dostupnosti a kvality 1% reg. ¢&.
CZ.03.2.63/0.0/0.0/15_007/0015995 (dale jen ,IP Podpora
planovani 1), ktery je spolufinancovan ESF a statnim
rozpo&tem Ceské republiky v ramci OPZ

2. Vprabéhu celého planovaci obdobi let 2018-2020 byla
cykliénost a kontinuita procesu planovani socialnich sluzeb na
krajské Urovni realizovana prostfednictvim jednani pracovnich
skupin pro planovani sociélnich sluzeb na krajské urovni a
uskute¢nénim jednotlivych fazi vztazenych k implementaci
Stfednédobého planu 2018-2020 a analyticko-strategické fazi
vztazené k Stfednédobému planu 2021-2023

3. Evaluaéni zhodnoceni naplnéni cili a opatfeni
Stfednédobého  planu  2018-2020 bylo kazdorocné
zpracovano a jako Pfiloha &. 2, Akéniho planu na dany rok,
ktery byl v pfisluSnych organech kraje schvalovan v &ervnu
daného roku

4. V prabéhu let 2018-2020 nebyly identifikovany nové potifeby
cilovych skupin v takovém rozsahu, které by vyZadovaly
aktualizaci cill a opatfeni Stfednédobého planu 2018-2020
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Nastavena spoluprace byla v obdobi platnosti Stfednédobého
planu 2018-2020 oboustranné rozvijena, a to jak v procesu
planovani socialnich sluzeb na uzemi OK, tak v procesu
aktualizace sité socialnich sluzeb OK. Ve spolupraci s
krajskou organizacni strukturou pro planovani socialnich
sluzeb, zpracoval OSV Akéni plany na roky 2019-2021, které
byly vZdy schvaleny usnesenim ZOK. Soucasti Akénich planu
byl také seznam opatfeni Stfednédobého planu 2018 - 2020
naplnénych v jednotlivych letech jeho platnosti. Na zpracovani
Evaluacnich zprav se spolupodileli Elenové jednotlivych PS, a
to vyhodnocenim jednotlivych cild a opatfeni za danou PS a
nasledné pfipominkovanim celého dokumentu
Prostfednictvim kli¢ové aktivity IP Podpora planovani a IP
Podpora planovani [l méli moznost &lenové PS (dle cilovych
skupin), po dobu realizace individualnich projektd, vyuzit
uzavieni dohody o provedeni prace

Stav naplnéni opatieni

Hodnotici indikatory stanovené pro opatreni 1.1 byly
v prubéhu platnosti Stfednédobého planu 2018-2020
napinény.

Opatieni 1.2

Podpora planovani rozvoje socialnich sluzeb metodou
komunitniho planovani na obecni Grovni

Aktivity vedouci k naplnéni
opatreni

1.

Zachovani pfenosu informaci prostfednictvim komunikaéni
platformy pracovnich skupin KRKOS a Skupiny ORP

Vyuziti modulu aplikace KISSoS - ,Planovani socialnich
sluzeb®, vedouci k tvorbé& komunitnich pland s jednotnou
strukturou s moznosti jejich kazdoro¢ni evaluace a
vyhodnoceni naplnéni cil( a opatfeni

VyuzZiti modulu aplikace KISSoS - ,Obce — potfebnost
socialnich sluzeb“, umoZhujici pravidelné, a opakované
zjiStovani potfebnosti socialnich sluzeb pro planovani
socialnich sluzeb na obecni urovni

VyuZiti klicové aktivity individualniho projektu zaméfené na
podporu planovani socialnich sluzeb na obecni Urovni

Vyhodnoceni aktivit
vedoucich k naplnéni
opatreni

Pfenos informaci a koordinace poskytovani socialnich sluzeb
mezi obecni a krajskou urovni byl v pribéhu let 2018-2020
uskutecniovan na spoleCnych setkani skupiny KRKOS, jejiz
¢leny jsou koordinatofi planovani socialnich sluzeb na obecni
urovni, ktefi poskytuji aktualni informace o socialnich
sluzbach z planujicich lokalit OK. Koordinace socialnich
sluzeb byla uskuteCfiovana také prostfednictvim setkani
Skupiny ORP, ve které jsou zastoupeni vedouci socialnich
odborti OUORP. Clenové pracovni Skupiny ORP se podileli
na zpracovani vyjadieni OUORP k zadostem poskytovatelti o
zafazeni nové socialni sluzby do sité socialnich sluzeb v OK
a aktualizaci jednotek na roky 2019, 2020 a 2021

V prubéhu let 2018 a 2019 probihala technicka a metodicka
pfiprava modulu a spoluprace s dodavatelem aktivity projektu
na nastaveni modulu aplikace KISSoS - ,Planovani
socialnich sluzeb®. V roce 2020 byl modul aplikace KISSoS —
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LPlanovani socialnich sluzeb® prakticky nastavovan ke svému
vyuziti

V prubéhu roku 2018 a 2019 probihala technicka a metodicka
pfiprava na nastaveni modulu s dodavatelem aplikace
KISSoS — ,Obce — potfebnost socialnich sluzeb®, probéhlo
setkani se socialnimi pracovniky obci a pfedb&zné nastaveni
metodiky pro vkladani dat. Rokem 2020 byl modul uveden do
plného provozu. Pfistup do modulu maiji socialni pracovnici a
zastupci odbor( socialnich véci mést a obci, pfipadné odbort,
kterych je tato agenda soucasti. Modul je vyuzZivan zejména
socialnimi pracovniky, pfipadné jinymi povéfenymi referenty
aradt obci 1. a lI. typu, ktefi spolupracuji s KUOK
v navaznosti na ukoly vyplyvajici z ustanoveni §92 a §93
z&kona o socialnich sluzbach

Planovani socialnich sluzeb na obecni urovni bylo podpofeno
metodickou podporou a koucingem pro mistni uroven, kterou
prostfednictvi IP Podpora planovani zaijistili odbornici ze
spole¢nosti ACCENDO — Centrum pro védu a vyzkum, z.0. Za
rok 2018 byla zajisténa metodicka podpora v celkovém
rozsahu 286 hodin, v roce 2019 to bylo 514 hodin. Rozsah
podpory v jednotlivych ORP byl na zakladé osobnich jednani
konkretizovan dle potfeb planujicich lokalit. Realizovano bylo
také vzdélavani pro pracovniky Gfadil obci OK a KUOK, ktefi
se vénuji planovani. Konkrétné se konaly akreditované kurzy
LIntegrovany pfistup v komunitnim planovani“ a ,Analyticka
kreativita pro socialni pracovniky* a odborné tematické
seminare ,Projednavani s vefejnosti, prezentace a propagace
koncepénich a strategickych dokumentd” a ,Jak efektivné
sestavit stfednédoby plan“. Vroce 2020 bylo planovani
socialnich sluzeb na obecni drovni podpofeno prostfednictvim
IP Podpora planovani Il., a to opét spole¢nosti ACCENDO —
Centrum pro védu a vyzkum, z.U., v celkovém rozsahu 150
hodin. Rozsah podpory na jednotlivych Ufadech obci s
rozSifenou pusobnosti byl konkretizovan dle potfeb
planujicich lokalit. Metodické podpora probihala s ohledem na
epidemiologickou situaci pribézné, mj. prostfednictvim
raznych on-line platforem. V prabéhu let 2018-2020 bylo na
uzemi OK v platnosti celkem 13 komunitnich plant s uzemni
plUsobnosti ve 13 OPR

Stav naplnéni opatieni

Hodnotici indikdatory stanovené pro opatreni 1.2 byly
v prubéhu platnosti Stfednédobého planu 2018-2020
naplnény.

Opatieni 1.3

Provazanost planovani socialnich sluzeb na obecni a krajské
urovni a koordinace pfi jejich poskytovani

Aktivity vedouci k naplnéni
opatreni

1.

Proskoleni a metodické vedeni uzivateld modulu ,Planovani
socialnich sluzeb® a modulu ,,Obce — Potfebnost socialnich
sluzeb® v aplikaci KISSoS

Aktivni sbér potfebnych dat vztahujicich se k potfebnosti
socialnich sluzeb na uzemi OUORP

Zapojeni kompetentnich pracovnikd OUORP do planovani
socialnich sluzeb na krajské urovni
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Vyhodnoceni aktivit
vedoucich k naplnéni
opatreni

V pribéhu roku 2018 probéhla uvodni Skoleni uzivatel(
modulu ,Obce — Potfebnost socialnich sluzeb® v aplikaci
KISSoS, Skoleni pro modul ,,Planovani socialnich sluzeb® byla
uskute€néna v roce 2019. Z dlivodu nastalé epidemiologické
situace v roce 2020 rozsifujici Skoleni uzivatel modulu
,Obce — Potfebnost socialnich sluzeb“ a modulu ,Planovani
socialnich sluzeb® neprobéhla. Pfipadné dotazy vztahujici se
k modullim byly FfeSeny individualné. VSem zastupcum
socialnich sluzeb poskytovanych v OKi byla v pfipadé potifeby
dostupna metodicka podpora ze strany OSV.

Sbér dat probihal v rdamci vykazovani udaji prabézné, a to
v bfeznu a v €ervnu let 2018-2020 (tzv. vykazy), dale byla data
ziskavana prostfednictvim prabézného vykazovani v aplikaci
KISSoS — vramci prehledu o Uzemni plsobnosti a poctu
uzivatelli, rovnéz prostfednictvim modulu ,Dotaéni Ffizeni
obci*.

Zapojeni kompetentnich pracovnikd OUORP probihalo
prubézné po dobu platnosti Strednédobého planu 2018-2020
prostfednictvim ucasti na jednani skupiny KRKOS a Skupiny
ORP, na kterych bylo diskutovano o aktualizaci sité socialnich
sluzeb OK a planovani socidlnich sluzeb na krajské a mistni
urovni, dale pak o sjednoceni procesll planovani socialnich
sluzeb napfi¢ Olomouckym krajem

Stav naplnéni opatieni

Hodnotici indikatory stanovené pro opatreni 1.3 byly
v prubéhu platnosti Stfednédobého planu 2018-2020
napinény.

Cil 2

Rozvoj a aktualizace aplikace KISSoS

Opatreni 2.1

Aktualizace a rozvoj stavajicich moduli KISSoS

Aktivity vedouci k napInéni
opatreni

A W dp PR

Aktualizace aplikacniho prostfedi a funkci KISSoS
Nastaveni novych metrik a vykonnostnich ukazateld
Aktualizace metodiky pro sbér dat

Rozvoj novych funkci, filtrd a technickych uzivatelsky
nové definované potfeby vedouci k ziskavani a sjednoceni
validnich dat

ZvySeni bezpec€nosti a kontrola dat, aktualizace systému pro
vykazovani a reportovani dat poskytovatelm socialnich
sluzeb

Aktualizace uZivatelskych pfiru¢ek pro praci s jednotlivymi
moduly aplikace

Vyhodnoceni aktivit
vedoucich k naplnéni
opatieni

V prubéhu platnosti Sttednédobého planu 2018-2020 byly aktivity
opatfeni naplnény nasledovné:

1.

DoSlo k nutnym provoznim (softwarovym a hardwarovym)
zménam. Dodavatel aktivity aktualizoval aplikaci KISSoS,
realizovan presun serverd a upgradu firewallu.

Zapocala priprava novych metrik a vykonnostnich ukazatell
v souvislosti se zménou metodiky pro vykazovani za rok 2019
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a v souvislosti s upravou formuléfe uréeného pro vykazovani
dat.

V roce 2020 probéhla aktualizace metodiky ,Pfima prace dle
druht socialnich sluzeb a vykonnostni ukazatele (2020)".
Vroce 2020 byly nastaveny nové funkcionality v Modulu
.Finanéni vypofadani a VP* a v modulu ,Benchmarking®.
V detailu u jednotlivych poskytovatelt socialnich sluZzeb bylo
vytvofeno prostfedi pro zaznam tykajici se kapacit
zameéstnancl (v zakladnim déleni, které se tyka zajisténi
pfimé a nepfimé prace), v€etné moznosti reportovani téchto
dat prostfednictvim nastroje ,ulozené dotazy“. DoSlo k editaci
formulafl (zadosti, vyjadieni ORP, vykazy), k editaci a
doplnéni informaci do textd vazicich se ke Katalogu
poskytovateld socidlnich sluzeb a vybranych zdravotnich
sluzeb v Olomouckém kraiji.

Nastaveny bezpecnostni prvky — ovéfovani zamérl pfi
ziskavani pristupl do aplikace ze strany pracovnikl
poskytovatell socialnich sluzeb, komunikace ze statutarnimi
zastupci organizaci, aktualizace ctl, ruSeni neaktivnich
profill, kontrola vykazovanych dat. DoSlo ke zvySeni
frekvence rozesilani zprav ze strany KUOK smérem
k poskytovatelllm socialnich sluzeb, jejichz smyslem bylo
nejen predavani aktualnich informaci ve vztahu ke COVID-19
(tzn. informacni servis a metodicka podpora).

Vroce 2020 byly vytvofeny doporucené postupy tykajici
novych prvkd vsystému KISSoS (postupy, navody).
Provedeny individualni konzultace a metodicka podpora
v pfipadé dotazu tykajicich se modulll aplikace KISSoS.

Stav naplnéni opatieni

Hodnotici indikatory stanovené pro opatieni 2.1 byly
v pribéhu platnosti Stfednédobého planu 2018-2020
naplnény.

Opatieni 2.2

Modul ,,Planovani socialnich sluzeb*

Aktivity vedouci k napInéni
opatreni

Nastaveni modulu ,Planovani socialnich sluzeb“ s pfistupem
pro koordinatory planovani planujicich lokalit z uzemi OK,
¢leny Skupiny ORP a povéfené osoby, jehoz obsahem bude:

a. On-line formulare pro jednotnou strukturu komunitnich
plant

b. Karty planujici lokality (ORP, obec, mikroregion, MAS)

c. On-line formulafe uréené ke kazdoroCni jednotné
evaluaci komunitnich plant a vyhodnoceni napinéni
cilt a opatfeni daného planu

d. Propojeni informaci z modulu ,Obce — potfebnost
socialnich sluzeb“ a z modulu ,Mapy trhu socialnich
sluzeb a socialnich jevll (nepfiznivych socidlnich
situaci) v OK*

e. Nastaveni filtru k vyhledavani opatfeni a cilu dle
cilovych skupin, druht socialnich sluzeb,
poskytovatell socialnich sluzeb, izemi, aj
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2. Proskoleni a metodické vedeni uZivatel modulu
3. Vznik metodické pfirucky pro uZivatele
Vyhodnoceni aktivit 1. V prubéhu roku 2018 byl modul ,Planovani socialnich sluzeb*
vedoucich k naplnéni vytvofen metodicky, technicka €ast byla dokon¢ena v roce
opatieni 20109.
2. 'V prabéhu roku 2019 probéhlo ¢astecné proskoleni uzivatell
modulu, které mélo byt dokon&eno v roce 2020. RozSifujici
Skoleni uzivatel modulu ,Modul ,,Planovani socialnich sluzeb*
neprobéhlo, coz bylo dano zejm. epidemiologickou situaci a
Z ni vyplyvajicich omezeni, ktera panovala po vétsinu roku.
3. Metodicka pfirucka pro uzivatele modulu byla vytvofena v roce

2019.

Stav naplnéni opatieni

Hodnotici indikatory stanovené pro opatfeni 2.2 byly
v pribéhu platnosti Stfednédobého planu 2018-2020

napinény.

Opatieni 2.3 Modul ,Evidence Zzadatelll a uzivatelil socialnich sluzeb,
monitoring vyskytu nepriznivych socialnich situaci na tzemi
OK“

Aktivity vedouci k napinéni 1. Nastaveni modulu ,Evidence Zadatel(l a uzivatel(l socialnich

opatreni

sluzeb, monitoring vyskytu nepfiznivych socialnich situaci na
Uuzemi OK", jehoz obsahem bude:

a. Seznam zadateld a uzivateld jednotlivych socialnich
sluzeb ulozenych v systému pod unikatnim kédem
zarucujici ochranu osobnich udaju uzivatele i Zadatele

b. Aktualizace Uzemni plsobnosti socidlnich sluzeb (pfesun
z modulu ,Benchmarking“) s poétem uzivatelt k uréitému
datu a za obdobi (4x ro€né), specifikace cilové skupiny
uzivatell a feSeného tématu nepfiznivé socialni situace
(socialnich jevu)

c. Prenos ziskanych dat do modulu ,Mapa trhu socialnich
sluzeb a socialnich jevl (nepfiznivych socialnich situaci)
v OK*

d. Seznam zadateli vedenych v evidenci a poradniku
socialni sluzby pod unikatnim kédem, v systému presné
informace o poc¢tu neuspokojenych Zadatell v jednotlivych
druzich socialnich sluzeb

e. Sledovani poctu uspokojenych Zzadateld z pofadniku
Zadatell a pocty uzivatell odchazejicich ze sluzby

f. Sledovani poptavky uZzivatelt - oblasti s neuspokojenou
poptavkou (zobrazeni poptavky po druhu socialni sluzby
na webové interaktivni mapé) na =zakladé zjisténé
nepfiznivé socialni situace

g. Evidence neobsazenych mist u pobytovych sluzeb a jejich
kvantifikace

ProSkoleni a metodické vedeni poskytovatelll socialnich
sluzeb pfi evidenci zadatelll pro zajiSténi validity informaci a
jednotného systému vedeni poradniku
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3. Vytvoreni pFirucky pro uzivatele modulu

Vyhodnoceni aktivit
vedoucich k naplnéni
opatreni

1. Modul ,Evidence zadatell a uzivateld socialnich sluzeb,
monitoring vyskytu nepfiznivych socialnich situaci na uzemi
OK* byl vytvofen v roce 2018

2. Vprabéhu roku 2019 probéhla intenzivni Skoleni uzivatell
modulu ,Evidence zadatell a uzivateld socialnich sluzeb®.
Probé&hl monitoring zaméfeny na pouzivani obdobnych
systém@ v CR se zamérem ziskani dobré praxe a moznou
pfipravou na uskali, ktera se vazou ke spusténi modulu
v ostrém prostiedi.

3. Rok 2019 - Vytvoteni pfiru¢ky pro uzivatele modulu z KUOK.

Stav naplnéni opatieni

Hodnotici indikatory stanovené pro opatfeni 2.3 byly
v pribéhu platnosti Stfednédobého planu 2018-2020
napinény.

Opatieni 2.4

Modul ,,Webové interaktivhi mapy trhu socialnich sluzeb a
socialnich jevli na izemi OK*

Aktivity vedouci k naplnéni
opatreni

1. Nastaveni modulu ,Webové interaktivni mapy trhu socialnich
sluzeb a socialnich jevl na tzemi OK*, jehoz obsahem bude:

a. Vyvoj a implementace mapového klienta v pozadované
funkcionalité

b. Vytvofeni tabulek se statistickymi vypocéty plvodni
databaze pro vizualizaci v mapé

2. Proskoleni uzivatelu aplikace

3. Servisni podpora aplikacniho feseni

Vyhodnoceni aktivit
vedoucich k naplnéni
opatieni

1. Od roku 2018 aktivné fungujici modul ,Webové interaktivni
mapy trhu socidlnich sluzeb a socialnich jevl na uzemi OK*

2. Pribézné metodické vedeni

3. Prdbézna servisni podpora aplikaéniho feSeni

Stav naplnéni opatieni

Hodnotici indikdatory stanovené pro opatreni 2.4 byly
v pribéhu platnosti Stfednédobého planu 2018-2020
naplnény.

Opatieni 2.5

Modul “Obce - potifebnost socialnich sluzeb“

Aktivity vedouci k naplnéni
opatieni

1. Vznik a nastaveni modulu ,Obce — potfebnost socialnich
sluzeb®, jehoz obsahem bude:

a. Vyhodnocovani potfebnosti socialnich sluzeb
vnavaznosti na nepfiznivou situaci osob a vyskytu
socialnich jevd na uzemi OUORP

b. Vznik a nadefinovani obsahu formulafi pro zjistovani
potfebnosti na tzemi OUORP

2. Metodicka setkavani se zastupci obci, za ucelem pfipravy
obsahu modulu, formulafd a vzniku metodické pfirucky

3. Vznik metodické pfirucky pro sbér dat a informaci
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4. Propojeni informaci z modulu ,Obce potfebnost socialnich
sluzeb“ do modulu ,Webové interaktivni mapy trhu socialnich
sluzeb a socialnich jevu (nepfiznivych socialnich situaci) v OK

Vyhodnoceni aktivit
vedoucich k naplnéni
opatreni

1. Od roku 2018 nasazeni modulu ,Obce — potfebnost
socidlnich sluzeb“ do ostrého prostfedi a jeho vyuZivani
ze strany povéfenych osob

2. Vprabéhu let 2018-2020 nyla realizovana $koleni
uzivateld modulu ,,Obce — Potfebnost socialnich sluzeb*,
dotazy vztahujici se k modulu byly FeSeny pribézné,
individualné. VSem  zastupclm socialnich  sluzeb
poskytovanych v OK byla v pfipadé potfeby dostupna
metodicka podpora ze strany OSV

3. Vroce 2019 byla vytvofena metodicka pfirucka pro
uzivatele modulu a pro zastupce OSV

4. 0Od roku 2019 aktivni fungovani vzajemného propojeni
informaci do modulu ,Webové interaktivni mapy trhu
socialnich sluzeb a socialnich jevd (nepfiznivych
socidlnich situaci) v OK

Stav naplnéni opatreni

Hodnotici indikdtory stanovené pro opatfeni 2.5 byly
v pribéhu platnosti Stfednédobého planu 2018-2020
naplnény.

Cil 3

Podpora kvality poskytovanych socialnich sluzeb v OK

Opatieni 3.1

Zvysovani kvality poskytovanych socialnich sluzeb
prostrednictvim podpory prabézného vzdélavani
poskytovatelli socialnich sluzeb, zaméfené na specifické
potieby vSech cilovych skupin

Aktivity vedouci k naplnéni
opatieni

1. Spoluprdce s partnerskymi  organizacemi  na zajisténi
vzdélavacich akci, pfedavani prfikladd dobré praxe
a vyménnych stazi

2. Podpora ucelnych projektll podavanych v ramci vyhlasenych
vyzev ESF zaméfenych na prohlubovani odborné kvalifikace
vedoucich pracovnikl a pracovnikd v pfimé péci v socialnich
sluzbach

Vyhodnoceni aktivit
vedoucich k naplnéni
opatreni

1. Vramci realizace IP Podpora planovani byla v prvni
poloviné roku 2018 realizovana zahrani¢ni sluzebni cesta
do Danska. Studijni cesta byla urCena pro socialni
pracovniky OUORP, ktefi byli uréeni jako kontaktni
socialni pracovnici pro klienty — osoby s poruchou
autistického spektra (dale jen ,PAS®) a jejich rodiny a pro
socialni pracovniky z fad pfispévkovych organizaci OK,
jez poskytuji podporu a pomoc osobam s kombinovanym
postiZzenim (do tohoto pojmu se v rdmci registrace sluzeb
podfazuje cilova skupina - osoby s PAS). Cilem studijni
cesty bylo ziskani informaci o specifickych potfebach
osob s PAS, moznych pfistupech prace s témito osobami
a o0 zpusobech zajisténi jejich potfeb, vyuziti asistivnich
technologii, vzdélavani apod. Informace byly smérované
primarné ke skupiné osob s nizkofunk&nim autismem
(s pfidruzenymi formami mentaini retardace, k osobam
vykazujicim znaky problémového chovani). V ramci
realizace |IP Podpora planovani, se vroce 2019
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uskuteCnily dvé studijni pracovni cesty do zahranici, které
byly uréeny pro socialni pracovniky obecnich Gfad(i obci s
rozSifenou plsobnosti a povéfenych obecnich ufadl a
pracovniky Krajského ufadu. Prvni zahrani¢ni pracovni
cesta byla realizovana do Vidné a byla zaméfena na
ziskani informaci o fungovani socialni systému v
Rakousku a informaci k feSeni nepfiznivé socialni situace
klientd ve Vidni. Nasledné se konala studijni cesta na
Slovensko do Nitry. V pribéhu roku 2019 probihaly razné
platformy nabizejici vzdélavani, pracovni setkani a
moznosti sdileni dobré praxe s cilem zvy3ovani kvality
poskytovanych socialnich sluzeb. V ramci realizace IP
Podpora planovani Il. se v roce 2020 uskuteCnily 2
odborné staze zaméfené na potfeby skupiny osob s PAS,
jichz se Uc¢astnili pracovnici z fad poskytovatell socialnich
sluzeb z Olomouckého kraje a pracovnici KUOK. Staze se
uskuteCnily za ucelem seznameni se s konkrétnimi
moznostmi podpory této cilové skupiny osob u rGznych
poskytovatelll socialnich sluzeb a Skolskych zafizeni. V
ramci stazi budou postupné navstiveny vSechny formy
socialnich sluzeb, jez se specializuji na osoby s PAS a
nékterd Skolska zafizeni. Dne 1. 9. 2020 se uskutecnila
staz u poskytovatele socialnich sluzeb Domov Maxov —
DZR Majak pro osoby s mentalnim handicapem v
kombinaci s daldimi duSevnimi onemocnénimi a ve dnech
21.-23. 9. 2020 v dennim stacionafi organizace MIKASA
z.s. v Ostravé, socidlni sluzbé& urené pro lidi s tézkymi
formami autismu a mentalniho postizeni. Dal$i staze
naplanované pro rok 2020 musely byt zruSeny z ddvodu
opatfeni nafizenych v souvislosti s onemocnénim COVID-
19.

2. Vprabéhu platnosti Stfednédobého planu 2018-2020
probihala realizace fady projektl podanych do Vyzvy OPZ
¢. 71 ,Podpora procest ve sluzbach a podpora rozvoje
socialni prace®, mezi které je mozno zafadit napf.:

- Projekt ,Podpora standardizace a optimalizace v Domové
Hruba Voda“ pfispévkové organizace Domov Hruba Voda

- Projekt ,Zavedeni asistivnich technologii do prace s lidmi
s mentalnim ¢&i vicenasobnym postiZzenim v Kili¢i — CSS, p.
0.“ pfispévkové organizace Kli€ — centrum socialnich
sluzeb, Olomouc

- Projekt ,Zefektivnéni sluZzeb KliCe — centra socialnich
sluzeb, p.o.“ pfispévkové organizace KIi€ — centrum
socialnich sluzeb, Olomouc

Dalsi zvySovani odborné kvalifikace prostfednictvim realizovanych
projektl probihalo v neziskovych organizacich OK

Stav naplnéni

Hodnotici indikdtory stanovené pro opatfeni 3.1 byly
v priibéhu platnosti Strednédobého planu 2018-2020
naplnény.
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Opatieni 3.2

Upevnéni a rozvoj mezioborové spoluprace

Aktivity vedouci k naplnéni
opatieni

Realizace workshopll zamérenych na aktualni problematiku v
oblasti socialnich sluzeb s ohledem na mezioborovy presah a
spolupraci (oblast zdravotnictvi, Skolstvi, probacni a mediacni
sluzba)

Realizace konferenci, které nabidnou aktualni informace
vztahujici se k podpore specifickych cilovych skupin

Koordinace spoluprace mezi poskytovateli socialnich sluzeb

Vyhodnoceni aktivit
vedoucich k naplInéni
opatreni

Workshopy konané v roce 2018 vychazely z aktualni potfeby

a namétd pracovnich skupin. Re$ena témata se vztahovala

k problematice:

- Podpora rodinnych pecujicich

- Prace s osobami v seniorském véku zavislymi na alkoholu
a jinych navykovych latkach

- Sexualita a intimita ve stafi

- dale se uskutecnily workshopy pro rodi¢e déti s poruchou
autistického spektra

V roce 2019 se konalo celkem $estnact workshop(i. Re$ena

témata se vztahovala napfiklad k problematice:

- Koncept Bazalni stimulace dle Prof. Dr. A. Frohlicha

- Raznorodost pfistupl k socialnimu bydleni

- Jak oslovovat Skoly pro spolupraci v socialni oblasti

- Diverzita, stigma, bariéry: prace s etnicitou klientd
nestereotypnim zpusobem

Vzhledem k epidemiologické situaci, ktera panovala po vétsinu

roku 2020, se neuskuteCnil zadny =z pfipravovanych

workshopll zaméfenych na specificka témata jednotlivych

cilovych skupin.

V roce 2018 byly realizovany dvé odborné konference:

- Dobrovolnictvi v socialnich sluzbach: cilem konference
bylo pfedstavit aktualni situaci dobrovolnické sluzby v OK

- Multidisciplinarita v adiktologiii: konference byla urena
odborné vefejnosti z oblasti pomahajicich profesi a
nabidla orientaci v novych smérech léCby a socialniho
zaclefiovani osob ohrozenych navykovymi latkami v€etné
priklad( dobré praxe

V pribéhu roku 2019 se uskutecnily tfi konference, jejichz

potfebnost a téma vyplynulo z jednani pracovnich skupin s

ohledem na aktualni problematiku a zaméfeni ¢&innosti

konkrétni pracovni skupiny.

- Adiktologie v€era, dnes a zitra: byla ur€ena odborné
vefejnosti z oblasti pomahajicich profesi i

- Trendyrané péce: obsahem byly teorie, pfistupy, metody,
techniky v diagnostice v oboru, v€etné témat jako je
vychovné poradenstvi

- Dobrovolnictvi a pomoc v osamélosti: cilem bylo
poukazat na dulezity potencial dobrovolnické sluzby
vzhledem Kk zajiSténi socidlni a psychické podpory
osamocenych osob a uzZivatel socidlnich sluzeb
ohrozenych osaménim

V roce 2020 se dne 11. 6. 2020 uskutecnila konference s
nazvem KDY UKONCIT LECBU? CO NABIDNOUT
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UMIRAJICIM PACIENTUM?. Cilem konference bylo
poukazat na dllezity moment spravného nacasovani, kdy
ukondit jiz neefektivni kauzalni 1éEbu pacienta a v€as predat
do paliativni péce. Konference s nazvem ,Adiktologie v
rozkvétu®“, ktera byla naplanovana na den 23. 4. 2020, byla
zruSena z duvodu opatfeni nafizenych v souvislosti s
onemocnénim COVID-19

3. V podzimnich mésicich let 2018, 2019 a 2020 poradal OK
tradicni setkani poskytovatell socialnich sluzeb, kterym byly
prfedavany informace o stavu aktualizace sité sluzeb OK na
prisludné roky a o vyhlasenych dotanich fizeni a terminech
pro podavani zadosti o dotaci na zajisténi socialnich sluzeb ze
statni UCelové dotace. Zastupci poskytovatelt ziskavali
informace o aktivitach OK na podporu planovani socialnich
sluzeb na komunitni drovni a na urovni kraje, ale také o
seminéfich, workshopech a dalSich aktivitach realizovanych
krajem vramci individualnich projektl a zaméfenych
k tématlim, ktera vychazeji vstfic potfebam poskytovatell i
uzivatel( jejich sluzeb.

Stav naplnéni opatieni

Hodnotici indikdatory stanovené pro opatfeni 3.2 byly
v prubéhu platnosti Strednédobého planu 2018-2020
naplnény.

Opatieni 3.3

Humanizace a profilace stavajicich zarizeni socialnich sluzeb

Aktivity vedouci k naplnéni
opatreni

1. Priprava projektovych zamérl a projektl pro vyuZziti vyzev v
programovacim obdobi EU poskytovateli socialnich sluzeb

2. Predlozeni projektd zaméfenych na humanizaci stavajicich
zarizeni socialnich sluzeb pro vymezené cilové skupiny osob
(bez navysovani kapacit)

Vyhodnoceni aktivit
vedoucich k naplnéni
opatieni

V pribéhu platnosti strategického dokumentu Stfednédoby plan
2018-2020 byly OK prostfednictvim vyjadfeni souladu investi¢ni
akce se Stfednédobym pldnem 2018-2020 podpofeny
z investitniho programu IROP a OPZ projekty vztahujici se
k humanizaci stavajicich zafizeni socialnich sluzeb, které jsou
plné v souladu se strategickym dokumentem OK.

Stav naplnéni opatreni

Hodnotici indikdtory stanovené pro opatieni 3.3 byly
v prubéhu platnosti Stfednédobého planu 2018-2020
naplnény.

Opatieni 4.1

Prohlubovani odbornosti osob pracujicich ve sluzbach
odborného socialniho poradenstvi a sluzbach socialni
prevence zamérenych na potieby osob ohrozenych
zadluzenosti v OK

Aktivity vedouci k naplnéni
opatreni

1. Nastaveni vzdélavaciho programu zaméfeného na zaklady
dluhového poradenstvi pro socidlni pracovniky plsobici na
OUORP
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2. Nastaveni vzdélavaciho programu zaméfeného
na prohloubeni znalosti dluhovych poradcu u stavajicich
poskytovateltl socialnich sluZzeb a socialnich pracovniku
zabyvaijicich se dluhovou problematikou na OUORP

3. Pracovni setkani  poskytovatelll  socialnich  sluzeb
a pracovnik(l zajistujicich socialni praci zaméfené na
pfedavani informaci a zkuSenosti v oblasti prevence
zadluZovani a zvy3eni eliminace socialni exkluze

Vyhodnoceni aktivit vedoucich
k naplnéni opatieni

1. V druhé poloviné roku 2018 se uskutecCnily dva béhy kurzu
,Dluhové poradenstvi pro socialni pracovniky L.“. Jednalo se
o akreditované vzdélavani zaméfené na zaklady dluhového
poradenstvi v rozsahu vyuky 6 dnl (48 hodin). Kurz ispésné
absolvovalo 33 ucastnik(li z fad poskytovatell socialnich
sluzeb a dluhovych poraden, ktefi se vénuji dluhove
problematice a pracovnikim krajského Ufadu a obecnich
Urad( obci Il. a lll. typu, ktefi se danou problematikou v ramci
své agendy zabyvaji. V roce 2019 se uskuteCnily tfi béhy
kurzu ,Dluhové poradenstvi pro socidlni pracovniky I.%
Jednalo se rovnéz o akreditované vzdélavani v rozsahu vyuky
6 dnu (48 hodin), které bylo uréeno pro zkusené dluhové
poradce a pokrocilé absolventy zakladnich kurza, které
probéhly v obdobi 2018 — 2019. Kurzy uspésné absolvovalo
57 ucastnikl z Fad poskytovateld socialnich sluzeb,
dluhovych poraden a pracovnikim vefejné spravy, ktefi se
danou problematikou zabyvaiji.

2. 'V kvétnu 2018 byl uskute€nén workshop, jehoz cilem bylo pro
zU€astnéné seznameni se s akreditovanymi vzdélavacimi
moduly a pfedavani informaci a zkuSenosti v oblasti prevence
zadluzovani. V prabéhu roku 2019 se uskutecnilo Sest
workshopl vénujici se témto tématim: Prava spotfebitell a
dluhy, Dluhy a osoby omezené ve svépravnosti, Prace s
motivaci zadluZzeného klienta, Dluhy v SJM, dédictvi a vznik
zavazkl u nezletilych a Exekuéni a insolvenéni fizeni —
kazuisticky seminar.

3.V kvétnu 2018 byl uskuteénén workshop, jehoz cilem bylo pro
zUCastnéné seznameni se s akreditovanymi vzdélavacimi
moduly a pfedavani informaci a zkuSenosti v oblasti prevence
zadluzovani. V prabéhu roku 2019 se uskuteCnilo Sest
workshopl vénujici se témto tématim: Prava spotfebitell a
dluhy, Dluhy a osoby omezené ve svépravnosti, Prace s
motivaci zadluzeného klienta, Dluhy v SJM, dédictvi a vznik
zavazkll u nezletilych a Exekucni a insolvenéni fizeni —
kazuisticky seminar.

Vzhledem k epidemiologické situaci, ktera panovala po vétSinu
roku 2020, se neuskutecnilo pfipravené akreditované vzdélavani
(1. a 2.) a pracovni setkavani (3.) pro pracovniky zajistujici
socialni praci zameéfenou na pfedavani informaci a zkuSenosti v
oblasti prevence zadluzovani a zvySeni eliminace socialni
exkluze.

Stav naplnéni opatieni

Hodnotici indikatory stanovené pro opatreni 4.1 byly
v priibéhu platnosti Stfednédobého planu 2018-2020
naplnény.
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Opatieni 4.2

Podpora prevence socialniho vylouceni prostiednictvim
mobilniho tymu jako nastroje rozvoje procesti socialniho
zaclenovani

Aktivity vedouci k naplnéni
opatieni

1. Cinnost mobilniho tymu a jeho prace na zmapovani
oblasti bydleni, zaméstnévénii socialnich sluzeb a
socialni prace na jednotlivych OUORP v OK

2. Navrhy na efektivni nastaveni a dostupnost socialnich
sluzeb véetné navrh( na pfipadnou  reprofilizaci
socialnich sluzeb na uzemi jednotlivych OUORP

3. Zpracovani Metodiky mobilniho tymu, ktera bude
zvefejnéna na webovych strdnkach OK. Obsahem
dokumentu bude popis monitoringu, metodika sbéru dat,
sledované oblasti, specifika poskytovani terénnich sluzeb
mobilnim tymem

Vyhodnoceni aktivit vedoucich
k naplnéni opatreni

Mobilni tym vletech 2018 a 2019 monitoroval na uUzemi
Olomouckého kraje socidlni situaci osob socialné vylou€enych i
socialnim vylou€enim ohrozenych, popisoval aktualni stav a
specifika monitorovaného Uzemi véetné informaci o dostupnosti
a potfebnosti socialnich sluzeb. Byla vytvofena Metodika
mobilniho tymu a 13 Zavérec¢nych zprav z kazdé jednotlivé ORP,
ve kterych je popsan aktualni stav monitorovanych cilovych
skupin v lokalité, socialni a navazné sluzby zde plsobici.
Metodika mobilniho tymu bude zavadéna do praxe v jednotlivych
ORP za ucelem zajisténi efektivniho vyuziti stavajicich sluzeb
socialni prevence. V nasledujicich letech, bude aktivita sméfovat
k predani metodiky zajemcim z fad predstavitell kraje, obci,
NNO a dalSich zajemcl. Zamérem je umoznit sbér potfebnych
informaci o cilové skupiné a nasledné jejich vyuziti s cilem
aktualizovat potfebnost sluzeb a optimalizovat sit socialnich a
navaznych sluzeb.

Zavadéni Metodiky mobilniho tymu do praxe bude podpoieno
interaktivnim workshopem v kazdé ORP. Workshop se bude
konat za uc€asti vSech dotenych subjektd (zastupci mést a obci,
poskytovateltl socidlnich sluzeb, NNO, dal$i navazné sluzby) a
pod vedenim zkuSeného odbornika znalého Metodiky mobilniho
tymu. Vzhledem k epidemiologické situaci, ktera panovala po
vétSinu roku 2020, se pfipravené workshopy neuskutecnily.
S ohledem na nejasny vyvoj soucasné situace je pro nasledujici
obdobi naplanovano uskutecnit workshopy v omezené mife
(jedna akce pro 2-3 ORP), pfipadné akce uskutecnit
prostfednictvim on-line platformy.

Stav naplnéni opatieni

Hodnotici indikatory stanovené pro opatieni 4.2 byly
v priibéhu platnosti Stfednédobého planu 2018-2020
naplnény.
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Opatieni 5.1 Podpora aktivit vedoucich ke zvySeni a zkvalitnéni
informovanosti o socialnich sluzbach

Aktivity vedouci k napinéni 1. Aktualizace webovych stranek OK zaméfenych na socialni

tFeni
opatrent oblast
2. Uvefejnovani Akénich pland na pfislusny rok véetné sité
socidlnich sluzeb v OK
3. Uvefejnovani aktualnich informaci vztahujicich se k &innosti
poskytovateltl socidlnich sluzeb na uzemi OK, prezentace
pfikladl dobré praxe
4. Tisk informacnich materiald
5. Realizace konferenci a setkani s poskytovateli socialnich
sluzeb zaméfenych na zvySeni informovanosti v oblasti
socialnich sluzeb
Vyhodnoceni aktivit 1. Prostfednictvim webovych stranek OK, byly v prabéhu
vedoucich k naplnéni platnosti Stfednédobého planu 2018-2020 uvefejiiovany
opatieni vesSkeré aktuality z oblasti socialnich sluzeb vztahujici se k

jejich poskytovani. Prostfednictvim webové aplikace KISSoS
byla odborna vefejnost, pfedevsim poskytovatelé socialnich
sluzeb, pravidelné informovani o vSech aktualnich zménach
v socialni oblasti, vroce 2020 pFedeviim o vyvoji
epidemiologické situace ve spojitosti s onemocnénim COVID
-19

2. Akéni plany na roky 2019, 2020 a 2021 byl po autorizovaném
usneseni uvefejnén na webovych strankach OK. Soucasti
Ake&nich plant je sit socialnich sluzeb OK na dany rok

3. V prGibéhu platnosti strategického dokumentu byly pravidelné
zvefejfiovany pfiklady dobré praxe poskytovatelll socialnich
sluzeb.

4. V prabéhu roku 2018 byl pro potfeby zvySeni informovanosti o
socialnich sluzbach vytistén a distribuovan Krajsky plan
vyrovnavani pfilezitosti pro osoby se zdravotnim postizenim,
V roce 2019 byl vytistén a distribuovan informacni material -
Podpora osob s autismem a jejich rodin v Olomouckém kraji —
v ramci IP Podpora planovani. V roce 2020 bylo podpofeno
vydavani a distribuce periodického ¢asopisu Moravsky senior,
tematicky zamé&feného na regionalni kulturni a spole¢enskou
osvétu a socialni politiku statu pro cilovou skupinu, kterou
predstavuji lidé ve véku 60+.

5. Ke zvySeni informovanosti méli moznost poskytovatelé
socialnich sluzeb OK vyuzit kazdoro¢ni setkani poskytovatell
socialnich sluzeb, které se tradicné kona v podzimnich
mésicich roku a je zaméfeno na predavani aktualnich
informaci vztaZzenych k oblasti socialnich sluzeb

OK bylo v ramci Dotaéniho programu pro socialni oblast 2018,
2019 a 2020 a Dota&niho titulu Podpora aktivit smé&fujicich k
socialnimu zaclefiovani byla podpofena fada akci zvy3ujicich
povédomi Siroké vefejnosti o socialnich sluzbach. Jednalo se
pfedevSim o seminare, vzdélavaci, osvétové a spoleCenské akce
pro vefejnost, a to napf.:
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DalSi poradané akce zaméfené na informovanost, komunitni
sounalezitost a osvétu:

Moderni senior - vzdélavani seniorl a poradenstvi v oblasti
modernich technologii - Cilem projektu je zlepSeni dovednosti
seniord v oblasti pouzivani moderni techniky (PC, internet,
platebni karty, bankomaty, mobily, fotoaparaty, Skype),
prostfednictvim  vzdélavacich kurzd a individualniho
vzdélavani. Dany program realizuje Maltézska pomoc od r.
2010.

Integraéni aktivity pro cizince - Cilem projektu bylo podpofit
proces zaclefiovani cizinci do spole¢nosti a preventivné
pusobit proti socialnimu vylouéeni, narodnostni
nesnasenlivosti, rasismu a xenofobii.

Blizka setkani tfetiho véku - Cilem projektu bylo zapojeni
seniory do aktivniho Zivota, prostfednictvim interaktivni formy
zazitkového vzdélavani optimalizovat fyzické, duSevni a
socialni schopnosti senior(.

Poradenstvi pro spotfebitele a vzdélavaci aktivity SOS MasS,
z. s. pro zvlast zranitelné skupiny spotfebitel(i - Cilem projektu
bylo zajistit vzdélavaci a osvétovou ¢innost zaméfenou na
zvySeni vSeobecného povédomi seniorl a spotfebiteltd se
zdravotnim postizenim v Olomouckém kraji o jejich pravech,
obranu pfed manipulativhim jednanim prodejct a prevenci
pfed nekalymi obchodnimi praktikami,

Potravinova banka v Olomouckém kraji - Smyslem aktivity je
omezit plytvani potravinami, shromazdovat potraviny a
materialni pomoc a distribuovat je dale do charitativnich a
humanitarnich organizaci. Organizace spolupracuje témér se
vSemi obchodnimi fetézci na uzemi Olomouckého kraje.
Cinnosti ptispiva k prevenci vzniku odpadu z potravin.

Eurokli¢ v Olomouckém kraji 2020 - cilem projektu je pomahat
OZP a rodindam s malymi détmi v Olomouckém kraji distribuci
Eurokli¢d k WC osazenym Eurozamky, a tim zajistit rychlou a
ddstojnou dostupnost vefejnych socialnich a technickych
kompenzacnich zafizeni.

NA CESTE - Program pro déti z détskych domovd, nahradni
rodinné péce a z rizikovych skupin, ktery pozitivné ovliviiuje
navyky a vzorce chovani dospivajicich prostfednictvim
pravidelnych skupinovych preventivnich aktivit, skupinovych
nacvikovych aktivit a individualniho vrstevnického provazeni.
Metoda pfipravuje déti na samostatny Zivot a je prevenci jejich
selhani v Zivoté.

Konference k Homesharingu - Konference bude informovat o
metodé Homesharing - sdileni péce; je urCena pedujicim
osobam, odborné i laické vefejnosti. Metoda pomaha odlehcit
pecujicim o své vazneé postizené dité & dospélého v domacim
prostiedi, ktefi jsou ohrozeni socialnim vylou¢enim.

- Den péstounstvi
- Tyden pro péstounstvi
- Svatek seniord
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- Mezigeneracni soutéz ve zpévu
- Babicka roku
- Odborny seminafr pro seniory

Stav naplnéni opatieni

Hodnotici indikatory stanovené pro opatfeni 5.1 byly

v pribéhu platnosti Stfednédobého planu 2018-2020
naplnény.
Opatieni 5.2 Aktualizace Elektronického katalogu poskytovatelt

socialnich sluzeb

Aktivity vedouci k naplnéni
opatreni

1. Pravidelna aktualizace Elektronického katalogu poskytovatell
socialnich sluzeb v OK

2. Nastavena spoluprace s poskytovateli socialnich sluzeb
vedouci k poskytovani aktualnich udaju o poskytovanych
socidlnich sluzbach prostfednictvim Elektronického katalogu
poskytovatell socialnich sluzeb

Vyhodnoceni aktivit
vedoucich k naplnéni
opatreni

1. Elektronicky katalog poskytovatelll socialnich sluzeb
a vybranych zdravotnich sluzeb v Olomouckém kraji byl
upraven v souvislosti se Zdkonem ¢&. 99/2019 Sb.

2. Poskytovatelé socialnich sluzeb byli v prdbéhu platnosti
strategického dokumentu vedeni ke spravé informaci
tykajicich se jimi poskytovanych socialnich sluzeb, pficemz
byla vS8em zastupcim socidlnich sluzeb poskytovana
metodicka podpora a konzultace v otazkach spravy informaci.
Za Ucelem sdileni informaci byli oslovovani poskytovatelé
socialnich sluzeb nové plsobici v tzemi Olomouckého kraje.

Stav naplnéni opatreni

Hodnotici indikdtory stanovené pro opatfeni 5.2 byly
v pribéhu platnosti Stfednédobého planu 2018-2020
naplnény.

Cil 6

Podpora dobrovolnické prace v OK

Opatieni 6.1

Podpora dobrovolnické prace prispivajici ke zvySovani kvality
socialnich sluzeb v OK

Aktivity vedouci k naplnéni
opatreni

1. Podpora dobrovolnické cinnosti prostfednictvim vefejného
ocefiovani dobrovolnik(i pasobicich na izemi OK — Kfesadlo,
Goal (projekt partnerstvi mezi OK a Uzemni rozvojovou oblasti
Green River zaméfeny na podporu dobrovolnictvi)

2. ZvySovani informovanosti o  dobrovolnické  ¢innosti
prostfednictvim webovych stranek OK - predavani pfikladd
dobré praxe, aktualizace dostupnych informaci v oblasti
dobrovolnictvi

3. Organizace konference zaméfené na rozvoj dobrovolnictvi a
jeho vyuZiti v oblasti socialnich sluzeb

4. Podpora ucelnych projektd podavanych v ramci vyhlasenych
vyzev EU, zaméfenych na oblast dobrovolnictvi

Vyhodnoceni aktivit
vedoucich k naplnéni
opatreni

1. V mésici fijnu 2018 probéhla ve spolupraci s Maltézskou
pomoci, 0.p.s. nominace na dobrovolnickou cenu ,Kfesadlo“ —
Cena pro obylejné lidi, ktefi délaji neobyCejné véci,
vyhlaSovanou OK, jejimZ cilem je podporovat dobrovolnictvi a
ocenéni dobrovolnické prace. V mésici prosinci 2018 probéhlo
slavnostni vyhlasovani dobrovolnické ceny ,Kfesadlo®, kdy bylo
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ocenéno celkem 8 dobrovolnik(l z celého OK. Udileni ceny
.Kfesadlo“ probéhlo také vroce 2019, srozSifenim o cenu
GOAL, vyhlasovanou OK jednou za 4 roky (v partnerstvi
regionu GRADD - USA), jejimz cilem je podporovat
dobrovolnictvi a ocenéni dobrovolnické prace. V mésici prosinci
2019 probéhlo slavnostni vyhladovani dobrovolnické ceny
.Kfesadlo®, kdy bylo ocenéno celkem 8 dobrovolnik(l z celého
OK. Cenou GOAL byli ocenéni 3 dobrovolnici, cenou pro tyto
dobrovolniky je tydenni pobyt v partnerském regionu GRADD
v USA. S ohledem na nepfiznivou epidemiologickou situaci
spojenou s COVID-19 v roce 2020 bylo slavnostni vyhlaSovani
dobrovolnické ceny ,Kfesadlo®, kdy bylo ocenéno celkem 9
dobrovolnikl z celého OK pfesunuto na jarni mésice roku 2021.
Udileni dobrovolnické ceny ,Kfesadlo® bylo OK podpofeno v
ramci Dotaéniho programu pro socialni oblast 2018, 2019 a
2020 a Dotacniho titulu Podpora aktivit sméfujicich k
socialnimu zaclefovani pro rok 2018, 2019 a 2020

V pribéhu platnosti strategického dokumentu byla na
webovych strankach OK zfizena a prubézné aktualizovana
sekce zaméfena na oblast dobrovolnictvi v OK, ve které jsou
uvefejiiovany pfispévky dobré praxe vztahujici se k podpore
dobrovolnické prace a veSkeré potiebné informace vztazené
k dobrovolnické oblasti

Konference zaméfena na rozvoj dobrovolnictvi byla
uskute€néna vramci IP Podpora planovani vroce 2019.
Predstaveny byly nové trendy v oblasti dobrovolnictvi v CR a
v zahrani€i, dale pak pfispévky dobré praxe a moznosti
zapojeni do dobrovolnické €innosti odbornou i laickou vefejnost
Oblast  dobrovolnictvi  byla  prabézné  podporovana
prostfednictvim neinvesti¢nich finanénich pfispévkld v ramci
Dota¢niho programu pro socialni oblast, Dotacniho titulu
Podpora aktivit sméfujicich k socidlnimu zaclefiovani z
rozpo¢tu OK pro rok 2018, 2019 a 2020. V ramci projektu
Podpora planovani Il. byly zahajeny cinnosti sméfujici
k systematické podpofe koordinovaného vyuzivani
dobrovolnikli v oblasti socialni integrace a propagace
dobrovolnictvi na uzemi Olomouckého kraje, a to konkrétné na
uzemi vSech byvalych okresu kraje (Olomouc, Prostéjov,
Prerov, Jesenik, Sumperk). Vroce 2020 bylo realizovano
vybérové fizeni na zajisténi dodavatele vSech planovanych
aktivit (podpora &innosti a rozvoje dobrovolnickych center,
konference a vzdélavaci aktivity pro koordinatory dobrovolnikd
a organizace pfipravujici se na praci s dobrovolniky, propagace
dobrovolnictvi).

Stav naplnéni opatieni

Hodnotici indikatory stanovené pro opatreni 6.1 byly
v prubéhu platnosti Strednédobého planu 2018-2020 napinény.

Tabulka ¢&. 6: Vyhodnoceni ramcovych cild

C. Nazev pracovni skupin Opatreni Naplnéno Casteéné | Nenaplnéno
PS P piny celkem naplnéno
Ramcové cile pro vSechny
pracovni skupiny 16 16 ) :
Procentualni mira plnéni 100 % 100% - -
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3.2 Pracovni skupina é. 1: Déti, mladez a rodina

Manazer pracovni skupiny: Mgr. Pavel Podivinsky
Prehled definovanych cilti a opatieni

Podpora dostupnosti a rozvoje socialnich sluzeb

Cil1 zamérenych na potieby ohrozenych rodin s détmi v OK

1. Rozvoj stavajici socialni sluzby socialné-aktivizacni
sluzby pro rodiny s détmi navySenim 1 pracovniho Gvazku
pracovniki v pfimé pééi plisobici v ORP Sumperk - region
HanusSovicka

2. Rozvoj stavajici socialni sluzby socialné-aktivizaéni
sluzby pro rodiny s détmi navySenim 1 pracovniho Gvazku
pracovnikil v pfimé péci pusobici v ORP Litovel

Opatieni 1.1 3. Rozvoj stavajici socialni sluzby socialné-aktivizacni
sluzby pro rodiny s détmi navySenim 0,2 pracovniho
uvazku pracovnikil v pfimé péci pusobici v ORP Konice

4. Rozvoj stavajici socialni sluzby socialné-aktiviza¢ni
sluzby pro rodiny s détmi navySenim 2,5 pracovnich
tvazkt pracovniki v pfimé péci plisobici v ORP Jesenik

5. Rozvoj stavajici socialni sluzby socialné-aktivizaéni
sluzby pro rodiny s détmi navySenim 1 pracovniho Gvazku
pracovnikil v pfimé péci pusobici v ORP Lipnik nad

Becvou
Aktivity vedouci k naplnéni  |1. Uvedeny bod opatfeni byl naplnén vod roku 2019, kdy
opatieni v souladu s POSTUPem byla navySena kapacita stavajiciho

poskytovatele socialni sluzby o 1 pracovni Uvazek pracovniki
v pfimé péci a tim doslo k plnéni opatfeni 1.1, bod 1. Socialni
sluzbu zajistuje SPOLECNE-JEKHETANE, 0.p.s.

2. Uvedeny bod opatfeni byl napinén od roku 2018, kdy v souladu
s POSTUPem byla zafazena do sité socialnich sluzeb
rozvojova aktivita vztahujici se k navySeni jednotek pro ORP
Litovel, a to v rdmci projektu - Reseni dluhové problematiky a
podpora rodin na Litovelsku financovaného z ESF. K 1. 1. 2018
byla navySena kapacita 1,05 pracovniho Uvazk( pracovnik( v
pfimé péci. Toto navySeni bylo po dobu realizace projektu
schvaleno. Socialni sluzbu zaji$tuje Charita Sternberk

3. Uvedeny bod opatfeni byl napinén od roku 2020, kdy v souladu
s POSTUPem byla navySena  kapacita  stavajiciho
poskytovatele socialni sluzby o 0,2 pracovniho Uuvazku
pracovnik( v pfimé péci a tim doslo k pIlnéni opatfeni 1.1 bod
3. NavyS&eni bylo realizovano u SOS détské vesnicky, z.s.

4, V souladu s POSTUPem nebyla vpribéhu platnosti
Stfednédobého planu 2018-2020 podana Zadost o navySeni
jednotek v ramci rozvojové aktivity socialni sluzby, ktera by
zabezpecila pInéni opatfeni 1.1 bod 4.

5. Uvedeny bod opatfeni byl napinén od roku 2019, kdy v souladu
s v souladu s POSTUPem byla navysSena kapacita stavajiciho
poskytovatele socialni sluzby o 1 pracovni Uvazek pracovniki
v pfimé péci a tim doslo k plnéni opatfeni 1.1, bod 5. NavySeni
bylo realizovano u SOS détské vesnicky, z.s.

Nad ramec opatfeni Stfednédobého planu 2018-2020 v souladu
s POSTUPem:
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- Od roku 2018 pozadala spoleénost Clovék v Tisni o
navyseni jednotek pracovnikl v pfimé péci o 1 pracovnika
z ddvodu schvaleni strategického dokumentu Strategie
komunitn& vedeného mistniho rozvoje Gzemi mistni ak&ni
skupiny Hranicko na obdobi 2014-2020. ZvySeni poctu
pracovnik(l je limitovano délkou projektu. Financovani
sluzby prostfednictvim schvalené Strategie komunitné
vedeného mistniho rozvoje Uzemi mistni akéni skupiny
Hranicko na obdobi 2014-2020 bylo zahajeno dle
poskytovatele 1. 1. 2018. Zadost byla schvalena, a to po
dobu realizace projektu

- Od roku 2019 pozadalo Stfedisko rané péte SPRP
Olomouc, z.s. o navySeni jednotek pracovnikl v pfimé
péci, a to z dlvodu zvySujici poptavka po sluzbé, kdy
poskytovatel chce navySovat kapacitu sluzby z 20 na 30
rodin s détmi. Sluzba je zajisténa predevSim individualni
formou prace s rodinou. Bylo schvaleno navySeni jednotek
o 0,5 pracovniho Gvazku pracovnik( v pfimé péci.

- Od roku 2019 pozadalo Stredisko socialni prevence
Olomouc, p.o. navySeni o 0,15 jednotek pracovnik( v
pfimé péci, a to s ohledem na narust zajmu o sluzbu. Bylo
schvaleno navyseni o 0,15 jednotek pracovnik(l v pfimé
péci.

- Od roku 2019 pozadala Charita Sternberk o navyseni
poctu pracovnik(l v pfimé péci. Doslo k navysSeni poctu
jednotek o 0,5 jednotek pracovnikl v pfimé pédi

- Od roku 2020 pozéadala Charita Sternberk o navyseni
poctu pracovnik v pfimé péci o 0,5 Gvazk( pracovniku
v pfimé péci, a to po dobu realizace projektu zadatele v
ramci vyhlasené vyzvy MAS Moravska cesta. Navrhované
navyseni ve vysi 0,5 Uvazkd, tj. z 3,75 na 4,25 pracovniku
v pfimé pédi je hrazeno prostfednictvim dotace z vyzvy
MAS Moravska cesta. NavySeni bylo od{vodnéno
pozadavkem uzivatelll socialnich sluzeb z ORP Litovel,
v&etné doporu€eni mésta Litovel. Doslo k navySeni poctu
jednotek o 0,5 jednotek pracovnikl v pfimé pédi

- nad ramec uvedenych opatfeni doSlo ke snizeni poctu
pracovnikl pfimé péce v regionu ORP Jesenik, a to o0 1
Uvazek u poskytovatele sociélni sluzby Clovék v tisni, z. s

Stav naplnéni opatieni

Hodnotici indikatory stanovené pro opatreni 1.1 byly
v priubéhu platnosti Stfednédobého planu 2018-2020
naplnény ve vSech ¢astech, kromé casti opatieni 1.1.4, nebot’
ze strany poskytovatelli socialnich sluzeb nebyla poddna
Zadost o rozvoj uvedené socialni sluzby.

Opatieni 1.2

1.

Zajisténi socialni sluzby nizkoprahové zarizeni pro déti a
mladez v poctu 2 pracovnich avazkil pracovnikll v pfimé
pééi ptisobici v ORP Sumperk — region Hanus$ovicka
Rozvoj stavajici socialni sluzby nizkoprahové zafizeni pro
déti a mladez navySenim 0,5 pracovnich uvazku
pracovnikil v pfimé péci pusobici v ORP Mohelnice a
navySenim 0,5 pracovnich uUvazkd pracovnikil v pfimé
péci pusobici v ORP Zabireh

Rozvoj stavajici socialni sluzby nizkoprahové zarizeni pro
déti a mladez navysenim 1,1 pracovnich uGvazki
pracovniku v pfimé péci pusobici v ORP Prostéjov
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Aktivity vedouci k naplnéni  |1. Uvedeny bod opatfeni byl naplnén v roce 2018, kdy v souladu

opatieni s POSTUPem byla zafazena do sité sociadlnich sluzeb
rozvojova aktivita socialni sluzby — Spole€nost Podané ruce
0.p.s., zajisténi socialni sluzby nizkoprahové zafizeni pro déti a
mladez v poctu 2 pracovnich Uvazkd pracovnikd v pfimé péci
pusobici v ORP Sumperk — region Hanu$ovicka

2. Uvedeny bod opatfeni byl naplnén v roce 2018, kdy v souladu
s POSTUPem byla zafazena do sité socialnich sluzeb
rozvojova aktivita socialni sluzby — Spole¢nost Podané ruce
o.p.s. Cinnost nizkoprahového zafizeni pro déti a mladez
v ORP Mohelnice a Zabfeh zajisténa navySenim o 1 pracovni
Uvazek v pfimé péci

3. Uvedeny bod opatieni byl naplnén v roce 2018, kdy v souladu
s POSTUPem byla zafazena do sité sociadlnich sluzeb
rozvojova aktivita socialni sluzby — Spole€nost Podané ruce
o.p.s. Cinnost nizkoprahového zafizeni pro déti a mladez
v ORP Prostéjov zajisténa navySeni o 1,1 pracovniho Uvazku
v pfimé péci.

Nad ramec opatfeni Stfednédobého planu 2018-2020 byly
v souladu s POSTUPem:

- Od roku 2018 navySeny jednotky socialni sluzby -
Spole¢nost Podané ruce o.p.s. Schvaleno bylo navy$eni
jednotek o 0,79 pracovnich Uvazka pracovnikd v pfimé
péci pro Uzemi ORP Olomouc, a to z divodu vysoké
poptavky po uvedené sluzbé a zajisténi zastupitelnosti
jednotlivych pracovnikll s ohledem na potfeby cilové
skupiny

- Od roku 2020 k navySeny jednotky v ramci opatfeni 1.2
bod 1 o 0,5 pracovnikd v pfimé péci. NavySeni doSlo u
poskytovatele socialni sluzby - Spole€nost Podané ruce
0.p.S.

- Od roku 2020 navyseny jednotky v ramci opatfeni 1.2 bod
2 o uvazek 1 pracovnika v pfimé péci. Navy3eni doslo u
poskytovatele socialni sluzby - Spole€nost Podané ruce
0.p.Ss.

- 0Od roku 2020 navyseny jednotky poctu pracovniku pfimé
péfe vregionu ORP Jesenik, a to o 1 uUvazek u
poskytovatele socialni sluzby Darmod§j z. s.

Stav naplnéni opatieni Hodnotici indikatory stanovené pro opatieni 1.2 byly
v prubéhu platnosti Stfednédobého planu 2018-2020
naplnény.

Opatieni 1.3 Rozvoj stavajici socialni sluzby azylové domy pro rodiny

s détmi v rozsahu 2 bytovych jednotek (4 lGzka pro dospélé +
déti) pasobici v ORP Sternberk

Aktivity vedouci k naplnéni V souladu s POSTUPem nebyla vprabéhu platnosti
opatieni Stfednédobého planu 2018-2020 podana zadost o navySeni
jednotek v ramci rozvojové aktivity socialni sluzby, ktera by
zabezpecila plnéni opatfeni 1.3.

Stav naplInéni opatieni Hodnotici indikatory stanovené pro opatreni 1.3 v pribéhu
platnosti Stfednédobého planu 2018—-2020 nebyly napilnény.

I pfes skutecnost, Ze pFi sestavovani Stfednédobého planu
2018-2020 byla vyjadfena potrebnost socialni sluzby pro
uvedené cilové skupiny, nebyla ze stany poskytovatelu
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socialnich sluzeb poddna Zadost o rozvoj uvedené socialni
sluzby.

Cil 2

Vyuziti vystupt projekti zamérenych na cilovou skupinu
ohrozenych rodin s détmi

Opatieni 2.1

Vyuziti vystupti systémovych a individualnich projektu
zamérenych na cilovou skupinu ohrozenych rodin s détmi

Aktivity vedouci k naplnéni
opatieni

Na jednanich pracovni skupiny Déti, mladez a rodina, byly
v pribéhu let 2018-2020 prezentovany aktuality ze systémového
projektu MPSV zaméfeného na ohroZzené rodiny s détmi.
Jednotlivé vystupy projektu byly Eleny pracovni skupiny vyuZzity pfi
hodnoceni zadosti o zafazeni novych socialnich sluzeb do sité
socidlnich sluzeb OK.

Stav naplInéni opatieni

Hodnotici indikatory stanovené pro opatreni 2.1 byly

v pribéhu platnosti Stfednédobého planu 2018-2020
naplnény.
, Podpora multidisciplinarniho pristupu vsSech subjektud
Cil 3 . L e . .. . . .
participujicich na praci s ohrozenymi rodinami s détmi
Opatieni 3.1 Rozvoj spoluprace subjektti participujicich na praci

s ohrozenymi rodinami s détmi pfi zajiStovani sluzeb pro
ohrozené rodiny s détmi v navaznosti na jejich potreby

Aktivity vedouci k napInéni
opatieni

V prabéhu platnosti strategického dokumentu byl nastaven rozvoj a
posileni vzajemné spoluprace mezi zainteresovanymi subjekty
prostfednictvim planovanych setkani, kterych se Gc&astnili
poskytovatelé socialnich sluzeb zaméfeni na ohrozené rodiny s
détmi, zastupci mistnich organd socialné-pravni ochrany déti a
koordinatofi socialnich sluzeb na OUORP v navaznosti na § 92
pism. d) zakona o socialnich sluzbach.

Stav naplnéni opatieni

Hodnotici indikatory stanovené pro opatfeni 3.1 byly v prubéhu
platnosti Stfednédobého planu 2018-2020 napinény.

Opatieni 3.2

Vyuziti dostupnych zdrojt financovani na podporu sluzeb pro
ohrozené rodiny s détmi v navaznosti na spolupraci s organy
socialné-pravni ochrany déti

Aktivity vedouci k naplnéni

Organizace poskytujici socialné aktivizacni sluzby pro rodiny,
s détmi, nizkoprahova zafizeni pro déti a mladez, povéfené osoby
k vykonu socialné-pravni ochrany déti, a vSechny organy socialné-
pravni ochrany déti na ORP byly v prabéhu roku let 2018-2020
informovany o moznosti zpracovat projekty, pfipadné se podilet na
zpracovani, &i spolupraci aktivit financovanych v ramci dotacniho
programu MPSV s nazvem Rodina. V ramci uvedeného dotaéniho
programu, bodu 2.2. Dotacni oblast Il. - Podpora prace s détmi a
rodinami v oblasti SPOD, je podpofena pfima prace s ohrozenymi
détmi a rodinami. Aktivity jsou zaméfené pfedevsim na rozvoj metod
pfimé prace s détmi pfi feSeni situaci déti a rodin, které jsou v
agendé SPOD. VeSkeré aktivity v této oblasti musi probihat ve
spolupraci s pfisluSnym organem SPOD.

Stav naplnéni opatieni

Hodnotici indikdatory stanovené pro opatfeni 3.2 byly v pribéhu
platnosti Strednédobého planu 2018-2020 naplnény.

Strana 35



Tabulka ¢. 7: vyhodnoceni naplnéni cilt a opatreni za PS - %

c. Nizev bracovni skubin Opatieni | Naplnéno | Casteéné | Nenaplnéno
PS P piny celkem naplnéno
1. Déti, mladez a rodina 6 4 1 1
Procentualni mira pIlnéni 100 % 67 % 16,5% 16,5%
Tabulka ¢. 8: vyhodnoceni naplnéni cilt a opatieni za PS — l(zka/uvazky
Pocet jednotek | Navysené NavySené Navysené PInéni opatfeni
PS 1 k navySeni celkem | jednotky na rok | jednotky na rok | jednotky na rok | celkem
Déti, mladez, 2018 2019 2020
rodina Uvazky | luzka Uvazky | lizka | avazky | lizka | uvazky | lGzka | Gvazky | lGzka
5,15 - 2 - 0,2 - 7,35 -
98 nad nad nad nad nad nad nad nad
' - plan plan plan plan plan plan plan plan
1,79 - 1,15 - 3 - 5,94 -
Celkem 6,94 3,15 3,2 13,29
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3.3 Pracovni skupina ¢. 2: Osoby se zdravotnim postizenim

Manazer pracovni skupiny: Mgr. Hana Vykydalova
Prehled definovanych cilti a opatieni

Opatieni 1.1

Rozvoj stavajici ambulantni formy sluzby odborného socialniho
poradenstvi pro osoby se zrakovym postizenim navySenim o 0,25
pracovniho Uvazku pracovnikii v pfimé péci plsobici v ORP
Olomouc

Aktivity vedouci
k naplnéni opatieni

V souladu s POSTUPem nebyla v prabéhu platnosti Strednédobého
planu 2018-2020 podana Zzadost o navySeni jednotek v ramci
rozvojoveé aktivity socialni sluzby, ktera by zabezpedila plnéni opatfeni
1.1

Stav naplnéni opatieni

Hodnotici indikatory stanovené pro opatreni 1.1 v prubéhu
platnosti Stfednédobého planu 2018—-2020 nebyly naplnény.

I pres skuteénost, Ze pfi sestavovani Strednédobého planu 2018-
2020 byla vyjadrena potfebnost socialni sluzby pro uvedené
cilové skupiny, nebyla ze stany poskytovatell socialnich sluZzeb
poddna Zadost o rozvoj uvedené socialni sluzby. Doslo
k naplnéni ke stabilizaci poptavky, ktera odpovidala stdvajicim
potirebam sité a vlivem situace kolem Covid-19

Opatieni 2.1

1. Rozvoj stavajici sluzby osobni asistence pro osoby
s chronickym onemocnénim, télesnym, mentalnim a
kombinovanym postizenim (osoby s PAS) navySenim o 0,4
pracovniho uUvazku pracovnikil v pfimé péci plisobici v ORP
Mohelnice a ORP Zabreh

2. Rozvoj stavajici sluzby osobni asistence
pro osoby s kombinovanym postizenim (osoby s PAS)
navySenim o 2,0 pracovni Uvazky pracovnikd v pfimé péci
pusobici v ORP Sumperk

3. Rozvoj stavajici sluzby osobni asistence pro osoby
s télesnym postizenim navySenim o 0,2 pracovniho Uvazku
pracovnikil v pfimé péci pasobici v ORP Olomouc

4. Rozvoj stavajici sluzby osobni asistence pro osoby
s chronickym onemochénim a télesnym postizenim
navysenim o 0,2 pracovniho Uvazku pracovnikli v pfimé péci
pusobici v ORP Prostéjov

Aktivity vedouci
k naplnéni opatieni

1. Uvedeny bod opatfeni byl naplnén v roce 2020, kdy v souladu
s POSTUPem byla na rok 2020 zafazena do sité socialnich sluzeb
rozvojova aktivita socialni sluzby Charity Zabfeh, a to navySenim
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o 0,4 pracovniho Uvazku pracovnik(l v pfimé péci, jez zabezpeci
plnéni opatfeni 2.1, bod 1.

Uvedeny bod opatfeni byl naplnén v roce 2018 a 2020, kdy
v souladu s POSTUPem byla na rok 2018 zafazena do sité
socialnich sluZeb rozvojova aktivita socialni sluzby — DETSKY
KLIC Sumperk o.p.s., ktera zabezpedila ¢aste¢né pInéni opatfeni
2.1, bod 2, a to zvySenim sitové kapacity o 0,5 pracovniho uvazku
pracovnikl v pfimé péc¢i. Sluzba je urena osobam
s kombinovanym postizenim (osoby s PAS) a plsobi v ORP
Sumperk a na rok 2020 byla zafazena do sité socialnich sluzeb
rozvojové aktivita socialni sluzby Détského Kli¢e Sumperk, 0.p.s.,
a to navySenim o 0,152 pracovniho Uvazku pracovniku v pfimé
péci, jez zabezpedi pInéni opatfeni 2.1, bod

Uvedeny bod opatfeni byl zcela naplnén v roce 2019, kdy byla
v souladu s POSTUPem zafazena do sité socialnich sluzeb
Olomouc, ktera zabezpecila plnéni opatfeni 2.1, bod 3, a to
zvySenim sitové kapacity o 1,5 pracovniho Uvazku pracovniki
v pfimé péci. Sluzba je uréena osobam s télesnym postizenim.
Uvedeny bod opatfeni byl zcela naplnén v roce 2019, kdy byla v
souladu s POSTUPem na rok 2019 zafazena do sité socialnich
sluzeb rozvojova aktivita socialni sluzby — Podané ruce — osobni
asistence, ktera zabezpecila pInéni opatfeni 2.1, bod 4, a to
zvySenim sitové kapacity o 1,8 pracovniho Uvazku pracovniki
v pfimé péci. Sluzba je uréena osobam s télesnym postizenim i
dal$imi druhy postizeni a seniorim

Nad ramec opatfeni Stfednédobého planu 2018-2020 byla v souladu
s POSTUPem:

- od roku 2018 bhyla zafazena do sité socialnich sluzeb
rozvojova aktivita sluzby osobni asistence zajisténa
Maltézskou pomoci, o0.p.s., jez byla ¢aste¢né podporfena nad
ramec plnéni cile &. 2. DoSlo k navySeni sitové kapacity o
2,459 pracovniho uvazku pracovnikd v pfimé péci. Sluzba je
uréena osobam S chronickym onemocnénim,
s kombinovanym postiZzenim, s mentalnim postizenim, s
télesnym postizenim, se zdravotnim postiZzenim a pfedevsim
cilové skupiné senioru. ZajiStuje osoby z ORP Olomouc

- od roku 2019 byla zafazena do sité socialnich sluzeb
rozvojova aktivita sluzby osobni asistence zajist€na Charitou
Sumperk., jez byla podpofena nad ramec plnéni cile &. 2,
opatfeni 2.1. DoSlo k navySeni sitové kapacity o 0,2
pracovniho Uvazku pracovnik( v pfimé péci. Sluzba je urena
osobam s chronickym onemocnénim, s kombinovanym
postizenim, s mentalnim postizenim, s télesnym postizenim a
pfedevsim i cilové skupiné seniorll. ZajiStuje osoby z ORP
Sumperk.

- od roku 2019, byla zafazena do sité socialnich sluzeb
Olomouc, ktera zabezpedila plnéni opatieni 2.1, bod 3, a to
zvy$enim sitové kapacity o 1,5 pracovniho Uvazku pracovniku
v pfimé péci, nad ramec opatfeni bylo zafazeno 1,3 uvazku

- od roku 2019, byla zafazena do sité socidlnich sluzeb
rozvojova aktivita socialni sluzby — Podané ruce — osobni
asistence, ktera zabezpecila pInéni opatfeni 2.1, bod 4, a to
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zvySenim sitové kapacity o 1,8 pracovniho Uvazku pracovnik(
v pfimé péci, nad ramec opatfeni bylo zafazeno 1,6 uvazku

- od roku 2020 byla zafazena do sité sociadlnich sluzeb
rozvojova aktivita sluzby osobni asistence zajisténé
Maltézskou pomoci, o.p.s., jez byla podpofena nad ramec
pinéni cile €. 2, opatfeni 2.1, pfiCemz doSlo k navyseni sitové
kapacity o 5,0 pracovnich Uvazkl pracovnik(l v pfimé péci a
Podanych rukou — osobni asistence, jez byla podpofena nad
ramec plnéni cile &. 2, opatieni 2.1, pfiemz doslo k navyseni
sitové kapacity o 1,5 pracovnich Gvazk( pracovnikl v pfimé
péci.

Stav naplnéni opatieni Hodnotici indikatory stanovené pro opatreni 2.1 byly v pribéhu
platnosti Strednédobého planu 2018-2020 naplnény

Rozvoj stavajici pobytové formy odlehcovaci sluzby pro
osoby s kombinovanym postizenim (osoby s PAS)
navysenim o 10,0 pracovnich Givazkli pracovnikl v pfimé péci
pusobici v ORP Sumperk (5 lGzek)

2. Rozvoj stavajici terénni formy odlehéovaci sluzby pro osoby
s mentalnim a kombinovanym postizenim (osoby s PAS)
navysenim o 0,4 pracovniho tvazku pracovnikl v pfimé péci

Opatfeni 3.1 pusobici v ORP Sumperk

3. Rozvoj stavajici terénni formy odlehéovaci sluzby pro osoby
s chronickym dusSevnim onemocnénim, mentalnim a
kombinovanym postizenim (osoby s PAS) navySenim o 0,4
pracovniho Gvazku pracovnikd v pfimé péci pusobici v ORP
Mohelnice a ORP Zabreh

4. Zajisténi pobytové formy odlehcovaci sluzby pro osoby
s kombinovanym postizenim (osoby s PAS s pfidruzenymi
poruchami chovani) v poctu 1 lizka pro izemi Olomouckého
kraje

Aktivity vedouci 1. Vsouladu sPOSTUPem nebyla vprib&hu platnosti

k napInéni opatfeni Stfednédobého planu 2018-2020 zafazena do sité socialnich
sluzeb rozvojova aktivita socialni sluzby, ktera by zabezpedila
pinéni opatfeni 3.1, bod 1.

2. Uvedeny bod opatfeni byl zcela naplnén od roku 2018, kdy byla
zafazena do sité socialnich sluzeb rozvojova aktivita socialni
sluzby — DETSKY KLIC Sumperk o.p.s., ktera zabezpegila pInéni
opatfeni 3.1, bod 2., a to zvySenim sitové kapacity o 0,5
pracovniho Uvazku pracovnikd v pfimé péci. Sluzba je urCena
osobam s kombinovanym postizenim (osoby s PAS) a puUsobi
v ORP Sumperk

3. Uvedeny bod opatfeni byl zcela napinén od roku 2020, kdy byla
zafazena do sité socialnich sluZzeb rozvojova aktivita socialni
sluzby Charity Zabfeh, a to navySenim o 0,4 pracovniho Uvazku
pracovnikl v pfimé péci, jez zabezpedila pInéni opatfeni 3.1, bod
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4. V souladu s POSTUPem nebyla v pribéhu platnosti
Stfednédobého planu 2018-2020 zafazena do sité socialnich
sluzeb rozvojova aktivita socialni sluzby, ktera by zabezpecila
pinéni opatfeni 3.1, bod 4.

Nad ramec opatfeni Stfednédobého planu 2018-2020 byla v souladu
s POSTUPem:

- od roku 2018 zafazena do sité socialnich sluzeb rozvojova
aktivita socialni sluzby pobytové formy odlehovaci sluzby
zajisténa PONTISem Sumperk o.p.s., ktera byla podporena
nad ramec pInéni cile €. 3. Doslo k navySeni sitové kapacity o
0,5 pracovniho Uvazku pracovnikd v pfimé péci. Sluzba je
uréena osobam s chronickym du$evnim onemocnénim, s
chronickym onemocnénim, s kombinovanym postizenim, s
télesnym postizenim a seniorlim. Zajistuje osoby z ORP

Sumperk.
- od roku 2018 zarazena do sité socialnich sluzeb nova socialni
sluzba — terénni forma odlehCovaci sluzby zajisténa

organizaci Nejste sami— mobilni hospic, z.U.. Do8lo k zafazeni
sitové kapacity sc€itajici 2,5 pracovniho Uvazku pracovnikd v
pfimé péci. Sluzba je ur€ena osobam s jinym zdravotnim
postizenim. Zajistuje osoby z ORP Olomouc

- od roku 2018 zafazena do sité socidlnich sluzeb rozvojova
aktivita socialni sluzby — DETSKY KLIC Sumperk o.p.s., ktera
zabezpecila pInéni opatfeni 3.1, bod 2., a to zvySenim sitové
kapacity o 0,5 pracovniho Uvazku pracovnikl(l v pfimé péci.
Sluzba je ur€ena osobam s kombinovanym postizenim (osoby
s PAS) a pusobi v ORP Sumperk, nad ramec opatfeni bylo
zarazeno 0,1 pracovniho Uvazku

- od roku 2020, zafazena do sité socialnich sluZzeb rozvojova
aktivita socialni sluzby DETSKY Kli¢ Sumperk, o.p.s., a to
navy$enim o 0,25 pracovniho Gvazku pracovnikl v pfimé péci

- od roku 2020 zafazena do sité socidlnich sluzeb rozvojova
aktivita odlehovaci sluzby zajisténa PONTISem Sumperk,
0.p.s., jez byla podpofena nad ramec pInéni cile €. 3, opatfeni
3.1, pfiCemz doslo k navyseni sitové kapacity o 2,0 pracovni
Uvazky pracovnik( v pfimé péci.

Stav naplnéni opatieni

Hodnotici indikatory stanovené pro opatreni 3.1 v priubéhu
platnosti Stfednédobého planu 2018-2020 byly naplnény
castecné.

I pres skuteénost, Ze pfi sestavovani Stfrednédobého planu 2018-
2020 byla vyjadrena potiebnost socialni sluzby pro uvedené
cilové skupiny, nebyla ze stany poskytovatel(i sociadlnich sluzeb
poddna Zadost o rozvoj uvedené socialni sluzby naplnujici bod
3.1.1abod 3.1.4

Opatieni 4.1

1. Rozvoj stavajici sluzby denni stacionafe pro osoby
s mentalnim a kombinovanym postizenim (osoby s PAS)
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navySenim o 0,75 pracovniho Uvazku pracovnikdl v pfimé
péci pusobici v ORP Sumperk

2. Rozvoj stavajici sluzby denni stacionafe pro osoby
s mentalnim a kombinovanym postizenim (osoby s PAS)
navys$enim o 0,5 pracovniho tvazku pracovnikli v pfimé péci
pusobici v ORP Olomouc

Aktivity vedouci
k naplnéni opatieni

1. Uvedeny bod opatfeni byl zcela naplnén od roku 2018, kdy byla
zafazena do sité socialnich sluzeb rozvojovéd aktivita socialni
sluzby — Charity Zabreh, ktera zabezpedila pInéni opatfeni 4.1,
bod 1, a to zvySenim kapacity o 0,83 pracovniho uvazku
pracovnik( v pfimé péci. Sluzba je ur¢ena osobam s mentalnim a
kombinovanym postizenim (osoby s PAS) a zabezpecuje
uZivatele z ORP Sumperk

2. Uvedeny bod opatfeni byl zcela napinén od roku 2020, kdy byla
zafazena do sité socialnich sluzeb rozvojova aktivita socialni
sluzby JITRO Olomouc, o.p.s., a to navySenim o 0,5 pracovniho
Uvazku pracovnikl v pfimé péci

Nad ramec opatfeni Stfednédobého planu 2018-2020 byla v souladu
s POSTUPem:

- Od roku 2019 zafazena do sité socialnich sluZeb rozvojova
aktivita sluzby denni stacionafe zajist€na organizaci
Jasnénka, z.s.., jez byla podpofena nad ramec pInéni cile &.
4, opatfeni 4.1. Doslo k navySeni sitové kapacity o 0,4
pracovniho Uvazku pracovnik( v pfimé péci. Sluzba je uréena
osobam s mentalnim a kombinovanym postizenim. Zajistuje
osoby z ORP Unicov

- Od roku 2020 zafazena do sité socialnich sluZeb rozvojova
aktivita sluzby denni stacionare zajiSténa organizaci JITRO
Olomouc, o.p.s.., jez byla podpofena nad ramec pInéni
opatfeni 4.1, bod 2 ve vysi 0,5 pracovniho Uvazku pracovniku
v pfimé pédi.

Stav naplnéni opatreni

Hodnotici indikatory stanovené pro opatreni 2.1 byly v pribéhu
platnosti Stfrednédobého planu 2018-2020 naplnény

Opatieni 5.1

1. Rozvoj stavajici sluzby domovy pro osoby se zdravotnim
postizenim pro osoby s mentalnim postizenim v poétu 12
lazek v ORP Sumperk

2. Zajisténi sluzby domovy pro osoby se zdravotnim
postizenim pro osoby s kombinovanym postizenim (osoby
s PAS s pfidruzenymi poruchami chovani) v poétu 7 lazek
pro uzemi OK

Aktivity vedouci k naplnéni
opatreni

1. V souladu s POSTUPem nebyla v prabéhu platnosti
Stfednédobého planu 2018-2020 zafazena do sité socialnich
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sluZeb rozvojova aktivita socialni sluzby, kterd by zabezpedila
plnéni opatfeni 5.1, bod 1.

2. V souladu s POSTUPem nebyla v pribéhu platnosti
Stfednédobého planu 2018-2020 zafazena do sité socialnich
sluzeb rozvojova aktivita socialni sluzby, ktera by zabezpecila
plnéni opatieni 5.1, bod 2.

Stav naplnéni opatreni

Hodnotici indikatory stanovené pro opatreni 5.1 v priabéhu
platnosti Stfrednédobého planu 2018—-2020 nebyly napinény.

| pfes skutec¢nost, Ze pri sestavovani Stfednédobého planu
2018-2020 byla vyjadfena potifebnost socialni sluzby pro
uvedené cilové skupiny, nebyla ze stany poskytovatelu
socialnich sluzeb poddna Zadost o rozvoj uvedené socialni
sluzby. Diivodem bylo prodlouzeni rekonstrukce vhodného
objektu a ¢asova narocnost realizace opatreni.

Opatieni 6.1

1. Rozvoj stavajici sluzby chranéné bydleni pro osoby
s mentalnim a kombinovanym postizenim (osoby s PAS)
navys$enim o 4 lizka v ORP Sumperk

2. Zajisténi sluzby chranéné bydleni pro osoby s mentalnim a
kombinovanym postizenim (osoby s PAS) navySenim o5
lizek v ORP Jesenik

Aktivity vedouci k napInéni
opatreni

1. V souladu s POSTUPem nebyla v prabéhu platnosti
Stfednédobého planu 2018-2020 zafazena do sité socialnich
sluzeb rozvojova aktivita socialni sluzby, ktera by zabezpecila
plnéni opatfeni 6.1, bod 1.

2. V souladu s POSTUPem nebyla v pribéhu platnosti
Stfednédobého planu 2018-2020 zafazena do sité socialnich
sluzeb rozvojova aktivita socialni sluzby, ktera by zabezpecila
plnéni opatfeni 6.1, bod 1.

Stav naplnéni opatieni

Hodnotici indikdatory stanovené pro opatreni 6.1 v pribéhu
platnosti Stfrednédobého planu 2018—-2020 nebyly naplnény.

I pres skuteénost, Zze pri sestavovani Stfednédobého planu
2018-2020 byla vyjadfena potifebnost socialni sluzby pro
uvedené cilové skupiny, nebyla ze stany poskytovateli
socidlnich sluzeb podana Zadost o rozvoj uvedené socialni
sluzby

Opatieni 7.1

Rozvoj stavajici terénni, popripadé ambulantni formy sluzby
rané péce pro osoby s télesnym postizenim, mentalnim a
kombinovanym postizenim (osoby s PAS) navySenim
0 2,0 pracovni Uvazky pracovnikil v pfimé péci pusobici na
uzemi OK

2. Rozvoj stavajici terénni, popripadé ambulantni formy sluzby
rané péce pro osoby se zrakovym, popripadé pridruzenym
kombinovanym postizenim navysSenim o 1,0 pracovni
uvazek pracovnikl v pfimé péci pusobici na izemi OK
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3. Rozvoj stavajici terénni, popripadé ambulantni formy sluzby
rané péce pro osoby se sluchovym, popfipadé pridruzenym
kombinovanym postizenim navysenim o 0,25 pracovniho
uvazku pracovniki v pfimé péci pusobici na tzemi OK

Aktivity vedouci k naplnéni
opatreni

1. Uvedeny bod opatfeni byl zcela napinén od roku 2018, kdy byla
zafazena do sité socidlnich sluzeb rozvojova aktivita socidlni
sluzby— Stfediska rané péce SPRP, pobocka Olomouc a Jdeme
Autistiim Naproti z.s., které zabezpecily pInéni opatfeni 7.1, bod
1. Spole¢nost pro ranou péci SPRP, pobocka Olomouc zvysila
sitovou kapacitu sluzby o 1,0 pracovni Uvazek pracovnikl v
pfimé praci. Sluzba je uréena rodinam s détmi s télesnym,
mentalnim a kombinovanym postizenim (véetné osob s PAS) a
pusobi na uzemi OK. Jdeme Autistim Naproti z.s. zvysila
sitovou kapacitu sluzby o 2,5 pracovniho Uvazku pracovnikd v
pfimé praci. Sluzba je uréena rodinam s détmi s kombinovanym
postizenim (osoby s PAS) a pusobi na tzemi OK. (nad ramec
opatfeni o 1,5 Uvazku)

2. Vsouladu sPOSTUPem nebyla v pribéhu platnosti
Stfednédobého planu 2018-2020 zafazena do sité socialnich
sluzeb rozvojova aktivita socialni sluzby, kterd by zabezpecila
plnéni opatfeni 7.1, bod 2.

3. Vsouladu sPOSTUPem nebyla v pribéhu platnosti
Stfednédobého planu 2018-2020 zafazena do sité socialnich
sluzeb rozvojova aktivita socialni sluzby, ktera by zabezpecila
pinéni opatfeni 7.1, bod 3.

Nad ramec opatfeni Stfednédobého planu 2018-2020 byla v souladu
s POSTUPem:

- Od roku 2018 zafazena do sité socialnich sluzeb rozvojova
aktivita sluzby Jdeme Autistim Naproti z.s. Sitova kapacita
sluzby byla zvySena nad ramec pInéni opatfeni 7.1, bod 1 o
1,5 pracovni Uvazek pracovnikll v pfimé péci. Sluzba je
uréena rodinam s détmi s kombinovanym postizenim (osoby
s PAS) a pUsobi na tzemi OK

- Od roku 2019 zafazena do sité socialnich sluzeb rozvojova
aktivita sluzby SpoleCnost pro ranou péci, pobocka
Olomouc. Sitova kapacita sluzby byla zvySena nad rédmec
plnéni opatfeni 7.1, bod 1 o 1,0 pracovni Uvazek pracovniku
v pfimé pédi. Sluzba je uréena rodinam s détmi s télesnym,
mentalnim a kombinovanym postiZzenim (v€etné osob s
PAS) a pusobi na uzemi OK.

- Od roku 2019 zafazena do sité socialnich sluzeb rozvojova
aktivita sluzby Jdeme Autistim Naproti z.s. ,sitova kapacita
sluzby byla zvy8ena nad ramec plnéni opatfeni 7.1, bod 1 o
1,7 pracovniho Uvazku pracovnikd v pfimé péci. Sluzba je
uréena rodinam s détmi s kombinovanym postizenim (osoby
s PAS) a plsobi na tzemi OK

- Od roku 2020 zafazena do sité socialnich sluzeb rozvojova
aktivita sluzby rané péce zajiSténa organizaci Jdeme
Autistim Naproti z.s., jeZ byla podpofena nad ramec plnéni
opatfeni 7.1, bod 1 ve vysSi 1,0 pracovniho uvazku
pracovnik( v pfimé péci.

Stav naplnéni opatieni

Hodnotici indikatory stanovené pro opatfeni 7.1 v pribéhu
platnosti Strednédobého planu 2018-2020 byly naplnény
castecné.
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| pfes skute¢nost, Ze pri sestavovani Stfednédobého planu
2018-2020 byla vyjadrena potrebnost sociadlni sluzby pro
uvedené cilové skupiny, nebyla ze stany poskytovatelu
socialnich sluzeb podana Zadost o rozvoj uvedené socialni
sluzby naplnujici bod 7.1.2 a bod 7.1.3

Rozvoj stavajici terénni, popfripadé ambulantni formy
tlumoénické sluzby pro osoby se sluchovym postizenim
navySenim o 1,0 pracovni Uvazek pracovnikil v pfimé péci
pusobici na tzemi OK

Opatieni 8.1

Aktivity vedouci k naplnéni | Uvedené opatfeni bylo ¢astec¢né naplnéno od roku 2020, kdy byla
opatreni zafazena do sité socialnich sluzeb rozvojova aktivita socialni sluzby
Oblastni unie neslySicich Olomouc, o.p.s.., ktera castecné
zabezpedi plnéni opatfeni 8.1, a to zvySenim sitové kapacity o 0,5
pracovniho Uvazku pracovnik( v pfimé praci. Sluzba je uréena
osobam se sluchovym postizenim.

Stav naplnéni opatreni Hodnotici indikatory stanovené pro opatfeni 8.1 v pribéhu
platnosti Strednédobého planu 2018-2020 byly naplnény
castecné, z divodu dostatku tlumocnikl — specializovanych
kvalifikovanych pracovniki

Zajisténi socialné terapeutické dilny pro osoby s télesnym a
Opatieni 9.1 mentalnim postizenim v pocétu 2,5 pracovniho uvazku
pracovnikil v pfimé péci pasobici v ORP Olomouc

Aktivity vedouci k naplnéni | V souladu s POSTUPem nebyla v pribéhu platnosti Strednédobého
opatreni planu 2018-2020 zafazena do sité socialnich sluzeb rozvojova
aktivita socialni sluzby, ktera by zabezpecila plnéni opatfeni 9.1

Stav naplnéni opatreni Hodnotici indikatory stanovené pro opatfeni 6.1 v pribéhu
platnosti Stfrednédobého planu 2018—-2020 nebyly napinény.

I pres skutecnost, Ze pri sestavovani Stfednédobého planu
2018-2020 byla vyjadfena potifebnost socialni sluzby pro
uvedené cilové skupiny, nebyla ze stany poskytovatelu
socialnich sluzeb podana Zadost o rozvoj uvedené socialni
sluzby. Divodem byla také zména v projektové Zadosti —
realizace posunuta do obdobi let 2022 — 2024

Opatieni 10.1 1. Rozvoj stavajici a transformované terénni formy sluzby
socialni rehabilitace pro osoby s chronickym dusevnim
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onemocnénim navySenim o 3,0 pracovni Gvazky pracovniku
v pfimé péci pusobici v ORP Olomouc

Rozvoj stavajici terénni formy sluzby socialni rehabilitace
pro osoby s chronickym dusevnim onemocnénim
navysSenim o 1,0 pracovni Gvazek pracovnikl v pfimé péci
pusobici v ORP Jesenik

Rozvoj stavajici terénni formy sluzby socialni rehabilitace
pro osoby s chronickym dusevhim onemocnénim
navySenim o 0,4 pracovniho uvazku pracovnikll v pfimé
péci pusobici v ORP Mohelnice a ORP Zabreh

Rozvoj stavajici terénni formy sluzby socialni rehabilitace
pro osoby s chronickym dusevhim onemocnénim
navySenim o 0,2 pracovniho uvazku pracovnikll v pfimé
péci pusobici v ORP Prostéjov a ORP Konice

Rozvoj stavajici ambulantni a terénni formy sluzby socialni
rehabilitace pro osoby s télesnym postizenim navysenim o
0,3 pracovniho uvazku pracovnikll v pfimé péci pusobici
v ORP Olomouc

Rozvoj stavajici pobytové formy socialni rehabilitace pro
osoby s kombinovanym  postizenim (osoby s PAS)
navySenim o 2,0 pracovni Gvazky pracovnikl v pfimé péci
pusobici v ORP Sumperk

Rozvoj stavajici terénni formy sluzby socialni rehabilitace
pro osoby s mentalnim akombinovanym postizenim
navySenim o 0,5 pracovniho uUvazku pracovnikd v primé
péci pusobici v ORP Olomouc

Rozvoj stavajici terénni formy sluzby socialni rehabilitace
pro osoby s mentalnim postizenim navysenim o 0,5
pracovniho Gvazku pracovnikl v pfimé péc¢i plisobici v ORP
Sternberk

Aktivity vedouci k napInéni
opatreni

Uvedeny bod opatieni byl ¢asteéné napinén od roku 2019, kdy
byla zafazena do sité socialnich sluzeb rozvojova aktivita
socialni sluzby SpoleCnosti Mana, o.p.s., ktera C&asteCné
zabezpecéi plnéni opatfeni 10.1, bod 1, a to zvySenim sitové
kapacity o 1,0 pracovni uvazek pracovnik( v pfimé péci. Sluzba
je uréena osobam s chronickym dusevnim onemocnénim
Uvedeny bod opatfeni byl zcela napIinén od roku 2019, kdy byla
zafazena do sité socialnich sluZzeb rozvojova aktivita socialni
sluzby ZAHRADA 2000 z.s.., ktera zabezpeci plnéni opatfeni
10.1, bod 2, a to zvySenim sitove kapacity o 1,0 pracovni Uvazek
pracovnik( v pfimé péci. Sluzba je ur€ena osobam s chronickym
dudevnim onemocnénim.

Uvedeny bod opatfeni byl zcela naplnén od roku 2019, kdy byla
zafazena do sité socialnich sluZzeb rozvojova aktivita socialni
sluzby Charity Zabreh, ktera zabezpecila plnéni opatfeni 10.1,
bod 3, a to zvySenim sitové kapacity o 1,0 pracovni Uvazek
pracovnikll v pfimé praci. Sluzba je wur€ena osobam
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s chronickym duSevnim onemocnénim a plsobi v ORP
Mohelnice a ORP Zabfeh.(nad ramec zarazeno 0,6 Uvazku)

4. Vsouladu sPOSTUPem nebyla v pribéhu platnosti
Stfednédobého planu 2018-2020 zafazena do sité socialnich
sluZeb rozvojova aktivita socialni sluzby, kterd by zabezpedila
plnéni opatfeni 10.1, bod 4

5. V souladu sPOSTUPem nebyla v pribéhu platnosti
Stfednédobého planu 2018-2020 zafazena do sité socidlnich
sluZeb rozvojova aktivita socialni sluzby, kterd by zabezpecdila
plnéni opatfeni 10.1, bod 4.

6. V souladu sPOSTUPem nebyla v prabéhu platnosti
Stfednédobého planu 2018-2020 zafazena do sité socialnich
sluzeb rozvojova aktivita socialni sluzby, ktera by zabezpecila
plnéni opatfeni 10.1, bod 6.

7. Uvedeny bod opatfeni byl zcela naplnén od roku 2019, kdy byla
zafazena do sité socialnich sluzeb rozvojova aktivita socialni
sluzby SPOLU Olomouc, z.s., ktera by zabezpecila plnéni
opatfeni 10.1, bod 5, a to zvySenim sitové kapacity o 0,52
pracovniho Uvazku pracovnikl v pfimé péci. Sluzba je uréena
osobam s mentalnim a kombinovanym postizenim. (nad ramec
zafazeno 0,02 Uvazku)

8. V souladu sPOSTUPem nebyla v pribéhu platnosti
Stfednédobého planu 2018-2020 zafazena do sité socialnich
sluzeb rozvojova aktivita socialni sluzby, ktera by zabezpecila
plnéni opatfeni 10.1, bod 8

Nad ramec opatfeni Strednédobého planu 2018-2020 byla v souladu
s POSTUPem:

- Od roku 2019 zafazena do sité socialnich sluzeb rozvojova
aktivita ambulantni a terénni formy sluzby socialni
rehabilitace zajiSténé organizaci DuSevni zdravi, o.p.s. a
Jdeme Autistim Naproti, z.s., které byly podpofeny nad
ramec plnéni cile €. 10, opatfeni &. 10.1. DuSevni zdravi,
0.p.s., zvySilo sitovou kapacitu o 1,0 pracovni Uvazek
pracovnikl v pfimé péci. Sluzba je uréena osobam s
chronickym duSevnim onemocnénim. Jdeme Autistim
Naproti z.s. zvySilo sitovou kapacitu sluzby o 1,3 pracovniho
Uvazku pracovnikd v pfimé péci. Sluzba je uréena rodinam
s détmi s kombinovanym postizenim (osoby s PAS) a plsobi
na uzemi OK.

- 0Od rou 2020 zafazeny do sité socialnich sluzeb rozvojové
aktivity sluzby socialni rehabilitace zajisténé Dusevnim
zdravim o.p.s., jez bylo podpofeno nad réamec plnéni
opatfeni 10.1, pfiemz doSlo k navySeni sitové kapacity o
4,5 pracovnich Uvazk( pracovnikd v pfimé péci, PONTISu
Sumperk o.p.s., jez byla podpofen nad ramec plnéni
opatfeni 10.1, pfiemz doSlo k navySeni sitové kapacity o
2,0 pracovni Uvazky pracovnik(l v pfimé péci, Jdeme
Autistiim Naproti z.s., jez bylo podpofeno nad ramec pInéni
opatfeni 10.1, bod 7, pfiemz doSlo k navySeni sitové
kapacity o 1,0 pracovni Uvazek pracovnika v pfimé péci,
DETSKYM Kligem Sumperk o.p.s., jez byl podpofen nad
ramec plnéni opatfeni 10.1, bod 6, pfiCemz doslo k navyseni
sitové kapacity o 0,1 pracovnich uvazkud pracovnik(i v pfimé
péci.
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Stav naplnéni opatreni

Opatieni 11.1

Hodnotici indikatory stanovené pro opatfeni 10.1 v pribéhu
platnosti Stfednédobého planu 2018-2020 byly naplnény
castecné.

I pfes skutec¢nost, Ze pri sestavovani Stfednédobého planu
2018-2020 byla vyjadrena potrebnost socialni sluzby pro
uvedené cilové skupiny, nebyla ze stany poskytovateli
socidlnich sluzeb podana Zadost o rozvoj uvedené socialni
sluzby naplnujici bod 10.1.4, bod 10.1.5, bod 10.1.6 a bod 10.1.8

Reprofilizace pobytovych socialnich sluzeb pro osoby se zdravotnim
postizenim na jinou pobytovou socialni sluzbu pro osoby
s mentalnim a kombinovanym postizenim (osoby s PAS)

Aktivity vedouci k napInéni
opatreni

V souladu s POSTUPem nebyla v pribéhu platnosti Stfrednédobého
planu 2018-2020 podana zadost poskytovatelll pobytovych
socialnich sluzeb pro osoby s mentalnim a kombinovanym
postizenim o reprofilizaci, jez by zabezpecily plnéni opatfeni 11.1.

Stav naplnéni opatreni

Hodnotici indikatory stanovené pro opatfeni 11.1 v priabéhu
platnosti Stfednédobého planu 2018-2020 nebyly napinény.

Opatieni 12.1

1. Transformace, deinstitucionalizace a humanizace
stavajicich  pobytovych forem socialnich sluzeb

poskytovatele Nové Zamky - poskytovatel socialnich
sluzeb, p.o. v socialni sluzby komunitniho typu v poétu 95
lGzek

2. Humanizace stavajicich pobytovych forem sluzeb socialni
péce pro osoby s mentalnim a kombinovanym postizenim

Aktivity vedouci k napInéni
opatreni

1. Uvedeny bod opatfeni byl naplnén:

- Od roku 2018, kdy byly zafazeny do sité socialnich
sluzeb aktivity transformovanych socialnich sluzeb
organizace Nové Zamky — poskytovatel socialnich
sluzeb, p. o. Sluzba je uréena osobam s mentainim
postizenim. V této organizaci doslo ke snizeni kapacity
0 6 lizek u sluzby domovy pro osoby se zdravotnim
postizenim a ke snizeni kapacity o 2 Iizka u sluzby
domovy se zvlastnim rezimem.

- Od roku 2019 byla zafazena do sité socialnich sluzeb
aktivita transformovanych socialnich sluZzeb organizace
Nové Zamky — poskytovatel socialnich sluzeb, p. o., kdy
doslo ke snizeni kapacity o 4 l0Zka u sluzby domovy se
zvlastnim reZimem. Sluzba je uréena osobam s
mentalnim postizenim.

- Od roku 2020 byly zafazeny do sité socialnich sluzeb
aktivity transformovanych socialnich sluzeb organizace
Nové Zamky — poskytovatel socialnich sluzeb, p. o., kdy
doSlo ke snizeni kapacity o 21 lizek u sluzby domovy
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pro osoby se zdravotnim postizenim a navySenim
kapacity o 16 lGZek u sluzby chranéné bydleni.

2. Uvedeny bod opatfeni byl naplnén:

Od roku 2018 bylo vyhovéno zadostem o humanizaci sluzby
domovy pro osoby se zdravotnim postizenim, a to v Domové
Na zamecku Rokytnice, p.o. a Domové Paprsek OlSany, p.o.
V Domové Na zamecku Rokytnice, p.o. doslo ke snizeni
sitové kapacity sluzby o 32 lizek. Sluzba je uréena osobam
s mentalnim postizenim. V Domové Paprsek OlSany, p.o.
doslo ke snizeni sitové kapacity sluzby o 5 lizek. Sluzba je
uréena osobam s mentalnim postizenim

od roku 2019 bylo vyhovéno zadosti o humanizaci sluzby
domovy pro osoby se zdravotnim postiZzenim, a to v Domové
u rybnika Viceméfice, p.o., a to snizenim sitové kapacity o
5 lazek. Sluzba je uréena osobam s mentalnim postizenim
Od roku 2020 zafazeny do sité socidlnich sluzeb aktivity k
humanizaci sluzeb domovy pro osoby se zdravotnim
postizenim, a to u sluzby Domov u rybnika Viceméfice, p.o.
se snizenim sitové kapacity o 15 lizek a sluzby Centra
Dominika Kokory, p.o., se snizenim sitové kapacity o 6
[0zek.

Stav naplnéni opatreni

Hodnotici indikatory stanovené pro opatreni

12.1 byly

v pribéhu platnosti Stfednédobého planu 2018-2020 zcela
napinény

Tabulka ¢. 9: vyhodnoceni naplnéni cilti a opatieni za PS — l(zka/uvazky

& PS a . - Opatieni | Naplnéno | Casteéné& | Nenaplnéno
Nazev pracovni skupiny celkem naplnéno
2. Osoby se zdravotnim postizenim 12 3 4 5
Procentualni mira plnéni 100 % 25% 33% 42%
Tabulka ¢. 10: vyhodnoceni naplnéni cili a opatfeni za PS — liZka/ivazky
. NavySené Navysené NavySené 2 S
K Eg\?%t éi?rc];gtﬁle(m jednotky na rok jednotky na jednotky na rok Plne:ellck)gr?qtrem
Y 2018 rok 2019 2020
Uvazky l0zka Uvazky | lizka | uvazky | lGzka | uUvazky | lUzka | Gvazky | ldzka
PS 2
Osoby se 4,05 - 34 - 1,052 - 8,502 -
zdravotnim
postizenim nad nad nad nad nad nad nad nad
29,75 - plan plan plan plan plan plan plan plan
8,039 -| 8,52 - 18,25 - 34,809 -
Celkem 12,089 | - | 1192 | - |19302| - |43311| -
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V ramci transformace, deinstitucionalizace a humanizace stavajicich pobytovych forem socialnich
sluzeb poskytovatele Nové Zamky — poskytovatel socialnich sluzeb, p.o. vznikaly v letech 2018-2020
socialni sluzby komunitniho typu stejného nebo jiného druhu v ramci pobytovych forem socialnich
sluzeb, pficemz nedoslo k uplnému dokonéeni procesu transformace a deinstitucionalizace v ramci
vSech 95 l(zek této sluzby.
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3.4 Pracovni skupina é. 3: Seniofi

Manazer pracovni skupiny: Mgr. Petra Hemzska
Prehled definovanych cilti a opatieni

Opatieni 1.1

Rozvoj stavajicich pe€ovatelskych sluzeb

Aktivity vedouci k napIlnéni
opatieni

V souladu s POSTUPem byly v prabéhu platnosti Stfednédobého
planu 2018-2020 posuzovany zadosti o aktualizaci jednotek
poskytovatelll peCovatelskych sluzeb zafazenych v siti. Celkem
bylo posuzovano 28 zadosti o navySeni kapacit poskytovateld
pedovatelské sluzby. Zadosti byly posouzeny s ohledem na
potfebnost navySeni kapacit peCovatelské sluzby v daném uzemi.
Zohlednovany byly informace uvedené v zadosti a informace kraji
znamé z jeji Cinnosti (informace sbirané prostfednictvim webové
aplikace KISSoS, a to o Uzemni pusobnosti poskytovatell
peCovatelskych sluzeb, o vytizeni kapacit poskytovatel
pecovatelskych sluzeb, dale informace z komunitnich pland
rozvoje socialnich sluzeb planujicich lokalit a zohlednén byl
monitoring poskytovatell socialnich sluzeb atd). Na zakladé vSech
dostupnych informaci byly pfipraveny podklady pro projednani
zadosti v Komisi pro rodinu a socialni zalezitosti ROK a predlozeny
Radé Olomouckého kraje.

Od roku 2018 byla kapacita (jednotky) v siti rozSifena o0 9,622
Uvazku pracovnikl v pfimé péci.
Od roku 2019 byla kapacita (jednotky) v siti rozSifena o 16,91
Gvazku pracovnik( v pfimé péci
Od roku 2020 byla vramci aktualizace sité zafazena nova
pecovatelska sluzba s Gvazkem 2,5 pracovnikl v pfimé pédi.

Kapacity (jednotky) v siti byly od roku 2020 rozSifeny celkem o
10,533 Uvazkl pracovnikl v pfimé pédi.

Stav naplnéni opatieni

Hodnotici indikatory stanovené pro opatfeni 1.1 byly
v priubéhu platnosti Stfednédobého planu 2018-2020
naplnény.

Opatieni 1.2

1. Rozvoj stavajici sluzby osobni asistence navySenim o 0,5
pracovniho Uvazku pracovnikil v pfimé pécéi pusobici
v ORP Hranice

2. Rozvoj stavaijici sluzby osobni asistence navysenim o 0,3
pracovniho uvazku pracovnikil v pfimé péci pusobici
v ORP Litovel

3. Rozvoj stavajici sluzby osobni asistence navysSenim o 0,4
pracovniho Uvazku pracovnikii v pfimé péci puasobici
v ORP Mohelnice a ORP Zabreh
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4. Rozvoj stavajici sluzby osobni asistence navysenim o 1,3
pracovniho uUvazku pracovnikili v pfimé péci pusobici
v ORP Prostéjov

5. Rozvoj stavajici sluzby osobni asistence navysSenim o 0,9
pracovniho Uvazku pracovnikli v pfimé pécéi pusobici
v ORP Prerov

Aktivity vedouci k naplnéni
opatieni

1. V prubéhu platnosti Stfednédobého planu 2018-2020 nebyl
bod opatfeni nebyl napInén, v souladu s POSTUPem nebyla
podana Zadost o aktualizaci jednotek.

2. Bod opatfeni byl naplnén aktualizaci jednotek pro rok 2019,
kdy v souladu s POSTUPem byla posuzovana Zzadost
poskytovatele Podané ruce - osobni asistence o navyseni
kapacity sluzby osobni asistence v regionu Litovelska.
Kapacity (jednotky) v siti byly rozSifeny o 0,35 uvazkl
pracovnik( v pfimé péci na uzemi Litovelska.

3. Bod opatieni byl naplnén aktualizaci jednotek pro rok 2020,
kdy v souladu s POSTUPem byla posuzovana zadost
poskytovatele Charita Zabfeh-osobni asistence o navyseni
kapacity sluzby osobni asistence v regionu Zabfeh a
Mohelnice. Kapacity (jednotky) v siti byly rozSifeny o 0,8
Gvazk( pracovnik( v pfimé péci na tomto Uzemi.

4. Bod opatfeni byl aste€né naplnén aktualizaci jednotek pro rok
2019 v souladu s POSTUPem pro aktualizaci sité socialnich
sluzeb Olomouckého kraje byla posuzovana Zzadost
poskytovatele Podané ruce-osobni asistence o navyseni
kapacity sluzby osobni asistence v regionu Prostéjovska.
Kapacity (jednotky) v siti byly rozSifeny o 0,55 uvazkl
pracovnikl v pfimé péci na uzemi Prostéjovska. Pro rok 2020
byla posuzovana Zadost téhoZ poskytovatele o navyseni
kapacity sluzby osobni asistence v regionu Prostéjovska.
Kapacity (jednotky) v siti byly rozSifeny o 0,5 uGvazkd
pracovnik( v pfimé péci na Uzemi Prostéjovska.

5. Nastaveny bod opatfeni nebyl v pribéhu platnosti
Stfednédobého planu 2018-2020 napinén, v souladu s
POSTUPem nebyla podana zadost o aktualizaci jednotek.

Nad ramec opatfeni Stfednédobého planu 2018-2020 v souladu
s POSTUPem:

- Od roku 2018 byly jednotky v siti navySeny o 2,459 Gvazk
pracovniklT  pfimé péce vregionu Olomoucka
poskytovateli Maltézska pomoc, o.p.s. Poskytovatel
navysSenim Uvazku pracovnikd v pfimé péci reagoval na
aktualné vzniklou potfebnost.

- Od roku 2019 byly jednotky v siti navySeny o 0,9 uvazki
pracovnik( pfimé péce v regionu Konicka poskytovatelem
Podané ruce-osobni asistence. Poskytovatel navySenim
Uvazku pracovnikll v pfimé péci reagoval na aktualné
vzniklou potfebnost.

- Od roku 2019 byly jednotky v siti navySeny o 0,2 Gvazki
pracovniki pfimé péde v regionu Sumperska
poskytovatelem Charita ~ Sumperk. Poskytovatel
navySenim Uvazku pracovnikl v pfimé péci reagoval na
aktualné vzniklou potfebnost.
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- Od roku 2020 byly jednotky v siti navySeny o 5 uvazki
pracovnik( pfimé péce v regionu Olomoucka a Jesenicka
poskytovatelem Maltézska pomoc, o.p.s.. Poskytovatel
navysSenim Uvazku pracovnik v pfimé péci reagoval na
aktualné vzniklou potfebnost.

Stav naplnéni opatieni

Hodnotici indikatory stanovené pro opatfeni 1.2 byly
v pribéhu platnosti Stfednédobého planu 2018-2020
naplnény édsteéné. Cdsti opatfeni 1.2.1 a 1.2.5, nebyly
naplnény, nebot’ ze strany poskytovatelii sociadlnich sluzeb
nebyla poddna Zadost o rozvoj uvedené socialni sluzby.

Opatieni 1.3

Rozvoj stavajici terénni formy odlehéovaci sluzby navysSenim
o 0,4 pracovniho uvazku pracovnikQi v pfimé péci pusobici
v ORP Mohelnice

Aktivity vedouci k naplnéni
opatieni

Opatfeni bylo naplnéno aktualizaci jednotek pro rok 2020, kdy v
souladu s POSTUPem byla posuzovana zadost poskytovatele
Charita Zabfeh — odleh&ovaci sluzby o navySeni kapacity sluzby
na uzemi ORP Mohelnice. Kapacity (jednotky) v siti byly rozSifeny
0 0,4 avazku pracovnikd v pfimé péci na tomto Uzemi.

Nad ramec opatfeni Stfrednédobého planu 2018-2020 v souladu
s POSTUPem:

- Od roku 2018 byla zafazena do sité terénni odlehéovaci
sluzba u poskytovatele Nejste sami-mobilni hospic, z.U.
jednotky v siti byly navySeny o 2,5 Gvazk( pracovniku
pfimé péci.

- Od roku 2018 byla zafazena do sité terénni odlehCovaci
sluzba u poskytovatele Charita Kojetin. Jednotky v siti
byly navySeny o 1,9 Uvazku pracovnikl pfimé péci.

- Od roku 2018 byly jednotky v siti navySeny o 0,5 uvazku
pracovniki  pfimé péfe v regionu Sumperska
poskytovatelem PONTIS Sumperk, o0.p.s. u socialni sluzby
pobytové odleh&ovaci sluzby. Poskytovatel navySenim
Uvazku pracovnikll v pfimé péci reagoval na aktualné
vzniklou potfebnost.

- Od roku 2020 byly jednotky v siti navySeny o 2 uvazky
pracovniki pfimé péde v regionu Sumperska
poskytovatelem PONTIS Sumperk, 0.p.s. u socialni sluzby
pobytové odlehovaci sluzby. Poskytovatel navySenim
Uvazku pracovnikG v pfimé péci reagoval na aktualné
vzniklou potfebnost.

- Od roku 2020 byly jednotky v siti snizeny o 3,5 uvazku
pracovniki  pfimé péde v regionu Sumperska
poskytovatelem Diakonie CCE-stfedisko v Soboting,
pobytova a ambulantni forma sluzby. Poskytovatel sniZuje
Uvazky pracovniku v pfimé péci a luzka, reaguje tak na
nevyuZzitelnost socialni sluzby.

Stav naplnéni opatreni

Hodnotici indikatory stanovené pro opatieni 1.3 byly
v pritbéhu platnosti Stfednédobého planu 2018-2020
naplnény.

Opatieni 1.4

Zajisténi centra dennich sluzeb pro seniory v poétu 2,5
pracovniho uvazku pracovnik( v primé péci pusobici v ORP
Lipnik nad Bec¢vou
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Aktivity vedouci k naplnéni Nastavené opatfeni bylo naplnéno v roce 2020, kdy na zakladé
opatieni nové zjisténé potiebnosti doslo k transformaci na jiny druh socialni
sluzby, nez je uvedeno v tomto opatfeni. V souladu s POSTUPem
byla posuzovana zadost poskytovatele Socialni sluzby Lipnik nad
BecCvou — denni stacionare o zafazeni socialni sluzby do sité pro
rok 2020. Kapacity (jednotky) v siti byly rozSifeny o 2,5 tuvazki
pracovnik( v pfimé péci na tomto Gzemi.

Stav naplnéni opatieni Hodnotici indikatory stanovené pro opatieni 1.4 byly
v pribéhu platnosti Stfednédobého planu 2018-2020
naplnény.

1. Rozvoj pobytové socialni sluzby domovy pro seniory
komunitniho typu s kapacitou max. 50 lizek v ORP

Sternberk
Opatieni 2.1
2. Rozvoj pobytové socialni sluzby domovy pro seniory

s kapacitou max. 20 lGzek v ORP Mohelnice

3. Zajisténi pobytové socialni sluzby pro seniory s kapacitou
max. 30 ltzek v ORP Zabreh

Aktivity vedouci k naplnéni 1. Bod opatreni byl po dobu platnosti Stfednédobého planu 2018-

opatreni 2020 ve fazi pfipravy a jeho realizace je planovana
v nasledujicim planovacim obdobi.

2. Bod opatifeni byl naplnén vroce 2019, kdy v souladu s
POSTUPem byla posuzovana zadost poskytovatele Domov
pro seniory a pecovatelska sluzba Mohelnice, pfispévkova
organizace o navyseni kapacity sluzby domovy pro seniory v
regionu Mohelnicka. Kapacity (jednotky) v siti byly rozSifeny o
20 ldzek na Uzemi Mohelnicka. Pro rok 2019 bylo v siti
socidlnich sluzeb OK zafazeno celkem 41 I0zek.

3. Nastaveny bod opatfeni nebyl v pribéhu platnosti
Stfednédobého planu 2018-2020 naplnén.

Stav naplnéni opatfeni Hodnotici indikatory stanovené pro opatfeni 2.1 byly

v pribéhu platnosti . Stfednédobého planu  2018-2020

naplnény castecné. Casti opatfeni 2.1.1 a 2.1.3, nebyly

naplnény, nebot’ ze strany poskytovatelli sociadlnich sluZzeb
nebyla poddna Zadost o rozvoj uvedené socialni sluzby.

Zajisténi pobytové socialni sluzby domovy pro seniory pro
specifické skupiny seniort, ktefi maji snizenou sobéstacnost
z divodu zavislosti na navykovych latkach s kapacitou max.
24 ltizek v OK

Opatieni 2.2

Nastavené opatfeni nebylo napinéno, nebot po dobu platnosti
Aktivity vedouci k naplnéni Stfednédobého planu 2018-2020 nebyla v souladu s POSTUPem
opatreni podana Zzadost o =zafazeni nové socialni sluzby do sité
Olomouckého kraje.

Stav naplnéni opatieni Hodnotici indikatory stanovené pro opatreni 2.2 v pribéhu
platnosti Strednédobého planu 2018-2020 nebyly naplnény,
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nebot’ ze strany poskytovatelt socialnich sluZzeb nebyla
podana Zadost o rozvoj uvedené socialni sluzby.

Opatieni 2.3

Rozvoj stavajici pobytové sluzby pro specifické skupiny
seniorti s chronickym onemocnénim (neurodegenerativni
onemocnéni — napfi. Parkinsonova nemoc, Huntingtonova
nemoc) s kapacitou max. 20 lizek v ORP Litovel

Aktivity vedouci k naplnéni
opatieni

Nastavené opatfeni nebylo naplnéno, nebot po dobu platnosti
Stfednédobého planu 2018-2020 nebyla v souladu s POSTUPem
podana Zzadost o zafazeni nové socialni sluzby do sité
Olomouckého kraje

Stav naplnéni opatreni

Hodnotici indikatory stanovené pro opatreni 2.2 v pribéhu
platnosti Stfednédobého planu 2018-2020 nebyly naplnény,
nebot’ ze strany poskytovatelti socialnich sluZzeb nebyla
poddna Zadost o rozvoj uvedené socialni sluzby.

Opatieni 3.1

Reprofilizace pobytové socialni sluzby chranéné bydleni na
domovy pro seniory s kapacitou max. 50 liGzek v ORP
Mohelnice

Aktivity vedouci k naplnéni
opatreni

Po dobu platnosti Stfednédobého planu 2018-2020 bylo opatieni
ve fazi pfipravy a jeho realizace je planovana v nasledujicim
planovacim obdobi.

Stav naplnéni opatieni

Hodnotici indikatory stanovené pro opatfeni 3.1 v prubéhu
platnosti Strednédobého planu 2018—-2020 nebyly naplnény.

Opatreni 3.2

Reprofilizace pobytové socialni sluzby chranéné bydleni na
domovy pro seniory s kapacitou max. 27 lizek v ORP
Olomouc

Aktivity vedouci k naplnéni
opatreni

Po dobu platnosti Stfednédobého planu 2018-2020, v souladu s
POSTUPem byly posuzovany Zadosti o aktualizaci jednotek u
socialnich sluzeb chranéné bydleni poskytovatele socialni sluzby
Domov seniort POHODA Chvalkovice, pfispévkova organizace.
Zadatel priib&zné pozadoval sniZeni kapacity liZek u socidlni
sluzby chranéné bydleni. Opatfeni vychazi z dlouhodobé
klesajiciho zajmu o sluzbu chranéné bydleni a naopak vzrlstajici
poptavce po sluzeb domovy pro seniory. Kapacity (jednotky) v siti
byly snizeny u sluzby chranéné bydleni o 15 mist. Zohlednéni
navysenych kapacit ve financovani z vefejnych zdroju nastalo od
roku 2020. Dal8i ¢ast opatfeni byla naplnéna aktualizaci jednotek
v roce 2017 se zohlednénim navySenych kapacit ve financovani
z vefejnych zdroju od roku 2018, v roce 2019 se zohlednénim
navySenych kapacit ve financovani z vefejnych zdrojli od roku
2020. Vzhledem k dlouhodobé klesajicimu zajmu o sluzbu
chranéné bydleni a naopak vzrlstajici poptavce po sluzbé domov
pro seniory byla schvalena v souladu s POSTUPem reprofilizace
Casti sluzby chranéné bydleni na sluzbu domov pro seniory.
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Stav naplnéni opatieni

Hodnotici indikatory stanovené pro opatreni 3.2 byly
v priibéhu platnosti Stfednédobého planu 2018-2020
naplnény.

Opatieni 3.3

Reprofilizace pobytové socialni sluzby domovy pro osoby se
zdravotnim postizenim na domovy pro seniory s kapacitou
max. 25 lizek v ORP Prerov

Aktivity vedouci k napIlnéni
opatreni

Opatreni bylo naplnéno aktualizaci jednotek jiz v roce 2017 se
zohlednénim navySenych kapacit ve financovani z vefejnych
zdroju od roku 2018. V souladu s POSTUPem byly posouzeny
zadosti o aktualizaci jednotek u socialnich sluzeb domovy pro
osoby se zdravotnim postizenim a domovy pro seniory u
poskytovatele socialni sluzby Domov Na zamecku Rokytnice,
pfispévkova organizace. Zadatel pozadoval sniZeni kapacity
l0zek u socialni sluzby domovy pro osoby se zdravotnim
postizenim a zvySeni kapacity lGzek u socialni sluzby domovy pro
seniory. Ke zméné v kapacité sluzby dos$lo z divodu snizovani
poptavky po tomto druhu sluzby a v navaznosti na zmény vnitiniho
pfizplisobeni  materialné technickych  podminek  sluzby
doporu¢enému standardu (snizovani poctu uzivatelt na pokojich
- 6 tfilizkovych pokoji se zméni na dvoullzkové, 1 dvoultzkovy
pokoj se zméni na jednollzkovy). Zbyvajici nevyuzita kapacita se
presunula do jiné, poskytovatelem registrované socialni sluzby -
domova pro seniory. Kapacity (jednotky) v siti byly rozSifeny u
sluzby domovy pro seniory o 25 mist. Kapacity (jednotky) v siti
byly snizeny u sluzby domovy pro osoby se zdravotnim
postizenim o 32 mist.

Stav naplnéni opatreni

Hodnotici indikatory stanovené pro opatreni 3.3 byly
v pribéhu platnosti Stfednédobého planu 2018-2020
napinény.

Opatieni 3.4

Reprofilizace pobytové socialni sluzby domovy pro seniory
na pobytovou socialni sluzbu pro seniory, ktefi maji snizenou
sobéstacénost z divodu zavislosti na navykovych latkach
a chronického dusevniho onemocnéni s kapacitou max. 12
lizek v ORP Sumperk

Aktivity vedouci k naplnéni
opatieni

Nastavené opatfeni bylo napInéno vroce 2020, v souladu s
POSTUPem byla posuzovana Zadost o aktualizaci jednotek u
socialnich sluzeb domovy pro seniory a domovy se zvlastnim
rezimem poskytovatele Socialni sluzby Libina, pfispévkova
organizace. Zadatel pozadoval snizeni kapacity liZek u socialni
sluzby domovy pro seniory a zvy3eni kapacity u socialni sluzby
domovy se zvlastni rezimem. Opatfeni vychazi z poptavky po
sluzbé DZR se zavislosti na navykovych latkach. Zohlednéni
navys$enych kapacit ve financovani z vefejnych zdroju nastalo od
roku 2020.

Stav naplnéni opatieni

Hodnotici indikdtory stanovené pro opatreni 3.4 byly
v priibéhu platnosti Stfednédobého planu 2018-2020
naplnény.

Nad ramec opatfeni Stfednédobého planu 2018-2020 v souladu s POSTUPem byly vroce 2018
posuzovany Zadosti o aktualizaci jednotek u sociélni sluzby:
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domovy pro seniory u poskytovatele socialni sluzby Centrum socialnich sluzeb Prostéjov,
pFispévkova organizace. Zadatel pozadoval sniZeni kapacity lizek u socialni sluzby domovy
pro seniory. Dlvodem je postupna humanizace socialni sluzby v souladu s materidlné
technickym standardem. Kapacity (jednotky) v siti byly snizeny u sluzby domovy pro seniory o
7 mist.

domovy pro seniory u poskytovatele socialni sluzby Domov u rybnika Viceméfice, pfispévkova
organizace. Zadatel poZadoval snizeni kapacity liZek u socialni sluzby domovy pro seniory.
Duvodem je postupna humanizace socialni sluzby v souladu s materialné technickym
standardem. Kapacity (jednotky) v siti byly snizeny u sluzby domovy pro seniory o 5 mist.

Nad ramec opatfeni Stfednédobého planu 2018-2020 v souladu s POSTUPem byly vroce 2019
posuzovany zadosti o aktualizaci jednotek u socialnich sluzeb:

domovy se zvlastnim rezimem a domovy pro seniory u poskytovatele socialni sluzby Socialni
sluzby Libina, ptispévkova organizace. Zadatel pozadoval snizeni kapacity IGzek u socialni
sluzby domovy pro seniory a zvyseni kapacity 10Zek u socidlni sluzby domovy se zvlastnim
rezimem. Snizena kapacita na oSetfovatelském oddéleni domova pro seniory, byla vyuzita
klienty sluzby DZR. Kapacity (jednotky) v siti byly rozSifeny u sluzby domovy ze zvlastnim
rezimem o 7 mist. Kapacity (jednotky) v siti byly snizeny u sluzby domovy pro seniory o 10 mist.
domovy se zvlastnim rezimem a domovy pro seniory u poskytovatele socialni sluzby Domov
pro seniory TovacCov, pfispévkova organizace. Pozadavek organizace na zvySeni kapacity
sluzby DZR a snizeni kapacity sluzby DS o stejny poCet reaguje na aktualné zjiSt€énou
potfebnost, a to vzrlstajici pocet Zadatell s diagnostikovanou Alzehimerovou chorobou a jinymi
typy demence, a souCasné meénici se potfeby a stavajici stav uzivatelll sluzby. Kapacity
(jednotky) v siti byly rozSifeny u sluzby domovy ze zvlastnim rezimem o 21 mist. Kapacity
(jednotky) v siti byly snizeny u sluzby domovy pro seniory o 21 mist.

domovy se zvlastnim rezimem a domovy pro seniory u poskytovatele socialni sluzby Socialni
sluzby pro seniory Sumperk, pfisp&vkova organizace. Zvy$eni kapacity DZR a zaroven snizeni
kapacity sluzby DS o stejny pocet mist reaguje na aktualné zjisténou potfebnost, a to vzristajici
pocet Zadatelll s diagnostikovanou Alzheimerovou chorobou a jinymi typy demence. Kapacity
(jednotky) v siti byly rozSifeny u sluzby domovy ze zvlastnim rezimem o 4 mista. Kapacity
(jednotky) v siti byly snizeny u sluzby domovy pro seniory o 4 mista.

domovy pro seniory u poskytovatele socialni sluzby Domov senior(l Prostéjov, pfispévkova
organizace. Poskytovatel zadal o snizeni kapacity vzhledem k nevyhovujicim stavu pokoju
uzivatell, kde probéhne schvalena rozsahla investi¢ni akce na komplexni rekonstrukci bytovych
jader na pokojich vSech uzivatel(, rekonstrukce je planovana po etapach, vzdy 12 pokoju, proto
bylo nutné snizit kapacitu o 24 mist. Kapacity (jednotky) v siti byly sniZzeny u sluzby domovy pro
seniory 0 24 mista.

domovy pro seniory u poskytovatele socialni sluzby Domov Alfreda Skeneho Pavlovice u
Pferova, pfispévkova organizace. Poskytovatel zadal o snizeni kapacity z davodu postupné
rekonstrukce objektd pro poskytovani socialni sluzby, jedna se o vestavbu hygienického zazemi
u jednotlivych pokojl. V roce 2019 dojde k rekonstrukci v objektu EliSka, kde dojde ke snizeni
0 17 mist. Kapacity (jednotky) v siti byly snizeny u sluzby domovy pro seniory o 17 mist.
domovy pro seniory u poskytovatele socialni sluzby Charita Jesenik. Poskytovatel zadal o
snizeni kapacity z ddvodu rekonstrukce budovy Domova pokojného stafi sv. FrantiSka
v Javorniku. Sluzba bude po dobu asi 1,5 roku pfestéhovana do nahradnich prostor ve VI€icich.
Tyto prostory vSak nejsou dostateéné velké, je tedy nutné kapacitu snizit z 24 na 20 lazek.
Rovnéz nové zrekonstruovana budova v Javorniku pak bude mit niz§i kapacitu 10zek, ktera
bude zahrnovat pouze jedno a dvoulizkové pokoje. Kapacity (jednotky) v siti byly snizeny u
sluzby domovy pro seniory o 4 mista.

denni stacionafe u poskytovatele socialni sluzby Centrum socidlnich sluzeb Prostéjov,
pfispévkova organizace. Poskytovatel navySenim Gvazku o 1 pracovnika v pfimé péci reagoval
na aktualné vzniklou potfebnost.

odborné socialni poradenstvi u poskytovatele Stfedomoravskd nemocniéni a.s. Poskytovatel
zafazenim do sité s Uvazkem 1 pracovnika v pfimé péci reagoval na aktualné vzniklou
potfebnost.
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Nad ramec opatfeni Stfednédobého planu 2018-2020 v souladu s POSTUPem byly v roce 2020
posuzovany zadosti o aktualizaci jednotek u socialnich sluzeb:

domovy pro seniory u poskytovatele socialni sluzby Domov Alfreda Skeneho Pavlovice
u Pferova, pfispévkova organizace. Poskytovatel Zadal o sniZzeni kapacity vzhledem
k nevyhovujicim stavu pokoji uzivatelld, kde probiha schvalena rozsahla investiéni akce na
komplexni rekonstrukci, proto bylo nutné snizit kapacitu o 38 mist.

domovy pro seniory u poskytovatele socialni sluzby Dim pokojného stafi sv. Anny Velka
Bystfice. Poskytovatel zadal o zvySeni kapacity z dlvodu oprav objektu a navySeni o 1 lGzko.
Kapacity (jednotky) v siti byly zvySeny u sluzby domovy pro seniory o 1 misto.

domovy se zvlastnim rezimem u poskytovatele socialni sluzby Domov u rybnika Viceméfice,
pfispévkova organizace. Poskytovatel Zadal o zvySeni kapacity sluzby a snizeni kapacity sluzby
domovy pro osoby se zdravotnim postizenim, a to z diavodu dlouhodobého nizkého poctu
zajemcu o tuto sluzbu. Kapacity (jednotky) v siti byly snizeny u sluzby domovy pro osoby se
zdravotnim postiZzenim o 15 mist a zvySenim socialni sluzby domovy pro seniory o 9 mist.
domovy pro seniory u poskytovatele socialni sluzby Domov Hruba Voda, pfispévkova
organizace. Poskytovatel Zadal o sniZzeni kapacity z ddvodu humanizace a zkvalitnéni socialni
sluzby snizeni o 1 IUzko. Kapacity (jednotky) v siti byly sniZzeny u sluzby domovy pro seniory
0 1 misto.

domovy se zvlastnim rezimem u poskytovatele socialni sluzby Centrum socialnich sluzeb
Jesenik. Zohlednéni kapacit nové zafazené sluzby ve financovani z vefejnych zdroju nastalo
od roku 2020 celkem 2 o ldzka.

Tabulka ¢. 11: vyhodnoceni napinéni cilti a opatfeni za PS — Iizka/ivazky

¢. Nazev pracovni skubin Opatieni | Naplnéno | Casteéné | Nenaplnéno

PS P piny celkem naplnéno

3. Seniofi 11 6 2 3
Procentualni mira plnéni 100 %

Tabulka ¢. 12: vyhodnoceni naplnéni cilt a opatfeni za PS — Iizka/ivazky

Pocet jednotek Navysené jednotky na | NavysSené jednotky na | NavySené jednotky na | PInéni opatreni
k navyseni celkem rok 2018 rok 2019 rok 2020 celkem
tvazky lizka || uvazky luzka uvazky l0zka uvazky luzka uvazky | luzka
6,3 (mimo
pecovatelske 9,622 - 17,81 20 14,733 - 42,165 | 20
sluzby-
PS 3 navyseni
Seniofi uvazku nad . nad . nad . nad nad
pracovnikd u 144 plan el [E) plan e i plan el [FE plan plan
pecovatelské
sluzby
nebylo (reprofilizace 1
giselng 7,359 | (reprofilizace | 3,5 profiza 35 | (reprofilizace | 14,359 | 1
e zafizeni) v
stanoveno) zafizeni) zafizeni)
Celkem
16,981 21,31 20 18,233 1 56,524 21

U reprofilizace pobytovych sluzeb pro seniory neuvadime presné poéty lGzek z divodu humanizace
zafizeni a z toho vyplyvajici ¢aste¢né snizeni poctu Iizek a vysledné Cislo neni z tohoto duvodu
vypovidajici.
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3. 5 Pracovni skupina ¢. 4: Etnické menSiny a cizinci

Manazer pracovni skupiny: Mgr. Pavel Drexler
Prehled definovanych cilti a opatieni

Opatieni 1.1

Cinnost mobilniho tymu na Gzemi OK

Aktivity vedouci k naplnéni
opatreni

Opatfeni bylo v prubé&hu let 2018-2020 naplfiovano zejména -
monitoringem migracénich trendl na Uzemi OK konzultacemi
koordinatorky pro narodnostni mensiny a romské zalezitosti
s jednotlivymi romskymi poradci na OUORP nad stanovisky
potfebnosti zavedeni potfebnych druhd socialnich sluzeb v daném
regionu, dale ve spolupraci s poskytovateli socialnich sluzeb
v regionu a dalSimi subjekty. Pfi téchto aktivitach doslo ke zlepSeni
provazby poskytovani socialnich sluzeb se socialni praci v ramci
pfenesené plsobnosti na obce Il. a lll. typu a pracovniky zajistujicimi
integraci pfislusnikd romské mensiny ve spravnich obvodech
jednotlivych OUORP. Cilem opatfeni bylo efektivné reagovat na
aktualni potfebnost sociélnich sluzeb zaméfenych na okruh osob
etnické menSiny a cizinci v navaznosti na migracni trendy. Migrace
meéni situaci zejména ve strukturalné postizenych oblastech a
menSich obcich, odkud odchazi miadi lidé, starne populace a
vyznamné klesaji ceny nemovitosti. Tyto skuteCnosti nahravaji
vyznamné tzv. obchodnikim s chudobou. Bylo nutné také
kvalifikované v daném kontextu pribézné sledovat stéhovani
pocetnéjSich rodin ze Slovenska.

Uskute€¢néné  aktivity byly monitorovany a  konzultovany
s koordinatorkou pro narodnostni mensiny a romské zalezitosti a
sméfovaly dle aktualni potfebnosti cilové skupiny k posileni
poskytovani socidlnich sluzeb na uzemi jednotlivych OU ORP,
kde v prbéhu daného roku doSlo ke zvySeni poétu sociadlné
vylou€enych osob a pfipadné k utlumeni poskytovani socialnich
sluzeb v lokalitach, kde v pribéhu daného roku doslo ke snizeni
poctu socialné vylou€enych osob. Postupovalo se a pracovalo
systémem, kdy poskytovatelé socidlnich sluzeb poskytuji komplex
sluzeb (terénni programy, socialné aktivizacni sluzby pro rodiny
s détmi, odborné socialni poradenstvi se zaméfenim na protidluhové
poradenstvi), nejenom v socialné vylou¢enych lokalitach, ale
navazalo se i na komunitni praci a spolupraci s ufady prace na
programech zaméstnanosti pro osoby obtizné umistiteiné na trhu
prace. Realizatory a partnery byli registrovani poskytovatelé sluzeb,
zaméreni na okruh osob etnické mensiny a cizinci (terénni programy,
socialné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi, nizkoprahova zafizeni
pro déti a mladez), dale OK, OUORP, obce, Ufady prace. Tyto
socialni sluzby a aktivity byly prabézné zajistény ve vSech ORP se
socialn& vylou€enymi lokalitami na Uzemi OK, v rdmci grantovych
projektl a dotaci MPSV.

Mobilnim tymem byla zpracovana metodika s nazvem ,Metodicka
pfirucka pro mapovani potfebnosti socialnich sluzeb® a 13
Zavérecnych zprav z kazdé jednotlivé ORP na uzemi OK, ve kterych
je popsan aktualni stav monitorovanych cilovych skupin v lokalité,
socialni a navazné sluzby zde pusobici, v€etné informaci o jejich
dostupnosti a potfebnosti. Zprava spojuje pohledy zastupcl mést a
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obci, nestatnich neziskovych organizaci, zastupcu cilovych skupin a
obyvatel lokality. V nasledném obdobi je planovana jeji aplikace za
uCelem zajisténi efektivniho vyuziti stavajicich sluzeb socialni
prevence zaméfenych na okruh osob socidlné vyloucenych Cdi
socialnim vylou€enim ohroZenych. Aktivita bude sméfovat k pfedani
metodiky zajemclm z fad predstavitel( kraje, obci, NNO a dal$ich
zajemcl. Zamérem je umoznit sbér potfebnych informaci o cilové
skupiné a nasledné jejich vyuziti s cilem aktualizovat potfebnost
sluzeb a optimalizovat sit socialnich a navaznych sluzeb. Dne 16. 9.
2019 uzavrel Olomoucky kraj s Agenturou pro socialni zac¢lenovani
Memorandum o spolupraci. V ramci workshopl a implementace
metodiky monitoringu budou vyuzity vystupy z projektu ,Agentura
jako inovaéni aktér politiky socialniho zaclefovani realizovaného v
ramci Operaéniho programu Zaméstnanost.

V oblasti podpory zaméstnanosti, bydleni, vzdélavani, traveni
volného €asu a prevence rizikového chovani pokracovala spoluprace
s Agenturou pro socialni zaclenovani v ramci Koordinovaného
pfistupu k socialné vylou€enym lokalitam. Do spoluprace jsou
zapojeny lokality Moravsky Beroun, Jesenicko a Rozvodi. Ve
spolupraci zastupcl obci v téchto lokalitach, lokalniho konzultanta
Agentury a Lokalniho partnerstvi byly zpracovany Strategické plany
socialniho zaclefiovani. Na zakladé vzniklych Strategickych planu
socialniho zaclefiovani v téchto lokalitach vznikly projekty z riznych
oblasti socialniho zaclefiovani (bydleni, vzdélavani, socialni sluzby
aj.), na néz je mozné Cerpat koordinované prostfedky z operac¢nich
programu Evropskych strukturalnich a integraénich fondu. Realizace
socialniho zaclefiovani je Uzce spjata s pristupem lokalit do
Koordinovaného pfistupu k socialné vylou¢enym lokalitam, ktery je
nastrojem pomoci pfi socialnim zaclefiovani socialné vylou¢enych
obyvatel. Jeho cilem je zajistit adresnost, koordinaci, konzistenci a
synergii sady opatfeni socialni integrace zalozenych na lokalnich
potfebach.

Stav naplnéni opatieni

Hodnotici indikatory stanovené pro opatreni 1.1 byly v pribéhu
platnosti Strednédobého planu 2018-2020 napinény.

Tabulka ¢. 13: vyhodnoceni naplnéni cili a opatfeni za PS — procenta

& ) ] ; Opatieni | Napinéno | Casteéné | Nenapinéno
PS Nazev pracovni skupiny celkem napInéno

4. Etnické mensSiny a cizinci 1 1 - -
Procentualni mira plnéni 100 % 100 %

Tabulka ¢. 14: vyhodnoceni napinéni cilt a opatfeni za PS — IiZka/ivazky

Pocet jednotek | NavySené jednotky | NavySené NavySené PInéni opatfeni
PS5 k navyseni na rok 2018 jednotky na rok | jednotky na rok | celkem
Etnické celkem 2019 2020
mensiny uvazky lizka | uvazky lGzka Uvazky | ldzka | avazky | lizka uvazky | lizka
acizinci
- - nad plan | nad plan | nad nad nad nad nad nad
plan plan plan plan plan plan
Celkem
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3.6 Pracovni skupina €. 5: Osoby v krizi a osoby socialné vylou¢ené

Manazer pracovni skupiny: Mgr. et Mgr. Jan Zelinka
Prehled definovanych cilti a opatieni

Zajisténi pobytové socialni sluzby azylovy dim pro osoby
dlouhodobé socialné vylouéené s vysokymi zdravotné

Ol socialnimi potfrebami s kapacitou max. 34 ltizek v ramci OK

Aktivity vedouci k naplnéni V prubéhu platnosti Stfednédobého planu 2015-2017 byla
opatieni pfipravovana realizace opatfeni ,Zajisténi plsobnosti pobytové
sluzby domovy se zvlastnim rezimem pro osoby se snizenou
sobéstacnosti“ v max. kapacité 60 Iizek pro OK.

Casteéné naplnéni tohoto opatfeni bylo zaji$téno poskytovatelem
socialnich sluzeb, jehoz zadost o zafazeni do sité socialnich sluzeb,
podana v roce 2016 na rok 2017, byla schvalena.

S ohledem na puvodni stanovenou max. kapacitu 60 Iizek pro OK
doslo po jednanich se zainteresovanymi partnery, ktefi méli zajem o
realizaci dalSi pobytové sluzby pro cilovou skupinu osob, ke
konsensu a Upravé celkového poctu Itzek na 64 pro OK v prabéhu
platnosti planu 2015-2017. Zaméfeni resp. druh socialni sluzby
domova se zvlastnim rezimem bylo nutné zménit, jelikoz se na
pGvodni zamér nepodafilo nalézt vhodny dotaéni titul (investice).
Proto byla nové diskutovana moznost nahrazeni sluzby domova se
zvlastnim rezimem azylovym domem s dostupnou pecCovatelskou
sluzbou se zaméfenim na cilovou skupinu osob dlouhodobé
socialné vylou€enych s vysokymi zdravotné socialnimi potfebami ve
vékové hranici od 18 let, pfijata.

Pfipravu zaméru vzniku nové socialni sluzby (azylového domu)
provazely komplikace pfi hledani vhodnych prostor a hrozilo
nedodrzeni stanovenych termint. Po dohodé se vSemi
zainteresovanymi partnery dosSlo k vyfeSeni situace v podobé
vytvofeni a zafazeni samostatného cile nazvaného ,Zajisténi
pobytové socialni sluzby azylovy dim pro osoby dlouhodobé
socialné vylouéené s vysokymi zdravotné socialnimi potfebami
s kapacitou max. 34 lizek vramci OK" do — vté dobé — nové
vznikajiciho Stfednédobého planu rozvoje socialnich sluzeb
v Olomouckém kraji pro roky 2018—2020. Nutna potfeba vzniku takto
specializovaného zafizeni vedla k urychleni krokd spojenych
s hledanim vhodnych prostor pro socialni sluzbu a cely proces byl
Uspésné zavrSen projednanim predlozenych zamérl v roce 2017 a
zafazeni sluzby do sité socialnich sluzeb OK na rok 2018.

| pfes zménu druhu poskytovani sluzby a navySeni celkového poctu
I0Zek o 4 byl uCel plvodniho opatfeni naplnén a takto se k nému po
celou dobu platnosti opatfeni Stfednédobého planu 2018-2020
pfistupovalo (opatfeni Stfednédobého planu 2018-2020, slouZilo
pro pfipad, Ze by samotna realizace pGvodniho opatfeni z let 2015—
2017 nebyla uskuteénéna, pfipadné se zvySil pocCet luzek).
Poskytovatel socialnich sluzeb zahgjil v unoru 2018 standartni
provoz Azylového domu pro osoby se snizenou sobéstagnosti
s kapacitou 30 lGzek s navaznou a dostupnou pecovatelskou
sluzbou v poctu 4 Uvazkud pracovnikl pfimé péce.
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Nad ramec opatfeni Stfednédobého planu 2018-2020 bylo v souladu
s POSTUPem:

od roku 2018 byly zafazeny 4 pracovni Uvazky peCovatelské
sluzby poskytovatele socidlnich sluzeb Charita Olomouc,
ktera doplfiuje Cinnosti azylového domu pro osoby se
snizenou sobéstacnosti, viz pfedchozi text. K mirnému
navyseni pracovnich Uvazkd — o 0,05 — doslo i v pfipadé
socialni sluzby odborného socialniho poradenstvi Charity
Pferov. Dale doslo k navySeni jednotek o 1,25 uvazku
pracovnika v pfimé péci u socialni sluzby socialni
poradentstvi se zaméfenim na protidluhové poradenstvi
poskytovatele Charita Sternberk (z toho 1,0 uvazek MAS).
Podpofena byla i zadost k zafazeni pracovnich Uvazki
poskytovateltl socialnich sluzeb Elim Hranice o.p.s. ve
sluzbé socidlni rehabilitace — 2,0 uvazky (MAS), k navyseni
Gvazk( u terénnich programd organizace Clovék v tisni
0.p.s. — 1,0 uvazek (MAS) a dale u Charity Zabfeh v ramci
odborného socialniho poradenstvi — 1,0 uvazek (MAS). U
Ctyf uvedenych poskytovateld socialnich sluzeb byly
finanéni prostfedky uréené pro financovani Uvazkl ziskany
prostfednictvim MAS, pfiéemz Eerpani prostfedkd od téchto
subjektl je podminéno zafazenim pfedmétnych Uvazkl do
sité socialnich sluzeb

od roku 2019 bylo nad ramec opatfeni vyhovéno zadostem
0 zafazeni socialnich sluzeb do sité socidlnich sluzeb
poskytovatelim Elim Hranice o.p.s. se sluzbou
nizkoprahového denniho centra s pocétem uvazka 1,6,
organizaci KAPPA Help, z.s. s uvazkem 1,0 pro socialni
sluzbu odborného socialniho poradenstvi a organizaci
Technické sluzby Zabieh, p.o. v pfipadé dvou azylovych
domU se 17 a 11 lUzky (v tomto pfipadé Slo o pfechod jiz
fungujicich socidlnich sluzeb pod jiny subjekt — zména ICO
a nazvu). V pfipadé aktualizace jednotek socialnich sluzeb
jiz do sité socialnich sluzeb zafazenych byly navySeny
jednotky u organizaci SPOLECNE-JEKHETANE, 0.p.s. pro
socialni sluzbu terénni programy ve vysi 1,0 pracovniho
Uvazku, pro organizaci Stfedisko socialni prevence
Olomouc, p.o. pro socialni sluzbu intervenéni centra ve vysi
2,0 uvazkd a pro poskytovatele socialnich sluzeb Charita
Sternberk v pfipadé odborného socialniho poradenstvi —
1,25 pracovnich uvazk(i a 0,9 v pfipadé nizkoprahového
denniho centra.

od roku 2020 doSlo nad ramec opatieni k zafazeni do sité
socialnich sluzeb socialni sluzby nizkoprahova denni centra
Charity Pferov s 2,8 pracovnimi uvazky a nocleharny
Charity Sternberk s 10 1Gzky (socidlni sluzba nezahdjila
¢innost a uréena vySe jednotek pozdéji zanikla). V pfipadé
aktualizace jednotek u socialnich sluzeb jiz v siti socialnich
sluzeb zafazenych doSlo k navysSeni o 1,0 pracovniho
Uvazku vramci socialni sluzby terénnich programu
organizace Clovék v tisni 0.p.s., 0 1,001 pracovniho tvazku
u poskytovatele Charita Sternberk pro socidlni sluzbu
nizkoprahového denniho centra, dale u uvedeného
poskytovatele dodlo k navy3eni o 2,2 pracovniho Uvazku (z
toho 1,5 MAS) pro socialni sluzbu odborného socialniho
poradenstvi a u organizace ELIM Hranice o.p.s. v ramci
socialni sluzby socialni rehabilitace o 1,2 pracovniho Uvazku
(MAS).
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Stav naplnéni opatieni

Hodnotici indikdtory stanovené pro opatreni 1.1 byly v priabéhu
platnosti Stfednédobého planu 2018-2020 naplnény.

Tabulka ¢. 15: vyhodnoceni napinéni cilt a opatfeni za PS — procenta

(3 . . . o Naplnéno | Casteéné | Nenaplnéno
PS Nazev pracovni skupiny Opatieni celkem naplné&no
5 Osoby v krizi a osoby socialné 1 1 i i
: vyloucené
Procentualni mira plnéni 100 % 100 %
Tabulka ¢. 16: vyhodnoceni napinéni cilti a opatfeni za PS — Iizka/ivazky
Pocet jednotek | NavySené jednotky | NavySené NavysSené jednotky na | Plnéni opatreni
PS5 k navySeni na rok 2018 jednotky na rok | rok 2020 celkem
Osoby celkem 2019
v krizi a Uvazky | luzka | uvazky lizka | uvazky | ldzka uvazky lGzka uvazky lGzka
osoby
socialné - 30 - - - - - 30
vylouéené
nad plan nad nad nad nad plan nad plan | nad plan | nad plan
plan plan plan
34 38(z
toho 28
53 ¢ oo SEul | w0 | BB e
4,3 PPP 28 PPP (reélné 17 551 ICO +10
PROGRAM - 7,75 | (zména nebyla ’ realné
X PROGRAM I Program
a5 PPP ICO) zahajena nebyla
MAS)- a2,7 PPP ¢innost) aii zahajena
MAS) MAS o
ginnost)
Celkem 34 9,3 30 | 775 | 28 8,201 10 25,251 68
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3.7 Pracovni skupina é. 6: Osoby ohrozené navykovym jednanim

Manazer pracovni skupiny: Mgr. Zuzana Starostova
Prehled definovanych cilti a opatieni

Cil 1

Podpora rozvoje sluzby terénni programy pro uzivatele
navykovych latek v OK

Opatieni 1.1

1.

Rozvoj stavajici socialni sluzby terénni programy pro
uzivatele navykovych latek navysenim o 0,3 pracovniho
uvazku pracovnikil v pfimé péci pusobici na uzemi ORP
Mohelnice a ORP Zabieh

Rozvoj stavajici socialni sluzby terénni programy pro
uzivatele navykovych latek navysenim o 0,5 pracovniho
uvazku pracovnikdl v pfimé pécéi pusobici na uzemi ORP
Prostéjov

Rozvoj stavajici socidlni sluzby terénni programy pro
uzivatele navykovych latek navysenim o 0,8 pracovniho
uvazku pracovnikll v pfimé péci pusobici na uzemi ORP
Prerov, ORP Hranice a ORP Lipnik nad Be¢vou

Aktivity vedouci k naplnéni
opatieni

Nad
v souladu s POSTUPem:

Uvedeny bod opatfeni byl napIinén v roce 2019, kdy v souladu
s POSTUPem byla zafazena do sité socialnich sluzeb rozvojova
aktivita socialni sluzby Spole¢nost Podané ruce, o.p.s. ktera
zabezpecila pInéni opatfeni 1.1, bod 1., a to dalSim zvySenim
sitové kapacity o 0,4 pracovni Uvazek pracovnikl v pfimé praci.
Uvedeny bod opatfeni byl naplnén v roce 2020, kdy v souladu s
POSTUPem byla zafazena do sité socialnich sluzeb rozvojova
aktivita socialni sluzby Spole¢nost Podané ruce, o.p.s. ktera
zabezpecila pInéni opatfeni 1.1, bod 2., a to zvySenim sitové
kapacity o 0,5 pracovni Uvazek pracovnik( v pfimé praci.
Uvedeny bod opatfeni byl naplnén v roce 2019, kdy v souladu s
POSTUPem byla zafazena do sité socialnich sluzeb rozvojova
aktivita socialni sluzby KAPPA_HELP, z.s., ktera zabezpecila
pinéni opatfeni 1.1, bod 3., a to zvySenim sitové kapacity o 0,8
pracovni Uvazek pracovnikd v pfimé praci.

ramec opatfeni Stfednédobého planu 2018-2020 byla

- Od roku 2019 zafazena do sité socialnich sluzeb rozvojova
aktivita socialni sluzby Spoleénost Podané ruce, o.p.s. ktera
zabezpecila plnéni opatfeni 1.1, bod 1., a to dalSim
zvySenim sitové kapacity o 0,1 pracovni Uvazek pracovnik
v pfimé praci

- Od roku 2020 zafazena do sité socialnich sluzeb rozvojova
aktivita sluzby odborné socialni poradenstvi zajisténa
organizaci P-centrum, spolek, jeZz byla podpofena nad
ramec plnéni opatfeni 1.1, ve vySi 0,24 pracovniho Uvazku
pracovnikl v pfimé péci.

- Od roku 2020 zafazena do sité socialnich sluzeb rozvojova
aktivita sluzby terénni programy zajist€na organizaci
Spole¢nost Podané ruce, 0.p.s., spolek, jez byla podporena
nad ramec plnéni opatfeni 1.1, ve vysi 0,5 pracovniho
Uvazku pracovnikl v pfimé péci.

Stav naplnéni opatreni

Hodnotici indikatory stanovené pro opatreni 1.1 byly v pribéhu
platnosti Stfednédobého planu 2018-2020 naplinény.
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Tabulka ¢. 17: vyhodnoceni naplnéni cilti a opatfeni za PS — procenta

C. . . . Opatieni Naplnéno | Casteéné | Nenaplnéno
Nazev pracovni skupiny -
PS celkem naplnéno
6 Osoby  ohrozené  navykovym 1
© | jednanim
Procentualni mira pInéni 100 % 100 %
Tabulka ¢. 18: vyhodnoceni napinéni cilti a opatfeni za PS — lizka/uvazKky
Pocet jednotek | Navysené NavySené Navysené PInéni opatfeni
PS 6 k navySeni celkem | jednotky na rok | jednotky na rok | jednotky na rok | celkem
Osoby 2018 2019 2020
ohrozené Uvazky | luzka Uvazky | lizka | avazky | lizka | uvazky | lGzka | Gvazky | lGzka
navykovym
jednanim - - 1,2 - 1,24 - 2,44 -
16 nad nad nad nad nad nad nad nad
’ - plan plan plan plan plan plan plan plan
- - 0,1 - 0,74 - 0,84 -
Celkem 13 1,98 3,28
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4. Financovani socialnich sluzeb v Olomouckém kraji v obdobi
platnosti Strednédobého planu 2018-2020

Obecné k financovani socialnich sluzeb

Od roku 2015 se vyrazné zménil zplUsob financovani socialnich sluzeb — odpovédnost
za rozhodovani o vySi dotace ze statniho rozpoctu jednotlivym poskytovatelim
socialnich sluzeb byla pfevedena z MPSV na kraje.

StéZejnimi dokumenty OK pro realizaci dotacniho fizeni jsou:
(1) Stfednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb v Olomouckém kraiji;

(2) AkeEni plan rozvoje socialnich sluzeb jako jednolety provadéci dokument
Stfednédobého planu, ktery stanovuje sit’ socialnich sluzeb na dany rozpoctovy
rok a optimalni naklady na jeji zajisténi;

(3) Program finan¢ni podpory poskytovani socialnich sluzeb v Olomouckém kraji,
ktery stanovuje pravidla pro poskytovani finanénich prostfedkd na zajisténi
socialnich sluzeb a respektuje zakladni principy uréené MPSV v Rozhodnuti o
poskytnuti dotace krajim a Metodice, ktera je jeho soucasti.

Proceduralné je financovani socialnich sluzeb v OK zajisténo prostfednictvim
Programu finanéni podpory poskytovani socialnich sluzeb v Olomouckém kraji (dale
jen ,Program®) a prostfednictvim Individualnich projektt Olomouckého kraje.

4.1 Program finan€éni podpory poskytovani socialnich sluzeb
v Olomouckém kraji

Program definuje pravidla pro poskytovani a ¢erpani financnich prostfedkl z rozpoctu
OK véetné ucelove urené statni dotace poskytnuté OK na financovani béznych vydaja
souvisejicich s poskytovanim socialnich sluzeb a vypofadava se s pozadavky
legislativy Evropské unie v oblasti vefejné podpory. Poprvé byl schvalen v souvislosti
s pfechodem kompetenci v oblasti financovani socialnich sluzeb z MPSV na kraje
usnesenim Zastupitelstva Olomouckého kraje (dale jen ,ZOK®) €. UZ/12/40/2014 ze
dne 19. 9. 2014.

Praktické zkuSenosti z realizace dotaCnich fizeni OK byly promitnuty do upravy
Programu v nasledujicich letech; jeho obsah byl upraven tak, aby doSlo k co
nejvétSimu zjednoduseni a zpfehlednéni procesu pro poskytovatele socialnich sluzeb.

Program je sestaven z obecné ¢asti a tfi podprogramu:

Obecna ¢ast definuje pojmy a pravidla spole€na pro cely Program (jednotlivé
podprogramy) a vyporadava se s pozadavky legislativy Evropské unie (¢l. 106
odst. 2 Smlouvy o fungovani Evropské unie) v oblasti vefejné podpory;

Podprogram ¢. 1 stanovi postupy administrace a rozdéleni ucelové urcené
dotace ze statniho rozpoctu poskytnuté Olomouckému kraji na zakladé
ustanoveni § 101a zdkona o socialnich sluzbach (vypocet dotace ze statniho
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rozpoCtu jednotlivym poskytovatelim dle Podprogramu €. 1 je postaven na
méfitelnych jednotkach dle specifik jednotlivych druhl sluzeb);

Podprogram €. 2 vymezuje zplUsob poskytovani finan€nich prostifedkl na
poskytovani socialnich sluzeb z vlastnich finan&nich prostfedkd Olomouckého
kraje;

Podprogram ¢&. 3 stanovi postup pro poskytnuti finan¢nich prostfedki
(pfispévku na provoz) uréenych na poskytovani socialnich sluzeb
prispévkovymi organizacemi Olomouckého kraje.

4.1.1 Dotaéni rok 2018

Program pro rok 2018 byl schvalen usnesenim ZOK ¢&. UZ/5/28/2017 ze dne
19.6.2017 a jeho aktualizované znéni bylo schvaleno usnesenim ZOK
¢. UZ/8/58/2017 ze dne 18. 12. 2017.

4.1.1.1 Podprogram é. 1 - statni u¢elova dotace

Dotac¢ni fizeni Olomouckého kraje pro jednotlivé poskytovatele socialnich sluzeb
zarazené v siti pro rok 2018 bylo v souladu s Podprogramem €. 1 Programu vyhlaseno
v srpnu 2017. Lhata pro podavani zadosti byla stanovena na obdobi od 16. 10. 2017
do 10. 11. 2017. Ve stanovené Ihuté podalo zadost o dotaci pfedepsanym zpusobem
(prostfednictvim webové aplikace MPSV OK sluzby-poskytovatel) celkem 113
subjektu (poskytovatell socialnich sluzeb) pro 248 sluzeb v celkové C&astce
1 249 661 954 K¢. Podrobnéjsi prehled je uveden v tabulce €. 19.

Tabulka ¢&. 19

. o ax sluzby socialni odborné socialni
sluzby socialni péce , celkem
prevence poradenstvi
pocet sluzeb, na
které je dotace 157 71 20 248
pozadovana
pozadovana dotace 1103283474 123 325 737 23 052 743 1249 661 954

Na zakladé ROZHODNUTI &. 1 ze dne 3. 1. 2018 o poskytnuti dotace z kapitoly 313 —
MPSV statniho rozpocCtu na rok 2018 byla Olomouckému kraji poskytnuta ucelové
urena dotace na financovani béznych vydaju souvisejicich s poskytovanim
zakladnich druhG a forem socialnich sluzeb v rozsahu stanoveném zakladnimi
¢innostmi u jednotlivych druhl socialnich sluzeb ve vysi 1 118 752 175 K¢.

Rozdéleni dotace je uvedeno v tabulce €. 20.
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Tabulka ¢. 20

. T sluzby socialni odborné socialni
sluzby socialni péce , celkem
prevence poradenstvi
pocvet podpofenych 156 1 20 047
sluzeb
Zg';r;ae”a vyse 975 752 975 121 205 000 21 794 200 1118752 175

Olomoucky kraj v roce 2018 poskytl prostfednictvim Podprogramu &. 1 Programu,
dotaci ze statniho rozpoc¢tu 112 poskytovatelim socialnich sluzeb na zajisténi 247
socialnich sluzeb v celkove vysSi 1 118 752 175 K¢.

4.1.1.2 Podprogram ¢. 2 — dotace z rozpoc¢tu Olomouckého kraje

V ramci Podprogramu €. 2 na rok 2018 byli rozSifeni opravnéni zadatelé -
opravnénymi zadateli byli poskytovatelé socialnich sluzeb, ktefi poskytuji nasledujici
vyCet socialnich sluzeb poskytovanych nestatnimi neziskovymi organizacemi,
zafazenych do Sité socialnich sluzeb Olomouckého kraje:

(1) socialni sluzby, které obdrzely dotaci v ramci Podprogramu €. 1;

(2) socialni sluzby, které jsou financovany prostfednictvim Programu podpory B,
tedy financované pfimo z dotace MPSV CR — jedna se o sluzby s nadregionalni
¢i celostatni pusobnosti (v tabulkach oznaceno jako ,PPB*);

(3) socialni sluzby financované prostfednictvim individualniho  projektu
Olomouckého kraje ,Sluzby socialni prevence v Olomouckém kraji“ (v tabulkach
oznaceno jako ,IP%); pfiCemz 4 socialni sluzby financované prostfednictvim
individualniho projektu Olomouckého kraje jsou c¢asti kapacity rovnéz
financovany prostfednictvim Podprogramu ¢€. 1.

Vyhlaseni vyzvy pro podavani zadosti do Podprogramu €. 2 Programu bylo zvefejnéno
v lednu 2018. Termin pro podavani zadosti do tohoto podprogramu byl stanoven na
obdobi 19. 3. 2018 - 08. 4. 2018.

Ve stanoveném terminu pro pfijem zadosti bylo na KUOK dorugeno 140 Zadosti 46
subjektu. Celkova vySe pozadavkl na dotaci Cinila 49 273 031 K¢.

Podminky programu nesplnila jedna Zadost — nebyl dodrZzen termin pro podani Zadosti
(zadost nebyla odeslana predepsanym zpusobem). V souladu s podminkami
programu byla tato zadost vylou€ena z dalSiho zpracovani.

Podané zadosti byly po formalni strance zkontrolovany v souladu se schvalenym
Programem. Podminky vyhlaseného dotacniho fizeni dle Podprogramu €. 2 Programu
splnilo vSech 140 podanych Zadosti 46 nestatnich neziskovych organizaci.

Souhrn pozadavkl na dotaci v ramci Podprogramu €. 2 v ¢lenéni dle zpusobu
financovani je uveden v tabulce €. 21 a rozdéleni alokovanych finan¢nich prostifedku
je uvedeno v tabulce €. 22.
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Tabulka ¢. 21

Zpusob financovani Pocet sluzeb zadatelt Pozadovana vyse dotace
Podprogram ¢&. 1 94 33099 433
PPB 2 525 000
IP 40 14 040 642
IP / Podprogram €. 1 4 1 607 956
Celkovy soucet 140 49 273 031

Tabulka ¢&. 22

Zpusob financovani Pocet :;: 22;Fenych Vyse dotace
Podprogram €. 1 7 2 242 600
Program podpory B 2 245 600
Individualni projekt 40 12 220 500

IP / Podprogram €. 1 4 1 503 000
Celkovy soucet 53 16 211 700

Olomoucky kraj v roce 2018 poskytl prostfednictvim Podprogramu &. 2 Programu,
dotaci z rozpoctu kraje 35 poskytovatellim socialnich sluzeb na zajisténi 53 socialnich
sluzeb v celkové vysi 16 211 700 K¢.

4.1.1.3 Podprogram ¢. 3 — prispévek na provoz

V roce 2018 byl poskytnut 26 pfispévkovym organizacim v socialni oblasti z rozpoctu
OK neinvesti¢ni pfispévek na poskytovani a provoz 56 socialnich sluzeb celkem ve
vySi 200 979 806 K&, z toho pfispévek na provoz byl ve vysi 135 961 100 K¢.

4.1.2 Dotacni rok 2019

Program pro rok 2019 byl schvalen usnesenim ZOK ¢&. UZ/11/42/2018 ze dne
25. 6. 2018, a jeho aktualizované znéni usnesenimi ZOK ¢&. UZ/14/33/2019 ze dne
25. 2. 2019 a UZ/15/50/2019 ze dne 29. 4. 2019.

4.1.2.1 Podprogram é. 1 - statni u¢elova dotace

Dotac¢ni fizeni Olomouckého kraje pro jednotlivé poskytovatele socialnich sluzeb
zarazené v siti pro rok 2019 bylo v souladu s Podprogramem €. 1 Programu vyhlaseno
v srpnu 2018. Lhita pro podavani zadosti byla stanovena na obdobi od 20. 10. 2018
do 15. 11. 2018. Ve stanovené Ihuté podalo zadost o dotaci pfedepsanym zpUsobem
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(prostfednictvim webové aplikace MPSV OK sluzby-poskytovatel) celkem 117

subjektu (poskytovatell socialnich sluzeb)

1 625 487 102 Ké. Podrobnéjsi prehled je uveden v tabulce €. 23.

Tabulka ¢. 23

pro 302 sluzeb v celkové Castce

sluzby socialni

sluzby socialni

odborné socialni

v ; celkem
péce prevence poradenstvi
pocet sluzsab, na'ktereje 158 123 21 302
dotace poZadovana
pozadovana dotace 1283 392 302 311 298 552 30 796 248 1625 487 102

Dne 14. ledna 2019 obdrzel Olomoucky kraj ROZHODNUTI &. 1 ze dne 11. 1. 2019
o poskytnuti dotace z kapitoly 313 — MPSV statniho rozpoctu na rok 2019. Timto
rozhodnutim byla Olomouckému kraji poskytnuta ucelové urCena dotace na
financovani béznych vydajd souvisejicich s poskytovanim zakladnich druhd a forem
socialnich sluzeb v rozsahu stanoveném zakladnimi €innostmi u jednotlivych druhu
socialnich sluzeb v celkové maximalni vysSi 1 181 232 175 Ké. Rozdéleni ucelové
urCené dotace na poskytovani socialnich sluzeb bylo schvaleno usnesenim
Zastupitelstva Olomouckého kraje ¢. UZ/14/34/2019 ze dne 25. 2. 2019.

Na zakladé Dodatku k ROZHODNUTI ze dne 16. 8. 2019, byla Olomouckému kraji
uceloveé urCena dotace na financovani béznych vydaju souvisejicich s poskytovanim
zakladnich druht a forem socidlnich sluzeb v rozsahu stanoveném zakladnimi
¢innostmi u jednotlivych druht socialnich sluzeb navySena o ¢astku 78 100 000 K¢ na
celkovych 1 259 332 175 K¢&. NavySeni dotace bylo uréeno na platy, mzdy a jejich
navySeni a dale byla tato ¢astka uréena na dofinancovani chybgjicich prostfedkl na
zvlastni priplatky za sménnost v odpovidajicich druzich socialnich sluzeb. Rozdéleni
navyseni ucelové urCené dotace na poskytovani socialnich sluZzeb bylo schvaleno
usnesenim Zastupitelstva Olomouckého kraje €. UZ/17/52/2019 ze dne 23. 9. 2019.

Rozdéleni celkové vySe ucelové urCené dotace na poskytovani socialnich sluzeb je
uvedeno v tabulce &. 24.

Tabulka ¢. 24

sluzby socialni

odborné socialni

sluzby socialni péce ; celkem
prevence poradenstvi
sede ol 158 102 21 281
sluzeb
Sg'g(‘:ae”a vyse 1 049 238 175 185 348 100 24 745 900 1259 332 175

OK v roce 2019 poskytl prostfednictvim Podprogramu €. 1 Programu dotaci ze statniho
rozpoCtu 116 poskytovatellim socialnich sluzeb na zajisténi 281 socialnich sluzeb
v celkové vysi 1 259 332 175 K¢.
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4.1.2.2 Podprogram ¢. 2 — dotace z rozpoc¢tu Olomouckého kraje

Ugelem Podprogramu &. 2 je &asteéné finanéni zajisténi poskytovani socialnich sluzeb
zarazenych do sité socialnich sluzeb Olomouckého kraje z finan€nich prostfedku
rozpoCtu Olomouckého kraje.

Rozhodnutim ZOK bylo v prosinci 2018 do Podprogramu ¢&. 2 alokovano
35773 787 Ke¢.

V ramci Podprogramu €. 2 na rok 2019 byli opravnénymi zadateli poskytovatelé
socialnich sluzeb, které jsou zafazeny do sité socialnich sluzeb Olomouckého kraje, a
to:

1. pfijemci dotace z Podprogramu €. 1, s vyjimkou pfispévkovych organizaci nebo
obci;

2. poskytovatelé socialnich sluzeb zafazenych do sité socialnich sluzeb na rok 2019,
financované prostfednictvim Programu podpory B, s vyjimkou pfispévkovych
organizaci nebo obci.

Vyhlaseni vyzvy pro podavani zadosti Podprogramu €. 2 bylo zvefejnéno v lednu
2019. Termin pro podavani zadosti do tohoto podprogramu byl stanoven na obdobi
18. 3. 2019 — 5. 4. 2019. Ve Ihuté stanovené pro pfijem zadosti bylo doru¢eno 145
zadosti 49 subjektl. Celkova vysSe pozadavkl na dotaci Cinila 92 470 997 K¢.

Zadosti byly po formalni strance zkontrolovany v souladu se schvalenym Programem.
Podminky vyhlaseného dotacniho fizeni dle Podprogramu €. 2 Programu splnilo vSech
145 podanych zadosti 49 organizaci.

Souhrn pozadavkl na dotaci v ramci Podprogramu €. 2 v ¢lenéni dle zpusobu
financovani je uveden v tabulce €. 25.

Tabulka ¢. 25

Zpusob financovani Pocet sluzeb Pozadovana vyse dotace
Podprogram ¢€. 1 142 91 478 969
Program podpory B 3 992 028
Celkovy soucet 145 92 470 997

Rozdéleni alokovanych finan€nich prostfedkl ve vysi 35 773 787 K¢ bylo jednotlivym
poskytovatelim socialnich sluzeb schvaleno usnesenim ZOK &. UZ/16/41/2019 ze dne
24. 6. 2019.

Vzhledem k zasadnim zménam v oblasti odmérnovani pracovnikl socialnich sluzeb,
které se uskutecnily s u€innosti od 1. 1. 2019, vySe ucelové urCené dotace ze statniho
rozpocCtu na poskytovani socialnich sluzeb — 1 181 232 175 K& — tyto skutecnosti
dostatecné nereflektovala.

V prvni poloviné roku 2019 probihala jednani na nejridznéjsich urovnich (MPSV, MF,
Komise Rady AKCR pro sociélni v&ci) o dofinancovani socialnich sluzeb ze statni
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dotace poskytované krajum z MPSV — celorepublikové byly poZadavky vycisleny na
2 mld. K¢; kraje vSak obdrzely 1 mld. K& (tedy polovinu poZadované €astky). Pro
Olomoucky kraj Cinila alokace pro dofinancovani 78 100 000 K¢ (na celkovych
1 259 332 175 K&). VesSkeré dalSi argumenty a analyzy ze strany kraju, poskytovatelt
socialnich sluzeb i jejich profesni organizace — Asociace poskytovatelu socialnich
sluzeb CR, nebyly vyslyseny.

Vzhledem k vySe uvedenym skuteCnostem pfistoupil Olomoucky kraj k navySeni
alokace v Podprogramu €. 2, prostfednictvim kterého jsou z vlastnich prostfedku
Olomouckého kraje financovany socialni sluzby, které nejsou zfizovany uzemné
samospravnymi celky (pfipadné statem). Z davodu zajisténi stability sité socialnich
sluzeb byla alokace v Podprogramu €. 2 navySena o dalSich 35 mil. KE na celkovou
Castku 70 773 787 KE.

Rozdéleni téchto navySenych financnich prostifedkd jednotlivym poskytovatelim
socialnich sluzeb bylo schvaleno usnesenim ZOK ¢&. UZ/17/53/2019 ze dne
23. 9. 20109.

Rozdéleni dotace je uvedeno v tabulce €. 26.

Tabulka ¢. 26

Zpusob financovani Pocet :IC:] (lzﬁf'enych Vyse dotace
Podprogram €. 1 142 69 801 987
Program podpory B 3 971 800
Celkovy soucet 145 70 773 787

OK v roce 2019 poskytl prostfednictvim Podprogramu €. 2 Programu dotaci z rozpoctu
kraje 47 poskytovatelim socialnich sluzeb na zajisténi 145 socialnich sluzeb v celkové
vysSi 70 773 787 KE.

4.1.2.3 Podprogram ¢. 3 — prispévek na provoz

V roce 2019 byl poskytnut 26 pfispévkovym organizacim v socialni oblasti na
poskytovani a provoz 55 socialnich sluzeb provozni pfispévek z rozpoc¢tu OK celkem
ve vysi 281 971 748 K¢, pfiCemz z této Castky bylo poskytnuto 57 415 324 K¢ jako
pfispévek na provoz — odpisy.

4.1.3 Dotaéni rok 2020

Program pro rok 2020 byl schvalen usnesenim ZOK ¢&. UZ/16/40/2019 ze dne
24. 6. 2019 a jeho dodatky byly schvaleny usnesenim

Zastupitelstva Olomouckého kraje €. UZ/17/53/2019 ze dne 23. 9. 2019;

Rady Olomouckého kraje ¢. UR/94/65/2020 ze dne 1. 6. 2020 a

Rady Olomouckého kraje ¢. UR/99/83/2020 ze dne 31. 8. 2020.
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4.1.3.1 Podprogram é. 1 — statni uc¢elova dotace

Dotac¢ni fizeni Olomouckého kraje pro jednotlivé poskytovatele socialnich sluzeb
zarazené v siti pro rok 2020 bylo v souladu s Podprogramem €. 1 Programu vyhlaseno
v Cervenci 2019. Lhuata pro podavani Zadosti byla stanovena na obdobi od 21. 10. 2019
do 15. 11. 2019. Ve stanovené Ihuté podalo zadost o dotaci pfedepsanym zplsobem
(prostfednictvim webové aplikace MPSV OK sluzby-poskytovatel) celkem 118
subjektu (poskytovatell socialnich sluzeb) pro 290 sluzeb v celkové <&astce
1 776 060 486 KC. Podrobnéjsi pfehled je uveden v tabulce €. 27.

Tabulka ¢. 27
sluzby socialni sluzby socialni odborné socialni
. . celkem
péce prevence poradenstvi
pocet sluziab, na'ktere je 164 105 21 290
dotace pozadovana
pozadovana dotace 1489 484 374 254 014 916 32561 196 1776 060 486

V souladu s Podprogramem €. 1 Programu bylo provedeno formalni a vécné
posouzeni jednotlivych Zadosti o dotaci, kontrola pfiméfenosti a hospodarnosti
rozpoCtu socialnich sluzeb, poZadavku na dotaci a vymezeni neuznatelnych a
nadhodnocenych nakladu zahrnutych v poZzadavcich na dotaci. Nasledné byl stanoven
optimalni navrh dotace.

Dne 10. ledna 2020 obdrzel Olomoucky kraj ROZHODNUTI &. 1 o poskytnuti dotace
z kapitoly 313 — MPSV statniho rozpoCtu na rok 2020. Timto rozhodnutim byla
Olomouckému kraji poskytnuta ucelové uréena dotace na financovani béznych vydajl
souvisejicich s poskytovanim zakladnich druhd a forem socialnich sluzeb v rozsahu
stanoveném zakladnimi €innostmi u jednotlivych druhd socialnich sluzeb v celkové
maximalni vysi 1 374 357 855 KC.

Po doruceni rozhodnuti MPSV s uvedenim vySe dotace pfidélené kraji byl optimalni
navrh dotace jednotlivym poskytovatelim socialnich sluzeb na jednotlivé sluzby
upraven na vysi disponibilnich prostfedkl a tim byl stanoven realny navrh dotace.

OK v roce 2020 poskytl prostfednictvim Podprogramu €. 1 Programu dotaci ze statniho
rozpoCtu 116 poskytovatellim socialnich sluzeb na zajisténi 285 socialnich sluzeb
v celkové vysi 1 374 357 855.

4.1.3.2 Podprogram ¢. 2 — dotace z rozpoc¢tu Olomouckého kraje

Ugelem Podprogramu &. 2 je &aste&né finanéni zajisténi poskytovani socialnich sluzeb
zarazenych do sité socialnich sluzeb Olomouckého kraje z finan€nich prostfedku
rozpoctu Olomouckého kraje.

Pavodni alokace finanénich prostfedkd do tohoto Podprogramu (ve vysi 40 mil. K¢)
byla navySena o vratky z Podprogramu €. 1 a &. 2 pfedchazejiciho roku, tak, aby
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rovnéz navracené financni prostfedky byly vyuZity na shodny ucel — poskytovani
socialnich sluzeb. Celkova alokace do Podprogramu €. 2 Cini 44 801 591 K¢.

V ramci Podprogramu €. 2 na rok 2020 byli opravnénymi Zadateli poskytovatelé

socialnich sluzeb, které jsou zafazeny do sité socialnich sluzeb Olomouckého kraje, a

to:

1. pfijemci dotace z Podprogramu €. 1, s vyjimkou pfispévkovych organizaci nebo
obci;

2. poskytovatelé socialnich sluzeb zafazenych do sité socialnich sluzeb na rok 2020,
financované prostfednictvim Programu podpory B, s vyjimkou pfispévkovych
organizaci nebo obci.

Vyhlaseni vyzvy pro podavani zadosti do Podprogramu €. 2 Programu bylo zverejnéno
v lednu 2020. Termin pro podavani zadosti do tohoto podprogramu byl stanoven na
obdobi 16. 3. 2020 — 3. 4. 2020 do 12:00 hod.

V navaznosti na nouzovy stav, ktery viada CR vyhlasila na uzemi Ceské republiky
usnesenim vliady €. 194 ze dne 12. bfezna 2020 v souladu s €l. 5 a 6 ustavniho zakona
&. 110/1998 Sb., o bezpeé&nosti Ceské republiky, z divodu ohroZeni zdravi v souvislosti
s prokazanim vyskytu koronaviru (oznacovanym jako SARS CoV-2) a s ohledem na
nezbytné ukony souvisejici se zajisténim socialnich sluzeb se Ihata pro podavani
Zzadosti prodlouzila do 10. 4. 2020 do 15.00 hod.

Ve |huté stanovené pro pfijem Zadosti bylo doruCeno 46 zadosti jednotlivych
subjektl na podporu 144 socialnich sluzeb.

Celkova vySe pozadavku na dotaci Cinila 103 271 403 K¢.
Souhrn pozadavkl na dotaci v ramci Podprogramu €. 2 v ¢lenéni dle zpusobu
financovani je uveden v tabulce €. 28.

Tabulka ¢. 28

Zpusob financovani Pocet sluzeb Pozadovana vyse dotace
Podprogram ¢€. 1 140 102 345 403
Program podpory B 3 866 000
Nezafazené sluzby v siti 1 60 000
Celkovy soucet 144 103 271 403

Rozdéleni alokovanych finan&nich prostiedkd ve vysi 44 801 591 K¢ bylo jednotlivym
poskytovatellm socialnich sluzeb schvaleno usnesenim ZOK ¢&. UZ/21/44/2020 ze dne
22. 6. 2020.

OK v roce 2020 poskytl prostfednictvim Podprogramu €. 2 Programu, dotaci z rozpoctu
kraje 42 poskytovatelum socialnich sluzeb na zajisténi 132 socialnich sluzeb v celkové
vySi 44 801 591 K¢.
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4.1.3.3 Podprogram ¢. 3 — prispévek na provoz

V roce 2020 byl poskytnut 26 pfispévkovym organizacim v socialni oblasti na
poskytovani a provoz 55 socialnich sluzeb provozni pfispévek z rozpo¢tu OK celkem
ve vySi 327 982 684 K¢, pricemz z této Castky bylo poskytnuto 57 486 703 K¢ jako
pfispévek na provoz — odpisy.

4.2 Individualni projekty Olomouckého kraje

Individualni projekty kraje jsou vyznamnym zdrojem finanéniho zajisténi vybranych
socialnich sluzeb (pfevazné) z prostfedkd Evropské unie. V letech 2018 — 2020 byla
socialni sluzby financovany prostifednictvim individualnich projektd Sluzby socialni
prevence v Olomouckém kraji a Azylové domy v Olomouckém kraji I.

v v,

prostfednictvim téchto projektl jsou uvedeny v nasledujicich kapitolach.

4.2.1 Sluzby socialni prevence v Olomouckém kraji

Od 1. 4. 2016 bylo zapocato financovani nékterych druhd socialnich sluzeb
prostfednictvim individualniho projektu Olomouckého kraje ,Sluzby socialni prevence
v Olomouckém kraji“ (Registracni Cislo projektu: CZ.03.2.60/0.0/0.0/15_005/0000057),
ktery je spolufinancovan v ramci Operacniho programu Zaméstnanost (dale jen ,IP“).

Jedna se o tyto druhy sluzeb socialni prevence:
1. azylové domy (§ 57)
socialni rehabilitace (§ 70),
socialné terapeutické dilny (§ 67),
podpora samostatného bydleni (§ 43),
domy na pul cesty (§ 58),
intervenéni centra (§ 60a) a
7. socialné aktivizaéni sluzby pro rodiny s détmi (§ 65).

o g hwb

Financovani téchto socialnich sluzeb bylo ukonceno 31. 12. 2018.

Finanéni zajisténi socialnich sluzeb prostfednictvim IP je uvedeno v tabulce €. 29.
Tabulka &. 29

Druh socialni sluzby 2018
azylové domy 55 329 582
domy na pul cesty 2315000
intervenéni centra 1793 144
podpora samostatného bydleni 2 695 888
socialné terapeutické dilny 5584 271
socialni rehabilitace 14 886 263
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socialné aktiviza¢ni sluzby pro rodiny s détmi 32 485 567

Celkovy soucet 115 089 715

4.2.2 Azylové domy v Olomouckém Kraji .

0Od 1.1.2019 do 31. 12. 2021 je pfedpokladano financovani socialnich sluzeb azylové
domy (§ 57) prostfednictvim individualniho projektu Olomouckého kraje Azylové domy

v Olomouckém kraiji | (registracni Cislo projektu: CZ.03.2.60/0.0/0.0/15_005/0010213).
Tabulka ¢&. 30

Druh socialni sluzby 2019 2020

azylové domy 74 996 350 75 861 812

4.3 Souhrny vybranych ukazatelt

V této kapitole kapitolach jsou uvedena data tykajici se finan¢ni podpory socialnich
sluzeb ve formé tabulek a grafu, které shrnuji financovani socialnich sluzeb dle
jednotlivych programu v letech 2018 — 2020 a rovnéz se zaméfuji na meziro¢ni
souhrny a porovnani vybranych ukazateld.

Graf €. 1-Vyvoj vyse finanénich prostredki na poskytovani socialnich sluzeb poskytnutych formou dotaci
z Podprogramu €. 1a 2

Vyvoj vyse financnich prostiedku na poskytovani socidlnich
sluzeb

1500 000 000

1 300 000 000

1 100 000 000

S 900 000 000
700 000 000

500 000 000

300 000 000 T
2018 | 2019 2020

* Podprogram €.2 | 16 211 700 [ 70 773 787 [ 44 801 591
* Podprogram . 1 1118 752175 1 1259332175 | 1374 357 855
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Graf &. 2 — Podil formy socialnich sluzeb na finanénich prostfedcich uréenych na financovani socialnich
sluzeb v élenéni pobytova/terénni, ambulantni v letech 2018 - 2020

Podil formy sluzeb na dotacich

Terénni, ambulantni
33%

Pobytové
67%

Graf €. 3 - Podil skupin socialnich sluzeb na finanénich prostiedcich uréenych na financovani socialnich
sluzeb v ¢lenéni pécée/prevence/poradenstvi v letech 2018 - 2020

Podil skupin sluzeb na dotacich

poradenstvi

socidlni péce
81%
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Tabulka &. 31 — souhrn vyse financ¢nich prostredk( z podprogramu ¢é. 1 a 2 v letech 2018 — 2020

Program

2018

2019

2020

Vyvoj

Podprogram €. 1

1118 752 175

12589 332 175

1374 357 855

Podprogram €. 2

16 211 700

70773787

44 801 591

CELKEM

1134 963 875

1330 105 862

1419 159 446

Tabulka ¢. 32 — vySe financnich prostfedk( z jednotlivych programi v letech 2018 — 2020 v ¢lenéni dle druhi

socialnich sluzeb

Druh sluzby /

Program 2018 2019 2 020 | Celkovy soucet

azylové domy 69 176 746 74 996 350 75 861 812 220 034 907
IP prevence 55 315 546 74 996 350 75 861 812 206 173 707
Podprogram €. 1 7 892 000 - - 7 892 000
Podprogram ¢&. 2 5969 200 - - 5969 200
Podprogram €. 3 - - - -

centra dennich

sluzeb 18 399 594 22 393 248 22 746 324 63 539 167
Podprogram ¢&. 1 16 379 200 17 448 800 17 891 800 51 719 800
Podprogram ¢&. 2 - 2 015 200 1280 100 3 295 300
Podprogram ¢&. 3 2 020 394 2 929 248 3574 424 8 524 067

denni stacionare 54 302 109 59 275 790 59 755 362 173 333 261
Podprogram ¢&. 1 50 898 800 50 772 800 52 266 100 153 937 700
Podprogram ¢&. 2 - 5336 700 2 855 300 8 192 000
Podprogram &. 3 3403 309 3166 290 4 633 962 11 203 561

domovy pro osoby

se zdravotnim

postizenim 239 714 552 272 765 464 305 439 473 817 919 489
Podprogram €. 1 200 601 900 199 619 300 226 438 100 626 659 300
Podprogram ¢&. 2 - - -
Podprogram ¢&. 3 39112 652 73 146 164 79 001 373 191 260 189

domovy pro seniory 415 375914 488 861 228 534 911 074 1439148 216
Podprogram €. 1 334 144 900 363 650 400 395 153 600 1 092 948 900
Podprogram ¢&. 2 - 2 813 500 3 263 400 6 076 900
Podprogram &. 3 81 231 014 122 397 328 136 494 074 340 122 416

domovy se zvlastnim

rezimem 169 910 533 222 373 175 228 600 974 620 884 682
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Druh sluzby /

Program 2018 2019 2 020 | Celkovy soucet
Podprogram ¢&. 1 130019 175 159 378 275 169 811 055 459 208 505
Podprogram €. 2 - 3117900 3590 300 6 708 200
Podprogram €. 3 39 891 358 59 877 000 55 199 619 154 967 977

domy na pil cesty 2 565 000 3273600 3100 600 8 939 200
IP prevence 2 315000 2 315 000
Podprogram ¢&. 1 2 673 600 2723 800 5 397 400
Podprogram €. 2 250 000 600 000 376 800 1 226 800
Podprogram €. 3 - - -

chranéné bydleni 42 582 717 48 401 122 54 365 413 145 349 252
Podprogram ¢&. 1 29 876 500 33 659 100 37 173 600 100 709 200
Podprogram ¢&. 2 - 553 800 513 100 1 066 900
Podprogram &. 3 12 706 217 14 188 222 16 678 713 43573 152

intervenéni centra 2341370 3802 848 3833999 9978 217
IP prevence 1793144 1793 144
Podprogram ¢&. 1 3364 300 3239 900 6 604 200
Podprogram ¢&. 2 - - -
Podprogram ¢&. 3 548 226 438 548 594 099 1580 873

kontaktni centra 6 265 800 7 670 100 7 534 000 21 469 900
Podprogram ¢&. 1 6 265 800 6 209 000 6 759 500 19 234 300
Podprogram ¢&. 2 - 1461 100 774 500 2 235 600
Podprogram €. 3 - - - -

krizova pomoc 2531 600 3162 000 2913 800 8 607 400
Podprogram ¢&. 1 2531 600 2 418 900 2 576 600 7 527 100
Podprogram ¢&. 2 - 743 100 337 200 1 080 300
Podprogram €. 3 - - - -

nizkoprahova denni

centra 10 777 000 14 675 200 15 625 700 41 077 900
Podprogram ¢&. 1 10 777 000 11 988 100 14 388 200 37 153 300
Podprogram ¢. 2 - 2 687 100 1237 500 3924 600
Podprogram ¢&. 3 - - - -

nizkoprahova

zarizeni pro déti a

mladez 26 942 700 32 007 100 31 008 200 89 958 000
Podprogram &. 1 26 698 700 26 479 600 27 421 800 80 600 100
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Druh sluzby /

Program 2018 2019 2 020 | Celkovy soucet
Podprogram ¢. 2 244 000 5 527 500 3586 400 9 357 900
Podprogram €. 3 - - - -

nocleharny 8 753 700 10 159 000 10 766 000 29 678 700
Podprogram ¢&. 1 8 753 700 9 060 200 10 244 600 28 058 500
Podprogram ¢&. 2 - 1098 800 521 400 1620 200
Podprogram €. 3 - - - -

odborné socialni

poradenstvi 23071 160 28 093 335 29 106 434 80 270 929
Podprogram €. 1 21 794 200 24 745 900 25 757 600 72 297 700
Podprogram ¢&. 2 509 700 2 675 200 1510491 4695 391
Podprogram €. 3 767 260 672 235 1838 343 3277 838

odlehéovaci sluzby 23 607 272 29 140 220 30574 644 83322136
Podprogram €. 1 22 684 400 24 716 600 26 714 700 74 115 700
Podprogram &. 2 168 500 3 358 000 2 382 300 5908 800
Podprogram €. 3 754 372 1 065 620 1477 644 3297 636

osobni asistence 29 904 000 36 468 900 39454 700 105 827 600
Podprogram ¢&. 1 29 904 000 32 203 000 36 400 600 98 507 600
Podprogram &. 2 - 4 265 900 3054 100 7 320 000
Podprogram €. 3 - - - -

pecovatelska sluzba 157 442 242 175531 915 188 238 953 521 213 109
Podprogram ¢&. 1 146 932 900 148 782 100 161 902 100 457 617 100
Podprogram &. 2 1279 000 14 589 200 6 899 800 22 768 000
Podprogram €. 3 9230 342 12 160 615 19 437 053 40 828 009

podpora

samostatného

bydleni 3613 387 3914 843 4 002 846 11 531 076
IP prevence 2 695 888 2 695 888
Podprogram ¢&. 1 2 923 600 3427 500 6 351 100
Podprogram &. 2 168 100 335 400 140 800 644 300
Podprogram €. 3 749 399 655 843 434 546 1839 788

rana péce 12 541 200 15 921 700 16 651 100 45 114 000
Podprogram ¢&. 1 12 466 200 14 147 300 15 371 300 41 984 800
Podprogram ¢&. 2 75 000 1774 400 1279 800 3129 200

Podprogram €. 3
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Druh sluzby /

Program 2018 2019 2 020 | Celkovy soucet

sluzby nasledné

péce 2447900 3929 400 3387 100 9 764 400
Podprogram €. 1 2277 300 2574 700 2 727 400 7 579 400
Podprogram €. 2 170 600 1 354 700 659 700 2 185 000
Podprogram €. 3 - - - -

socialné aktivizaéni

sluzby pro rodiny s

détmi 37543 432 44 824 953 43 764 260 126 132 645
IP prevence 32 466 467 32 466 467
Podprogram €. 1 136 800 38 347 900 39 893 300 78 378 000
Podprogram €. 2 4 695 900 6 148 700 3 489 900 14 334 500
Podprogram ¢&. 3 244 265 328 353 381 060 953 678

socialné aktivizaéni

sluzby pro seniory a

osoby se zdravotnim

postizenim 8 881 500 11 125 500 11 013 600 31 020 600
Podprogram ¢&. 1 8 881 500 9 811 200 10 367 800 29 060 500
Podprogram ¢&. 2 - 1314 300 645 800 1960 100
Podprogram €. 3 - - - -

socialné

terapeutické dilny 6 803 145 6 433 500 6 280 700 19 517 345
IP prevence 5 868 945 5 868 945
Podprogram ¢&. 1 5 754 200 5893 900 11648 100
Podprogram ¢&. 2 934 200 679 300 386 800 2 000 300
Podprogram &. 3 - - -

socialni rehabilitace 22 347 196 24 799 387 30 528 600 77 675 183
IP prevence 14 465 596 14 465 596
Podprogram ¢&. 1 6 175 500 21 584 900 27 961 700 55 722 100
Podprogram €. 2 1706 100 3214 487 2 566 900 7 487 487
Podprogram €. 3 - - - -

socialni sluzby

poskytované ve

zdravotnickych

zarizenich lazkové

péce 11 048 527 14 713 427 16 606 046 42 368 000
Podprogram ¢&. 1 10 852 800 14 304 200 16 542 600 41 699 600
Podprogram &. 2 - - -
Podprogram ¢&. 3 195 727 409 227 63 446 668 400

telefonicka krizova

pomoc 1 030 200 1 078 800 1253 600 3 362 600

Strana 80




Druh sluzby /

Program 2018 2019 2 020 | Celkovy soucet
Podprogram ¢&. 1 1 030 200 1 078 800 1 253 600 3362 600
Podprogram ¢&. 2 - - -
Podprogram €. 3 - - - -

terapeutické

komunity 1817 300 2 289 600 1835 300 5942 200
Podprogram ¢&. 1 1817 300 1 697 800 1612 300 5127 400
Podprogram &. 2 591 800 223 000 814 800
Podprogram €. 3 - - - -

terénni programy 25 158 500 32 005 300 33 019 000 90 182 800
Podprogram ¢. 1 25117 100 27 533 600 29 792 800 82 443 500
Podprogram ¢&. 2 41 400 4471700 3226 200 7 739 300
Podprogram €. 3 - - - -

tlumocnické sluzby 384 300 670 000 624 000 1678 300
Podprogram €. 1 384 300 624 000 624 000 1632 300
Podprogram ¢&. 2 46 000 - 46 000
Podprogram €. 3 - - - -

tydenni stacionare 6972192 4 006 834 4 423 385 15402 412
Podprogram €. 1 3458 400 1 780 000 2 026 000 7 264 400
Podprogram ¢&. 2 - - -
Podprogram €. 3 3513792 2226 834 2397 385 8 138 012

Celkovy soucet

1444 252 789

1698 763 839

1817 226 997

4 960 243 625
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5. Shrnuti

V prubéhu platnosti Stfednédobého planu 2018-2020 pracovni skupiny, zaméstnanci
KUOK a veskeré zainteresované subjekty, intenzivngé pracovali na implementaci
nastavenych cili a opatfeni, které byly sestaveny tak, aby byla po dobu platnosti
strategického dokumentu zachovana dostupnost socialnich sluzeb a socialni sluzby
kvalitativné a kvantitativné odpovidaly potfebam obyvatelt OK.

Nize uvedena tabulka obsahuje Ciselny souhrn opatfeni za jednotlivé pracovni
skupiny, procentualni pfehled o tom, kolik z jednotlivych opatfeni bylo v pribé&hu
platnosti Stfednédobého planu 2018-2020 naplnéno, kolik Castecné naplnéno
a kolik zustalo nenaplnéno.

Tabulka ¢. 33

Naplnovani opatieni

& Néazev pracovni skupiny S Ratich Castecné
PS celkem Napinéno ” Nenapinéno
naplnéno
Déti, mladez a rodina
6 4 1 1
2. | Osoby se zdravotnim
postizenim 12 3 4 5
3. | Seniofi
11 6 2 3
4. | Etnické menSiny a cizinci 1 1
5. | Osoby v krizi a osoby socialné
vyloucené 1 1 ) )
6. | Osoby ohroZené navykovym 1 1 i i
jednanim
7 Ramcoye c]Ie a opa.trenl pro 16 16 i i
sedm cilovych skupin
Celkem vSechny skupiny 48 32 7 9
Procentualni mira plnéni 100 % 67% 14% 19%

Z tabulky vyplyva, Ze z celkového poctu nastavenych opatfeni Stfednédobého planu
2018-2020 je jich naplnéno 67 %, ¢astecné naplnéno 14 % a nenaplnéno zustalo 19 %.

Napliovani opatieni:

Naplnéno — opatfeni, u kterych byly aktivity vedouci kK jejich naplnéni zcela
zrealizovany, stanovené indikatory byly v pIném rozsahu naplnény a bylo dosazeno
cile, ktery byl opatfenim nastaven.

Casteéné naplnéno — jedna se o opatfeni, u kterych byly nastavené indikatory
naplnény ¢aste¢né, nenaplnén byl pouze néktery ze stanovenych bodl vztahujici se
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k urcitému uzemi. U kazdého z téchto opatieni bylo zdlvodnéno, jaké pfiCiny byly
dlvodem tohoto vysledného stavu.

Nenaplnéno — do této skupiny jsou zafazeny opatfeni, u kterych v pribéhu let 2018-
2020 nebyly z objektivnich pfFi€in indikatory napinény. Proces pfi nastavovani cill
a opatieni reflektoval zjisténou situaci v roce 2016 na zakladé zjisténé potifebnosti,
pfedpokladd a kvalifikovanych odhadud pro budouci obdobi. Skute€nosti, které vedly
k nenaplnéni hodnoticich indikatori, vSak nemohly byt ze strany OK Zadnym
zplsobem ovlivnény.

Z provedeného vyhodnoceni vyplyva, Ze cile a opatfeni strategického dokumentu
Stfednédoby plan 2018-2020 byly organiza¢ni strukturou pro planovani na krajské
urovni nastaveny realné a jejich naplnénim byl podpofen rozvoj a kvalita socialnich
sluzeb na uzemi Olomouckého kraje. V prubéhu platnosti dokumentu nebylo tfeba
jejich aktualizace, nastavené cile a opatfeni plné respektovaly potfeby ob&ani OK.
Prostfednictvim naplfiovani cild a opatfeni Stfrednédobého planu 2018-2020 byly ve
vétsiné pfipadl saturovany stavajici i nové vzniklé potfeby ob&ani Olomouckého kraje
v oblasti socialnich sluzeb.
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