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Navrh na
ORGANIZACE | REDITEL/KA |OPatreni | Navrh na opatreni

v personalni k napravé

oblasti
provést analyzu
nepfiznivych
socialnich situaci a
z nich  vyplyvajicich
potfeb  u stavajicich
uzivatell sluzby
vzhledem
k nezbytnosti zajisténi
pobytove formy
socialni sluzby,

II. revidovat vnitfni
pravidla, kterymi se
fidi poskytovani
socialni sluzby, a dat

Snizeni je do souladu s
osobniho pravnimi predpisy a
priplatku o dle revidovanych
__________ K¢ (na pravidel v praxi sluzby
¢astku ........ postupovat,
K¢) od lIl. zménit praxi sluzby
cervence v nastaveni  ¢innosti
Domov senior( PhDr. Zdenék | 2021. Po vedoucich K

Prostéjov, p. o.

Libicek

uplynuti Ihaty 6
mésicl bude
provedeno
zhodnoceni
zpusobu
realizace
opatreni k
naprave.

VI.

aktivizaci uzivatelu
sluzby, a to tak, aby
bylo mozné reagovat

na individualné
uréeneé potieby
uzivatelu sluzby,

.uvést do souladu
s pravnimi  pfedpisy
praxi v oblasti
uzavirani smluvnich
vztahl s zadateli o
sluzbu a uzivateli
sluzby,

. revidovat vnitini
pravidla pro pusobeni
externich  odborniku
VvV organizaci,
revidovat vnitini
predpisy v oblasti

personalni a mzdové
agendy a dat je do
souladu s pravnimi
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VII.

VI

pfedpisy a v praxi
sluzby postupovat
v souladu s pravnimi
prfedpisy a vnitfnimi
predpisy,

revidovat vnitfni
pravidla v oblasti
GDPR, dat je do
souladu s pravnimi
predpisy a dle téchto
pravidel v praxi sluzby
postupovat,

nastavit funkéni
kontrolni systém a
fizeni procesu
Vv pfispévkové
organizaci, véetné
povinnosti kontrolnich
pracovniku
zpracovavat zaznamy
z provedenych kontrol
a predkladani téchto
zaznamu vedeni
organizace.




