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METODIKA PRO SITOVANI SOCIALNICH SLUZEB
V OLOMOUCKEM KRAJI

.Postup pro aktualizaci sité socialnich sluzeb Olomouckého kraje.”

Metodika byla vypracovana v ramci individualniho projektu ,Podpora zajisténi
dostupnosti a kvality socialnich sluzeb v Olomouckém kraji*,
CZ.1.04/3.1.00/A9.00017, financovano z Evropského socialniho fondu a statniho
rozpoétu CR prostiednictvim Operaéniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost.

Olomoucky kraj

Jeremenkova 40a '(‘
779 11 Olomouc » Olomoucky kraj
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Kontext, vychodiska a cile

»Metodika pro sit'ovani socialnich sluzeb v Olomouckém kraji“, tvofi ¢ast C
klicové aktivity ,,Zpracovani analytickych podkladda pro efektivni nastaveni sité
socialnich sluzeb v Olomouckém kraji“. Tato ¢ast probéhla v ramci individualniho
projektu ,Podpora zajisténi dostupnosti a kvality socialnich sluzeb v Olomouckém
kraji“, registracni Cislo CZ.1.04/3.1.00/A9.00017, financovaného z Evropského
socialniho fondu a statniho rozpoétu CR prostfednictvim Operaéniho programu
Lidské zdroje a zaméstnanost.

Jednim z hlavnich cili tohoto projektu bylo navrhnout kritéria pro verifikaci
a vyhodnocovani relevantnosti fungovani socialnich sluzeb.

Do budoucna bude dulezité klast daraz na zefektiviiovani Cinnosti poskytovatell
u vSech druhl socialnich sluzeb poskytovanych v Olomouckém kraji a systematicky
sledovat vSechna kritéria v€etné napf. nakladovosti jednotlivych socialnich sluzeb.

Je zcela legitimni, aby poskytovatel finan¢nich prostfedkl a spravce sité socialnich
sluzeb, tedy kraj, vyvijel na jednotlivé socialni sluzby produktivni tlak a vytvarel tak
pfedpoklady pro kontrolu mj. i nakladové stranky hospodafeni ze strany
poskytovateld.

Vychodiskem pro hodnoceni jednotlivych registrovanych socialnich sluzeb
v Olomouckém kraji je pravidelny® reporting dat a informaci registrovanych
poskytovatell socialnich sluzeb s vyuzitim on-line systému Olomouckého kraje
KISSoS?.

Obsahem této metodiky je stanoveni a popis kritérii pro hodnoceni socialnich
sluzeb v siti, zejména pak kritéria, jejichz spInéni bude podminkou pro zarazeni
novych socialnich sluzeb do krajské sité.

,Postup pro aktualizaci sité socialnich sluzeb Olomouckého kraje” schvaleny Radou
Olomouckého kraje (usneseni €. UR/55/45/2014 ze dne 4. 12. 2014) definuje
parametry a specificka kritéria, jejichZ spInéni je nezbytné pro zarazeni urcité sluzby
do sité socialnich sluzeb Olomouckého kraje, pfipadné akceptaci zmén jednotek
u socialnich sluzeb jednotlivych poskytovatelu.

! Data a informace registrované socialni sluzby reportuji jednou roéné a to zpétné za uplynuly finanéni
— kalendarni rok.
% KISS0S — Krajsky informaéni systém socidlnich sluzeb.
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Pouzité zkratky:

POSTUP Postup pro aktualizaci sité socialnich sluzeb Olomouckého kraje

PROGRAM Program finan¢ni  podpory poskytovani socialnich  sluzeb
v Olomouckém kraji; obsahuje obecnou ¢ast a tfi podprogramy.
Obecna Cast definuje pojmy spole¢né pro cely Program (jednotlivé
podprogramy) a vyporadava se s pozadavky legislativy Evropské
unie.
Podprogram €. 1 stanovi postupy administrace a rozdéleni ucelove
statni dotace poskytnuté Olomouckému kraji.
Podprogram €. 2 vymezuje zpUsob poskytovani financnich
prostfedkl z rozpoc¢tu Olomouckého kraje na poskytovani socialnich
sluzeb nestatnimi neziskovymi organizacemi.
Podprogram €. 3 stanovi postup pro poskytnuti finan¢nich prostfedku
(pfispévku na provoz) urCenych na poskytovani socialnich sluzeb
prispévkovymi organizacemi Olomouckého kraje.

Sit Sit socialnich sluzeb Olomouckého kraje

OK Olomoucky kraj

KUOK Krajsky ufad Olomouckého kraje

osv Odbor socialnich véci Krajského ufadu Olomouckého kraje

MPSV Ministerstvo prace a socialnich véci

OUORP Obecni ufad obce s rozSifenou plsobnosti

PS Pracovni skupiny organizacni struktury strednédobého planovani

RMT Realizacné manazersky tym, soucast organizaCni struktury
stfednédobého planovani

ROK Rada Olomouckého kraje

ZOK Zastupitelstvo Olomouckého kraje

SPRSS Stfednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb Olomouckého kraje

KISSoS Krajsky informaéni systém socialnich sluzeb

ZAMER Zamér registrace (poskytovani) nové socialni sluzby s pasobnosti

v Olomouckém kraji
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Vymezeni zakladnich pojmu:

(1)

(2)

3)

(4)

()

(6)

(7)

(8)

Sit' socialnich sluzeb Olomouckého kraje — socialni sluzby, které maji
opravnéni k poskytovani socialnich sluzeb a jsou spolufinancovany dle pravidel
PROGRAMU.

Jednotky — uvazky pracovnikl v pfimé péci nebo poclet lizek. Jedna se o
hodnoty, které jsou stanoveny pro vypolet vySe dotace v PROGRAMU,
Podprogramu €. 1.

Akéni plany — jednoleté provadéci dokumenty Stfednédobého planu rozvoje
socialnich sluzeb, jejichz cilem je definovat sit' v€etné jeji ekonomické narocnosti.

Krajsky informaéni systém socialnich sluzeb (KISSoS) — systém, ktery
propojuje, sjednocuje, vyhodnocuje a srovnava data vztahujici se k socialnim
sluzbam. Krajsky ufad Olomouckého kraje sbira informace o socialnich sluzbach
a jejich poskytovatelich od roku 2007. Informace umoznuiji ziskat uceleny obraz
0 vyvoji dané sluzby, jejim hospodareni, o indikatorech vyuZiti dané sluzby
uzivateli sluzeb a vykonovych ukazatelich. Jednim z moduli KISSoS je aplikace
Benchmarking poskytovatell socialnich sluzeb v Olomouckém kraji.

Socialni sluzba s celokrajskou plsobnosti — socialni sluzba, jejiz uzemni
pusobnost zahrnuje celé uzemi Olomouckého kraje.
Regionalni socialni sluzba - socialni sluzba, jejiz Uzemni pUlsobnost

se vztahuje pouze k ¢asti uzemi Olomouckého kraje.

Pracovnici v primé péci — socialni pracovnici a pracovnici v socialnich sluzbach
(§115 a §116 zakona €. 108/2006 Sb. o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich
predpisu (dale jen zakona o socialnich sluzbach)).

Vycet profesi v pfimé péci (podle zakona o socialnich sluzbach:

a) socialni pracovnici za podminek stanovenych v §109 a §110 zakona
0 socialnich sluzbach

b) pracovnici v socialnich sluzbach
c) zdravotnicti pracovnici
d) pedagogicti pracovnici

e) manzelsti a rodinni poradci a dalSi odborni pracovnici, ktefi pfimo poskytu;ji
socialni sluzby
Ostatni pracovnici — pracovnici zajiStujici ostatni c&innosti souvisejici
s provozem socialni sluzby, které vSak nejsou soucasti odborné prace
s uzivatelem socialni sluzby (napf. uklid, ucetnictvi atd.).

(9) Vécné prislusné komise ROK — Komise pro rodinu a socialni zaleZitosti,

Komise pro prevenci kriminality a drogovych zavislosti
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Obecna ustanoveni

1.1 U&el POSTUPU a jeho pravni ramec

(1) POSTUP je vypracovan v navaznosti na tyto pravni predpisy:
a) zakon €.108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich predpisu;

b) vyhlaska €. 505/2006 Sb., kterou se provadéji néktera ustanoveni zakona
0 socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich predpisu;
c) zakon €. 129/2000 Sb., o krajich (krajské zfizeni), ve znéni pozdéjsich
predpisy;
d) zakon €. 128/2000 Sb., o obcich (obecni zfizeni), ve znéni pozdéjSich
predpisu
(2) Ugelem POSTUPU je stanovit pravidla pro aktualizaci sité pro nasledujici obdobi

jako vychodiska pro stanoveni vySe dotace pro rok, ktery nasleduje
po kalendarnim roce, v némz je provadéna aktualizace.

(3) POSTUP nestanovi zadné povinnosti pro hlaseni zmén, které maji vliv
na registraci socialni sluzby nebo na vySi poskytnuté dotace v pfisluSném
kalendafnim roce. Tyto zmény se Fidi ve vztahu k registraci zakonem o
socialnich sluzbach a ve vztahu k poskytnuté dotaci PROGRAMem a smlouvou.

(4) Zpusoby aktualizace sité*:
a) zarazeni nové socialni sluzby do sité;

b) akceptace zmény v jednotkach u socialnich sluzeb, které jsou soucasti sité.

1.2 Opravnéni Zadatelé

(1) Fyzické nebo pravnické osoby, kterym bylo vydano rozhodnuti o registraci podle
§ 78 zakona o socialnich sluzbach, a poskytuji nebo maji zamér poskytovat
socialni sluzbu na uzemi Olomouckého kraje;

(2) Fyzické nebo pravnické osoby se zamérem registrace nové socialni sluzby
s pUsobnosti v Olomouckém kraji.

% Administrativni Udaje tykajici se socialnich sluzeb jsou v siti aktualizovany pribézné na zakladé informaci kraji
znamych z jeho ¢&innosti (registrace, PROGRAM, atd.)

4
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1.3 Z&dost
(1) Podkladem pro aktualizaci sité jsou fadné podané zadosti opravnénych zadateld,
a to v souladu s timto POSTUPEM.
(2) Obsah zadosti a jeji pfilohy stanovuje Proceduralni ¢ast POSTUPU.

(3) Zadost musi byt podana na pfedepsaném formulafi vypinéném prostfednictvim
PC. Formulafe Zadosti jsou ke stazeni na webovych strankach Olomouckého
kraje: www.kr-olomoucky.cz

(4) Terminy pro podavani zadosti jsou uvedeny v Proceduralni ¢asti POSTUPU.

(5) Zadost doruéena po uvedeném terminu bude z dal$iho projednavani vyloudena;
rozhodujici je zaznam o doruceni na podatelnu KUOK.

(6) Poradi pfijeti zadosti neni rozhodujici.
(7) Opravnénym Zzadatelim se predlozené Zzadosti ani jejich povinné pfilohy
nevraceji

1.3.1 Moznosti doruceni

Zadosti je nutné dorugit na podatelnu KUOK. Moznosti dorugeni zadosti:
(1) Pisemné (prostfednictvim drzitele poStovni licence, osobné)
Adresa: Olomoucky kraj, Jeremenkova 40 a, 779 11 Olomouc

(2) Datovou schrankou — kazda jednotliva zadost bude pfilozena k samostatné
datové zpravé a bude obsahovat vS§echny povinné pfilohy (zaru€eny elektronicky
podpis zadosti neni podminkou)

ID datové schranky: giabfmf

Elektronickou cestou — kazda jednotlivd Zzadost bude pfilozena k samostatné
zpravé a bude obsahovat vdechny povinné pfilohy (zaru€eny elektronicky podpis
Zadosti neni podminkou).

Adresa e-podatelny: sitovani@kr-olomoucky.cz

(3) Jiné moznosti doruceni zadosti nejsou pfipustné.

1.3.2 Formalni posouzeni zadosti

(1) Prijaté Zadosti jsou OSV formalné posouzeny.
(2) Formalni posouzeni Zzadosti zahrnuje posouzeni, zda:

a) zadost byla podana opravnénym Zadatelem,
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b) Zadost byla podana ve stanoveném terminu,
c) Jsou v zadosti vyplnény vSechny udaje a
d) jsou doloZeny veskeré povinné prilohy.

Nesplnéni téchto formalnich pozadavkul je divodem pro vylou€eni Zadosti z dalSiho
projednavani.

CLANEK 2. Proceduralni ¢ast

Tento Clanek stanovi postup pro podani Zadosti o zarazeni nové socialni sluzby
do sité¢ a pro podani zadosti o akceptaci zmény* v jednotkach u socidlnich sluzeb,
které jsou soucasti sité.

2.1 Proces — zarazeni nové socialni sluzby do sité

2.1.1 Zadost a povinné prilohy

(1) Zadost o zafazeni nové socialni sluzby do sité zadatel podava na Formulafi A.
(2) Povinné pfilohy zadosti:
a) Al — Vyjadreni OUORP® k potfebnosti socialni sluzby® (neni povinnou
pfilohou u socialnich sluzeb s celokrajskou pusobnosti)
b) A2 — Cestné prohladeni o pravdivosti tdajd

c) A3 - Doklad o pravni osobnosti Zadatele, ktery je pravnickou osobou (vypis
z zivnostenského nebo obchodniho rejstiiku). Za pravnickou osobu zZadost
podepisuje osoba opravnéna k jednani (opravnéni musi byt osvéd¢eno
dokladem, pF. vypis z obchodniho rejstfiku, plna moc).

2.1.2 Vécné posouzeni zadosti a schvalovaci proces

(1) Zadosti nevylouéené z daldiho projednavani pfi formalnim posouzeni jsou
pfedloZeny k posouzeni PS dle prislusné cilové skupiny. Vysledek posouzeni

4 Zmény, pripadné zmén (i v dal§im textu) )
° V pfipadé pusobnosti regionalni sluzby na vice nez jednom dzemi OUORP je tfeba doloZit vyjadreni kazdého
OUORRP, v jehoz spravnim obvodu socialni sluzba pusobi.

® Viz § 92 zakona o socidlnich sluzbach pism. d)
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zadosti v PS je zaznamenan do strukturovaného formulafe, v némz jsou
specifikovana kritéria, ke kterym se PS vyjadfuje.

(2) Zadosti jsou bodové ohodnoceny OSV dle pfilohy & 1 POSTUPU a bodového
systému uvedeného v kapitole 2.1.3. PFfi bodovém hodnoceni Zadosti OSV
zohledni vyjadreni PS.

(3) Bodové ohodnocené zadosti jsou dale postoupeny k posouzeni RMT, ktery
vyjadfuje stanovisko k zadostem.

(4) Socialni sluzby, kterym bylo vydano kladné stanovisko RMT, jsou zafazeny do
navrhu sité.

(5) Navrh sité je projednan ve vécné prislusnych komisich a pfedlozen ke schvaleni
organum OK.

(6) Po schvaleni aktualizované sité socialnich sluzeb v ZOK bude po vyhotoveni
autorizovaného usneseni sit socialnich sluzeb zvefejnéna na webovych
strankach OK.

2.1.3 Podminky pro ZAMERY zarazené do sité

(1) Nezbytnou podminkou pro ZAMERY zafazené do sité je pravomocné rozhodnuti
o registraci socialni sluzby shodné se ZAMEREM zafazenym v siti.

(2) O registraci socialni sluzby dle odst. (1) musi byt pravomocné rozhodnuto
nejpozdéji do 31. 8. kalendarniho roku, ktery pfedchazi kalendarnimu roku na
ktery je sit sestavovana.

(3) Pfi nesplnéni podminek dle odst. (1) a (2) bude na ZAMER zafazeny do sité
nahliZzeno, jako by v této siti zafazen nebyl.

2.1.4 Bodovy systém pfi hodnoceni zadosti

(1) Zadost je OSV hodnocena systémem bod(i dle parametr(i &len&nych do dilgich
kritérii uvedenych v ptiloze &. 1 POSTUPU.’

(2) Zadost mizZe ziskat maximalné 22 bodd. Hodnoceni:

" Pii posuzovani zadosti a bodovém ohodnoceni kritérii vychazi OSV z informaci poskytnutych Zadatelem,
OUORP, informaci z pracovnich skupin dle cilovych skupin organizacni struktury stfednédobého planovéani a
vlastnich zdroji informaci (KISSoS, mapy uUzemni dostupnosti socidlnich sluZeb, stfednédoby plan rozvoje
socialnich sluzeb v Olomouckém kraji a dalsi analytické podklady zpracované pro tcely mapovani potfebnosti
socialnich sluzeb na tzemi Olomouckého kraje).
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a) pokud je zadost ohodnocena 14 a vice body a zaroven Zadost neziskala
méné nez polovinu z mozného poctu bodld u kazdého z jednotlivych
hodnocenych parametrt, doporuci OSV zadost k podpofe;

b) pokud je zadost ohodnocena méné nez 14 body z celkového mozného
poCtu 22 bodd nebo pokud Zadost ziska v hodnoceni nékterého ze Ctyr
parametrd méné nez polovi¢ni pocet bodd, nebude OSV doporucena
k podpore.
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2.1.5 Grafické znazornéni procesu

Vyrazeni zadosti,
které nesplniuji
formalni nalezitosti

Prijeti a formalni posouzeni zadosti
- OSV, oddéleni socialnich sluzeb

I —————

Posouzeni zadosti
” 0 zarazeni nové

Postoupeni zadosti socialni sluzby
0 zarazeni nové socialni pracovniky OSV,
sluzby do PS, dle cilovych bodové
skupin ohodnoceni
zadosti

Postoupeni bodové ohodnocenych zadosti RMT,
konec¢na stanoviska k zadostem

Zapracovani koneénych stanovisek RMT do navrhu
aktualizované sité socialnich sluzeb - OSV

Navrh aktualizované sité socialnich sluzeb je projednan
ve vécné prislusnych komisich ROK a predlozen ke
schvaleni prisluSnym organim OK




* Xk
* *
* *
evropsky
socialni
fond v CR EVROPSKA UNIE

* *
* gk

(4
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2.1.6 Termin pro podavani zadosti a €asovy harmonogram

Termin pro podavani zadosti: do 31. 3. roku pfedchazejiciho kalendarnimu roku, pro
ktery ma byt socialni sluzba zafazena do sité.

Casovy harmonogram

Nositel

Proces Lhata
procesu
Poskytovatel | Do konce bfezna roku pfedchazejiciho kalendainimu
Zpracovani a pfedlozeni zadosti socialni roku, pro ktery ma byt socialni sluzba zafazena do

sluzby, Zadatel

sité

Formalni posouzeni zadosti Kraj (OSV) Priibézné v dobé podavani zadosti
Pfedlozeni zadosti k posouzeni PS dle Do poloviny dubna roku pfedchazejiciho
PS, které se vyjadfuji do cilovych kalendafnimu roku, ve kterém ma byt socialni sluzba
strukturovaného formulare skupin zarazena do sité
Bodové hodnoceni zadosti OSV Do poloviny dubna roku pfedchazejiciho
dle kritérii v pfiloze €. 1 Kraj (OSV) kalendainimu roku, ve kterém ma byt socialni sluzba
POSTUPU zafazena do sité
Vvdani kone&ného stanoviska 2. polovina dubna roku pfedchazejiciho
Y .. Kraj (RMT) kalendainimu roku, ve kterém ma byt socialni sluzba
RMT k Zadostem . o x
zafazena do sité
Zapracovani stanovisek RMT do Do konce dubna roku pfedchazejiciho kalendarnimu
navrhu aktualizované sité na Kraj (OSV) roku, ve kterém ma byt socialni sluzba zafazena do
dany kalendarni rok sité
Projednani navrhu aktualizované Pfelom dubna a kvétna roku pfedchazejiciho
sité na dany kalendafni rok ve Kraj kalendafnimu roku, ve kterém ma byt sociélni sluzba
vécné pfislusnych komisich ROK zafazena do sité
. C e ex o . Do konce kvétna roku pfedchazejiciho kalendafnimu
Projednani sité socialnich sluzeb : - - il -
. R Kraj roku, ve kterém ma byt socialni sluzba zafazena do
na dany kalendarni rok v ROK site
e s Lo . Do konce ¢ervna roku pfedchazejiciho kalendainimu
Schvaleni sité socialnich sluzeb : ] b I N
. P Kraj roku, ve kterém ma byt socialni sluzba zafazena do
na dany kalendarni rok v ZOK site
Zverejneni vysledku na webovych Kraj Bezodkladné po autorizaci usneseni ZOK

strankach OK

2.2 Proces — akceptace zmény v jednotkach

2.2.1 Zadost a povinné prilohy

(1) Zadost o akceptaci zmény v jednotkach Zadatel podava na Formulafi B.

(2) Povinna pfiloha Zadosti:
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B1 — Cestné prohlaseni o pravdivosti udajd

2.2.2 Vécné posouzeni zadosti a schvalovaci proces

(1)

(2)

®3)
(4)

(5)

(6)

(7)

(8)

Zadosti nevylougené z daldiho projednavani pfi formalnim posouzeni jsou OSV
posouzeny dle potfebnosti pozadovanych zmén. Potfebnost je ovéfovana na
zakladé kraji dostupnych informaci.®

Posuzovany a projednavany budou tyto zmény:

a) NavySeni / snizeni / pfesun® poétu I0Zek u socidlnich sluzeb, u nichZ je
jednotkou pro vypocet dotace dle PROGRAMU, Podprogramu ¢&. 1, ltzko.

b) NavySeni / snizeni poCtu pFepocétenych pracovnich uvazkd pracovniku
v pfimé péci u socialnich sluzeb, u nichz je jednotkou pro vypocet dotace
dle PROGRAMU, Podprogramu €. 1, ivazek pracovnika v pfimé péci.

OSV vypracuje vyjadieni k zadostem a postoupi zadosti RMT.

RMT vyda konecCna stanoviska k zadostem. Zmény vyplyvajici ze stanovisek
RMT k zadostem jsou zapracovany pracovniky OSV do navrhu aktualizace
jednotek u socialnich sluzeb, které jsou soucasti sité socialnich sluzeb na
nasledujici rok.

Navrh aktualizace jednotek u socialnich sluzeb, které jsou soucasti sité
socialnich sluzeb, je projednan ve vécné pfislusnych komisich ROK.

Navrh aktualizovanych jednotek u socialnich sluzeb, které jsou soucasti sité
socialnich sluzeb, je schvalen v ROK.

Po schvaleni v ROK budou aktualizované jednotky u socialnich sluzeb, které jsou
soucasti sité socialnich sluzeb, zvefejnény na webovych strankach OK.

Zmény v jednotkach u socialnich sluzeb, které jsou soucasti sité socialnich
sluzeb, které nastanou po 31. 8. pfislusného kalendafniho roku, nebudou
zohlednény ve financovani socialni sluzby z vefejnych zdrojlii dle PROGRAMU,
Podprogramu €. 1 v roce nasledujicim.

8 pri posuzovani Zadosti vychazi OSV z informaci poskytnutych Zadatelem a viastnich zdroju informaci (KISSoS,
mapy Uzemni dostupnosti socialnich sluzeb, Stfednédoby plan 2015 — 2017, informace od obci a dalsi analytické
podklady zpracované pro ucely mapovani potfebnosti socialnich sluzeb na tzemi Olomouckého kraje).

° Presun kapacit mezi socialnimi sluzbami v ramci jednoho poskytovatele, napf. ze sluzby domovy pro seniory do
sluzby domovy se zvilastnim rezimem, aj.)
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2.2.3 Grafické znazornéni procesu

Prijeti a formalni posouzeni zadosti - OSV, Vyrazeni zadosti,
oddéleni socialnich sluzeb které nespliuji
formalni nalezitosti

Posouzeni zadosti OSV z hlediska potrebnosti a
postoupeni zadosti RMT

Nepodporené
F4111:11)%
v jednotkach se

. o > — nepromitnou do
Souhrnné posouzeni zadosti RMT, vydani T

kone¢ného stanoviska aktualizovanych
jednotek

Zapracovani zmeén v jednotkach dle stanovisek RMT
do navrhu aktualizovanych jednotek u socialnich
sluzeb, které jsou souéasti sité - OSV

Projednani navrhu aktualizovanych jednotek u
socialnich sluzeb, které jsou soucasti sité ve vécné
prislusnych komisich ROK

Schvaleni aktualizovanych jednotek v ROK

rd

2.2.4 Termin pro podavani zadosti a €asovy harmonogram

Termin pro podavani zadosti: do 31. 8. roku pFfedchazejicimu kalendafrni rok, ve
kterém jsou zohlednény zmény v jednotkach ve financovani z vefejnych zdroju dle
PROGRAMu, Podprogramu €. 1.
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Casovy harmonogram
Proces —— Lhita
procesu
Poskytovatel | Do konce srpna roku pfedchazejiciho kalendainimu

Zpracovani a predlozeni zadosti

socialni
sluzby, Zadatel

roku, ve kterém ma byt zohlednéna zména
v jednotkach

Formalni posouzeni zadosti Kraj (OSV) Pribézné

Posouzeni zadosti splfiujicich - . e A

formalni nalezitosti z hlediska Kraj (OSv) | 28T roku predchazejiciho kalendarnimu roku, ve
. i kterém ma byt zohlednéna zména v jednotkach

potfebnosti

Souhrnné posouzeni vSech 3

zadosti splfiujicich formalni Kraj (RMT) Rijen roku pfedchazejiciho kalendarnimu roku, ve

nalezitosti, vyjadieni kone&ného ! kterém ma byt zohlednéna zména v jednotkach

stanoviska k Zadosti

Projednani navrhu

aktualizovanych jednotek u .

socialnich sluzeb, které jsou Krai Rijen roku pfedchazejiciho kalendafnimu roku, ve

soucasti sité na dany kalendarni ! kterém ma byt zohlednéna zména v jednotkach

rok ve vécné pfislusnych

komisich ROK

i%%ieknbiﬁ;?;ﬁ%agﬁheb Rijen / listopad roku pfedchazejiciho kalendafnimu

jednot A pt e L. Kraj (ROK) roku, ve kterém ma byt zohlednéna zména

které jsou soucasti sité na dany v iednotkach

kalendarni rok v ROK J

Zverejnéni vysledkli na webovych Kraj (OSV) Bezodkladné po autorizaci usneseni ROK

strankach OK

CLANEK 3. Kompetence jednotlivych skupin
Vv organizacni strukture pro planovani socialnich
sluzeb v Olomouckém kraji na krajské urovni pro ucel

ré r

posuzovani zadosti

(1) Kompetence PS:

a) Clenové pracovnich skupin podilejici se na procesu planovani socialnich
sluZzeb na krajské urovni do tohoto procesu vstupuji jako osoby nezavislé,
odborné fundované v oblasti socialnich sluzeb, podavajici sva vyjadreni
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z pohledu krajské urovné planovani, nikoliv jako pfipadni zastupci

organizaci, ve kterych pUsobi.

b) vyjadfuji se k Zadostem pro zafazovani novych socialnich sluzeb do sité
(vyjadfeni zpracovano do strukturovaného ,hodnoticiho formulare®, ve
kterém budou specifikovany oblasti, ke kterym se bude PS vyjadfovat)

(2) Kompetence RMT:

a) posouzeni Zadosti o =zafazeni novych socidlnich sluzeb do sité
(podkladem pro posouzeni Zadosti bude zpracované vyjadfeni PS a bodové
hodnoceni OSV)

b) vyjadfeni stanoviska, zda Zadosti o zafazeni do sit¢ bude/nebude
vyhovéno

c) posouzeni Zadosti o akceptaci zmény v jednotkach u socialnich sluzeb,
které jsou soucasti sité

d) vyjadfeni stanoviska, zda Zadosti o akceptaci zmény v jednotkach u
socialnich sluzeb, které jsou soucasti sité, bude/nebude vyhovéno

e) projednani navrhu aktualizované sité na pfislusny kalendaini rok

CLANEK 4. Zavéreéna ustanoveni

Tento POSTUP byl schvalen usnesenim Rady Olomouckého kraje ¢. UR/55/45/2014
ze dne 4. 12. 2014.
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