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Zadavaci dokumentace je vypracovana jako podklad pro podani nabidek uchazeé&l -
verejnou zakazku malého rozsahu na dodavku, vedenou v souladu se ,Zavaznymi
postupy pro zaddvani vefejnych zakazek z prostfedk{ finanéni podpory OP VK, které se
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verze 3, datum platnosti 21.10.2009, datum uGcinnosti 30.10.2009.
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|.Identifikace zadavatele

Nazev/ obchodni firma Kariérovy a personalni servis s.r.o
zadavatele:

Sidlo zadavatele: Na stfelnici 48, Olomouc

Osoba opravn éna jednat PhDr. Edita Bosakova

jménem zadavatele
Tel.: 585 203 166

e-mail: edita.bosakova@kaps-kaps.cz

IC zadavatele: 27770338

DIC zadavatele: C27770338Z
Kontaktni osoba Martina Souskova
zadavatele

Tel.: 585 203 166

e-mail: martina.souskova@kaps-kaps.cz

Il. PFredm ét zakazky

Pfedmétem vefejné zakazky malého rozsahu je zajiSténi  Skolicich mistnosti,
stravovani a ubytovani U€astnika vzdélavani (pedagogu a fidicich pracovnik( Skol)
v tomto rozsahu a za téchto podminek:

1. Vzdeélavani bude realizovano v dvoudennich modulech.
2. Jednotlivé vzdélavaci moduly budou realizovany podle pfedem stanoveného

¢asového harmonogramu v obdobi od zafi 2010 do &ervna 2012 a tento
¢asovy harmonogram bude obéma stranami, tj. zadavatelem zakazky a

dodavatelem sluzeb vzajemné odsouhlasen.

3. Celkem se vzdélavani zucastni 280 osob a kazdy uc€astnik absolvuje 8
vzdélavacich dni rozdélenych do 4 vzdélavacich moduld .

4. Vzdélavani bude realizovano v Olomouci, v dosahu sidla zadavatele.

5. Vzdélavani bude realizovano v Olomouci v dosahu ubytovani a stravovani
Gcastnika vzdélavani.
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6. Vzdélavani bude realizovano ve Skolicich mistnostech, které svym vybavenim
odpovidaji sou¢asnym obvyklym pozadavkim na vzdélavani dospélych.

7. Ubytovani a stravovani Uc¢astnik( Skoleni bude zajisténo v prostorach, které
svym vybavenim odpovidaji sou¢asnym obvyklym pozadavkim na ubytovani
a stravovani.

8. Ubytovani ucastnik( bude zajisténo na jednoltzkovych nebo dvoullzkovych
pokojich s vlastni koupelnou a toaletou.

9. Ubytovani u€astnikGl na vice lGZkovych pokojich nebo pokojich bez koupelen
a toalet neni pfipustné.

10. Stravovani Ucastnikd bude zajiSténo tak, aby umoznovalo Gc¢astnikim vybér
z vice variant jidel.

11. Prondjem skolici mistnosti bude pozadovan v rozsahu maximalné 224 dna v
obdobi od zafi 2010 do €ervna 2012

12. Ubytovani Gcastnik(l vzdélavani bude pozadovano maximalné v rozsahu 400

nocleht se snidani v obdobi od zari 2010 do ¢ervna 2012.

13. Stravovani bude pozZzadovano maximalné pro 280 osob po dobu 8 dni
v rozsahu obéd — vecefe — obéd véetné napoju, tj. 2240 hlavnich jidel v€etné

s vr

napojl, a to v obdobi od zafi 2010 do ¢ervna 2012.

lll. Doba a misto pln éni zakazky

1. PInéni zakazky bude probihat podle pfedem stanoveného <&asového
harmonogramu v obdobi od zafi 2010 do Cervna 2012 a tento Casovy
harmonogram bude obéma stranami, tj. zadavatelem zakazky a dodavatelem

sluzeb vzajemné odsouhlasen.

2. Mistem plnéni zakazky je mésto Olomouc, a to v dosahu sidla zadavatele.

IV. Podminky a poZadavky na zpracovani nabidky

1) Lhata pro podavani nabidek kon¢i 7.zafi 2010 v 15.00 hodin.

2) Kazdy uchaze¢ muze predlozit pouze jednu nabidku.

3) Zadavatel nepfipousti variantni podani nabidky nebo podani nabidky pouze na
nékteré sluzby.

4) Nabidka musi byt podana na cely predmét zakazky.

5) Nabidka musi byt vyhotovena v ¢eském jazyce.
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6) Pocet vyhotoveni nabidek: 1 originél v pisemné podobé.

7) VSechny listy nabidky v€etné pfiloh musi byt sefazeny v pofadi jaké je uvedeno
nize v seznamu povinnych soucasti nabidky.

8) VSechny listy nabidky v€etné pfiloh musi byt neoddélitelné spojeny takovym
zpusobem, aby jimi nemohlo byt manipulovano a vSechny listy budou vzestupné
oCislovany a parafovany.

9) Nabidka musi byt odevzdana v zalepené obélce a oznadena textem: ,VR -
Pronajem Skolicich mistnosti, stravovani a ubytovani G&astniki vzdélavani.
NEOTVIRAT" Kariérovy a personalni servis, s.r.o Na stfelnici 48, Olomouc

10)Povinné soudasti nabidky jsou:

a) Vyplnény formulai "KRYCI LIST NABIDKY" (pfiloha ¢&.1 této zadavaci
dokumentace) obsahujici identifikaéni Udaje dodavatele a podpis opravnéné
osoby.

b) Doklady prokazujici kvalifikaénich pfedpoklady uchazece dle pozadavku této
zadavaci dokumentace

c) Popis a specifikace nabizenych sluzeb

d) Cenova kalkulace a vyplnény formulaf ,CENA SLUZEB“ (pfiloha &.2 této
zadavaci dokumentace)

e) Navrh smlouvy (vzor je pfilohou &.3 této zadavaci dokumentace)

V. Pozadavek na zp asob zpracovani nabidkové ceny

Maximalni cena zakazky je 1 037 575,77 K € bez DPH, tj. 1 216 000,-- K¢ véetné
DPH,

» ztoho za pronajem Skolicich prostor maximélné: 373 333,34 K& bez DPH,
tj.448 000,- K& véetné DPH,

e ztoho za stravovani Ucastnikd Skoleni: 373 333,34 K& bez DPH,
tj.448 000,- K& v€etné DPH

» ztoho za ubytovani ucastnikd Skoleni:290 909,09 K¢ bez DPH, tj.320 000,- K&
vCetné DPH.

Uchaze¢ uvede celkovou nabidkovou cenu a nabidkovou cenu za jednotlivé polozky
dodavanych sluzeb.

Cena zakazky je cenou maximalné pfipustnou, tzn., Ze v pribéhu realizace se cena nebude
ménit.

Cena za jednotlivé poloZky nabidky bude zpracovana do formulafe ,CENA SLUZEB*, ktery je
pfilohou €. 2 této zadavaci dokumentace.
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VI. Pozadavky na prokazani kvalifika ¢€nich p fedpoklad G uchaze ¢e
1. Zakladni kvalifikaéni pfedpoklady

Zadavatel pozaduje spInéni zakladnich kvalifikaénich prfedpoklad( podle § 53

odstavec 1 zakona, tzn. Ze poZadavky splfiuje dodavatel:

- ktery nebyl pravomocné odsouzen pro trestny &in spachany ve prospéch
zlo€inného spolceni, trestny &in U€asti na zlo¢inném spoleni, legalizace
vynosu z trestné ¢innosti, podilnictvi, pfijimani Uplatku, podplaceni, nepfimého
Uplatkarstvi, podvodu, uvérového podvodu, vEetné pfipadud, kdy jde o pfipravu
nebo pokus nebo U€astenstvi na takovém trestném c&inu, nebo doslo k
zahlazeni odsouzeni za spachani takového trestného €inu;jde-li o pravnickou
osobu, musi tento pfedpoklad splfiovat statutarni organ nebo kazdy c¢len
statutarniho organu a je-li statutarnim orgdnem dodavatele ¢i &lenem
statutarniho organu dodavatele pravnickd osoba, musi tento predpoklad
splfiovat statutarni organ nebo kazdy ¢len statutarniho organu této pravnické
osoby; podava-li nabidku ¢i Zadost o uUCast zahraniéni pravnicka osoba
prostfednictvim své organizaéni slozky, musi predpoklad podle tohoto
pismene splfovat vedle uvedenych osob rovnéz vedouci této organizacni
slozky; tento zakladni kvalifikacni pfedpoklad musi dodavatel splfiovat jak ve
vztahu k Gzemi Ceské republiky, tak k zemi svého sidla, mista podnikani &i
bydlisté

- ktery nebyl pravomocné odsouzen pro trestny €in, jehoz skutkova podstata
souvisi s pfedmétem podnikani dodavatele podle zvlaStnich pravnich predpisu
nebo doSlo k zahlazeni odsouzeni za spachani takového trestného €inu; jde-li
0 pravnickou osobu,musi tuto podminku splfiovat statutarni organ nebo kazdy
Clen statutarniho organu a je-li statutarnim organem dodavatele &i ¢lenem
statutarniho organu dodavatele pravnickd osoba, musi tento predpoklad
splfiovat statutarni organ nebo kazdy ¢len statutarniho organu této pravnicke
osoby; podava-li nabidku ¢i Zadost o UCast zahraniéni pravnicka osoba
prostfednictvim své organizaéni slozky, musi predpoklad podle tohoto
pismene spliovat vedle uvedenych osob rovnéz vedouci této organizaéni
slozky; tento zakladni kvalifikadni pfedpoklad musi k tzemi Ceské republiky,
tak k zemi svého sidla, mista podnikani ¢i bydlisté;

- ktery nenaplnil skutkovou podstatu jednani nekalé soutéze formou podplaceni
podle zvlastniho pravniho predpisu;

- na jehoz majetku neprobiha insolvenéni fizeni, v némz bylo vydano
rozhodnuti o Upadku nebo insolventni navrh nebyl zamitnut proto, Ze majetek
nepostacuje k thradé nakladl insolventniho fizeni, nebo nebyl konkurs zruSen
proto, Ze majetek byl zcela nepostacujici nebo zavedena nucena sprava podle
zvlastnich pravnich predpisa,

- ktery neni v likvidaci,

- ktery nema v evidenci dani zachyceny darové nedoplatky, a to jak v Ceské

s s v

republice, tak v zemi sidla, mista podnikani ¢i bydlisté dodavatele,
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- ktery nema nedoplatek na pojistném a na pendle na vefejné zdravotni
pojisténi, a to jak v Ceské republice, tak v zemi sidla, mista podnikani &i
bydlisté dodavatele,

- ktery nema nedoplatek na pojistném a na penale na socialni zabezpeceni a
prispévku na statni politiku zaméstnanosti, a to jak v Ceské republice, tak v
zemi sidla, mista podnikani ¢i bydlisté dodavatele

- ktery nebyl v poslednich 3 letech pravomocné disciplindrné potrestan ¢i mu
nebylo pravomocné uloZzeno karné opatfeni podle zvlaStnich pravnich
predpisu, je-li podle 854 pism. d) poZzadovano prokazani odborné zpusobilosti
podle zvlaStnich pravnich predpisu; pokud dodavatel vykonava tuto Cinnost
prostfednictvim odpovédného zastupce nebo jiné osoby odpovidajici za
¢innost dodavatele, vztahuje se tento predpoklad na tyto osoby.

2. Zpusob prokéazani zakladnich kvalifikacnich pfedpokladu

a) Uchazec€ prokazuje spinéni zakladnich kvalifika¢nich pfedpokladu podle 853
odstavec 1 zadkona pismeno a) az i) pfedloZzenim ¢estného prohlaseni, z jehoz
obsahu musi byt zifejmé, Ze dodavatel splfiuje pfislusné zakladni kvalifikacni
predpoklady poZzadované zadavatelem (vzor ¢estného prohlaseni je prilohou
¢.4 této Zadavaci dokumentace). Za obsah vzorového listu nenese zadavatel
Zadnou odpovédnost, je véci zajemce zda pfilozeny vzor pouZzije nebo ne.

b) Dodavatel musi C&estné prohlaSeni prokazujici splnéni z&kladnich
kvalifikacnich predpokladu predlozit v originale ¢i v Ufedné ovéfené kopii a
nesmi byt k poslednimu dni, ke kterému mé byt prokazano spinéni kvalifikace,
starsi 90 kalendarnich dnu.

3.Profesni kvalifikaéni pfedpoklady uchazece

Zadavatel pozaduje spInéni profesnich kvalifikacnich pfedpokladd podle 854
zakona, tzn. Ze pozadavky splfiuje dodavatel ktery predlozi:

a) vypis z obchodniho rejstfiku, pokud je v ném zapsan, Ci vypis z jiné obdobné
evidence,pokud je v ni zapsan,

b) doklad o opravnéni k podnikani podle zvlaStnich pravnich predpist v rozsahu
odpovidajicim pfedmétu vefejné zakazky, zejména doklad prokazujici
pFislusné Zivnostenské opravnéni &i licenci.

4. Zpusob prokéazani profesnich kvalifikacnich pfedpokladu

a) Dodavatel predlozi pozadované doklady v origindle listiny ¢&i Ufedné ovérené
kopii,pficemz vypis z obchodniho rejstfiku nesmi byt k poslednimu dni, ke
kterému meéla byt kvalifikace prokazéana starsi nez 90 dnda.
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b) Dodavatel jako doklad prokazujici jeho opravnéni k podnikani predlozi
Zivnostensky list (popfipadé listy) v rozsahu odpovidajicim predmétu pinéni
zakézky.
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VII. Pozadavky na zpracovani navrhu smlouvy

1. Uchaze€ je povinen v nabidce dolozit navrh Smlouvy o dilo, ktera musi
akceptovat veSkeré poZadavky stanovené zadavatelem vtéto zadavaci
dokumentaci.

2. Smlouva musi byt datovana a podepsana uchazecem ¢&i osobou opravnénou
jednat za uchazece, je-li takovou osobou zmocnénec, dolozZi original plné
moci.

3. Vzor navrhu smlouvy o dilo je pfilozen jako prfiloha ¢.3 této Zadavaci
dokumentace.

VIIl. Pozadavky na varianty nabidek

Zadavatel nepfipousti variantni podani nabidky nebo podani nabidky pouze na
nékteré sluzby.

IX. Hodnotici kritéria

Pfed samotnym posuzovanim nabidek dle stanovenych kritérii bude provedeno jejich
posouzeni z hlediska podminek pozadavkd na zpracovani nabidky, které jsou
soucasti Zadavaci dokumentace. Nabidky , které budou predloZzeny ve Ihité pro
podani nabidek a budou Uplné a v souladu s touto vyzvou, budou hodnoceny dle
nize uvedenych kritérii.

1. Nabidkova cena — vaha 40%
2. Kuvalita nabizenych sluzeb — 60%

AD 1) Bude hodnocena celkova cena bez DPH za cely rozsah pInéni zakazky. Pro
hodnoceni bude pocet bodul pfidélen dle pouzitého vzorce:

NejvyhodnéjSi nabidka

e

X vaha vyjadfena v procentech

cena (hodnota)
hodnocené nabidky
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Vysledek bude standardné matematicky zaokrouhlen na jedno desetinné misto.

AD 2) Bude hodnocena komplexni a detailni nabidka vSech poZadovanych sluzeb —
jejich vzajemna provazanost, kvalita a vybavenost prostfedi pro realizaci vzdélavani
kvalita a vybavenost prostfedi pro ubytovani, kvalita a pestrost stravy, dochazkove
vzdalenosti od sidla zadavatele i vzajemné vzdalenosti Skolicich prostor a prostor
ubytovacich a stravovacich.

Pro hodnoceni tohoto subjektivniho (neciselného) kritéria bude pouzita bodova

stupnice 1 — 100, kdy nejkvalitngjSi nabidce bude pfidélena hodnota 100 bodu.
Hodnotitelé jsou povinni zduvodnit své hodnoceni.

Pocty bodl hodnocenym nabidkdm budou pfidélovany podle nasledujiciho klice:

100 bodl = perfektni nabidka
75 bodd = vyborna nabidka

50 bodu = dobra nabidka

25 bodl = pfijatelna nabidka

0 bodu = nepfijatelna nabidka

Pocet bodi hodnocené nabidky x vaha kritéria vyjadfena v procentech
100

Na zakladé celkového souctu pridélenych bodu dle hodnoticich kritérii, hodnotici
komise stanovena zadavatelem, urci poradi UspéSnosti jednotlivych nabidek. Jako
Svitéznym dodavatelem bude uzaviena pisemnad smlouva.Hodnotitelé své
hodnoceni zdivodni do Zapisu o posouzeni a hodnoceni nabidek.VSichni uchazedi
budou pisemné vyrozumeéni o vysledku vybérového fizeni.

V Olomouci dne 23.8.2010

PhDr. Edita Bosakova
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